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TA FERRADO!
Justica mantém
prisao de homem
encontrado com
arsenal em carro

REPRODUGAO

MP pede prlsao de produtor
e garoto de programa pela
morte do ator Jeff Machado

No documento enviado a
Justica, o promotor Sauvei Lai,
da 32 Promotoria de Justica de
Investigacao Penal Especiali-
zada do Nucleo Rio de Janeiro,
afirma que que o produtor de TV
Bruno Rodrigues e o garoto de
programa Jeander Vinicius da =
Silva Braga, de 29 anos, “apro-
veitaram-se do momento em |
que mantinham relacdo sexual |
com Jeff Machado para por em
pratica plano criminoso.

DINDIM DE EXTORSOES

Empresario suspeito de lavar dinheiro
para milicia cai nas garras da policia

REPRODUGAO

Allan querirao
Rio para acertar
com Flamengo

a transferéncia
PAG.5

Goleiro Gattito
viaja ao Paraguai
no dia 18 para

jogo da selecao
Em audiéncia de custédia, a Justica do Rio converteu em PAG.5
preventiva a prisao de André Felipe de Oliveira Silva, que foi Light e Hemorio

flagrado com duas armas na cintura dentro de um hospital
particular de Niterdi, na Regiao Metropolitana do Rio.
PAG.7

fazem campanha
para colega de

bolsas de sangue
PAG.6

Castramovel tem
seus ultimos dias
de atendimento

em Nova Iguacu
PAG.6
Governo do Rio

realizar acordo

ELEICOES 2024

Adversario politico de prefeita
de Japeri ganha duplo apoio

a pre-candidatura para 2024

PAG.3

Dono de postos de combustiveis, Cléber Oliveira da Silva, conhecido como

sobre juros com ) " ) .
Clebinho, emitia notas falsas em seus empreendimentos para tornar licito os
Agente faz Iam ban(}a governo fed?)':gcla 3 milhoes de reais obtidos das extorsoes da quadrilha. A Policia Civil cumpriu 42
ao fugir de f|agra nte Imprensa Oficia.l mandados de busca e apreensao. PAG.7
de drogas em Bangu inicia servigo RJ o1
Por estar supostamente com DOC no estado Deat prende pllOtO Homem pega arma
drogas, o policial penal Marcos PAc3 | | de aplicativo que de PM e dispara
José de Castro Rangel fez movi- Alcione recebe .
mentagdo suspeita ao perceber homenagem no transportou turistas | | contra agentes em
P corporal no Theatro do Rio chilenos e ‘primas’ abordagem em SP
omplexo Penitenciario. _ pAG.7 PAG.2 PAG.7 PAG.7




ok
&

CULTURA

HORA. :!

SEXTA-FEIRA; 02 DE'JUNHO/DE2023

Alcione recebe homenagem no
30° Premio de Musica Brasileira

Varios hits de Alcione foram lembrados,
celebrando a diversidade de ritmos, géneros e estilos

IZABELLE RODRIGUES

horahmunicipios@gmail.com

Prémio da Musica
Brasileira — o mais
tradicional e respei-

tado evento do género no
Pais — chegou ao trigésimo
ano com uma série de novi-
dades e uma cerimonia espe-
cial de entrega, que aconte-
ceu na quarta-feira (31), no
Theatro Municipal do Rio,
com uma homenagem espe-
cial a Alcione.

Dirigida por Jos¢ Mauri-
cio Machline, idealizador e
fundador do PMB, e apre-
sentada por Felipe Neto,

Lézaro Ramos e Lilian Va-
leska, a noite teve show iné-
dito baseado no repertério
da cantora e a participagdo
de veteranos e revelagoes da
cena musical brasileira.

A edicdo de 2023 marca
também o inicio da parceria
entre Machline e a empre-
saria Heloisa Guarita, que
inclui planos de fomento a
musica ao longo do ano. O
30° Prémio da Musica Bra-
sileira contou com o patro-
cinio de iFood e Santander
Brasil.

“O Prémio da Musica Bra-
sileira ¢ um grande aliado
para o estimulo a cultura.
Com o seu retorno agora,

DIVULGAGAO

as oportunidades se agi-
gantaram para apoiarmos ¢
darmos visibilidade a mais
artistas.

Tivemos um numero de
inscritos recorde, foram qua-
se dez mil artistas dos mais
diferentes géneros, de todos
os cantos do Brasil”, celebra
Machline, que vé a premia-
¢do retornar apos um hiato
de quatro anos.Os muitos
hits de Alcione foram lem-
brados, celebrando a diver-
sidade de ritmos, géneros
e estilos que a intérprete
gravou ao longo da vida. O
roteiro intercalou sucessos
radiofonicos (‘Garoto Ma-
roto’, ‘Minha Estranha Lou-

cura’, ‘Meu Vicio é Vocé’,
‘Nem Morta’) com sambas

Ceriménia aconteceu no Theatro Municipal do Rio

que se tornaram classicos
(‘Nao Deixe o Samba Mor-

rer’, ‘Rio Antigo’, ‘Gostoso
Veneno’) na voz da cantora.

Museu Nacional celebra 205 anos com programacao gratuita

O Museu Nacional da
UFRJ inicia as comemora-
¢oes dos seus 205 anos nes-
te domingo (4), na Quinta
da Boa Vista. Apresenta-
¢oes do Unicirco Marcos
Frota, do grupo “Samba
que elas querem” e 25 ati-
vidades de divulgacao cien-
tifica sdo alguns destaques
da programagdo, que conta
com a parceria estratégica
do Projeto Museu Nacio-
nal Vive (cooperacdo entre
UFRJ, Unesco e Instituto
Cultural Vale) e apoio da
Fundagdo de Amparo a Pes-
quisa do Estado do Rio de
Janeiro (Faperj).

Por meio de um desfile
de moda e de uma roda de
jongo, integrantes do Qui-
lombo Quilomba e 116 Ase
Ogun Alakord também en-
riquecem a programagao

gratuita, voltada para todas
as idades. Das 10h as 17h,
uma edigdo especial da feira
Junta Local vai reunir cerca
de 40 produtores locais de

Rio vai sediar uma das principais
premiacoes de gastronomia do mundo

A cidade do Rio vai se-
diar pela primeira vez o La-
tin America’s 50 Best Res-
taurants, uma das principais
premiagoes da gastronomia
no mundo. O anuncio foi
feito pelo prefeito Eduardo
Paes. Com passagens pelo
Meéxico, Argentina, Co-
lombia e Peru, essa vai ser
a primeira vez que o Latin
America’s 50 Best Restau-
rants sera realizado no Bra-
sil. Em parceria com a Pre-
feitura do Rio, a premiagdo
serda no dia 28 de novem-
bro e vai reunir as pessoas
mais influentes do cenario
gastrondmico da regido.
Por mais de uma década,
o Latin America’s 50 Best
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Restaurants reconhece e ce-
lebra o talento, a inovagao,
a heranga e a variedade de
restaurantes da regido.

O prémio foi lancado
em 2013 para celebrar a
gastronomia em toda a re-
gido e fornecer aos clientes
de todo o mundo uma vi-
sao local e recomendagdes
culindrias. A lista dos Latin
America’s 50 Best Restau-
rants ¢ criada pela Acade-
mia dos Latin America’s
50 Best Restaurants, um in-
fluente grupo de 300 lideres
da industria de restaurantes
na América Latina, cada um
selecionado por sua opinido
especializada sobre o cena-
rio gastrondmico da Améri-
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Atividades vao acontecer no Alto da Boa Vista

comida. Rodas de conver-

sas e visitas educativas a0 programacao.

em obras, complementam a

¢os para abrir as portas no-
vamente. Essa ¢ mais uma
demonstragdo de que o Mu-
seu além de estar seguindo
os projetos de reconstrucdo
e de busca de novas pecgas
para suas colecdes, conti-
nua vivo, realizando suas
atividades cientificas. Sera
uma grande comemoragao,
nessa que ¢ a nossa casa e
0 ‘quintal’ dos cariocas, a
Quinta da Boa Vista”, diz o
professor Alexander Kell-
ner, diretor do Museu Na-
cional.

A Tenda Cientifica con-
tard com dois intérpretes de
libras que poderdo acom-
panhar visitantes ao longo
das atividades e, em alguns

os diversos setores e depar-
tamentos do Museu, reunin-

Herbario do Museu Nacio-
nal e ao entorno do Paco
de Sdo Cristovao, que esta

“Nao poderiamos come-
morar os 205 anos de forma
melhor, estamos integrando

do parceiros e promovendo
o contato direto com o pu-
blico, que acompanha tao

estandes, havera pecas e ré-
plicas que poderdo ser ma-
nuseadas pelo publico.

CIRCULACAO

0 SOMBRA

ENVIE SUA
DENUNCIA OU ELOGIO!
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Calote pés-eleicao

 —

Se arrependimento matasse... E o que deve estar pensando um empresario do ramo grafico depois de
confiar dividas a um parlamentar durante a campanha eleitoral de 2022. Declarado vitima de calote, ele
acabou quebrando e caindo na bancarrota por causa do valor de quase meio milhdo de reais que o politico

nao honrou.

Divida com agiotas

O empresario, que entrou na maior roubada
por abrir as portas de sua empresa para o conhe-
cido parlamentar fluminense, chegou a pegar di-
nheiro com agiota para pagar dividas. E, agora,
estd sendo ameagado pelos criminosos porque
ndo esta conta nem dos juros. Resumo da opera:
acabou se f*##*#*

BAIXADA: Guapimirim, Magé, Duque de Caxias, Sao Jodo de Meriti, Nilopolis,
Mesquita, Belford Roxo, Nova Iguagu, Queimados, Japeri, Paracambi, Seropédica,
Itaguai. SUL FLUMINENSE: Itatiaia, Resende, Penedo, Porto Real, Quatis, Barra
do Pirai, Pirai, Barra Mansa, Volta Redonda, Vassouras, Mendes, Paulo de Frontin.
COSTA VERDE: Parati, Angra dos Reis, Mangaratiba, Sepetiba. REGIAO SERRA-
NA: Teresépolis, Nova Friburgo. RIO DE JANEIRO: Centro e Areas Metropolitanas.

Inversao de valores

Tem prefeito na Baixada deixando os problemas mais ur-
gentes de lado e pensando longe... 14 na disputa pela reelei-
¢do do proximo ano. Nas redes sociais, o governo tem sido
detonado pela populacdo, que ainda espera pelas melhorias
que ndo chegam. J& se passaram trés anos desde a posse do
chefe do Executivo, e areas como educacao, satde e sanca-
mento seguem mergulhados na m****,

WHATSAPP:$21/98037-1338

www.jornalhorah.com.br
horahmunicipios@gmail.com
jornalhorah

Rua Alexandre Gama Correia, 37 -
Rancho Novo - RJ
CEP: 26013-190

SEM REPRESENTACAO COMERCIAL
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Disputa de gigantes em Japeri

Ferrenho opositor da prefeita, vereador ganha forca de dois aliados
de peso a sua candidatura para disputar prefeitura no proximo ano

ANTONIO/CARLOS

horahmunicipios@gmail.com

a dada como certa a ida
Jda prefeita de Japeri,

Fernanda  Ontiveros,
para o PT, outro poderoso
grupo politico ja se movi-
menta em sentido oposto
no municipio da Baixada

Fluminense.

O deputado estadual Dr.
Deodalto e o secretario es-
tadual de Agricultura, Dr.
Flavio (PL), ambos do PL,
declararam  oficialmente
apoio a pré-candidatura do
vereador Tiago Careca a
prefeito de Japeri. O parla-
mentar ¢ ferrenho opositor
ao governo de Ontiveros.

Imprensa Oficial
comeca servico RJ DOC
para atender empresas

publico-privadas

DIVULGACAO

A fOERJ oferece sistema 100% em nvem

Referéncia na prestagdo
de servicos e na democra-
tizagdo da informagdo, a
Imprensa Oficial do Estado
do Rio de Janeiro (IOERJ)
inicia um novo servigo de
gestdo documental do oOr-
gdo (com sistema 100%
em nuvem) para atender ao
Governo do Estado e em-
presas do segmento priva-
do. O RJ DOC processa a
digitalizag¢do, guarda e lo-
gistica de documentos.

A presidente da IOERJ,
Patricia Damasceno, res-
salta que toda a diretoria
vive com grande expecta-
tiva este novo momento da
empresa, responsavel pela
publicagdo do Didrio Ofi-
cial do Estado do Rio de
Janeiro (D.O.).

“Ja estamos em contato
com diversos outros 6rgaos
e autarquias do governo
do RJ para apresentar o

servico que marcara o di-
ferencial na preservacdo
de arquivos documentais”,
disse.

Decreto federal

Segundo o colunista do
Correio da Manha Claudio
Magnavita, ap6s decreto do
governo federal, que minou
o faturamento com a deso-
brigacdo da publicagdo de
balangos, estados como a
Bahia ja decretaram as se-
cretarias e outras empresas
a utilizacdo obrigatodria dos
servigos da Imprensa Ofi-
cial.

Nessas regides, 0s Or-
gdos se tornaram referén-
cia no mercado de digita-
lizagdo. Mais informagdes
sobre a IOERJ podem ser
obtidas do seguinte ende-
rego: rjdoc@ioerj.rj.gov.br
ou através do telefone (21)
2717-6209.

Os mais

votados
Os irmaos, que também
sdo médicos, ficaram entre
os candidatos mais vota-
dos em Japeri nas eleigdes
de 2022. O apoio da dupla
de politicos ao projeto de
Careca consolida o pré-
-candidato como principal
adversario de Fernanda

Ontiveros para 2024. A
prefeita, por sua vez, vai
brigar pela reeleigdo tam-
bém com dois apoios de
peso: o do secretario Es-
pecial de Assuntos Fede-
rativos da Secretaria de
Relagoes Institucionais do
governo federal, André Ce-
ciliano, e do deputado esta-
dual Andrézinho Ceciliano.

REPRODUCAQ

Careca conta com o apoio declarado da dupla de irméos

Deputado solicita nova UPA em Meriti
e fiscaliza estagao de Coelho da Rocha

Em caravana pelas cida-
des do RJ, o deputado es-
tadual Yuri Moura, lider do
PSOL na Assembleia Le-
gislativa do Rio de Janeiro
(Alerj) esteve em Sao Joao
de Meriti, na Baixada Flu-
minense, no ultimo sabado
(27). A visita faz parte da
‘Caravana das Cidades’, ini-
ciativa pelo parlamentar com
o0 objetivo de prestar contas,
fiscalizar os equipamentos
estaduais nos municipios e
ouvir as demandas do povo
fluminense. A ideia € per-
correr boa parte das cida-
des, da Baixada ao interior.
Em Meriti, a visita comegou
com uma atividade na Praca
da Matriz. No espago de la-
zer, o deputado instalou um
“gabinete de rua”, ao lado de

DIVULGACAO

representantes da sociedade
civil e dirigentes do PSOL e
da Rede. Yuri apresentou o
resumo do trabalho nos trés
primeiros meses de mandato
e ouviu pedidos de melho-

rias no transporte, saude,
saneamento basico e educa-
¢ao. Em seguida, visitou a
UPA Jardim fris, em Vilar
dos Teles, conversou com a
populacao atendida no local

e indicou que vai pedir ao
Governo do Estado a insta-
lagdo de uma nova Unidade
de Pronto Atendimento na
cidade. “Essa ¢ uma deman-
da do meritiense, que enten-
de que apenas uma UPA nao
da conta do atendimento de
toda a populacdo do munici-
pio. Vamos pedir mais uma
unidade. Estamos falando
de uma cidade com mais de

450 mil habitantes”, disse.

Transporte
O transporte publico tam-

bém foi pauta da visita do
parlamentar. Na Estacdo de
Coelho da Rocha, Yuri co-
brou acessibilidade no local
e prometeu acompanhar a
busca e a escolha da nova
concessiondria dos trens
no estado. Recentemente, a
empresa Mitsui, que contro-
la a SuperVia, notificou ao
governo do Rio o interesse
em devolver a concessdo.
A proxima parada da “Ca-
ravana das Cidades”, que ja
esteve em Areal no ultimo
dia 19, sera em Trés Rios. A
visita esta programada para
a proxima quinta, dia 1° de
junho.

Gaeco faz devassa na Camara de Volta Redonda

O Grupo de Atuagdo Es-
pecializada de Combate ao
Crime Organizado do Mi-
nistério Publico do Estado
do Rio de Janeiro (Gaeco/
MPRYJ), com o apoio da Co-
ordenadoria de Seguranca e
Inteligéncia (CSI/MPRJ),
deflagrou, ontem (1°), a
operagdo Pratica Nefasta,
em Volta Redonda, no Sul

Fluminense.

A operagdo teve como
objetivo investigar e coibir
ilegalidades praticadas no
ambito do Camara Munici-
pal relativas a contratacdo
de funcionarios fantasmas
para o gabinete de verea-
dores.

Os nomes dos verea-
dores investigados ain-

da ndo foi informado.
A 1? Vara Criminal da Co-
marca de Volta Redonda,
atendendo a pedido do
Ministério Publico, autori-
zou a busca e apreensdo de
aparelhos de telefone celu-
lar, computadores e docu-
mentos nas residéncias e
nos locais de trabalho de
membros e servidores do

Poder Legislativo munici-
pal. No momento, promo-
tores de Justica e agentes
do Grupo de Apoio aos
Promotores (GAP/MPRIJ)
cumprem os mandados em
quatro enderegos distintos
de Volta Redonda, incluin-
do a Camara Municipal de
Vereadores, que tem 21 ve-
readores.

Castro cobra do governo solucao para Galeao

O governador do Estado
do Rio de Janeiro, Claudio
Castro, pretende chegar a
uma solugdo para o aeropor-
to internacional do Galedo
em duas semanas, o que
seria at¢ meados de junho.
Para ele, ja passou bastante
tempo para que se tenha uma
decisao final sobre a perma-
néncia ou ndo da Changi,
controladora da concessio-
naria RIOgaledo.

A Changi pediu para de-
volver o Galedo a Unido
em fevereiro de 2022. Um
ano depois, em conversas
com o governo, manifestou
a vontade de seguir a frente

do aeroporto caso as condi-
¢oes do contrato fossem re-
visadas. O governo ja frisou
que as condigdes nao serao
alteradas. Enquanto corre
formalmente o processo de
devolugdo, o governo fede-
ral avalia se seria possivel
manter ou ndo a concessio-
naria no comando do Ga-
ledo.

“Se ndo for semana que
vem, porque ¢ mais curta, te-
mos que ter na outra semana
uma defini¢do, pois passou
muito tempo desde a ulti-
ma reunido (com o governo
federal). E ja tem bastante
tempo para a Changi dar

uma posi¢ao final. Chegou a
hora de a gente agir e tomar
uma decisdo independente
do que a Changi queira ou
nao fazer. Nao podemos
ficar refém deles. Se eles
quiserem ir embora, vao. Se
quiserem ajeitar, ajeitam”,
disse Castro. O no, entretan-
to, estd em como esse pro-

cesso seria feito. O governo
federal consultou o Tribunal
de Contas da Uniao (TCU)
sobre a possibilidade de des-
fazer o processo de devolu-
¢ao do aeroporto. Auditores
do TCU apresentaram pare-
ceres contraditorios sobre o
tema. A decisdo final, contu-

do, ainda ndo saiu. i
DIVULGAGAO
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Governo podera negociar reducao dos juros da divida com a Uniao

Com previsao de déficit
orcamentario para os pro-
Ximos trés anos ¢ um rela-
torio fiscal do quadrimestre
de 2023 com uma queda de
receita de quase 9%, o go-
verno podera contar com
um reforco de caixa num
periodo de curto prazo. Um

projeto de lei do deputado
Luiz Paulo (PSD), votado
nesta quinta-feira (01/06),
em segunda discussdo, na
Assembleia Legislativa do
Rio, autoriza o Executivo
a negociar a reducdo dos
encargos nos contratos de
dividas do estado com a

Unido. Com uma queda
real de receita de 8,7% e um
aumento de despesas em
torno de 10%, o relatorio
de gestao fiscal do primei-
ro quadrimestre de 2023
do governo, apresentado
nesta terca-feira (30/05),
na Comissao de Orgamento

da Assembleia Legislativa
do Rio, apresentou nume-
ros alarmantes em relacao
aos cofres do estado. Isto
porque ja had possibilida-
de de déficit de quase R$
4 bilhdes para este ano, ao
contrario do que vinha pre-
vendo os representantes do

governo em audiéncias pu-
blicas anteriores.

A ideia ¢ permitir que a
negociagdo seja feita den-
tro do acordo estabelecido
pelo Consoércio Sul-Sudes-
te (COSUD), do qual o Rio
de Janeiro faz parte. Dessa
forma, seria possivel nego-

ciar o alongamento do pa-
gamento da divida, rever a
incidéncia de juros que ndo
tenham sido anuais e, prin-
cipalmente, reduzir as ta-
xas para que elas ndo sejam
superiores ao crescimento
médio do PIB nacional nos
ultimos 25 anos.
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Senado aprova projeto que institui regras para garantir a igual-
dade salarial entre mulheres e homens quando se tratar da mesma
funcdo. Se ocorrer infragdo as regras, a empresa serda multada em

valor equivalente a 10 vezes o novo salério.

( __ DIADOROCK |

O Dia Estadual do
Rock Brasileiro’ serd co-
memorado, a partir deste
ano, em 11 de outubro. A
lei que estabelece a data,
de autoria do deputado
Mércio Canella (Unido),
foi sancionada pelo go-
verno e publicada no Dia-
rio Oficial de ontem (1°).

(" LENDANACIONAL |

A medida é uma home-
nagem ao poeta € Compo-
sitor Renato Russo, que
foi lider da banda Legiao
Urbana e um dos princi-
pais precursores do géne-
ro de musica no Brasil. A
data refere-se ao dia da
morte do musico, lenda
do rock nacional.

(DADOS PREOCUPANTES

A Razdo de Mortali-
dade Materna (RMM)
mostra que 0 numero
de mortalidade materna
no RJ ainda é conside-
rado alto. Os dados fo-
ram apresentados pelo
coordenador estadual
de Saude das Mulheres,
Antonio Braga.

rotativo

minutos.

dania.

Camara aprova
a gratuidade por
15 minutos em
estacionamento

A Comissdao de Viacao e
Transportes da Camara dos De-
putados aprovou o Projeto de Lei
4884/19, que garante a gratuida-
de do estacionamento rotativo
pago em vias publicas implan-
tadas, mantidas e operadas pelos
orgdos ¢ entidades executivos
de transito dos municipios, se o
periodo utilizado for de até¢ 15

O PL sera analisada em cara-
ter conclusivo pela Comissao de
Constitui¢ao e Justica e de Cida-

SEXTA-FEIRA; 02 DE'JUNHO/DE2023

O general Augusto Heleno defendeu o golpe que instalou a ditadura
militar, em 1964. A fala do oficial foi durante depoimento a Comissao
Parlamentar de Inquérito (CPI) dos Atos Antidemocraticos, da Camara

Legislativa (CLDF), ontem (1°).
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( AUDIENCIA PUBLICA ] (

Durante audiéncia publica da Co-
missdo de Saude, da Assembleia Le-
gislativa do Rio de Janeiro (Aler)),
na quarta-feira (31), Braga disse que
a RRM foi de 66,0 considerando o
ano de 2022 se comparado com o0s

anos de 2020 e 2021.

PERIODOS DE EPIDEMIA |

Outro fato trazido por ele de-
monstrou que periodos de epidemia
costumam agravar o quantitativo
desse tipo de caso. Ele citou como
exemplos a gripe suina (HIN1), em
2009; o virus da zika, em 2017; e a

covid-19, em 2020/2021.
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Brasil foi 0 4° pais que mais
cresceu no 1° tri de 2023

Um levantamento rea-
lizado pela Austin Rating,
que inclui 49 nagdes, aponta
que o Brasil foi 0 4° pais que
mais cresceu no 1° trimes-
tre de 2023 em relagdo ao
4° trimestre de 2022. O PIB
(Produto Interno Bruto) re-
gistrou alta de 1,9% no peri-
odo — em valores correntes,
atingiu RS 2,6 trilhdes. En-
tre as principais economias,
so ficou atras da China, com
2,2%, e de Polonia (3,8%)
e Hong Kong (5,3%), mas
esta a frente de paises como
Estados Unidos (1,3%), M¢é-
xico (1%), Canada (0,8%) e
Alemanha (-0,3%).

Na comparagdo com o
1° trimestre de 2022, a alta
foi de 4%. O IBGE (Insti-
tuto Brasileiro de Geogra-
fia e Estatistica) divulgou
os dados nesta 5* feira (1°.
jun.2023). O crescimento
da agropecudria (21,6%)
alavancou a subida da eco-
nomia. Ja o setor de servi-
¢0s, que tem 0 maior peso
no indicador, subiu 0,6%.

A industria, por sua vez,
recuou 0,1% no periodo. O
PIB brasileiro tem o setor de
servigos com a maior fatia
(70,9%), seguido da indus-
tria, com 22,5%. As proje-
¢oes do mercado financeiro
obtidas pelo Poder360 indi-
cavam que o pais cresceria
de 1,2% a 1,6% no periodo
em relagdo ao 4° trimestre
de 2022, quando a ativida-
de economica retraiu 0,2%.
O Ministério da Fazenda
divulgou em 23 de maio
que o pais deveria crescer
1,2% de janeiro a margo,
mas o levantamento foi fei-
to antes do anuncio de da-
dos setoriais e da prévia do
PIB, medida pelo IBC-Br
(Indice de Atividade Eco-
nomica) do Banco Central.
Segundo a autoridade mo-
netaria, a atividade econd-
mica do pais avangou 2,4%
no 1° trimestre. & o Monitor
do PIB, da FGV (Fundagao
Getulio Vargas) calculou
que o Brasil cresceu 1,6%
no periodo.

PF encontra cofre cheio de dinheiro
em operacao sobre desvio de verbas

A acao investiga um grupo suspeito de fraude em licitacao e lavagem de dinheiro

ANTONIO/CARLOS
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LAGOAS - Agen-
tes da Policia Fe-
deral encontraram

um cofre lotado de dinheiro
vivo ontem (1°) no ende-
reco de um dos alvos em
Brasilia da operacdo He-
festo. A acdo investiga um
grupo suspeito de fraude
em licitagdo e lavagem de
dinheiro, em municipios de
Alagoas, por meio da com-
pra de equipamentos de ro-
botica.

Os mandados sdo cum-
pridos no DF e em trés es-
tados. Segundo a PF, houve
suposta movimentacdo de
R$ 8 milhdes com as frau-
des.

Os malotes de dinhei-
ro foram identificados en-
quanto policiais federais
cumpriam um dos manda-
dos de prisdo temporaria
em Brasilia. As imagens
mostram magos de reais e
dolares lotando trés prate-
leiras do cofre.

Segundo a PF, a estima-
tiva inicial ¢ de que haja
mais de R$ 4 milhdes so
nessa apreensdo. O valor
exato ainda sera apurado.
Além do dinheiro, também
foram encontrados medi-
camentos para a disfungio
erétil no cofre.

Compra de
kits de robética

A operagao Hefesto in-
vestiga possiveis crimes
ocorridos entre 2019 e 2022

na compra dos kits de robo-
tica para 43 municipios no
estado de Alagoas com ver-
ba do Fundo Nacional do
Desenvolvimento da Edu-
cacdo (FNDE).

A investigacdo apon-
tou que a licitacdo incluia,
de forma ilegal, restri¢des
para direcionar os contra-
tos a uma Unica empresa.
As fraudes e superfatura-
mento geraram prejuizo ao
erario de R$ 8,1 milhdes e
sobrepre¢o, com prejuizos
potenciais de R$ 19,8 mi-
lhdes, em relagdo as despe-
sas até entdo analisadas.

Sdo cumpridos 27 man-
dados de busca e apreensao
em Maceid (16), Brasilia-
-DF (8), Gravata-PE (1),
Sdo Carlos-SP (1) e Goia-
nia-GO (1), além de 2 man-

dados de prisao temporaria
em Brasilia, todos expedi-
dos pela 2 Vara Federal da
Secdo Judiciaria do Estado
de Alagoas.

Sequestro_
de bens

Além dos mandados, a
Justica determinou o se-
questro de bens modveis e
imoveis dos investigados
no valor de R$ 8,1 milhdes
e a suspensdo de processos
licitatorios e contratos en-
tre a empresa investigada
e os municipios alagoanos
que receberam recursos do
FNDE para aquisi¢des de
equipamentos de robdtica.

O nome dos alvos de pri-
sdo ou de busca e apreensao
ndo foram divulgados pela
Policia Federal.

DIVULGAGAO

: délares lotando trés prateleiras do cofre

Narcossubmarino € encontrado com 2,4 toneladas de cocaina

COLOMBIA - A
Marinha da Colombia
interceptou  um nar-
cossubmarino com 2,4
toneladas de cocaina
no Oceano Pacifico.
Segundo informagdes
divulgadas pelas auto-
colombianas,

na ultima quarta-feira
L (31), a droga ¢ avalia-
" daem US$ 81 milhdes,
aproximadamente R$

ridades

412 milhoes.

A embarcacdo de
cerca de 17 metros de

comprimento,

como destino a Amé-

a carga miliondria.

rica Central. As auto-

narcossubmarino com

A droga estava es-
condida em 125 paco-
tes pretos no interior
da estrutura da em-
barcacdo. Logo apds

distrito de Tumaco.

ridades colombianas De acordo com a
afirmaram que assim Marinha da Colombia,
que os criminosos o0s trés tripulantes da
avistaram a Marinha embarcagdo serdo in-
tentaram afundar o vestigados e poderdo

ser condenados a até
14 anos de prisdo.

No inicio de maio,
as autoridades colom-
bianas apreenderam o
maior narcossubmari-
no com trés toneladas

serem interceptados, de cocaina que tinha
a tribulagdo ¢ o nar- como destino os Es-
cossubmarino foram tados Unidos. (com

tinha

encaminhados para a
Guarda Costeira, no

informagdes do Metro-
poles)

REPRODUGAO
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Allan aceita

proposta do

Flamengo

Divida é se a dupla inicia ou nao o classico mas
Sampaoli nao definiu ainda os relacionados
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p6és um primeiro
semestre sem mui-
tas movimentagoes
no mercado da bola, o Fla-
mengo se prepara para che-
gar com tudo na janela de

transferéncias do meio do
ano. Pensando em se refor-
car, esta tentando a contra-
tagdo de Allan, volante do
Atlético-MG. Apesar do
jogo duro do time mineiro,
o jogador j& pediu liberagdo
ao clube e deixou claro que
deseja se transferir para o
Flamengo.

Segundo informagoes, o
Atlético-MG, dono de 90%
dos direitos econdmicos de
Allan, deseja receber, no
minimo, 9 milhdes de euros
(cerca de RS 49 milhdes).
Por isso, o time mineiro
recusou a proposta do Fla-
mengo por 80%.

O jogador, por outro

lado, quer acertar com o
Rubro-Negro.

Isso porque, Allan ndo
s6 gostou do projeto do
Flamengo como ja aceitou
a proposta de cinco anos
de contrato. Além disso, o
jogador sinalizou ao Atlé-
tico-MG que quer ser ne-
gociado e se transferir ao

Gatito Fernandez sera convocado para
amistoso pela selecao do Paraguai

Recuperado de cirurgia
no ombro, o goleiro Gatito
Fernandez, do Botafogo,
sera convocado pelo técnico

Torcida do
Botafogo
acolhe
Tiquinho

A torcida do Botafogo
manifestou apoio ao elenco
ap0s a eliminagao nos pénal-
tis para o Athletico-PR, nas
oitavas de final da Copa do
Brasil. Os alvinegros aco-
lheram o atacante Tiquinho
Soares, que perdeu a primei-
ra cobran¢a do Botafogo. O
jogador fez o gol da vitoria
por 1 a 0 no tempo normal
e ¢ o artilheiro da equipe na
boa temporada até aqui.

Tanto depois do pénalti
perdido quanto ap6s consu-
mada a eliminacdo, o joga-
dor teve seu nome gritado
pelos torcedores. Apesar
do apoio, Tiquinho e Tché
Tché - outro a desperdicar a
cobranga - se mostraram ca-
bisbaixos, € o técnico Luis
Castro fez questdo de ir em
dire¢do a dupla e levantou a
cabeca dos dois.

Os alvinegros também
aplaudiram e cantaram bas-
tante enquanto todo o time
deixava o gramado do Nil-
ton Santos, e os jogadores
agradeceram.

O Botafogo lidera de for-
ma isolada o Campeonato
Brasileiro e segue vivo na
Copa Sul-Americana.

Guillermo Barros Schelotto
para o amistoso da selecao
do Paraguai contra a Nica-
ragua, dia 18 de junho, em

oy s (ol L e MY

#

Gatito nao atua pelo Glorioso desde novembro

local a ser definido.
A Associagdo Paraguaia
de Futebol ja entrou em

contato com a diretoria do
DIVULGAGAO

Botafogo e vai formalizar
a convocacdo em breve.
Gatito nao atua pelo Glo-
rioso desde novembro do
ano passado, quando preci-
sou passar por uma cirurgia
no ombro apos sofrer uma
luxacdo em jogo contra o
Atlético-MG.

Apesar de ja estar 100%
recuperado e treinando nor-
malmente, Gatito ainda nao
foi relacionado pelo técnico
Luis Castro nesta tempo-
rada. Lucas Perri vem sen-
do o titular, com Douglas
Borges, Igo Gabriel e Jodo
Fernando — este com menos
frequéncia — ficando como
op¢ao no banco de reservas.

Fluminense consulta situacao de
zagueiro da segunda divisao japonesa

DIVULGAGAO

No mercado para ocu-
par a lacuna deixada pelo
zagueiro Victor Mendes,
afastado por suposto en-
volvimento em esquemas
de apostas, a diretoria do
Fluminense vem sondando
diversos nomes para o se-
tor. Um deles ¢ o zagueiro
Caca, ex-Cruzeiro.

Atualmente no Tokushi-
ma Vortis, da segunda divi-
sdo japonesa, ele atuou 10
vezes nesta temporada. Seu
contrato vai até o final de
janeiro de 2025. Nao existe,
por ora, nenhuma proposta
oficial.

Ainda nao ha nenhuma proposta oficial

O jogador s6 se adequa-
ria ao Fluminense se conse-
guisse uma rescisdo amiga-

vel com os asiaticos ou se 0
clube liberar seu emprésti-
mo.

Flamengo recebe ‘bomba’ sobre chegada
de Preciado ao Rio no mercado da bola

No dia 20 de abril, o
mercado da bola se fechou
completamente e atrapa-
lhou a vida de diversos ti-
mes, ja que alguns nao con-
seguiram anunciar reforgos
e seguem pressionados pe-
los torcedores. De qualquer
forma, agora o foco total ¢
na preparagao, ja de olho na
proxima, que abre em em
julho e promete ser extre-
mamente agitada e dispu-
tada.

Juntamente com as co-
missoes técnicas, as direto-
rias das equipes brasileiras
sabem que serd necessario
realizar investidas pontuais,
mesmo que muitos passem
por momentos delicados
financeiramente. Especial-
mente nos casos de crise,
com derrotas inesperadas
ou mudancgas de treinador,
sera ainda mais exigido que
novas pegas sejam anuncia-
das.

No caso do Flamengo,
existem muitas posicdes
que sdo tratadas como ca-
rentes e que precisam de
reposicao ja no proximo
meés, quando o mercado
volta a estar ativo. Depois
de Luiz Araujo, que ja esta
confirmado, ter mais opgdes
disponiveis facilita bastante
a vida de Jorge Sampaoli,
ainda mais se tiverem qua-
lidade para brigar pela titu-
laridade.

Jeed .
Atlético que, no minimo, 9 milhdes de euros

Rubro-Negro.

O Alvinegro, todavia,
bate o pé e so aceita fazer
negdcio com o Fla se a pro-
posta chegar aos nimeros
desejados, mesmo sabendo
da intenc¢do do atleta.

Vale ressaltar que Allan
¢ velho conhecido de Jorge
Sampaoli. Nao a toa, o ar-

DIVULGACAO

gentino deu o aval para que
o Flamengo avangasse nas
negociagdes pelo jogador
de 26 anos.

O treinador comandou o
atleta nos tempos em que
esteve a frente do Atlético-
-MG e gosta bastante do
futebol apresentado pelo
volante.

Vasco conversa com clubes
para renegociar dividas e
evitar possiveis litigios

Conversas e muita caute-
la. O Vasco segue conver-
sando com todas as partes
para resolver as pendéncias
sem qualquer tipo de litigio.
Afinal, o que o clube menos
quer neste inicio de SAF ¢
que a credibilidade seja co-
locada em xeque.

O Vasco adquiriu nove
atletas em definitivo e gas-
tou quase R$ 110 milhdes
nesta janela de transferén-
cias. O clube alega proble-
mas no fluxo de caixa para
ndo arcar com 0S cOmpro-
missos em dia.

Dentre estes nove joga-
dores, o Vasco deve quatro
de formas diferentes. Nos
casos de Léo Jardim, Ma-
nuel Capasso e Lucas Piton,
o Cruz-Maltino deve parce-
las aos times de origem. Ja
no caso de Jair, o clube deve
ao empresario do jogador.

O Vasco também tem di-

vidas com um jogador que
ndo foi comprado. E o caso
do jovem volante de 19
anos, Andrey Santos, que ¢
cria da base.

O débito ¢ direto com o
jogador, em relagdo a venda
do atleta para o Chelsea, da
Inglaterra.

Dos R$ 12 milhdes que
Andrey tem direito, o Vasco
japagou R$ 3,6 milhdes, re-
ferentes a primeira parcela.

Os advogados do volante
dizem que o clube foi citado
para quitar a divida e, caso
ndo cumpra, a questdo sera
resolvida por um juiz.

A puni¢do “mais leve”
que o Vasco pode receber €
uma penhora nas contas da
SAF. Além disso, o Cruz-
-Maltino corre o risco de
sofrer um transfer ban. Com
1sso, o clube ficaria impos-
sibilitado de inscrever joga-
dores.

Flamengo celebra 10
anos do socio-torcedor

O Flamengo atualizou o
“Nacao  Socio-Torcedor”
com a campanha “a qual-
quer momento, em qualquer
lugar”. As principais no-
vidades sdo referentes aos
beneficios, € o grande ob-
jetivo € ser relevante para o
associado independente de
onde e quando ele estiver.
Ou seja, expandir vantagens
que ndo se restringem aos
jogos com foco também em
rubro-negros que moram
fora do Rio de Janeiro.

Outro destaque ¢ o fato
de que integrantes dos cin-
co diferentes planos terdo
acesso aos beneficios e di-
reito & assinatura de uma
remodelada Fla TV+, que,
alias, sera relancada.

A plataforma de strea-
ming oficial do Flamengo
foi modernizada recente-
mente para melhorar a ex-
periéncia do usudrio, ¢ a
nova versdo ja esta dispo-
nivel para os assinantes no
mesmo site flatvmais.com.
br. Vice-presidente de co-

municagdo e marketing do
Flamengo, Gustavo Olivei-
ra frisa que o conceito do
“a qualquer momento, em
qualquer lugar” ¢ ser util
ao rubro-negro nao somen-
te nos estadios e durante os
jogos.

“Historicamente, os pro-
gramas de sdcio-torcedor
sempre foram vistos, ma-
joritariamente, como meios
de garantir condicdes es-
peciais para a compra de
ingressos. O que nods quere-
mos destacar agora € que o
Nagdo Socio-Torcedor tem
vantagens que vao mui-
to além do estadio e que
podem estar presentes na
rotina do sécio-torcedor
independentemente do mo-
mento do dia e da cidade em
que vive”, disse.

O Flamengo também
anunciou que presenteara
os associados que fazem
parte do Nagdo Socio-Tor-
cedor desde 2013, ano do
lancamento do programa,
de forma ininterrupta.
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Light e o Hemorio
realizam, no proxi-
o dia 6, uma cam-

panha de doagdo de sangue
para melhorar o estoque
da instituicdo. A coleta vai
acontecer no Centro Cul-
tural Light, localizado na
regido central do Rio e, es-
tara aberta ndo sO para os
colaboradores da empresa,
mas também para o publico
externo.

De acordo com o He-
morio, o estoque de bol-
sas apresentou redugdo de
15%, comparado a0 mesmo
periodo do ano passado. Em
2022, em campanha similar,

AUMENTOIDOIESTOQUE

Light e Hemorio realizam
campanha de doacao de sangue

Iniciativa visa aumentar o nimero de bolsas que teve queda de 15% no més de maio

AN

DIVULGAGAO

Meta é atingir o limite maximo de 100 doacdes

Beneficiarios do Bolsa Familia sao
convocados para acompanhamento

Em Duque de Caxias,
na Baixada Fluminense, as
secretarias de Saude, As-
sisténcia Social e Direitos
Humanos estdo convocan-
do os beneficidrios do pro-
grama Bolsa Familia para o
acompanhamento nutricio-
nal obrigatorio para crian-
¢as menores de sete anos ¢
todas as mulheres, inclusive
as gestantes.

O Bolsa Familia é um
programa do Governo Fede-
ral de transferéncia de ren-

da, que tem como um dos
objetivos ampliar o acesso
das familias aos servigos
de saude. Em Duque de Ca-
xias, o acompanhamento
pode ser feito em todas as
Unidades de Estratégia de
Saude da Familia, Unidades
Pré-Hospitalares, Unidades
Basicas de Saude, no Hos-
pital Municipal Duque, no
Centro Municipal de Saude
e no Centro de Referéncia
e Atencdo Especializada a
Saude da Mulher, o CRA-

ESM de Xerém.

A convocagao ¢ referente
ao periodo de janeiro a ju-
nho de 2023.

Os beneficidrios podem
comparecer até o dia 15 a
uma unidade de satde da
rede municipal. E preciso
levar o cartdo do bolsa fa-
milia, a caderneta de vaci-
nas das criangas ¢ o cartdo
de pré-natal da gestante.
Quem ndo comparecer a
convocagao pode ter o be-
neficio bloqueado.

Servigos gratuitos de salde nas barcas
e VLT do Centro do Rio de Janeiro

Na proxima terga-
-feira (6), o VLT Ca-
rioca e o Instituto CCR
realizam uma nova edi-
¢do do “Programa Ca-
minhos para a Saude”,
desta vez, na Estacdo

Rodoviaria do VLT Ca-
rioca.
Os atendimentos

ocorrerdo das 12h as
17h30 e os clientes que
passarem pelo local
terdo acesso a servi-
cos gratuitos de saude,
como afericdo de pres-
sdo arterial, teste de
glicemia e colesterol
e calculo do Indice de
Massa Corporal (IMC).
Havera, ainda, sessoes
de massagem de até 15
minutos de duragdo. A
expectativa ¢ de que
150 pessoas sejam atendi-
das.

A iniciativa busca promo-
ver a saude e o bem-estar dos
usudrios que, muitas vezes,
ndo tém tempo para agendar
uma consulta médica. Apds
0s exames, 0s técnicos de
enfermagem disponibiliza-
rao os resultados e dardo as
orientagdes necessarias aos
que apresentarem alteragdes
nos indices aferidos.

“Praticar a mobilidade
humana ¢ cuidar da satde e

DIVULGACAO

Expectativa é de que 150 pessoas sejam atendidas

bem-estar dos nossos clien-
tes. Esta € uma oportunidade
de colocarmos isso em pra-
tica, estando presente no dia
a dia das pessoas e ajudan-
do a qualidade de vida das
pessoas, por meio dos ser-
vigos oferecidos pelo Cami-
nhos para a Saude”, destaca
Gabriela Reis, analista de
Responsabilidade Social do
Instituto CCR e responsavel
pelo programa.

Em 2022, o programa
passou por uma reformula-
¢ao, ampliando para novos

modais e novos publicos,
passando de “Estrada para
a Saude” para “Caminhos
para a Saude”. E atualmente,
oferece servigos de saude e
realiza campanhas e agdes
preventivas ¢ de bem-estar
para caminhoneiros, mo-
tociclistas, ciclistas e pas-
sageiros de trens urbanos
¢ metros, somando 49 mil
beneficiados em 2022. No
primeiro trimestre deste ano,
foram mais de 7,6 mil aten-
dimentos em sete cidades
pelo Brasil.

também realizada na sede
da Light, foram arrecadadas
95 bolsas, alcangando 380
vidas.

“A meta desse ano ¢ atin-
gir o limite méaximo de 100
doagoes. Ficamos felizes
em liberar nosso espago, lo-
calizado no coragao do Rio,
para doar e ajudar o pro-
ximo”, explica Fernando
Jardim, gerente de Satde e
Seguranca da Light.

Os interessados em doar
devem ir até o Centro Cultu-
ral Light, que fica na Aveni-
da Marechal Floriano, 168,
no Centro do Rio, das 10h
as 16h. A regido também ¢
acessivel de Onibus, metr6
(Saara/Presidente Vargas),
trem e VLT (Camerino/Ro-
sas Negras).

Podera doar quem tem
entre 16 e 69 anos (meno-
res de idade devem estar
acompanhados por respon-
saveis). Adultos que estive-
rem com criangas menores
de 12 anos ndo podem doar
se estiverem somente com o
menor; jovens com 16 e 17
anos s6 podem doar sangue
com autorizagdo dos pais ou
responsaveis legais (dispo-
nivel no site do Hemorio) e
ter um documento de identi-
dade do responsavel; neces-
sario estar com documento
de identidade oficial com
foto; ndo ter tomado vacina
da gripe nas ultimas 48h ou
febre amarela nos ultimos
30 dias; ndo estar gravida
ou amamentando; e pesar,
no minimo, 50kg.

Castramavel chega aos iltimos dias de
atendimento no Centro de Nova lguacu

DIVULGACAO

Equipe de 25 profissionais realiza todo o procedimento

O 6nibus do Castramével
do RJ Pet continua em Nova
Iguacu, na Baixada Flumi-
nense. O servigo gratuito
da Secretaria de Estado de
Saude chegou a cidade no
inicio de maio para fazer
castragoes de caes e gatos
no espaco ao lado do viadu-
to. O atendimento acontece
de segunda a sexta-feira,

das 8h as 14h, e vai até o
dia 07/06.

A castra¢do ¢ um proce-
dimento essencial para a
saude e bem-estar dos ani-
mais, além de contribuir
para o controle populacio-
nal. No Castramovel, uma
equipe de 25 profissionais,
entre veterinarios, técnicos
e auxiliares, realiza todo o

procedimento, que leva em
média 45 minutos.

O agendamento para cas-
tracdo deve ser feito pelo
site rjpet.com.br . Quem
ndo puder levar o animal ao
onibus do Castramovel ain-
da pode agendar a castracdo
em uma clinica veterinaria
conveniada pelo site do pro-
grama.

Receita recebeu 41,1 milhoes de
declaracoes de Imposto de Renda

A Receita Federal con-
tabilizou, ao final do pra-
zo de entrega das declara-
¢oes de Imposto de Renda
da Pessoa Fisica (IRPF)
2023, na quarta-feira (31),
41.151.515  documentos
apresentados.

Contribuintes que nao
entregaram a declaragdo
- mas eram obrigados - es-

tdo sujeitos a multa de 1%
ao meés, calculado sobre o
valor do imposto de renda
devido, com limite maximo
de 20% do valor do imposto
de renda.

A multa minima aplicada
¢ de R$ 165,74.

O prazo para o IRPF
2023, ano-calendario 2022,
se encerrou as 24h de on-

tem, ¢ o resultado superou
as expectativas iniciais de
39,5 milhdes de declara-
¢oes. Do total enviado, 24%
foram no formato pré-pre-
enchido; 57% no modelo
simplificado; e 8%, retifi-
cadas. Segundo o Fisco, o
processo transcorreu de ma-
neira “tranquila e dentro da
normalidade”.

Prova de vida de inativos e pensionistas
podera ser feita por meio digital

Os servidores inativos e
pensionistas da Prefeitura
do Rio que fazem aniversa-
rio no més de junho podem,
a partir de agora, realizar a
prova de vida por meio di-
gital, utilizando o reconhe-
cimento facial. A medida,
regulamentada no comeco
do més de maio, facilita o
cumprimento do procedi-
mento obrigatdrio, uma vez
que dispensa o compareci-
mento do servidor ou pen-
sionista ao banco, caso opte

por usar o meio digital.

O recadastramento digi-
tal tem o mesmo valor do
presencial, com a diferenca
de que a modalidade digital
utiliza a ordem de chamada
pelo més de aniversario e
nao pelo final de matricula,
como no sistema tradicio-
nal. Excepcionalmente, ain-
da neste periodo de adapta-
¢do, o Previ-Rio permitira
o recadastramento digital
também dos aniversarian-
tes de janeiro a maio, que,

eventualmente, ainda ndo
fizeram o seu procedimento
obrigatorio neste ano.
Aqueles que optarem
pelo recadastramento pre-
sencial — ou seja, por final
de matricula, que corres-
ponde a ordem dos meses
— deverdo comparecer a
qualquer agéncia do Banco
Santander do pais, com o
documento de identidade,
vélido em todo o territdrio

nacional, ¢ a inscricdo no
CPF.



ESQUEMAMILIONARIO

Policia prende empresario suspeito
de lavar dinheiro para milicia do Rio

Dono de postos de combustiveis, ele emitia notas falsas em seus empreendimentos para tornar licito os milhdes obtidos das extorsoes da quadrilha

ANTONIO/CARLOS

horahmunicipios@gmail.com

Policia Civil pren-
deu ontem (1°) um
mpresario por su-

posto envolvimento com
a milicia do Rio. Cléber
Oliveira da Silva, conheci-
do como Clebinho, possui
postos de combustiveis e de
conveniéncia nos estados do
Rio e de Minas Gerais.

De acordo com a investi-
gacdo, ele usaria a chamada
mescla de capital: emitir no-
tas falsas como se fossem
rendimentos de seus estabe-
lecimentos para tornar licito
o dinheiro obtido das extor-
soes da milicia.

REPRODUGAOQ

Clebinho foi preso em
casa, em um condominio na
Zona Oeste carioca. No to-
tal, a policia solicitou o blo-

Clebinho possui postos de combustiveis e de conveniéncia no RJ e em MG

queio de R$ 93 milhdes de
sua conta bancaria. Além do
empresario, foram cumpri-
dos 42 mandados de busca e

apreensao.

Entre os locais estdo
imoveis do suspeito, como
um sitio em Mangaratiba,

Ministério Pablico pede prisao de
indiciados pela morte de Jeff Machado

O Ministério Publico do
Rio pediu ontem (1°) a pri-
sdo temporaria do produtor
de TV Bruno Rodrigues ¢
do garoto de programa Je-
ander Vinicius da Silva Bra-
ga, de 29 anos, acusados de
matar o ator Jefferson Ma-
chado Costa, 44.

No documento enviado
a Justica, o promotor Sau-
vel Lai, da 3* Promotoria
de Justiga de Investigacdo
Penal Especializada do Nu-
cleo Rio de Janeiro, afirma

que os dois suspeitos teriam
se valido de um momento
intimo com Jeff para come-
ter o crime.

“Os ora indiciados apro-
veitaram-se do momento
em que mantinham relagdo
sexual com a vitima para
por em pratica plano cri-
minoso,  estrangulando-a
e colocando o seu cadaver
em um bau, para, posterior-
mente, oculta-lo no terre-
no do imovel alugado por
Bruno, onde o enterraram e

REPRODUGAO

Promotor acredita que Bruno e Jeander aproveitaram momento em que faziam sexo com Jeff para mata-lo

concretaram a cerca de dois
metros de profundidade”,
diz o pedido de prisao.

Personagem ficticio
Bruno alega que o crime

aconteceu no dia 23 de ja-
neiro, quando ele, acompa-
nhado de Jeander Vinicius
da Silva Braga e outro ho-
mem, chamado Marcelo,
estiveram na casa do ator.
Para a policia, Marcelo ¢
um personagem ficticio.
Neste dia, Bruno teria

gravado uma relacao sexual
entre Marcelo, Jeff e Jean-
der. O video seria publicado
em plataformas de contet-
do adulto.

Ainda conforme a versao
de Bruno, ele s6 gravou o
ato sexual e se retirou do
quarto.

Segundo o suspeito, pou-
co tempo depois, Jeander e
Marcelo desceram com Jeff,
desacordado. Jeander teria
dito a Bruno que Marcelo
deu um mata-ledo em Jeff.

Deat prende motorista que transportou
turistas chilenos; um deles foi morto

A Delegacia Especial de
Atendimento ao Turismo
(Deat) prendeu ontem (1°)
um motorista que condu-
ziu os os turistas chilenos
Ronald Tejeda Sobarzo e
Andrés Orellana Ruiz e as
garotas de programa Tua-
ne Silva da Costa e Davina
Cristina de Moraes Melo
até Santa Teresa na noite
em que os estrangeiros fo-
ram drogados e jogados de
uma ribanceira.

O motorista de aplicativo
foi identificado como Mar-
celo de Oliveira Manso. Ele
foi preso em Del Castilho,

DIVULGAGAO

. Marcelo de Oliveira Manso é o motorista que levou os
- turistas chilenos e garotas de programa a Santa Teresa

em casa. Ele confessou que
levou os chilenos ¢ as mu-
lheres até o Mirante do Rato
Molhado, em Santa Teresa e
disse que os turistas ficaram
e ele desceu com as mulhe-
res de carro. Entretanto, a
policia ndo acredita nesta
versao.

Apds a queda, Ronald
Tejeda Sobarzo morreu e
Andrés ficou gravemente
ferido apo6s as agressoes,
que ocorreram dia 13 de
maio.

Para identificar o moto-
rista, a policia analisou mais
de 50 horas de gravagdes,

entre imagens da CET-Rio
e de comércios do entorno
da Lapa, onde os turistas
embarcaram. Tuane Silva
da Costa e Davina Cristina
de Moraes Melo foram pre-
sas no dia 22. Elas alegaram
que foram deixadas pelos
chilenos, com quem bebe-
ram na Lapa, na Central do
Brasil. Os investigadores,
no entanto, ndo acreditam
nessa versdo. Elas foram
presas na Baixada Flumi-
nense, € vao responder por
latrocinio e tentativa de la-
trocinio contra, respectiva-
mente, Ronald ¢ Andres.

Policial penal foge de flagrante e fere subdiretor

O policial penal Marcos
José de Castro Rangel do
Instituto Penal Vicente Pi-
ragibe, protagonizou cenas
de filme durante fuga do
Complexo Penitenciario de
Gericind, na Zona Oeste do
Rio, na tltima terga-feira
(30).

Acuado por agentes da
unidade, o agente arrancou
com o carro e prendeu a
mao do subdiretor que ten-
tava impedir a fuga e foi
arrastado por cerca de 10
a 15 metros. Ele sofreu es-
coriagoes e foi atendido no
Hospital Municipal Albert

Schweitzer, de onde ja teve
alta. O caso foi registrado
como lesdo corporal na 34*
DP (Bangu). Para os agen-
tes, Marcos estaria com
drogas, e por isso tentava
fugir do flagrante.

Segundo informagdes, ao
chegar para trabalhar, Mar-

cos percebeu que havia uma
inspe¢do com scanner cor-
poral no Vicente Piragibe.
Antes de entrar na unidade,
ele voltou para o seu carro e
deixou o que seria um paco-
te. As cameras de seguranga
flagraram a movimentac¢ao
suspeita.

na Costa Verde, uma casa
em Buzios, na Regido dos
Lagos, e uma cobertura na
Zona Oeste. Os agentes
apreenderam armas, como
pistolas e fuzis em um dos
enderecos.

PMs na mira

Segundo a policia, nove
policiais militares também
tiveram suas casas revis-
tadas, e um foi preso pelo
porte ilegal de arma de
fogo. Um mototaxista, que
estaria avisando milicianos
da movimentagdo da po-
licia, também foi detido.
Seus nomes ndo foram di-
vulgados.

Os policiais sdo suspei-
tos de realizar depdsitos de

valores suspeitos nas con-
tas de postos de gasolina.

As investigagdes tiveram
inicio a partir do encami-
nhamento de dados de in-
teligéncia financeira que
mostraram movimentagoes
financeiras atipicas envol-
vendo os investigados, ten-
do sido detectada entrada
de recursos em espécie de-
positados em contas de suas
empresas, de forma fracio-
nada.

A policia suspeita de que
as quantias sejam prove-
nientes da milicia coorde-
nada por Luis Antonio da
Silva Braga, o Zinho, que
promoveria a lavagem dos
recursos oriundos de extor-
soes e comércios ilegais.

Justica converte em preventiva prisao
de homem que tinha ‘arsenal’ em carro

Em audiéncia de custo-
dia, ontem (1°), a Justica do
Rio converteu em preventi-
va a prisdo de André Felipe
de Oliveira Silva, que foi
flagrado com duas armas na
cintura dentro de um hospi-
tal particular de Niteroi, na
Regido Metropolitana do
Rio. Ele tinha sido preso em
flagrante, na ultima terca-
-feira (30), por porte ilegal
de arma de fogo.

No carro de André a po-
licia encontrou um arsenal,
com um rifle, faca, soco
inglés, carregadores, colete
balistico e distintivos fal-
sos. Todo material foi apre-
endido e levado para a 76"
DP (Niter6i), responsavel
pelas investigacdes.

Pirimide financeira
André ¢ investigado por
participacdo em um suposto

SAO PAULO - Dois
policiais militares foram
baleados durante uma
abordagem na Zona Leste
de Sao Paulo, na manha
de ontem (1°). Cameras de
seguranca de um estabele-
cimento registram a acdo.
Nas imagens, ¢ possivel
ver 0 momento em que um
dos suspeitos tenta fugir.

Os dois agentes tentam
conter o homem. Ele con-
segue pegar a arma de um
dos policiais e atira contra
os dois. Ele chega a arras-
tar um dos policiais balea-
dos e foge.

Segundo a Secretaria da

| Um dos policiais foi atingido no rosto e outro na perna

esquemas de “piramide” do
Rio de Janeiro, com dentn-
cias que apontam um preju-
izo de mais de R$ 1 bilhdo.
Ele é dono da Atrion Invest,
um grupo de investimento
com sede em Niter6i, que
prometia altos retornos para
quem aplicasse com eles. A
Policia Civil investiga se a
empresa praticou algum cri-
me financeiro.

Segundo o advogado Jo-
abs Sobrinho, responsavel
pela defesa de algumas das
vitimas da empresa de An-
dré Felipe, ele ameacgava
todos os clientes que bus-
cavam a Justiga para reaver
seus investimentos. “Todo
mundo que foi lesado por
ele foi para a delegacia. Ele
tem varias representacdes
de ameagas contra as viti-
mas e por estelionato”, co-
mentou o advogado.

PLANTAO

Homem rouba arma de PM durante
abordagem e atira contra agentes

REPRODUGAO

e

Seguranga Publico, os po-
liciais foram socorridos e
levados para o Hospital das
Clinicas, na Zona Oeste da
capital. O estado de saude
deles ¢ estavel.

Ainda de acordo com
a pasta, 0 caso ocorreu
por volta das 9h, na Rua
Antonio, em Sdo Mateus,
quando uma equipe do 38°
batalhdo realizava uma
abordagem a dois indivi-
duos.

Um dos PMs foi ferido
no rosto € o outro, na per-
na. A policia iniciou uma
operacdo para localizar e
prender os dois suspeitos.
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Receitas Hora H

JOELHO DEPORCO NA
CERVEJA

Ingredientes

1 joelho de porco de
1kg/ Sal a gosto/ Pi-
menta do reino a gos-
to/ 1 colher (chaO de
cominho em graos/
500m| de cerveja/ 2
batatas com casca/ 1
colher (sopa) de azei-
te/ 50g de bacon de-
fumado cortado em ti-
ras/ 1 cebola pequena
cortada em tiras finas

Modo de preparo

Faca alguns cortes na
pele do joelho de por-
co.

Escalde a peg¢a em
agua fervente e pol-
vilhe-a com o sal, a
pimenta e o cominho.
Coloque-a em uma
travessa refrataria e
leve ao forno prea-
quecido, a 250C.
Quando comecgar a
corar, vire a pecga €
regue com metade da
cerveja.

Depois de 20 minu-
tos, diminua a tempe-
ratura do forno para
200C.

Vire a carne, de vez
em quando, e regue
com mais cerveja,
caso a carne esteja
ressecada.

Cozinhe as batatas
com a casca em agua
e sal.

Descasque-as e
corte-as em rodelas
grossas.

Em uma frigideira
com o azeite, doure o
bacon e a cebola.
Junte as batatas cozi-
das e salteie.
Disponha os joelhos
de porco em uma tra-
vessa e sirva com as
batatas.

SOPA DE ESPINAFRE

Ingredientes

1 %2 cubo de caldo de
frango sem gordura
para 2 litros de agua/
1 macgo de espinafre
(s6 as folhas)/ 1 co-
Iher (sopa) de farinha
de trigo/ 1 xicara (cha)
de leite desnatado/
Noz-moscada ralada
a gosto/ Sal a gosto

Modo de preparo

Bata tudo no liquidifi-
cador e leve ao fogo
por 20 minutos.

Apos colocar no pra-
to, regue com um fio
de azeite extravirgem.

CONCESSAO DE LICENCA

POSTO BOA VIAGEM LTDA, CNPJ: 30.769.681/0001-18 tor-
na publico que recebeu da Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMA, através do processo n° 14/134/2023, a Reno-
vagao de Licenga Ambiental Municipal de Operagéao - LO
N° 0945, para Posto de Abastecimento de Combustiveis
Liquidos e GNV para veiculos automotores, situado a Ro-
dovia Presidente Dutra, s/n — Rocha Sobrinho — Belford
Roxo, RJ.

-

U

Nao jogue lixo nas ruas.

S

A populacao agradece!

J

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
B3y

PORTARIA N° 86, DE 01 DE JUNHO DE 2023.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUAGU — RJ, no uso de

suas atribui¢des legais e regimentais RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR com fulcro no art. 10, da Lei n® 5.054, de 23 de novembro de
2022, a suplementagao por anulagéo de crédito no valor de R$ 1.000.000,00 (Um
milh&o de reais) nos elementos de despesas descritos abaixo:

Por Anulagao:

ATOS OFICIAIS

Camara Municipal de Nova Iguacu

Por Suplementacgao:
Programa de Trabalho E.D Ficha Fonte de Recurso Valor (R$)
01.031.5051.2071 3.3.90.14.00 5 00 1.000.000,00

Programa de Trabalho E.D Ficha

Fonte de Recurso

Valor (R$)

01.031.5051.2071 3.3.90.91.00 12

1.000.000,00

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Nova Iguacu, 01 de junho de 2023.

Eduardo Reina Gomes de Oliveira
Presidente da Camara Municipal de Nova Iguagu

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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DECRETO N° 2903/2023

DECRETA PONTO FACULTATIVO NAS
REPARTIGCOES PUBLICAS MUNICIPAIS NO DIA
09/06/2022 (SEXTA-FEIRA).

O Prefeito Municipal de Porto Real, Estado do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o
artigo o artigo 78 e seus incisos, todos da Lei Organica
Municipal e,

CONSIDERANDO o feriado religioso previsto para o
dia 08 de junho de 2023 (Corpus Christi), quinta-feira,
de acordo com o calendario do ano de 2023;

CONSIDERANDO a necessidade da contencdo de
gastos com o funcionamento da maquina administrativa
nos dias que intercalam fins de semana e feriados;

DECRETA:

Art. 1°.
Reparticdes Publicas Municipais de Porto Real, nos
dias 09 de junho de 2023 (sexta- feira).

§ 1° Nao se aplica, o disposto no caput deste artigo,

Fica Decretado Ponto Facultativo nas

as unidades e servigos considerados essenciais de
saude e limpeza publica ou que por sua natureza nao
possam ser paralisados ou interrompidos.

Art. 2° - Fica, em carater de excegéo, excluido do que
disp&e o artigo 1° deste Decreto, os ESF, policlinicos e
farmacia municipal .

Art. 3° — Os atendimentos de urgéncia e emergéncia

no Hospital Municipal, ndo sofrem alteragdo do
funcionando 24 horas, no dia a que se refere o caput

do artigo 1° deste Decreto.

Art. 4° - Os Servidores da Vigilancia Sanitaria, Fiscais
de Tributos, Postura Municipal, Ordem Publica e
Secretaria Municipal de Obras e os demais que
exercem a fungao fiscalizadora ficardo em regime de
plantdo no periodo mencionado no caput do artigo 1°.
Paragrafo Unico — Os titulares das pastas mencionados
no caput deste artigo deverao estabelecer, por portaria,
a escalas de plantdes, durante o periodo de recesso,
visando atender as necessidades indispensaveis ao
seu funcionamento.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, devendo ser afixado no mural da Prefeitura
Municipal de Porto Real e publicado no Diario Oficial
do Municipio.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Porto Real, 01 de junho de 2023.

ALEXANDRE AUGUSTUS SERFIOTIS
PREFEITO

PORTARIA N° 1356 DE 01 DE JUNHO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO REAL, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a partir de 01 de junho de 2023,
JORGE HENRIQUE DE OLIVEIRA, do Cargo em Co-

ATOS OFICIAIS

missdo, CC4, de Assessor | — Medidas Alternativas da
Secretaria Municipal de Assistencia Social, Direitos
Humanos e Habitagao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

ALEXANDRE AUGUSTUS SERFIOTIS
PREFEITO

PORTARIA N° 1357 DE 01 DE JUNHO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO REAL, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a partir de 01 de junho de
2023, CLAUDIA DA SILVA DINIZ DE MORAES, do
Cargo em Comisséo, CC4, de Assessor | - Gestao
Administrativa na Secretaria Municipal de Educacgéo,
Cultura e Turismo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

ALEXANDRE AUGUSTUS SERFIOTIS
Prefeito

PORTARIA N° 1358 DE 01 DE JUNHO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO REAL, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a partir de 01 de junho de 2023,
CLAUDIA DA SILVA DINIZ DE MORAES, para o Car-
go em Comissdo, CC4, de Assessor | — Medidas Alter-
nativas da Secretaria Municipal de Assistencia Social,
Direitos Humanos e Habitagéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

ALEXANDRE AUGUSTUS SERFIOTIS
PREFEITO

PORTARIA N° 1359 DE 01 DE JUNHO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO REAL, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a partir de 01 de junho de 2023,
JORGE HENRIQUE DE OLIVEIRA , para o Cargo em
Comissao, CC4, de Assessor | - Gestao Administrativa
na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Turismo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicac&o, revogando as disposi¢cdes em contrario.

ALEXANDRE AUGUSTUS SERFIOTIS
Prefeito

PORTARIA N° 1360 DE 01 DE JUNHO DE 2023.

Prefeitura Municipal de Porto Real

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO REAL, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a partir de 01 de junho de 2023,
WALACE FERNANDES DE ALMEIDA, do Cargo em
Comissao, CC4, de Assessor | - Gestao Administrativa
na Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposi¢des em contrario.

ALEXANDRE AUGUSTUS SERFIOTIS
Prefeito

PORTARIA N° 1361 DE 01 DE JUNHO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO REAL, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a partir de 01 de junho de 2023,
WALACE FERNANDES DE ALMEIDA, para o Cargo
em Comissao, CC4, de Assessor | — Controle e Audito-
ria na Controladoria Geral do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

ALEXANDRE AUGUSTUS SERFIOTIS
Prefeito

PORTARIA N° 1362 DE 01 DE JUNHO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO REAL, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a partir de 01 de junho de 2023,
ROBSON OLIVEIRA MARTINS, para o Cargo em Co-
missdo, CC4, de Assessor | - Gestao Administrativa na
Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

ALEXANDRE AUGUSTUS SERFIOTIS
Prefeito

PORTARIA N° 1363 DE 01 DE JUNHO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO REAL, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.

RESOLVE:
Art. 1° - DESIGNAR, a partir de 01/06/2023, a Fungéo

Gratificada (FGR) do servidor abaixo relacionado, da
Secretaria Municipal de Saude:

Matricula Nome Simbologia
1308 DANIEL RODRIGUES NETO FGRII

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

ALEXANDRE AUGUSTUS SERFIOTIS
PREFEITO
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Receitas Hora H

LOMBO DE VITELA
ASSADO

Ingredientes

800g de lombo de vi-
tela/ 1 cenoura/ 1 ce-
bola/ 1/2 alho pord/
1 talo de salsao/ 1
colher (sopa) de fari-
nha de trigo/ 1/2 litro
de caldo de carne/ 1/2
taga de vinho branco/
1/2 copo de creme de
leite azedo (creme de
leite com lim&o)/ Noz
moscada/ Folha de
salvia/ 1 ramo de ale-
crim/ Paprica picante/
4 colheres (sopa) de
azeite/ Sal

Modo de preparo

Aqueca o azeite numa
panela e doure o lom-
bo inteiro.

Lave e raspe a cenou-
ra, limpe o salséo e o
alho pord, descasque
a cebola e corte-os
em rodelas finas.
Quando a carne es-
tiver bem dourada,
acrescente os legu-
mes (exceto algumas
rodelas de salsdo e
cenoura), as especia-
rias, o vinho, o caldo
e, para terminar, 1 co-
Iher (sopa) de farinha
de trigo dissolvido no
caldo do cozimento.
Tempere com sal e as
ervas aromaticas, la-
vadas e escorridas.
Continue o cozimento

por 1 hora.
Retire o Ilombo e
mantenha-o em local
aquecido.

Abaixe o fogo e deixe
reduzir o molho.
Bata-o no liquidifica-
dor, adicione o creme
de leite e misture.
Fatie o assado e
sirva-o regado com
o molho e decorado
com as rodelas de ce-
noura e salsao.

BATATA DOCE FRITA

Ingredientes

Batata doce
Sal a gosto
Oleo

Modo de preparo

Descasque as bata-
tas, e corte em rode-
las finas ou em pali-
tos, como se tratasse
das outras batatas.
Frite em 6leo quente.
Depois de fritas polvi-
Ihe com sal fino.

Sirva como acompa-
nhamento de carne
de porco.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELFORD ROXO
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

DECRETO N° 5.756. DE 31 DE MAIO DE 2023

Abre em favor de diversos 6rgaos, Crédito Suplementar no valor de R$ 13.500.000,00
(Treze milhdes e quinhentos mil reais), para reforgo das dotagdes consignadas no
orcamento vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELFORD ROXO, no uso de suas atribuicdes, com
fundamento no inciso Il do § 1° do artigo 43° Lei Federal 4.320 de 17 de margo de 1964
e tendo em vista a autorizagdo constante no artigo 8° da Lei Municipal 1.633 de 27 de
janeiro de 2023.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 13.500.000,00 (Treze milhes e
quinhentos mil reais), para atender a programacao constante do Anexo | deste Decreto;

Art. 2° - Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorreréo
da anulagao das dotagdes orgamentarias constantes do Anexo Il deste Decreto, con-
forme disposto contido no inciso Il do § 1° do artigo 43° da Lei Federal 4.320, de 17
de margo de 1964 e

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as dis-
posigdes em contrario.

Anexo |
Em R$
ORGAO | UNIDADE | PROGRAMA DESPESA | FONTE SUPLEMENTAGAO
SEMED | SEMED 07.01.12.361.49.1.001 | 4.4.90.51.00 | 1540 1.745.000,00
SEMED | SEMED 07.01.12.361.47.2.038 | 3.3.90.39.00 | 1540 2.480.000,00
SEMED | SEMED 07.01.12.361.42.2.039 | 3.3.90.40.00 | 1550 1.725.000,00
FMS SEMUS 08.01.10.302.39.2.051 | 3.3.90.39.00 | 1600 2.000.000,00
FMS SEMUS 08.01.10.305.52.2.054 | 3.3.90.30.00 1(5)82 500.000,00
FMS SEMUS 08.01.10.305.52.2.054 | 3.3.90.30.00 | 1600 4.900.000,00
SECOM | SECOM 45.01.04.131.51.2.082 | 3.3.90.39.00 | 1500 150.000,00
Anexo Il
EmR$
ORGAO | UNIDADE | PROGRAMA DESPESA FONTE ANULACAO
SEMFA | SEMFA 05.01.04.123.06.2.074 3.3.90.92.00 1500 150.000,00
SEMED | SEMED 07.01.12.365.49.1.002 3.3.90.39.00 1550 1.000.000,00
SEMED | SEMED 07.01.12.365.49.1.002 4.4.90.51.00 1540 1.745.000,00
SEMED | SEMED 07.01.12.361.42.2.039 3.3.90.30.00 1540 1.000.000,00
SEMED | SEMED 07.01.12.361.42.2.039 3.3.90.39.00 1540 1.000.000,00
SEMED | SEMED 07.01.12.361.42.2.039 4.4.90.52.00 1550 200.000,00
SEMED | SEMED 07.01.12.367.44.2.041 3.3.90.39.00 1550 525.000,00
SEMED | SEMED 07.01.12.366.45.2.042 3.3.90.32.00 1540 200.000,00
SEMED | SEMED 07.01.12.365.43.2.103 3.3.90.30.00 1540 200.000,00
SEMED | SEMED 07.01.12.365.43.2.103 3.3.90.36.00 1540 80.000,00
FMS SEMUS 08.01.10.301.38.1.007 3.3.90.39.00 1600 810.000,00
FMS SEMUS 08.01.10.302.39.1.008 4.4.90.51.00 1882 500.000,00
FMS SEMUS 08.01.10.122.37.2.007 3.3.90.40.00 1600 500.000,00
FMS SEMUS 08.01.10.302.39.2.050 3.3.90.39.00 1600 2.900.000,00
FMS SEMUS 08.01.10.302.39.2.051 3.3.90.92.00 1600 690.000,00
FMS SEMUS 08.01.10.305.52.2.055 3.1.90.04.00 1600 2.000.000,00

WAGNER DOS SANTOS CARNEIRO — WAGUINHO.
Prefeito Municipal
Republicado por Incorregao

DECRETO N° 5757 DE 31 DE MAIO DE 2023

“Dispoe sobre a designagao de Servidor do Poder Executivo Municipal, e da ou-
tras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELFORD ROXO, no uso das atribuigdes que lhe
séo conferidas pela legislagao em vigor e:

CONSIDERANDO os principios da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publici-
dade e Eficiéncia que, nos termos do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988, e art. 87 da Lei Organica do Municipio de Belford Roxo, norteiam as
atividades da Administragado Publica;

CONSIDERANDO que a integridade publica se refere ao alinhamento consistente e
a adesao de valores, principios e normas éticas comuns para sustentar e priorizar o
interesse publico sobre os interesses privados no setor publico;

DECRETA:
Art. 1°. Fica designado, a contar de 20 de maio de 2023, o servidor LORRAN DE
SOUZA RODRIGUES, matricula 60/80.494, Subsecretario de Recursos Humanos,
para, sem prejuizo de suas fungbes, responder, pelo cargo de Diretor de Gestao do
Trabalho e Desenvolvimento Institucional da Fundagao de Saude de Belford Roxo —
FUNSBR.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

WAGNER DOS SANTOS CARNEIRO — WAGUINHO.
Prefeito Municipal

DECRETO N° 5758 DE 01DE JUNHO DE 2023

“Dispde sobre a nomeagao de membros para compor o Conselho Municipal de Turismo
de Belford Roxo (COMTUR -BR) Mandato 2023/2025. ”

CONSIDERANDO a Lei de criagdo Municipal n° 1640 de 03 de margo de 2023.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE BELFORD ROXO, estado do Rio de Janeiro, no uso
das suas atribuigdes constitucionais,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de Turismo de Belford
Roxo - (COMTUR-BR), Biénio 2023/2025, os seguintes Membros:

Conselheiros Representante da Sociedade Civil

Membros Oriundo de Representantes da Sociedade Civil

1-Titular — Giliard Gongalves do Nascimento — Guia de turismo
Suplente - Roselene Pereira Dantas Duarte— Guia de turismo

2-Titular — Valnei Gongalves do Nascimento — Musico e Guia de turismo
Suplente - Lucia Rodrigues da Cruz— Guia de turismo

-4, Prefeitura Municipal de Belford Roxo
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Associacao de Restaurantes e/ou Hotéis do Municipio
Agéncia de Viagem V.F Passeios & Turismo

3-Titular — Fabio Santos da Costa

Suplente — Mauricio da Costa Freitas

Associagdo Municipal de Artesées
M.P Mulheres Movimento Permanente de Mulheres Artesa

3-Titular — Sandra Helena Gomes da Silva
Suplente — Gloria de Carvalho

Art.2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando quaisquer
disposigdes em contrario;

Belford Roxo, 01 de junho de 2023.

WAGNER DOS SANTOS CARNEIRO — WAGUINHO.
Prefeito Municipal

DECRETO N° 5759 DE 01DE JUNHO DE 2023

“Aprova o regimento interno Secretaria Municipal de Servigos Publicos estabe-
lecida na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Belford Roxo, e dd
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELFORD ROXO, no uso das atribuigdes legais:

CONSIDERANDO o Acordao n° 008896/2023 — PLEN, exarado nos autos do processo
TCE-RJ n.e 237.250-7/2018, pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro.

CONSIDERANDO a necessidade de cumprimento ao comando previsto no artigo 79
da Lei Complementar 293, de 04 de maio de 2023, que trata organizagéo e estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Belford Roxo.

CONSIDERANDO a Lei Complementar 293, de 04 de maio de 2023, que dispde sobre
a organizagao e estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Belford Roxo;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Regimento Interno Secretaria Municipal de Servigos Publicos
estabelecida na organizagéo basica da estrutura da Administragdo Publica Municipal
Direta que a este acompanha, em anexo unico.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.

WAGNER DOS SANTOS CARNEIRO — WAGUINHO.
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS
REGIMENTO INTERNO

TiTULO |
DA ORGANIZAGAO

CAPIiTULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Secretaria Municipal de Servigos Publicos integra a Administragéo Direta do
Poder Executivo do Municipio de Belford Roxo, nos termos da Lei Complementar n°
293/2023.

Art. 2° A atuara de forma integrada com os demais 6rgaos e entidades da Administragcao
Municipal na consecugao dos objetivos e metas governamentais a ela relacionados,
observadas as suas competéncias e dimenséo de atuagéo, definidas pela Lei Comple-
mentar n° 293/2023.

Art. 3° As normas de administragdo a serem seguidas pela Secretaria Municipal de
Servigos Publicos deverado atender as suas proprias diretrizes e orientagdes, previs-
tos na Lei Complementar n° 293/2023 e os principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, bem como os previstos nas
legislagdes como o da eficacia e da supremacia do interesse publico.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 4° Sao competéncias legais da Secretaria Municipal de Servigos Publicos, nos
termos do art. 46, da Lei Complementar n® 293/2023, dentre outras atribuicdes regula-
mentares.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° Integram a estrutura organizacional e administrativa da Secretaria Municipal de
Servicos Publicos as seguintes unidades e chefias, conforme Anexo I, da Lei Comple-
mentar n° 293/2023.

§ 1° As Funcdes de Confianga (FC) alocadas a Secretaria Municipal de Servigos Pu-
blicos possuem o seu quantitativo e respectiva simbologia definidas, nos termos da Lei
Complementar n°® 293/2023.

§ 2° A designagao de servidores efetivos para o exercicio de Fungdo de Confianga
(FC) dar-se-a por meio de Portaria do Titular da Pasta, na qual deverdo constar as
atribuicoes a serem desempenhadas pelo servidor.

§ 3° O Secretario Municipal de Servigos Publicos, por ato préprio, podera criar comis-
sbes ou organizar equipes de trabalho de duragdo temporaria, ndo remuneradas, com
a finalidade de desenvolver trabalhos e executar projetos e atividades especificas, de
acordo com os objetivos a atingir e os recursos orgcamentarios destinados aos pro-
gramas, definindo no ato que a constituir: o objetivo do trabalho, os componentes da
equipe e o prazo para conclusao dos trabalhos.

§ 4° Os o6rgdos colegiados vinculados a Secretaria Municipal de Servigos Publicos
regem-se por regulamentos proprios aprovados por ato do Chefe do Poder Executivo.

TiTULO Il
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES

Art. 6° Compete ao Secretario Secretaria Municipal de Servigos Publicos:

| — Propor e definir os objetivos gerais e especificos da Secretaria, em consonancia com
0s objetivos gerais e metas estabelecidas pelo Governo Municipal;

Il — Implementar, Administrar e responder pela a execugao de todos os servigos e ativi-
dades a cargo da Secretaria, com vistas a consecugao das finalidades e competéncias
definidas neste Regimento e em outros dispositivos legais e regulamentos pertinentes;
Il — Assistir o Prefeito no desempenho das suas atribuigdes relacionadas com as ativi-
dades da Secretaria;

IV — Referendar os atos do Prefeito relativos a sua area de atuagao;



https://www.goiania.go.gov.br/html/gabinete_civil/sileg/dados/legis/2021/lc_20210101_000000335.html
https://www.goiania.go.gov.br/html/gabinete_civil/sileg/dados/legis/2021/lc_20210101_000000335.html
https://www.goiania.go.gov.br/html/gabinete_civil/sileg/dados/legis/2021/lc_20210101_000000335.html
https://www.goiania.go.gov.br/html/gabinete_civil/sileg/dados/legis/2021/lc_20210101_000000335.html
https://www.goiania.go.gov.br/html/gabinete_civil/sileg/dados/legis/2021/lc_20210101_000000335.html
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BOLO DE CENOURA
COM CALDA DE
CHOCOLATE QUE
DERRETE NA BOCA

Ingredientes
MASSA

2 xicaras de cha de ce-
noura crua picada

1 xicara de cha de agucar
1 xicara de cha de 6leo
4 ovos

1/2 colher de cha de sal
2 xicaras de cha de fari-
nha de trigo

1 colher de sopa cheia de
fermento em poé

COBERTURA

3 colheres de sopa de
nescau

1 e 1/2 tablete de claybom
12 colheres de sopa de
agucar

10 colheres de sopa de
leite

Modo de preparo

MASSA
Bata no liquidificador
todos os ingredientes,

exceto a farinha e o
fermento.

Depois disso, em uma
vasilha grande misture
bem a massa batida com
a farinha e o fermento.
Coloque em um tabuleiro
untado com manteiga e
polvilhado de agucar ou
farinha.

Leve ao forno pré-
aquecido, a 180°, por
cerca de

40 minutos, ou até dourar.

COBERTURA:
Misture todos 0s
ingredientes e leve ao
fogo até
ferver.

Faca furinhos no holo
ainda quente e despeje
sobre ele.

FRICASSE
SABOROSO DE
FRANGO

Ingredientes

1 1/2 peitos de frango

temperados, cozidos e

desfiados

1 lata de creme de lei-
te

1 copo de requeijao

1 lata de milho

a mesma medida (lata)

de leite

2 colheres (sopa) de
amido de milho

200 g de mussarela

50 g de queijo parme-
sdo ralado

batata palha

Modo de preparo

Bater no liquidificador o
milho com a propria agua
e o leite com o amido
dissolvido.

Junte ao frango e mexa
até engrossar.

Retire do fogo e junte
metade do creme de leite.
Coloque metade deste
creme no fundo de um
refratario retangular.
Disponha o] queijo
mussarela.

Cubra com o restante do
creme.

Misture o requeijao com
a outra metade do creme
de leite.

Coloque sobre o creme
no refratario.

Polvilhe com o queijo
ralado.

Por ultimo a batata palha.
Leve ao forno para
gratinar.

Sirva quente, com arroz
branco e salada verde
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V — Dirigir as atividades da Secretaria expedindo orienta-
¢Oes e normas, quando necessario;

VI — Criar comissdes ndo permanentes e grupo de tra-
balho;

VIl — Delegar atribuicdes e competéncias, por ato expres-
SO aos seus subordinados.

VIII — Expedir portarias, resolugdes, oficios, instrugbes
normativas e demais atos internos e externos relaciona-
dos a area de atuacdo da Secretaria;

X — Aprovar a proposta orgamentaria da unidade;

XI — orientar e acompanhar a elaboragéo do Plano Pluria-
nual - PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e Lei
Orgamentaria Anual - LOA,;

XII — Propor abertura de processo de licitagao, assinatura
de convénios, contratos ou qualquer outra forma de ajus-
te com érgdos ou entidades de direito publico ou privado,
federais, estaduais ou municipais;

XIll — Assinar contratos administrativos, seus aditivos,
apostilamentos, termo de colaboragdo e fomento, reco-
nhecer despesas, e assinar termos de ajuste de contas
do respectivo 6rgao;

XIV — Ordenar a empenhar despesas relativas aos con-
tratos celebrados;

XV — Atuar em parceria com as demais Secretarias Mu-
nicipais, Autarquias e Fundagbes na implementagéo do
Plano Municipal de Saneamento Basico;

XVI — Exercer outras atribuigcbes que lhe forem conferi-
das ou delegadas;

XVII — Zelar pela boa Imagem da Administracdo Publica
Municipal;

Art. 7° Compete ao Secretario Municipal Es-
pecial de Servigos Publicos:
| — Assessorar o Secretario nas tomadas de decisbes e
na analise de assuntos de relevancia para Secretaria;
Il — Apoiar gerencialmente o Secretario, contribuindo na
diregéo e supervisdo dos orgaos e atividades da Secre-
taria;
Il — Apresentar periodicamente ao Secretario relatérios
de acompanhamentos e andamento das atividades, pro-
pondo solugdes e estratégias técnicas e administrativas
quando houver necessidade;
IV — Substituir o Secretario nas faltas e impedimentos;
Art. 8° Compete ao Secretario Executivo de
Responsabilidade Técnica:
| — Exercer Responsabilidade Técnica sobre os projetos
vinculados a Secretaria Municipal de Servigos Publicos,
conforme atribuicdes do CREA-RJ;
Il — Prestar assessoramento técnico a Secretaria
Municipal de Servigos;
Il — Efetuar estudos, elaborar e acompanhar a execugao
de programas e projetos a serem executados pela
Secretaria Municipal de Servigos Publicos;
IV — Efetuar levantamento de dados relativos aos servigos
publicos realizados;
V — Analisar e aprovar, juntamente com o Secretario,
projetos a serem executados pela Secretaria Municipal
de Servigos Publicos;
VI — Exercer outras atribuigdes que Ihe forem conferidas
ou delegadas;
VIl — Zelar pela boa Imagem da Administracdo Publica
Municipal;

Art. 9° Compete ao Secretario Executivo:

| - Coordenar e executar atividades administrativas refe-
rentes ao gabinete da secretaria;

Il - Receber, preparar e expedir as correspondéncias do
gabinete;

Il - Assessorar o gabinete em suas atividades, assim
como, elaborar a agenda de compromissos e obrigagées;
IV - Acompanhar os processos e oficios destinados ao
gabinete da secretaria;

V - Realizar, a pedido do Secretario, outras atividades
pertinentes ao gabinete da Secretaria.

Art. 10° Compete ao Diretor do Departamento de
Fiscalizagdo de Concessdes Publicas:

| — Supervisionar e coordenar as atividades do departa-
mento, garantindo o cumprimento das metas e objetivos
estabelecidos;

Il — Desenvolver e implementar politicas, diretrizes e pro-
cedimentos para a fiscalizagdo das concessodes publicas
da Secretaria Municipal de Servigos Publicos;

Il — Monitorar o desempenho das empresas concessio-
narias, verificando se estdo cumprindo os termos contra-
tuais e as obrigagdes estabelecidas;

IV — Realizar inspegbes regulares nos servigos prestados
pelas concessionarias, identificando eventuais irregulari-
dades, problemas ou nao conformidades;

V — Elaborar relatérios de fiscalizagdo, documentando as
atividades realizadas, as violagbes constatadas e as me-
didas corretivas adotadas;

VI — Coordenar a aplicagdo de penalidades e sangbes
as concessionarias em caso de descumprimento dos ter-
mos contratuais ou normas regulatérias;

VIl — Manter um canal de comunicagao efetivo com as
concessionarias, recebendo e respondendo a reclama-
¢Oes, sugestdes e solicitagdes dos usuarios dos servigos
publicos;

VIIl — Promover a transparéncia na gestdo das conces-
sdes publicas, divulgando informagbes relevantes sobre
os contratos, tarifas, qualidade dos servigos, entre outros;
IX — Acompanhar as mudangas na legislagao e nas politi-
cas publicas relacionadas a fiscalizagdo de concessdes,
propondo ajustes e atualizagdes necessarias;

X — Participar de reunibes, comissdes e grupos de tra-
balho relacionados a fiscalizagao de concessdes, repre-
sentando o departamento e contribuindo para a tomada
de decisoes;

XI — Gerenciar a equipe do departamento, promovendo
capacitagao, orientagao e avaliacao de desempenho dos
colaboradores;
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XII — Elaborar e acompanhar o orgamento do departa-
mento, garantindo o uso adequado dos recursos dispo-
niveis;

XIII — Prestar informacgdes e relatorios periddicos a alta
administracdo e aos 6rgaos de controle sobre a execu-
¢ao das atividades de fiscalizacao;

XIV — Zelar pela boa Imagem da Administragéo Publica
Municipal.

Art. 11° Compete ao Chefe de Divisdo de Programas e
Projetos:

| — Coordenar e supervisionar a equipe da Divisdo de
Programas e Projetos, garantindo o cumprimento das ati-
vidades e metas estabelecidas;

Il — Desenvolver e implementar programas e projetos re-
lacionados aos servigos publicos municipais, alinhados
as diretrizes e politicas estabelecidas pela Secretaria;

Il — Elaborar planos e cronogramas de trabalho para a
execugdo dos programas e projetos, definindo metas,
prazos e recursos necessarios;

IV — Monitorar o andamento dos programas e projetos,
acompanhando o cumprimento das etapas, identificando
desvios e propondo agdes corretivas quando necessario;
V — Promover a integragdo entre as diferentes areas da
Secretaria e outros 6rgdos municipais envolvidos nos
programas e projetos;

VI - Elaborar relatérios e avaliagbes periodicas sobre o
desempenho dos programas e projetos, apresentando
resultados, indicadores de eficiéncia e impacto para a
tomada de decisoes;

VII — Acompanhar as mudangas nas legislagdes e nor-
mativas pertinentes aos programas e projetos, propondo
ajustes e atualizagbes necessarias;

VIII - Participar de reunides, comissdes e grupos de tra-
balho relacionados aos programas e projetos, represen-
tando a Divisdo e contribuindo para a definigdo de estra-
tégias e diretrizes;

IX — Zelar pelo alinhamento dos programas e projetos
com os objetivos estratégicos da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos e do municipio como um todo;

X — Prestar informagoes e relatorios periddicos sobre a
execucao das atividades realizadas.

Art. 12° Compete ao Chefe de Divisdo de Materiais:

| — Coordenar e supervisionar as atividades da Divisao de
Materiais, assegurando o adequado suprimento e contro-
le de materiais e equipamentos necessarios a Secretaria;
Il — Desenvolver e implementar politicas, diretrizes e pro-
cedimentos para a gestao de materiais, visando otimizar
recursos, reduzir custos e garantir a eficiéncia operacio-
nal;

Il — Planejar e coordenar o processo de compras de ma-
teriais e equipamentos, considerando as necessidades
dos diferentes setores da Secretaria;

IV — Realizar pesquisas de mercado e analise de forne-
cedores, avaliando qualidade, prazos de entrega, precos
e condigdes contratuais, a fim de selecionar os melhores
parceiros comerciais;

V — Manter registros atualizados de estoques de mate-
riais e equipamentos, utilizando sistemas informatizados
de controle, visando a disponibilidade adequada dos
itens necessarios;

VI — Realizar inventarios periddicos, verificando a acura-
cidade dos registros de estoque, identificando possiveis
discrepancias e propondo agdes corretivas;

VII — Avaliar a qualidade dos materiais recebidos, verifi-
cando sua conformidade com as especificagdes técnicas
e padroes estabelecidos, e adotando medidas corretivas
em caso de ndo conformidade;

VIl — Coordenar o recebimento, armazenamento, distri-
buicéo e controle de materiais e equipamentos, garantin-
do a correta utilizacdo e alocagéo dos recursos;

IX — Elaborar relatérios e indicadores de desempenho da
gestdo de materiais, estoques, qualidade dos produtos,
entre outros aspectos relevantes;

X — Participar de reunides, comissdes e grupos de tra-
balho relacionados a gestdo de materiais, representando
a Divisdo e contribuindo para a definigdo de politicas e
diretrizes;

XI — Zelar pela manutengao, conservagao e seguranga
dos materiais e equipamentos da Secretaria, promoven-
do boas praticas de uso e armazenamento.

Art. 13° Compete ao Assessor Executivo:

| - Representar o Secretario, quando for o caso, junto a
autoridades e 6rgaos;

Il - Assessorar o titular da Secretaria ou 6rgao designa-
do na direcdo, na orientagao, coordenacgédo, supervisao,
avaliacao e controle do 6rgéo e de suas unidades, exer-
cendo as atribui¢cdes que Ihe forem solicitadas ou formal-
mente delegadas;

Il - Participar das reunides convocadas pelo Secretario e
dar encaminhamento as suas solicitagoes;

IV - Assessorar os ocupantes de cargos de diregao e che-
fia no desempenho de suas fungdes;

V - Coordenar, supervisionar e orientar as atividades das
areas técnicas da Secretaria Municipal de Servigos Pu-
blicos;

VI - Encaminhar as questées administrativas;

VII - Prestar assisténcia direta, pessoal e institucional ao
Secretario.

Art. 14° Compete ao Assessor Técnico:

| — Prover a logistica de transporte de equipamentos e
de pessoal;

Il — Atender a demanda dos demais setores, quando so-
licitado.

Il — Executar e controlar as atividades de almoxarifado,
depdsito, controle, guarda e conservagéo de material;

XI — Receber, acompanhar e encerrar chamados para
manutengao de bens moveis;

Xll — Providenciar a baixa dos bens obsoletos, em desu-
SO ou imprestaveis, assim considerados pelo Secretario;
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Xl — Verificar sempre se as plaquetas de tombamento
se encontram bem afixadas no bem, especialmente ao
voltarem da manutengao;

XIV — Solicitar, quando necessario, ao 6rgéo de Gestéo
do Patrimbnio a recolocagao de etiquetas de tombo em
bens alocados na Secretaria;

XV — Registrar saida e retorno de bens da instituigao;
XVI — Abrir chamados de assisténcia técnica em equipa-
mentos;

XVII — Analisar, detectar, diagnosticar e resolver proble-
mas em geral referente as questdes de hardware e sof-
tware;

Art. 15° Compete ao Assessor de Gabinete:

| — Coordenar as atividades administrativas de gabinete,
realizando as tarefas pertinentes e distribuindo-as para
as demais unidades administrativas da Secretaria Muni-
cipal de Servigos Publicos;

Il — Acompanhar a execugao de contratos firmados pela
Secretaria Municipal de Servigos Publicos com prestado-
res de servigos;

Il — Receber os processos enviados para despachos do
Secretario e controlar sua tramitagdo no ambito da Se-
cretaria Municipal de Servicos Publicos;

IV — Coordenar o atendimento aos municipes e reivindi-
cagdes da sociedade em geral, prestando assessoria na
organizagao e funcionamento dos gabinetes;

V — Assessorar os gabinetes em suas relagdes politico-
-administrativas com a populacédo, 6rgéos e entidades
publicas e privadas;

VI — Assessorar a elaboragdo da agenda de compromis-
sos e obrigagbes dos gabinetes;

VII — Receber, preparar e expedir correspondéncias dos
gabinetes;

VIl — Responsabilizar-se por documentos oficiais e pelo
controle de arquivos;

IX — Sistematizar e processar todos os atos relativos a
escala de férias dos servidores bem como o controle das
licengas e demais afastamentos;

X — Encaminhar para publicagdo os atos do Secretario,
zelando pela corregéo das publicagdes, bem como man-
tendo-as em arquivo para consultas;

XI — Manter o controle dos materiais e demais suprimen-
tos fornecidos a Secretaria Municipal de Servigos Publi-
cos;

XII — Realizar, a pedido do Secretario, o relatério de ativi-
dades dos gabinetes;

Xl — Assessorar, cumprir e fazer cumprir as normas le-
gais, regulamentares e de controle interno no ambito da
Secretaria Municipal de Servigos Publicos;

XIV — Exercer outras atividades correlatas que lhe vierem
a ser atribuidas ou delegadas.

Art. 16° Compete ao Assessor de Servigo:

| — Aucxiliar os superiores hierarquicos na superviséo,
coordenagao e orientagdo das unidades e dos servido-
res a elas subordinados;

Il — Participar e dar apoio as operagdes de campo;

Il — Atender as solicitagbes de trabalho determinada
pelo Diretor do Departamento de Fiscalizagdo de Con-
cessao Publica ou pelos chefes de divisao;

IV — Requisitar materiais de uso, manter sua guarda e
fiscalizar sua utilizagao;

V — Desenvolver trabalhos operacionais e atividades
especializadas ou de natureza administrativa quando
solicitados;

VI — Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais de
trabalho;

VIl — Reportar-se diretamente ao chefe imediato sobre
as execugodes das tarefas;

VIII — Exercer outras atividades correlatas que lhe vie-
rem a ser atribuidas ou delegadas.

Art. 17° Compete ao Supervisor:

| — Supervisionar e coordenar as equipes de trabalho da
Secretaria Municipal de Servigos Publicos, garantindo a
execugao adequada das atividades e o cumprimento das
metas estabelecidas;

Il — Monitorar o desempenho das equipes;

Il — Definir e distribuir as tarefas e responsabilidades en-
tre os membros da equipe, levando em consideragéo as
habilidades e competéncias de cada um.

IV — Assegurar o cumprimento das politicas, procedimen-
tos e normas da Secretaria;

V — Acompanhar o progresso dos projetos e atividades
sob sua supervisdo, identificando eventuais desvios e
tomando medidas corretivas para garantir o alcance dos
resultados esperados;

VI — Promover a comunicagao efetiva entre as equipes
e com outros setores ou departamentos envolvidos, fa-
cilitando a troca de informagodes e o trabalho em equipe;
VII — Realizar reunides peridédicas com as equipes para
alinhamento de objetivos, repasse de informacgdes rele-
vantes e discussao de eventuais problemas ou desafios.
VIl — Avaliar o desempenho dos supervisionados, condu-
zindo avaliagbes de desempenho regulares;

VIII — Monitorar e controlar os recursos materiais e finan-
ceiros sob sua responsabilidade, garantindo a sua utili-
zacao eficiente;

IX — Fornecer relatérios e informagdes gerenciais, apre-
sentando o desempenho das equipes e outras informa-
gOes relevantes para a alta administragdo da Secretaria.
X — Representar a Secretaria ou departamento em reu-
nides, eventos ou projetos especiais, atuando como um
ponto de referéncia e interlocutor junto a outras areas da
organizagdo ou com a comunidade.

Art. 18° Compete ao Encarregado:

| - Organizar as atividades do respectivo turno a que per-
tence zelando pelo seu bom funcionamento;

Il - Comunicar ao respectivo chefe sobre enfermidade,
eventuais acidentes com os servidores do respectivo tur-
no ou qualquer outra ocorréncia durante seu horario de
trabalho;
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MASSA DE
PANQUECA

INGREDIENTES

2 xicaras (cha) de fari-
nha de trigo

2 xicaras (cha) de leite
3 ovos

1 pitada de sal
MODO DE PREPARO

Bata todos os ingre-

dientes no liquidifica-
dor por 2 minutos.

Em seguida desligue
e, com uma colher, mis-
ture a farinha que gru-
dou no copo do liquidi-
ficador.

Bata novamente so
para misturar e reserve.
Unte a frigideira com
um fio de 6leo e leve ao
fogo até aquecer.

Com o auxilio de uma
concha, pegue uma
porcédo de massa e co-
loque na frigideira, gire
a frigideira para espa-
Ihar bem a massa.

Abaixe o fogo e deixe
dourar por baixo, em
seguida vire do outro
lado e deixe dourar,
repita o processo com
toda a massa.

BOLO DE BANANA
CARAMELADA

INGREDIENTES

Massa:

3 ovos

3 colheres (sopa) de
margarina

1 e 1/2 xicara de agucar
1 pitada de sal

1 xicara de leite

2 xicaras de farinha de
trigo

1 colher (sopa) rasa de
fermento

Cobertura:
1 xicara de agucar
4 a 5 bananas

MODO DE PREPARO
Cobertura:

Despeje o agucar em
uma forma redonda
com furo central e leve
ao fogo até que esteja
completamente derreti-
do.

Logo apds, fatie as ba-
nanas e disponha sobre
0 agucar caramelizado.

Massa:

Bata as claras em neve
€ separe.

Em outra travessa, bata
0S 0VOS com a margari-
na e o agucar.

Acrescente a farinha, o
leite, o sal e o fermento.

Por ultimo, misture as
claras em neve e conti-
nue batendo.

Despeje a massa na
forma caramelizada
com as bananas fatia-
das.

Leve em forno médio
(180° C), preaquecido,
por 30 minutos.
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Il - Participar e dar apoio as operagbes de campo;

IV - Registrar as ocorréncias diarias;

V - Zelar pela disciplina e a boa convivéncia entre os ser-
vidores da unidade a que estiver subordinado;

VI - Exercer outras atividades correlatas que lhe vierem a
ser atribuidas ou delegadas.

Art. 19° Compete ao Oficial de Gabinete:

| - Prestar informagbes as partes sobre o andamento de
processos;

Il - Prestar informagdes sobre documentos necessarios
ao processo de vistorias, e outros no ambito da Secreta-
ria Municipal de Servigos Publicos;

Il - Atender, sempre que possivel e de forma coerente,
as solicitagdes dos secretarios e demais unidades da Se-
cretaria Municipal de Servigos Publicos, dando os enca-
minhamentos necessarios;

IV - Colaborar na elaboragao e execugao dos programas
de servigos publicos;

V - Assessorar os chefes de divisdo no cumprimento das
normas relativas a administracéo geral e servicos;

VI - Realizar outras tarefas operacionais e administrati-
vas correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que lhe
forem atribuidas por superior.

CAPITULO IV

DOS DEMAIS SERVIDORES
Art. 20° Aos demais servidores, cujas atribuicbes nao
foram especificadas neste Regimento Interno, além do
cumprimento das ordens, determinagdes e instrucdes e de
sugestdes que possam contribuir para o aperfeigoamento
do trabalho, cumpre, também, observar as prescrigdes
legais e regulamentares, executando com zelo, eficiéncia
e eficacia as tarefas que Ihes forem confiadas.

TiTULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art.21°. O Secretario podera constituir e presidir
uma comissdo para avaliar e revisar os trabalhos
afetos a Secretaria Municipal de Servigos Publicos,
sem remuneragao especifica, para desempenho dos
trabalhos.

Art.22°. As unidades da Secretaria Municipal de Servigos
Publicos funcionarédo perfeitamente articuladas entre si,
em regime de colaborag&do mutua.

Paragrafo unico. As relagdes hierarquicas definem-se
no enunciado das atribuigbes das unidades e na posigéao
que ocupam na estrutura da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos, que a este acompanha.

Art. 23°. Os casos omissos neste Regimento serao resol-
vidos pelo Secretario Municipal, e, quando se fizer neces-
sario, pelo Chefe do Poder Executivo.

WAGNER DOS SANTOS CARNEIRO — WAGUINHO.
Prefeito Municipal

DECRETO N° 5760 DE 01DE JUNHO DE 2023

“Aprova o regimento interno Secretaria Municipal de
Conservacgao estabelecida na estrutura administrati-
va da Prefeitura Municipal de Belford Roxo, e dd ou-
tras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELFORD ROXO, no
uso das atribui¢bes legais:

CONSIDERANDO o Acérddo n° 008896/2023 — PLEN,
exarado nos autos do processo TCE-RJ n.c 237.250-
7/2018, pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro.

CONSIDERANDO a necessidade de cumprimento ao co-
mando previsto no artigo 79 da Lei Complementar 293,
de 04 de maio de 2023, que trata organizagao e estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Belford Roxo.

CONSIDERANDO a Lei Complementar 293, de 04 de
maio de 2023, que dispde sobre a organizagéo e estrutu-
ra administrativa da Prefeitura Municipal de Belford Roxo;

DECRETA:
Art. 1°. Fica aprovado o Regimento Interno Secretaria
Municipal Conservagédo estabelecida na organizagéo
basica da estrutura da Administragdo Publica Municipal
Direta que a este acompanha, em anexo unico.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

WAGNER DOS SANTOS CARNEIRO — WAGUINHO.
Prefeito Municipal
ANEXO UNICO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVAGAO
REGIMENTO INTERNO

TiTULOI
DA ORGANIZAGAO

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° A Secretaria Municipal de Conservagao integra
a Administragéo Direta do Poder Executivo do Municipio
de Belford Roxo, nos termos da Lei Complementar n°
293/2023.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Conservagdao atuara
de forma integrada com os demais 6rgaos e entidades
da Administragao Municipal na consecugao dos objetivos
e metas governamentais a ela relacionados, observadas
as suas competéncias e dimensao de atuagao, definidas
pela Lei Complementar n° 293/2023.

ATOS OFICIAIS

Art. 3° As normas de administragéo a serem seguidas pela
Secretaria Municipal de Conservacdo deverao atender
as suas proprias diretrizes e orientagdes, previstos na Lei
Complementar n®293/2023 e os principios constitucionais
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, bem como os previstos nas legislagbes como
o da eficacia e da supremacia do interesse publico.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 4° SGo competéncias legais da Secretaria Municipal
de Conservagéao, nos termos do art. 32, da Lei Comple-
mentar n°® 293/2023, dentre outras atribuicées regula-
mentares.

CAPIiTULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° Integram a estrutura organizacional e
administrativa da Secretaria Municipal de Conservacéo
as seguintes unidades e chefias, conforme Anexo I, da
Lei Complementar n® 293/2023.

§ 1° As Fungdes de Confianga (FC) alocadas a Secreta-
ria Municipal de Conservagdo possuem o seu quantita-
tivo e respectiva simbologia definidas, nos termos da Lei
Complementar n°® 293/2023.

§ 2° A designacao de servidores efetivos para o exercicio
de Fungdo de Confianga (FC) dar-se-a por meio de
Portaria do Titular da Pasta, na qual deverao constar as
atribuicdes a serem desempenhadas pelo servidor.

§ 3° O Secretario Municipal da Secretaria Municipal de
Conservagao, por ato proprio, podera criar comissdes
ou organizar equipes de trabalho de duragéo tempora-
ria, ndo remuneradas, com a finalidade de desenvolver
trabalhos e executar projetos e atividades especificas, de
acordo com os objetivos a atingir e os recursos orgamen-
tarios destinados aos programas, definindo no ato que
a constituir: o objetivo do trabalho, os componentes da
equipe e o prazo para conclusao dos trabalhos.

§ 4°Os orgaos colegiados vinculados a Secretaria Muni-
cipal de Conservagédo regem-se por regulamentos pro-
prios aprovados por ato do Chefe do Poder Executivo.

TiTuLO Il
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES

Art. 6° Compete ao Secretario Municipal de Conserva-
gao:

| - Definir os objetivos gerais e especificos da Secretaria,
em consonancia com os objetivos gerais e metas estabe-
lecidas pelo Governo Municipal;

Il - Implementar a execugao de todos os servigos e ati-
vidades a cargo da Secretaria, com vistas a consecugao
das finalidades e competéncias definidas neste Regi-
mento e em outros dispositivos legais e regulamentos
pertinentes;

Il - dirigir as atividades da Secretaria expedindo orienta-
¢bes e normas, quando necessario;

IV - Autorizar, assinar e emitir ordens de pagamento,
assinando-as em conjunto com o Secretario Especial de
Administragéo Financeira do Departamento de Adminis-
tracao Financeira;

V - Planejar, implementar, avaliar, controlar e acompa-
nhar os planos, programas e projetos para conservagao
do Municipio;

VI - Autorizar a divulgagao de atos e atividades da Se-
cretaria;

VIl — Fazer cumprir as metas previstas no Plano Pluria-
nual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, bem como no
Orgamento anual aprovado para a Secretaria;
VIlll-aprovar ou rever pareceres técnicos relativos a as-
suntos de competéncia da Secretaria;

IX - Expedir portarias, resolugdes, oficios, instrugdes nor-
mativas e demais atos internos e externos relacionados a
area de atuagdo da Secretaria;

X- Atuar em parceria com as demais Secretarias Muni-
cipais, Autarquias e Fundagdes na execugao da Politica
Municipal de Conservagao com o objetivo de realizar-se
melhorias.

XI - Determinar a instauragao de processos disciplinares,
sindicancias e inquéritos administrativos, nos termos da
lei;

Xll- Homologar licitagéo, ratificar dispensa e inexigibilida-
de de licitagdo, bem como adjudicar o respectivo objeto;
XIII - Desempenhar as demais atribuigbes legais proprias.

Art. 7° Compete ao Secretario Municipal
Especial de Fiscalizagado de Servigos:
| - Assessorar o Secretario na formulagéo e proposigao
das politicas e diretrizes na area de Conservacgao.
Il - Substituir o Secretario nas faltas e impedimentos;
Il - planejar, coordenar e acompanhar os trabalhos da
Secretaria;
IV - Promover o levantamento das necessidades da Se-
cretaria, elaborar relatérios de trabalho, concernentes ao
funcionamento adequado da unidade;
V - Estabelecer, avaliar, observar e orientar o cumprimen-
to de metas e prioridades, em conformidade com orien-
tagao superior;
VI- Gerenciar e controlar a distribuigdo, utilizagado e reco-
Ihimentos dos veiculos oficiais.

VII - Subsidiar o Secretario com informagdes
necessarias ao processo decisoério das questdes de ges-
tédo orgamentaria da Secretaria;

VIII - Executar outras atividades correlatas ou
inerentes as suas fungoes.

Art. 8° Compete ao Secretario Especial de Conserva-
gao:

I- Assessorar o Titular da Pasta na diregéo, coor-
denagao e gestdo estratégica do Orgao;

Il- Assessorar o Titular da Pasta no atendimento
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aos 6rgaos de controle externo e interno, bem como no
cumprimento de diligéncias e/ou recomendagdes exara-
das;

- Apoiar gerencialmente o secretario, contribuin-
do na diregdo e supervisdo dos 6rgaos, as atividades,
planejamento da secretaria;

V- Assessorar o secretario, o Secretario Municipal
Especial de fiscalizagdo de servigos e demais unidades
da secretaria;

V- Representar o Secretario Municipal, quando au-
sente desde que autorizado;
VI- Realizar, a pedido do Secretario, outras ativida-

des pertinentes ao gabinete da Secretaria.
Art. 9° Compete ao Subsecretario de Conservagéo:

| - Assessorar o Secretario na definicdo dos objetivos da
Secretaria Municipal de Conservagao, compatibilizando-
-0S com os objetivos gerais do Municipio;

Il - Assessorar o Secretario no planejamento, coordena-
¢ao, execugao e supervisdo das atividades internas e
externas;

Il - Colaborar com a elaboragdo e implementagéo, em
conjunto com outras secretarias, Programas, Planos e
instrumentos deles decorrentes.

Art. 10° Compete ao Superintendente de Convénios,
Contratos e Parcerias:

| - Coordenar e monitorar no ambito da Secretaria as
atividades relativas a Convénios, Contratos e parcerias.
Il - Coordenar, providenciar e supervisionar o0s
procedimentos administrativos das rotinas processuais
no ambito da Secretaria diligenciando recomendagbes
da CGM, PGM, SMC e SEMPLA.

Il - Analisar a documentagdo técnica inicial para
preparagao de procedimento dos processos de licitagao;
monitorar o processo administrativo durante toda sua
instrugado e tramitagao

IV - Proceder as publicagbes dos extratos dos
instrumentos juridicos firmados pela Secretaria no Diario
Oficial;

V- Supervisionar sobre procedimentos de
instrugdes processuais relativos a convénio e termos de
parceria, o cumprimento de normas internas da Institui-
¢ao e das legislagdes superiores que regem a matéria,
fornecendo subsidios técnicos e administrativos;

VI - Providenciar remessa de copias dos instrumentos
juridicos a Secretaria Municipal de Compras, Controla-
doria Geral do Municipio, Procuradoria Geral do Munici-
pio e Secretaria Municipal de Fazenda.

VII- Arquivar e manter em ordem os contratos, convénios
e demais instrumentos juridicos firmados pela Secretaria
e providenciar quando necessario a instauragcao de
prorrogagoes contratuais;

VIIl - Assessorar a fiscalizagdo na gestdao do contrato
em: autuar, atestar a execugao dos servigos contratados,
receber, analisar, notificar e outros atos administrativos

VIII - Preservar a cronologia dos atos e o
histérico da relagéo processual no processo de origem;

IX - Coordenar e supervisionar as etapas
processuais, padronizagao, organizagao de outros do-
cumentos que comprovem os cumprimentos dos atos, a
visualizagdo panoramica dos contratos e a minimizagéo
de riscos

X- Gerenciar os relatérios gerenciais dos
contratos e processos que compreendam todas as infor-
macdes de atos administrativos, auxiliando os gestores
da pasta.

XI - Arquivar e guardar organizadamente,
para verificacdo, acompanhamento e Fiscalizagao do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencia-
rias e sociais resultantes dos contratos;

XII - Abertura, checklist de documentos, montagem e
acompanhamento de Processos de Pagamento;

XllI- Providenciar remessa de copias dos instrumentos
juridicos a Secretaria Municipal de Compras, Controlado-
ria Geral do Municipio, Procuradoria Geral do Municipio
e Secretaria Municipal de Fazenda e as Secretarias so-
licitantes;

XIV - Arquivar e manter em ordem os contratos, convé-
nios e demais instrumentos juridicos firmados pela Se-
cretaria, controlando a guarda e auxiliar no arquivo dos
documentos sob sua responsabilidade;

XV - Coordenar os trabalhos de controle de processos da
Secretaria Municipal de Conservagao;

XVI - Efetuar a coordenagao da interligacédo dos diversos
setores com o objetivo de movimentar, executar e efetivar
0s processos administrativos;

XVII - Distribuir e tramitar os processos nas reparticoes
competentes;

XVIII - Controlar as demandas processuais de forma agil
e célere.

XIX - Exercer outras atribuigdes que Ihe forem conferidas
ou delegadas.

Art. 11° Compete ao Secretario Executivo de Responsa-
bilidade Técnica:

| - Assessorar o Titular da Pasta na dire-
¢ao, coordenagao e gestao estratégica do 6rgao;

Il - Participar da formulagao das politicas e diretrizes da
Secretaria, em articulagdo com os demais érgaos, no
que tange sua matéria;

Il -Planejar e supervisionar as atividades relativas as
Avaliagbes

Infraestrutura e Logistica, Documentagao, Analise e
Controle de Despesas, no ambito da Secretaria, de
acordo com as orientagdes dos respectivos Sistemas
Municipais;

IV- - Prestar orientagao técnica na elaboragéo de oficios,
cartas e atas; levantamentos e analises de projetos
pertinentes a secretaria.

V- Integrar as agdes administrativas da Secretaria e
elaborar relatorios gerenciais que subsidiem os gestores
da Secretaria nos processos de tomada de decisao;

VI - Assessorar o Titular da Pasta no atendimento aos
orgaos de controle externo e interno, bem como no cum-
primento de diligéncias e/ou recomendagbes exaradas.
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TORTA GELADA
DE BIS

Ingredientes

MASSA:

2 caixas de chocolate
Bis

Y2 colher (sopa) de
margarina

CREME:

1 e Yz latas (medida

de lata) de leite

2 colheres (sopa) de
amido de milho

1 lata de leite condensado
1 gema

1 colher (sopa) de
manteiga

MOUSSE:

200 g de chocolate
meio amargo picado

1 lata de creme de leite
2 claras em neve

3 colheres (sopa) de
acucar

Modo de preparo

MASSA:

No processador, triture
todas as unidades de
uma caixa de bis e a
manteiga até formar uma
pasta.

Com a pasta, forre o
fundo de uma férma de
aro removivel com 22cm
de diametro.

Reserve.

CREME:

Em uma panela, misture
o leite e o amido,
acrescente o leite
condensado, a gema e a
manteiga. Leve ao fogo
mexendo até engrossar.
Deixe esfriar e coloque
sobre a pasta de bis
reservada.

MOUSSE:

Derreta o chocolate em
banho-maria, acrescente
o creme de leite e misture.
Reserve. Bata as claras
em neve, junte o agucar
e bata mais. Misture
as claras batidas ao
chocolate reservado. Por
cima do creme branco
distribua o restante de
bis picado e coloque a
mousse por cima.

Leve ao freezer por 2
horas.

Conserve na geladeira
até servir.

Decore com bis
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BRI

VII-Estabelecer normas e critérios técnicos para

0 bom desenvolvimento dos trabalhos e projetos,
padronizando-os de acordo com a especificidade de
cada servigo;

Art. 12° Compete ao Secretario Executivo:

| - Coordenar e executar atividades administrativas refe-
rentes ao gabinete da secretaria;

Il - Receber, preparar e expedir as correspondéncias do
gabinete;

Il - Assessorar o gabinete em suas atividades, assim
como, elaborar a agenda de compromissos e obrigagdes;
IV — Executar tarefas administrativas de assessoramento
a chefia, na organizagéo, planejamento e administracdo
da Secretaria, supervisionando e orientando os trabalhos
de funcionarios,

V - Realizar, a pedido do Secretario, outras atividades
pertinentes ao gabinete da Secretaria.

Art. 13° Compete ao Diretor da Divisdo de Obras:
I-Elaborar, definir, avaliar e acompanhar as prioridades
de recursos para os planos de obras, reparos e adapta-
¢bes na area de atuagdo da Subsecretaria de Planeja-
mento, Orgcamento e Administracao;

II- Receber sugestoes, criticas e reclamacgdes da popula-
¢ao, encaminhando-as as unidades responsaveis;
IlI-Elaborar, definir, avaliar e acompanhar as prioridades
de recursos para os planos de obras, reparos e adap-
tagbes na area de atuagédo da Secretaria Municipal de
Conservagao.

IV-Desenvolver outras atividades correlatas e de interes-
se da Secretaria Municipal de conservagéao;

V - Planejar, coordenar, orientar e acompanhar a execu-
¢ao de atividades relativas aos processos de contratagdo
e execugao de obras;

VI - Propor as atividades, obras ou servigos considerados
prioritarios para Municipio respeitando os tramites para
célere execugao;

VII -. Articular e coordenar equipes multidisciplinares,
compostas de encarregados e de outros profissionais,
na realizagdo de trabalhos conjuntos e inspegdes, que
envolvam o exercicio de diversas modalidades do poder
de politica administrativa do Municipio.

Art. 14° Compete ao Chefe de Divisdo de Obras:

| - Gerenciar a elaboragéo e avaliacdo dos projetos de
infraestrutura urbana, atendendo as demandas da Dire-
toria;

I1I-Orientar, coordenar e supervisionar as atividades das
unidades que lhe s&o subordinadas e buscar qualidade e
produtividade da equipe;

Il — Supervisionar, avaliar, propor e coordenar a elabora-
¢ao de estudos e projetos;

Ill - Realizar vistorias em obras que contribuam para o
aperfeigoamento técnico e operacional da Secretaria;

IV - Desenvolver outras atividades correlatas e de inte-
resse da Secretaria.

Art. 15° Compete ao Secretario Executivo:

| — Prestar apoio e assessoramento técnico no desempe-
nho de suas fun¢des ao gestor da pasta;

II-Coordenar e executar atividades administrativas refe-
rentes ao gabinete da secretaria;

Il - Assessorar o gabinete em suas atividades, assim
como, elaborar a agenda de compromissos e obrigagdes;
IV- Executar outras atividades que Ihe forem atribuidas
na sua area de atuagao.

Art. 16° Compete ao Diretor da Divisdo de Obras:

| -Responsabilizar-se pelos aspectos técnicos das ins-
talacdes das obras publicas sob responsabilidade da
SEMC, desde o processo licitatério até seu acompanha-
mento e fiscalizagao;

Il - Receber sugestdes, criticas e reclamacdes da popula-
¢ao, encaminhando-as as unidades responsaveis;
IlI-Elaborar, definir, avaliar e acompanhar as prioridades
de recursos para os planos de obras, reparos e adap-
tagdes na area de atuacdo da Secretaria Municipal de
Conservagao;

IV-Desenvolver outras atividades correlatas e de interes-
se da Secretaria Municipal De conservagao;

V - Planejar, coordenar, orientar e acompanhar a execu-
¢ao de atividades relativas aos processos de contratagao
e execucao de obras;

VI - Propor as atividades, obras ou servigos considerados
prioritarios para Municipio respeitando os trdmites para
célere execugao;

VII — Elaborar orgamentos de obra, especificar padroes
de revestimentos, acabamentos, interesse da Secretaria;
VIII - Acompanhar as obras, vistoriando-as periodicamen-
te, verificando a execugao das etapas previstas nos cro-
nogramas, bem como a correta utilizagdo dos materiais
especificados nas exigéncias técnicas, detectando pos-
siveis irregularidades e danos fisicos existentes na obra
em fase de construgao.

Art. 17° Compete ao Chefe de Divisdo de Obras:

| - Gerenciar a elaboragéo e avaliacdo dos projetos de
infraestrutura urbana, atendendo as demandas da Dire-
toria;
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II- Orientar, coordenar e supervisionar as atividades das
unidades que lhe s&o subordinadas e buscar qualidade e
produtividade da equipe;

Il Articular e coordenar equipes multidisciplinares, com-
postas de encarregados e de outros profissionais, na re-
alizagao de trabalhos conjuntos e inspegdes, administra-
tiva do Municipio;

IV - Orientar os empreiteiros quando da realizagdo de
obras, para o cumprimento das especificagdes técnicas,
corrigindo, quando for o caso, as possiveis distor¢cdes
ocorridas no processo de execugao;

V-Solicitar Fiscais de Campo para auxiliarem na verifica-
¢ao das obras de sua responsabilidade, de acordo com a
necessidade e a especificidade de cada servigo;

VI -Atender as determinag¢des do Secretario quanto aos
servigos a serem executados,observando as normas e
procedimentos da SEMC.

VII- Desenvolver outras atividades correlatas e de inte-
resse da Secretaria.

Art.18° Compete ao Diretor da Divisdo do

Cemitério

| - Manter a ordem e a regularidade nos servigos, cum-
prindo e fazendo cumprir as normas em vigor; conside-
rando o disposto na LEI n°® 1076 de 21 de novembro de
2005.

Il - Fiscalizar o pessoal encarregado das construgbes
funerarias;
Il - Manter a ordem e a regularidade nos servigos, cum-
prindo e fazendo cumprir as normas em vigor;
IV - Atender as requisigbes das autoridades publicas;
V-Permitir o funcionamento adequado dos servigos pres-
tados pelos cemitérios, abrindo novas vagas para sepul-
tamentos;
VI-Controlar diariamente os sepultamentos, exumagdes
e demais atividades.
VII- Eliminar os riscos biolégicos associados ao armaze-
namento de ossadas humanas, sendo esta uma questéao
de saude publica.

Art.19° Compete ao Coordenador da Divisao do Cemi-
tério:

| - Fiscalizar o quadro do pessoal administrativo e de
trabalhadores servigais do cemitério;
II- Monitorar a ética e boas praticas de acolhimento aos
que utilizam o local;
Il -Coordenar é encarregado de garantir que todas as
operagdes do cemitério sejam realizadas de acordo com
as politicas e regulamentos estabelecidos. Isso envolve
supervisionar a manutencéo do local, incluindo grama-
dos, jardins e estruturas;

IV- O coordenador interage com os clientes,
fornecendo assisténcia e orientagdo durante os servigos
funerarios, como sepultamentos, cremagdes e cerimo-
nias memoriais. Eles também podem lidar com consultas,
reclamagdes e solicitagbes dos clientes;

V- O coordenador é responsavel por contratar, treinar e
supervisionar a equipe do cemitério, que pode incluir co-
veiros, jardineiros e administrativos. Eles atribuem tare-
fas, monitoram o desempenho e garantem um ambiente
de trabalho seguro;

VI- O coordenador mantém registros precisos de todas
as atividades do cemitério, incluindo registros de sepul-
tamento, lotes vendidos, pagamentos recebidos e outras
informagdes relevantes. Eles também podem lidar com a
emissao de certiddes de 6bito e autorizacdes legais.

Art.20° Compete ao Chefe da Divisdo de Cemitério:

| - Planejar e organizar as operagdes diarias do cemitério,
estabelecer prioridades, definir metas e garantir que os
recursos necessarios, como equipamentos e materiais,
estejam disponiveis para a realizacéo das tarefas de pla-
nejamento e organizagao;

II- Cooperagdo com outras entidades dependendo das
responsabilidades especificas do cemitério, o chefe de
divisdo pode precisar colaborar com outras entidades,
como autoridades municipais, funerarias, empresas de
servigos funerarios e fornecedores de produtos relacio-
nados;

IlI- Estar atualizado com as leis e regulamentos pertinen-
tes ao funcionamento do cemitério e garantir que todas
as operagodes estejam em conformidade com essas dire-
trizes em cumprimento regulatério;

IV- Havendo a necessidade precisara colabo-
rar com outras entidades, como autoridades municipais,
funerarias, empresas de servigos funerarios e fornecedo-
res de produtos relacionados.

Art.21° Compete ao Diretor da Divisao e

Fiscalizagdo de lluminagao Publica:
| — Coordenar, representando a Secretaria na Comissao
Executora junto a concessionaria, nas acoes relaciona-
das ao fornecimento de energia elétrica, as obras de im-
plantagao, de expansao e melhorias do sistema de ilumi-
nagao publica do Municipio;
Il - Orientar e coordenar o estabelecimento de diretrizes
estratégicas para elaboragédo dos planos de agdes para
conscientizagéo e reducdo de energia consciéncia am-
biental;

Ill- Fiscalizar a execugao dos servigos e
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obras, bem como atestar sua execugao para a liberagao
dos recursos;

IV- Formular a realizacao de estudos e apresentar pro-
postas para a implantacdo de iluminagdo publicas que
possibilitem o desenvolvimento do Municipio;

V- Gerenciar relatério anual de trabalho do Gabinete e
consolidar o da Secretaria, com analise e emissdo de
parecer, se necessarios, sobre os relatérios parciais de
atividades realizadas;

VI- Emitir, através da Comiss&o Executora, a(s) Ordem(s)
de Servigos e/ou Autorizagdes (oficios) para execugao
dos servigos.

Art.22° Compete ao Diretor Regional de lluminagao:

| - Assessorar a Secretaria nos assuntos de Gestdo de
lluminagao Publica especificos de interesse da Pasta;

Il -Sugerir alteragdes estruturais e regimentais, racionali-
zagao de rotinas, métodos e processos para melhoria na
execucao das atividades institucionais;

IlI- Propor a racionalizagdo de métodos e
processos de trabalho, normas e rotinas, que maximizem
os resultados pretendidos;

IV- Conceder o seu conhecimento, orientan-
do e esclarecendo questdes relacionadas a lluminagao
Publica;

V- Exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na
sua area de atuagéo.

Art.23° Compete ao Chefe Da Diviséo e fiscalizagdo De
lluminagéo Publica:
| - Assistir a chefia imediata em assuntos da sua area de
atuacgédo, e submeter, conclusiva e objetivamente, os atos
administrativos e regulamentares a sua apreciagao;
Il — Coordenar a elaboragao e apresentar relatorios peri-
ddicos de trabalho com estatisticas, analises e recomen-
dacdes sobre atividades pertinentes a sua unidade;
I1l- Acompanhar o andamento dos projetos de iluminagéo
publica estratégicos e o comportamento das variaveis ex-
ternas utilizadas no planejamento da Secretaria;

IV- Participar da coordenagéo e consolidagao
do planejamento anual das atividades da Secretaria;
V- Exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na
sua area de atuagao.

Art.24° Compete ao Assessor Executivo:

|- Assessorar o titular da Secretaria exercendo as atribui-
¢des que lhe forem solicitadas ou formalmente delega-
das;

Il- Prestar assisténcia direta, pessoal e institucional ao
Secretario;

Ill- Assessorar os ocupantes de cargos de diregéo e che-
fia no desempenho de suas fungoes;

IV- Assessorar outras atividades correlatas e de interesse
da Secretaria.

Art.25° Compete a Coordenador das Subprefeituras:

| - Planejar e coordenar o trabalho de sua equipe na ela-
boragéo de planos e projetos na sua area de competén-
cia;

Il - Estimular a qualidade, produtividade no desenvolvi-
mento dos trabalhos de sua area

Il - Participar na coordenacgéo das informagdes relativas
as atividades especificas de sua Subprefeitura;

IV - Fica responsavel pela proposigéo e participagdo na
elaboragao dos relatérios de atividades semanais da Se-
cretaria;

V - Exercer outras atribuigdes que lhes forem conferidas
ou delegadas.

Art.26° Compete ao Chefe de Nucleo de Subprefeitura

| - Desempenhar atribui¢des de natureza administrativa e
técnico-especializada da sua area de competéncia;

Il - Elaborar relatérios mensais e anuais das atividades
dos Nucleos;

Il - Efetuar programagéo mensal de trabalho da unidade
em conjunto com a Coordenadoria de subprefeituras;

IV - Exercer outras atribuigcbes que Ihe forem conferidas
ou delegadas.

Art. 27° Compete ao Chefe das Subprefeituras:

| - Assessorar a equipe de trabalho na execugéo dos
planos e projetos previstos;

Il - Levantamento das informacdes relativas as ativida-
des especificas de sua Subprefeitura;

11l - Assessorar na elaboragéo dos relatérios de ativida-
des semanais da Secretaria;

IV - Exercer outras atribui¢des que Ihes forem conferidas
ou delegadas

Art. 28° Compete ao Chefe da Divisdo de Logradouros
Publicos

| - Fica encarregado de supervisionar as operacdes dia-
rias relacionadas a manutencgéo e limpeza de logradou-
ros publicos, como pragas, parques, jardins, calgadas e
ruas;

Il - E responsavel por planejar e programar as atividades
de manutencdo de logradouros publicos com base em
prioridades e recursos disponiveis;

Il - Interage com a comunidade, recebendo e responden
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Receitas Hora H

VIRADO DE
LEGUMES

Ingredientes

2 colheres (sopa) de 6leot
cebola média picada1/2 pi-
mentdo vermelho picado1
Xxicara (cha) de ervilha fresca
ou congeladal xicara (cha)
de farinha de milho amarela
flocada* sal a gosto* pimen-
ta-do-reino a gostos salsa
(ou salsinha) picada a gos-
toe cebolinha-verde picada
a gosto

Modo de preparo

Numa panela, aquega o
6leo e doure levemente a
cebola.

Junte o pimentao e refogue
por 3 minutos, mexendo
sem parar.

Adicione a ervilha e tempere
com sal e pimenta.

Mexa e polvilhe a salsa e a
cebolinha.

Por ultimo, junte a farinha
de milho flocada, misturan-
do bem.

Sirva quente, acompanhan-
do carne assada ou espeti-
nhos de carne ou frango.

QUICHE DE
LEGUMES

Ingredientes

2 xicaras (cha) de Agua fer-
vente 1 tablete de caldo de
legumes 2 xicaras (cha) de
proteina de soja texturiza-
da1 ovo4 colheres (sopa) de
cheiro-verde picado1 xicara
(chd) de farinha de aveia

Modo de preparo

Coloque a agua fervente e 0
caldo em uma tigela e junte
a soja. Deixe de molho por
2 horas.

Escorra em uma peneira,
mas nao deixe secar, e jun-
te os ingredientes restantes
até formar uma massa.
Forre com ela uma forma de
fundo falso com 25 cm unta-
da. Reserve.

PAO DE QUELJO
NA CANECA

Ingredientes

.3 ovos

. 12 colheres (sopa) de leite
. 6 colheres (sopa) de dleo

. 12 colheres (sopa) de pol-
vilho azedo

. 3 colheres (cha) de fer-
mento em pd

. 12 colheres (sopa) de quei-
jo parmesao ralado

. uma pitada de sal

Modo de preparo

Em uma tigela, coloque o
ovo, o leite e o dleo e mis-
ture bem. Adicione o polvi-
lho e o fermento e misture
novamente. Por fim, acres-
cente o queijo ralado e o sal
e mexa apenas o suficiente
para incorporar 0 queijo.
Divida a mistura em quatro
canecas, enchendo apenas
metade de cada uma para
a massa nao transbordar
quando estiver assando.
Leve uma caneca de cada
vez ao micro-ondas por 1
minuto. Sirva em seguida e
coma na horal!
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do a reclamacgdes, sugestdes e solicitagdes relacionadas
aos logradouros publicos;

IV - Exercer outras atribuigdes que Ihes forem conferidas
ou delegadas.

Art 29° Compete ao Chefe de Divisdo de Programas e
Projetos:

| - Planejar, dirigir, coordenar e supervisionar o desenvol-
vimento de programas, projetos e atividades relaciona-
das a sua area de competéncia;

Il - Submeter ao Secretario, planos, programas, projetos,
relatérios referentes as suas areas de atuagao, e acom-
panhar e avaliar os respectivos resultados;

Il - Planejar, dirigir, coordenar, acompanhar e avaliar a
execugao das atividades de suas unidades subordina-
das, em programas e projetos estratégicos da Secretaria,
que envolvam suas areas de atuagao;

IV - Promover a articulagéo e integragao, interna e exter-
namente, para a implementagao de programas e projetos
de interesse da Secretaria;

V - Manter atualizado sistema de gerenciamento e acom-
panhamento de evolugédo do processo de contratagéo e
evolugao de projetos;

VI - Coordenar a elaboragéo de estudos e projetos, in-
cluindo os aspectos relativos ao meio ambiente.

Art 30° Compete ao Chefe da Divisdo de Materiais:

| - Zelar pelo uso correto dos equipamentos e pela guarda
dos materiais da unidade;

Il - Controlar a distribuicdo de material de expediente;

11l - Panejar agbes de recebimento, armazenamento, con-
trole e distribuicdo de materiais de consumo e bens per-
manente a serem adquiridos pela Secretaria;

IV - Realizar levantamentos estatistico de consumo men-
sal visando a aquisigdo de materiais, mediante as infor-
magbes de cada area de atuagao, para a reposi¢do do
estoque para atender necessidades especificas da se-
cretaria;

V - Registrar a entrada de quaisquer materiais moveis e
imoveis, com emissdo de Nota de Recebimento-NR, no
almoxarifado desta Secretaria.

Art 31° Compete ao Chefe da Regido administrativa:

| - Conduzir, controlar, acompanhar e aprovar a execu-
cao setorial das atividades relacionadas a gestao de
pessoas, documentagao e comunicagao administrativa,
assegurando apoio ao setor administrativo;

Il - Apoiar o aperfeigoamento das praticas administrati-
vas da Secretaria;

Il - Assessorar o Secretario em assuntos relacionados
as gestdes administrativa,

IV - Incumbi a guarda e conservagédo da documentagao
administrativa.

Art.32° Compete ao Assessor de Gabinete:
I- Manter arquivo cronoldgico e por assunto
das matérias da pasta e dos processos administrativos;
1I- Monitorar o tramite de documentos oficiais
e processos dirigidos ao Secretario ou ao Gabinete;
llI-Assessorar ao Secretario, Secretarios Especiais, Dire-
tores e Chefes nas questdes nos assuntos de competén-
cia do controle interno;
IV-Controlar a tramitagdo de documentos internos no am-
bito da respectiva chefia;
V- Classificar, registrar, catalogar e arquivar atos oficiais,
documentos e publicagoes;
VI-Exercer outras atribuicdes que Ihes forem conferidas
ou delegadas;
VII-Atender os cidadaos que procurarem o
Gabinete da Secretaria, orientandos e prestando-lhes as
informagbes necessarias ou encaminhando-os, quando
for o caso, ao Secretario ou a outras unidades da SEMC;
VIlI- Controlar processos e demais expedien-
tes encaminhados ao Secretario ou por ele despachados.

Art.33° Compete ao Assessor Especial de
Servigos:
| - Coordenar e controlar os servigos gerais, observando
as condi¢cdes de conservagao, manutencdo e organiza-
Géo;
Il - Atender as demandas da Secretaria, mediante requi-
sicdes, de forma a garantir a execugéo das atividades
inerentes a cada setor;
lll - Garantir a organizagdo da Secretaria Municipal de
Conservagao;
IV - Exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem
cometidas pelo Secretario Municipal.

Art.34° Compete ao Assessor Executivo de Fiscalizagao:
| -Controle e fiscalizagéo, diretamente subordinada ao

Secretario Municipal de Conservacéo

Il - Fiscalizar acompanhar e supervisionar as equipes de

execugao.

lll - Fiscalizar projetos contratados de terceiros, na

area de sua competéncia, com a emissao derelatorios

técnicos;

IV - Elaborar e encaminhar relatdrios sobre o andamento

de atividades desenvolvidas.

Art.35° Compete ao Gerente de expediente:

| - Assistir o superior hierarquico em assuntos de sua

area de atuagao, e submeter os atos administrativos e

regulamentares a sua apreciagao;

Il - Controlar a distribuicao de material de expediente;

Il - Dar suporte e auxilio em despachos de expedientes

e oficios, quando assim for exigido;

IV - O exercicio de outras atividades de expediente que

forem designadas pelo Secretario.

Art.36° Compete ao Supervisor:

I-Supervisionar e controlar a movimentagédo de pessoas
e veiculos nas dependéncias que estao sob sua respon-
sabilidade;

II-Observar sempre se a rede elétrica e hidrauli-
ca estd em bom estado de funcionamento,evitando
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incéndios,vazamentos e outras irregularidades;

IlI- Atender os visitantes, identificando—os e encaminhan-
do-os aos setores procurados;

V- Zelar pela boa imagem da administragao municipal.

CAPITULO IV
DOS DEMAIS SERVIDORES
Art. 37° Aos demais servidores, cujas atribuigdbes nao
foram especificadas neste Regimento Interno, além do
cumprimento das ordens, determinagdes e instrugdes e de
sugestdes que possam contribuir para o aperfeicoamento
do trabalho, cumpre, também, observar as prescri¢cdes
legais e regulamentares, executando com zelo, eficiéncia
e eficacia as tarefas que lhes forem confiadas.

DISPOSIGOES FINAIS

Art.38°. O Secretario podera constituir e presidir uma
comissao para avaliar e revisar os trabalhos afetos a Se-
cretaria Municipal de Conservagédo, sem remuneracio
especifica, para desempenho dos trabalhos.

Art.39°. As unidades da Secretaria Municipal de Conser-
vacgao funcionarao perfeitamente articuladas entre si, em
regime de colaboragdo mutua.

Paragrafo unico. As relagbes hierarquicas definem-se
no enunciado das atribuicées das unidades e na posi-
¢a0 que ocupam na estrutura da Secretaria Municipal de
Conservagao que a este acompanha.

Art. 40°. Os casos omissos neste Regimento serao resol-
vidos pelo Secretario Municipal, e, quando se fizer neces-
sario, pelo Chefe do Poder Executivo.

WAGNER DOS SANTOS CARNEIRO — WAGUINHO.
Prefeito Municipal

DECRETO N° 5761 DE 01DE JUNHO DE 2023

“Aprova o regimento interno Secretaria Municipal de
Ordem Publica estabelecida na estrutura administra-
tiva da Prefeitura Municipal de Belford Roxo, e da ou-
tras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELFORD ROXO, no
uso das atribuigdes legais:

CONSIDERANDO o Acérddo n° 008896/2023 — PLEN,
exarado nos autos do processo TCE-RJ n.e 237.250-
7/2018, pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro.

CONSIDERANDO a necessidade de cumprimento ao co-
mando previsto no artigo 79 da Lei Complementar 293,
de 04 de maio de 2023, que trata organizagao e estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Belford Roxo.

CONSIDERANDO a Lei Complementar 293, de 04 de
maio de 2023, que dispbe sobre a organizagao e estrutu-
ra administrativa da Prefeitura Municipal de Belford Roxo;

DECRETA:
Art. 1°. Fica aprovado o Regimento Interno Secretaria
Municipal de Ordem Publica estabelecida na organizagéo
basica da estrutura da Administragcdo Publica Municipal
Direta que a este acompanha, em anexo unico.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Wagner dos Santos Carneiro - WAGUINHO.
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO UNICO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
REGIMENTO INTERNO

TiTULO I
DA ORGANIZAGAO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Secretaria Municipal de Ordem Publica ssuntos
Comunitarios integra a Administragdo Direta do Poder
Executivo do Municipio de Belford Roxo, nos termos da
Lei Complementar n® 293/2023.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Ordem Publica atuara
de forma integrada com os demais 6rgaos e entidades
da Administragao Municipal na consecugao dos objetivos
e metas governamentais a ela relacionados, observadas
as suas competéncias e dimensao de atuagao, definidas
pela da Lei Complementar n° 293/2023.

Art. 3° As normas de administragao a serem seguidas pela
Secretaria Municipal de Ordem Publica deverao atender
as suas proprias diretrizes e orientagdes, previstos na Lei
Complementar n. 293/2023 e os principios constitucionais
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, bem como os previstos nas legislagbes como
o da eficacia e da supremacia do interesse publico.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 4° Sao competéncias legais da Secretaria de Ordem
Publica, nos termos do art. 44, da Lei Complementar n°®
293/2023, dentre outras atribuicdes regulamentares.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° Integram a estrutura organizacional e
administrativa da Secretaria Municipal de Ordem Publica
as seguintes unidades e chefias, conforme Anexo Il, da
Lei Complementar n°® 293/2023.

§ 1° As Funcgdes de Confianga (FC) alocadas a Secretaria
Municipal de Ordem Publica possuem o seu quantitati-
vo e respectiva simbologia definidas, nos termos da Lei
Complementar n° 293/2023.

§ 2° A designacéo de servidores efetivos para o exercicio
de Funcgdo de Confianga (FC) dar-se-a por meio de
Portaria do Titular da Pasta, na qual deverao constar as
atribuicdes a serem desempenhadas pelo servidor.

§ 3° O Secretario Municipal de Ordem Publica por ato
proprio, podera criar comissdes ou organizar equipes de
trabalho de duragéo temporaria, ndo remuneradas, com
a finalidade de desenvolver trabalhos e executar projetos
e atividades especificas, de acordo com os objetivos a
atingir e os recursos orgamentarios destinados aos pro-
gramas, definindo no ato que a constituir: o objetivo do
trabalho, os componentes da equipe e o prazo para con-
clusdo dos trabalhos.

§ 4° Os o6rgéos colegiados vinculados a Secretaria
Municipal de Ordem Publica regem-se por regulamentos
proprios aprovados por ato do Chefe do Poder Executivo.

TiTuLo 1l
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES

Art. 6° Compete ao Secretario Municipal de Ordem
Publica:

| — ordenar o espago publico municipal fazendo valer as
leis e 0 codigo de postura municipal;

Il - realizar agdes integradas com a Secretaria Municipal
de Seguranca Publica e Secretaria de Transporte contra
o estacionamento irregular;

Il - coibir o uso indevido das calgadas e a ocupagao dos
passeios publicos por obstaculos que impegam a livre cir-
culagéo dos pedestres;

IV - formular e implementar politicas publicas que garan-
tam a manutencgao da ordem urbana; de patrulhamento e
ordenamento urbano e de transito, autuando e aplicando
as penalidades de adverténcia por escrito e multa por in-
fragoes de circulagéo e estacionamento irregular, inclu-
sive com a remogao do referido veiculo, em articulagdo
com as forgas de seguranga das Secretarias de Seguran-
¢a Publica e de Transporte;

V - orientar e acompanhar as operagdes de fiscalizagao
e controle do transito municipal, autuando e aplicando
penalidades de adverténcia por escrito e multa, por infra-
¢Oes de circulagao e estacionamento irregular;

VI - Acompanhar, auxiliar e apoiar as atividades do co-
mércio popular, de acordo com o Cdédigo Municipal de
Posturas;

VIl - desempenhar outras atividades afins.

Art. 7° Compete ao Subsecretario Municipal de Ordem
Publica:

I. Representar o Secretario Municipal, quando ausente e
desde que autorizado;

Il. Coordenar e apresentar relatdrios solicitados pelo Se-
cretario sobre problemas administrativos relacionados
com a Secretaria;

IIl. Assessorar o titular da pasta na dire¢do, coordena-
¢ao e gestao estratégica do 6rgao.

Art. 8° Compete ao Secretario Executivo:

| - Coordenar as atividades do gabinete;

Il - participar da formulagéo das politicas e diretrizes da
Secretaria, em articulagdo com os demais 6rgaos, no que
tange sua matéria;

IIl. Despachar processos administrativos;

IV - Recepcionar os servidores, secretarios e demais au-
toridades.

Art. 9° Compete ao Diretor do Departamento de Ordem
Urbana:

|- monitorar e acompanhar a execugao da estratégia, dos
programas e dos projetos estratégicos de governo que
competem a Secretaria;

Il = compartilhar informagdes sobre a execugdo da
estratégia, dos programas e dos projetos estratégicos
com o Chefe do Poder Executivo;

Ill- assistir ao Secretario Municipal para reunides previs-
tas no modelo de gestdo do Governo;

V — multiplicar o conhecimento adquirido acerca dos con-
ceitos e metodologias do novo modelo de gestédo dentro
da Secretaria;

VI- introduzir métodos de gestdo do setor privado e
acgOes que viabilizem o alinhamento estratégico entre os
processos que compdem a governanga;

VIl — propor melhorias nas praticas de gestdo visando
alavancar a capacidade da instituicao de produzir, medir
e comunicar resultados relevantes para o seu publico-
-alvo;

VIII - Realizar outras tarefas operacionais e administrati-
vas correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que lhe
forem atribuidas por superior.

Art. 10° Compete ao Diretor de Operagéo e Fiscaliza-
¢ao:

| - Fiscalizar a aplicagédo da legislagao pela populagao e
6rgaos da administragado nos aspectos de posturas, meio
ambiente, sanitaria, transito, fazendaria (relativa ao licen-
ciamento de atividades), bem como, em todas as areas
em que se mostre necessario, contando com equipe de
fiscais propria e mediante auxilio dos demais setores da
administragdo, quando necessario;

Il - Convocar em nivel prioritario, fiscais de outros setores
administrativos para execugao de operagdes especiais
por determinagdo do Prefeito, obedecendo a hierarquia
existente entre os Secretarios;

Il - Emitir autos de infragdo e multas para os casos pre-
vistos em lei e contratos, garantindo o cumprimento aos
principios constitucionais e legais, especialmente da le



https://www.goiania.go.gov.br/html/gabinete_civil/sileg/dados/legis/2021/lc_20210101_000000335.html
https://www.goiania.go.gov.br/html/gabinete_civil/sileg/dados/legis/2021/lc_20210101_000000335.html
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HORA (%)

ATOS OFICIAIS 15

~

Receitas Hora H

BISCOITINHOS
DE NATA

Ingredientes

* 3 colheres (sopa) de
agucare 1 colher (sopa)
de manteiga* 2 gemass
1 copo americano de
natas 1 colher (café)
de sal* 2 1/2 xicaras de
amido de milho* Raspas
de lim&o (ou de laranja
ou canela em po)

Modo de preparo

Em uma tigela, bata o
aglucar e a manteiga
até obter um creme.
Junte as gemas baten-
do.

Acrescente a nata e o
sal e mexa até obter
uma mistura homogé-
nea.

Adicione o amido aos
poucos, amassando
bem, até que a massa
desgrude das maos.
Junte raspas de limao
(ou o sabor de sua pre-
feréncia) e misture.
Abra a massa e enrole
formando anéis ou use
cortadores de formatos
diversos e pressione de
leve com um garfo.

Em uma assadeira,
leve ao forno preaque-
cido a 180°C por 15
minutos ou até que os
biscoitos comecem a
dourar.

Retire, deixe esfriar e
armazene em recipien-
tes bem fechados para
manter a textura.

ABACAXI EM CALDA

Ingredientes

* 1 abacaxi cortado em
rodelas (ou picado)s 1
pau de canelas 5 cra-
vos-da-india* 3 xicaras
de agucar

Modo de preparo

Retire 0 miolo do abaca-
Xi.

Se for servir em rode-
las, utilize um cortador
de massa para dar me-
lhor acabamento (use
as aparas no preparo de
suco ou geleia).

Em uma panela, aque-
¢a 1 litro de agua com
a canela, os cravos e 0
agucar por cerca de cin-
co minutos, mexendo
sempre.

Junte o abacaxi e cozi-
nhe até a calda ferver.
Deixe amornar e trans-
fira para potes de vidro
esterilizados (com cui-
dado, ferva-os por dez
minutos, retire com uma
pinca e coloque sobre
papel absorvente ou
pano de prato).

Espere esfriar completa-
mente, feche bem e con-
serve na geladeira.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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galidade, moralidade, razoabilidade, proporcionalidade,
motivagdo, ampla defesa, devido processo legal, dentre
outros, sempre com notificagéo previa;

IV - Fiscalizar a aplicagao da legislag&o pela populagao e
6rgaos da administragao nos aspectos de posturas, meio
ambiente, sanitaria, transito, fazendaria (relativa ao licen-
ciamento de atividades), bem como, em todas as areas
em que se mostre necessario, contando com equipe de
fiscais propria e mediante auxilio dos demais setores da
administragdo, quando necessario;

V - Realizar outras tarefas operacionais e administrativas
correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que Ihe forem
atribuidas por superior.

Art. 11° Compete ao Diretor do Departamento de Pos-
turas:

| - realizar a analise e julgamento dos processos adminis-
trativos de recursos de infragdo na forma da lei;

Il — monitorar e acompanhar a execugao da estratégia,
dos programas e dos projetos estratégicos de governo
que competem a Secretaria;

IIl — compartilhar informagdes sobre a execugao da estra-
tégia, dos programas e dos projetos estratégicos com o
Chefe do Poder Executivo;

IV— assistir ao Secretario Municipal para reunides previs-
tas no modelo de gestdo do Governo;

V — multiplicar o conhecimento adquirido acerca dos con-
ceitos e metodologias do novo modelo de gestdo dentro
da Secretaria;

VI- introduzir métodos de gestdo do setor privado e
acgoes que viabilizem o alinhamento estratégico entre os
processos que compdem a governanga de ordem publi-
ca;

VIl - Realizar outras tarefas operacionais e administrati-
vas correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que lhe
forem atribuidas por superior.

Art. 12° Compete ao Chefe do Setor de Comércio Po-
pular:
|- promover agdes voltadas a abordagem estratégica de
longo prazo sustentada num sistema de gestdo, comuni-
cagao e medigao da performance do comércio popular;
Il - apoiar, planejar e coordenar eventos e agdes de pes-
quisa, extensao e desenvolvimento comunitario e social
ligados ao espago de comércio popular no Municipipo;
IlI- dirigir as atividades de desenvolvimento dos comer-
ciantes populares, em consonancia com as politicas pu-
blicas e em articulagdo com as empresas vinculadas e
parcerias estabelecidas;
IV - planejar, dirigir e orientar a implantacdo de normas,
diretrizes e instrugdes técnicas, destinadas a execugao e
orientagdo dos comerciantes e consumidores;
V — criar oportunidades para o desenvolvimento profissio-
nal de pessoas de forma direta ou por meio de parcerias;
VI — planejar e implementar agdes de fomento aos
programas e projetos de desenvolvimento rural
sustentavel;
VII - Realizar outras tarefas operacionais e administrati-
vas correlatas ao cargo por iniciativa prépria ou que Ihe
forem atribuidas por superior.

Art. 13° Compete ao Assessor Executivo de Fiscaliza-
¢ao:

I. Supervisionar, controlar e avaliar as atividades técnico-
-administrativas da secretaria;

Il. Assessorar ao Secretario na elaboragdo do fluxo de
informagdes dos assuntos de interesse administrativo e
de fiscalizagéo;

IIl. Despachar processos administrativos;

IV — supervisionar as atividades relativas a desenvolvi-
mento da fiscalizagdo da ordem publica no Municipio;

V - Convocar em nivel prioritario, fiscais de outros setores
administrativos para execugao de operagdes especiais
por determinacdo do Prefeito, obedecendo a hierarquia
existente entre os Secretarios;

VI - Emitir autos de infragdo e multas para os casos pre-
vistos em lei e contratos, garantindo o cumprimento aos
principios constitucionais e legais, especialmente da le-
galidade, moralidade, razoabilidade, proporcionalidade,
motivagcdo, ampla defesa, devido processo legal, dentre
outros, sempre com notificagéo previa;

VIl - Garantir atuagdo sempre pautada no cumprimento
da legislagdo municipal e da administragéao publica.

Art. 14° Compete ao Assessor Executivo:

| - Coordenar e executar atividades administrativas refe-
rentes ao gabinete da secretaria;

Il - Receber, preparar e expedir as correspondéncias do
gabinete;

Il - Assessorar o gabinete em suas atividades, assim
como, elaborar a agenda de compromissos e obriga-
coes;

IV - Acompanhar os processos e oficios destinados ao
gabinete da secretaria;

V - Realizar, a pedido do Secretario, outras atividades
pertinentes ao gabinete da Secretaria.

Art. 15° Compete ao Assessor Técnico:

| - informar mensalmente a Secretaria Municipal de
Administragao a frequéncia de servidores da Secretaria
de Assuntos Comunitarios;

Il - pesquisar, visitar, propor, se apropriar de dados que
subsidiem as propostas de politicas a serem implemen-
tadas;

Il - manter cadastro atualizado e unificado de servido-
res, bem como, organizar, centralizar e manter atualiza-
dos todos os registros relativos aos servidores da Secre-
taria de Assuntos Comunitario;

IV. Realizar abertura e tramitagdo de processos admi-
nistrativos;

V. Remessa e distribuicdo de todo expediente interno e
externo;

VI. Manter arquivo cronolégico e por assunto das maté-
rias da pasta e dos processos administrativos;

ATOS OFICIAIS

VIl - Realizar outras tarefas operacionais e administrati-
vas correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que lhe
forem atribuidas por superior.

Art. 16° Compete ao Assessor de Gabinete:

| - Prestar informagbes as partes sobre o andamento de
processos;

Il - Prestar informagdes sobre documentos necessarios
ao processo de vistorias, e outros no ambito da Secre-
taria;

Il - Atender, sempre que possivel e de forma coerente, as
solicitagdes dos secretarios e demais unidades da Secre-
taria, dando os encaminhamentos necessarios;

IV - Realizar outras tarefas operacionais e administrati-
vas correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que lhe
forem atribuidas por superior.

Art. 17° Compete ao Assessor de Servigo:
I. Realizar abertura e tramitagdo de processos adminis-
trativos;
Il. Remessa e distribuicdo de todo expediente interno e
externo;
Ill. Manter arquivo cronolégico e por assunto das maté-
rias da pasta e dos processos administrativos;
IV - Realizar outras tarefas operacionais e administrati-
vas correlatas ao cargo por iniciativa prépria ou que Ihe
forem atribuidas por superior.

CAPITULO IV
DOS DEMAIS SERVIDORES
Art. 18° Aos demais servidores, cujas atribuicbes nao
foram especificadas neste Regimento Interno, além do
cumprimento das ordens, determinagdes e instrucdes e de
sugestdes que possam contribuir para o aperfeigoamento
do trabalho, cumpre, também, observar as prescrigdes
legais e regulamentares, executando com zelo, eficiéncia
e eficacia as tarefas que Ihes forem confiadas.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.19°. O Secretario podera constituir e presidir uma
comissao para avaliar e revisar os trabalhos afetos a
Secretaria Municipal de Ordem Publica, sem remunera-
¢ao especifica, para desempenho dos trabalhos.
Art.20°. As unidades da Secretaria Municipal de Ordem
Publica funcionardo perfeitamente articuladas entre si,
em regime de colaboragdo mutua.

Paragrafo unico. As relagdes hierarquicas definem-se
no enunciado das atribuigbes das unidades e na posigao
que ocupam na estrutura da Secretaria Municipal de Or-
dem Publica, que a este acompanha.

Art. 21°. Os casos omissos neste Regimento serdo resol-
vidos pelo Secretario Municipal, e, quando se fizer neces-
sario, pelo Chefe do Poder Executivo.

Wagner dos Santos Carneiro - WAGUINHO.
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 5762 DE 01 DE JUNHO DE 2023

“Aprova o regimento interno Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico estabelecida na estru-
tura administrativa da Prefeitura Municipal de Belford
Roxo, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELFORD ROXO, no
uso das atribuigbes legais:

CONSIDERANDO o Acérdado n° 008896/2023 — PLEN,
exarado nos autos do processo TCE-RJ n.e 237.250-
7/2018, pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro.

CONSIDERANDO a necessidade de cumprimento ao co-
mando previsto no artigo 79 da Lei Complementar 293,
de 04 de maio de 2023, que trata organizacéo e estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Belford Roxo.

CONSIDERANDO a Lei Complementar 293, de 04 de
maio de 2023, que dispbe sobre a organizacao e estrutu-
ra administrativa da Prefeitura Municipal de Belford Roxo;

DECRETA:
Art. 1°. Fica aprovado o Regimento Interno Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico estabelecida
na organizagao basica da estrutura da Administragéo Pu-
blica Municipal Direta que a este acompanha, em anexo

Unico.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Wagner dos Santos Carneiro - WAGUINHO.
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO UNICO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMEN-
TO ECONOMICO

REGIMENTO INTERNO

TiTULO |
DA ORGANIZAGCAO

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Eco-
ndémico integra a Administracao Direta do Poder Executi-

vo do Municipio de Belford Roxo, nos termos da Lei Com-
plementar n° 293/2023.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Eco-
ndémico atuara de forma integrada com os demais 6rgaos
e entidades da Administragdo Municipal na consecugao
dos objetivos e metas governamentais a ela relacionados,
observadas as suas competéncias e dimensao de atua-
¢ao, definidas pela da Lei Complementar n® 293/2023.
Art. 3° As normas de administragdo a serem seguidas
pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmi-
co deverdao n 293/2023atender as suas proprias diretri-
zes e orientagdes, previstos na Lei Complementar e os
principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, bem como os
previstos nas legislagbes como o da eficacia e da
supremacia do interesse publico.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 4° Sdo competéncias legais da Secretaria de De-
senvolvimento Econdmico, nos termos do art. 47, da Lei
Complementar n° 293/2023, dentre outras atribui¢des re-
gulamentares.
CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° Integram a estrutura organizacional e administrativa
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico
as seguintes unidades e chefias, conforme Anexo Il, da
Lei Complementar n°® 293/2023.

§ 1° As Funcgdes de Confianca (FC) alocadas a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico possuem o
seu quantitativo e respectiva simbologia definidas, nos
termos da Lei Complementar n° 293/2023.

§ 2° A designagéao de servidores efetivos para o exercicio
de Fungédo de Confianga (FC) dar-se-a por meio de
Portaria do Titular da Pasta, na qual deverao constar as
atribuicoes a serem desempenhadas pelo servidor.

§ 3° O Secretario Municipal de Desenvolvimento Econé-
mico por ato proprio, podera criar comissdes ou organi-
zar equipes de trabalho de duragao temporaria, nao re-
muneradas, com a finalidade de desenvolver trabalhos
e executar projetos e atividades especificas, de acordo
com os objetivos a atingir e os recursos orgamentarios
destinados aos programas, definindo no ato que a cons-
tituir: o objetivo do trabalho, os componentes da equipe e
0 prazo para concluséo dos trabalhos.

§ 4° Os 6érgdos colegiados vinculados a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico regem-se por
regulamentos préprios aprovados por ato do Chefe do
Poder Executivo.

TiTUuLO Il
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES

Art. 6° Compete ao Secretario Municipal de Desenvolvi-
mento Econémico:

| — Propor a politica e as diretrizes a serem adotadas pela
Secretaria;

Il — Assistir ao Prefeito no desempenho de suas atribui-
¢oes relacionadas com as atividades da Secretaria;

Il — Referendar os atos do Prefeito relativos a sua area
de atuacgao;

IV — Autorizar a divulgacdo de atos e atividades da Se-
cretaria;

V — Criar comissdes ndo permanentes e grupos de tra-
balho;

VI — Administrar e responder pela execugéo dos progra-
mas de trabalho da Secretaria de acordo com a politica e
as diretrizes fixadas pelo Prefeito;

VII — Delegar atribuigcbes e competéncias, por ato expres-
S0 aos seus subordinados;

VIII — Expedir as determinagdes necessarias para a ma-
nutengao da regularidade do servigo;

IX —Homologar licitagao, ratificar dispensa e inexigibilida-
de de licitagdo, bem como, adjudicar o respectivo objeto;
X — Assinar contratos administrativos, seus aditivos,
apostilamentos, termos de colaboragéo e fomento, reco-
nhecer despesas e assinar termos de ajuste de contas do
respectivo 6rgéo;

XI — Ordenar e empenhar despesas relativas aos contra-
tos celebrados por ocasiao da adjudicagao do objeto da
licitagao;

Xl — Ordenar e empenhar despesas relativas aos contra-
tos celebrados nos termos do inciso lI;

Xl — Superintender na érbita técnico-administrativa tudo
o que diga respeito ao interesse da administracéo e a ob-
servancia dos principios da Legalidade, impessoalidade
e economicidade;

XIV — Exercer outras atribuigdes que lhe forem conferidas
ou delegadas;

XV — Zelar pela boa imagem da Administragdo Municipal.

Art. 7° Compete ao Municipal Especial de Desenvolvi-
mento Econdmico:

| — Assessorar o Secretario na tomada de decisdes e na
analise de assuntos de relevancia para a secretaria;

Il — Apoiar gerencialmente o secretario, contribuindo na
diregéo e supervisao dos 6rgdos e atividades da secre-
taria;

Il — Apresentar periodicamente ao Secretario relatérios
de acompanhamento e andamento das atividades, pro-
pondo solugbes e estratégias técnicas e administrativas
quando houver necessidade.

Art. 8° Compete ao Assessor Especial de Desenvolvi-
mento Econémico:

| — Assessorar o Secretario na formulagao e proposigao
das politicas e diretrizes na area de Desenvolvimento
Econdmico;

Il — Planejar, coordenar e acompanhar os trabalhos da
secretaria.

IIl — Executar atividades relacionadas com audiéncias e



https://www.goiania.go.gov.br/html/gabinete_civil/sileg/dados/legis/2021/lc_20210101_000000335.html
https://www.goiania.go.gov.br/html/gabinete_civil/sileg/dados/legis/2021/lc_20210101_000000335.html
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HORA (%

SEXTA-FEIRA, 02 DE JUNHO DE 2023

Receitas Hora H

STOLEN

Ingredientes

Etapa 1

Cerca de 300g de fa-
rinha de trigo

125 ml de leite ligei-
ramente morno

30g de fermento bio-
I6gico

1 pouco de cerveja
Etapa 2

1 colher (sobremesa)
de sal

120g de manteiga
Casca ralada de li-
mao

80g de acgucar

250 ml de leite

2 gemas

Etapa 3

400g de farinha de
trigo

8g de fermento em
po

Etapa 4

2 colheres (sopa) de
rum

100g de chocolate
meio-amargo picado
1009 de frutas crista-
lizadas

100g de uvas passas
100g de nozes moi-
das

Etapa 5

150g de agucar
Manteiga derretida

Modo de preparo

Etapa 1

Misture bem os in-
gredientes, forman-
do uma massa pe-
quena.

Deixe fermentar.
Etapa 2

Adicione os ingre-
dientes dessa etapa
na massa fermenta-
da e misture delica-

damente, até ficar
homogénea.
Etapa 3

Junte a farinha de tri-
go e o fermento em
pé a mistura da eta-
pa 2 e misture bem,
até a massa ficar
bem homogénea.
Deixar descansar e
crescer num lugar
quente.

Etapa 4

Misture todos os in-
gredientes a massa
crescida.

Deixe descansar e
crescer novamente,
no papel de assar,
por 2 hora.

Depois, asse vaga-
rosamente em forno
baixo.

Etapa 5

Enquanto o Stollen,
depois de assado,
ainda estiver quente,
pinte com manteiga
e polvilhe acgucar.
Repita até que aca-
bem a manteiga e o
acucar, de forma que
o Stollen fique com
uma casca branca.
Sirva em seguida.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

"I'
"I
o
pt.

_.IL

representagbes do Secretario.

Art. 9° Compete ao Assessor Executivo:

| — Executar tarefas administrativas de assessoramento
a chefia, na organizagéo, planejamento e administracédo
da secretaria;

Il — Orientar e proceder a tramitagdo de processos, or-
gamentos, contratos e demais assuntos administrativos,
consultando e mantendo os documentos em arquivos;

Il — Elaborar, organizar e atualizar quadros demonstra-
tivos, tabelas, registros, relatérios e outros documentos.

Art. 10° — Compete ao Assessor de Gabinete:

| — Coordenar as atividades administrativas de gabinete,
realizando as tarefas pertinentes;

Il — Receber os processos enviados para despachos do
Secretario e controlar sua tramitagdo no ambito da se-
cretaria;

Il — Assessorar o Gabinete em suas relagdes politico-
-administrativas com a populagéo, 6rgaos e entidades
publicas e privadas.

Art. 11° Compete ao Assessor de Servigos:

| — Coordenar e controlar os servigos gerais, observando
as condigdes de conservagado , manutengéo e organiza-
¢ao;

Il — Manter organizados, limpos e conservados os mate-
riais, maquinas, equipamentos e local de trabalho;

Il — Exercer outras atribui¢cdes correlatas de interesse da
secretaria.

CAPITULO IV
DOS DEMAIS SERVIDORES
Art. 12° Aos demais servidores, cujas atribuicdes ndo
foram especificadas neste Regimento Interno, além do
cumprimento das ordens, determinagdes e instrugdes e de
sugestbes que possam contribuir para o aperfeicoamento
do trabalho, cumpre, também, observar as prescrigbes
legais e regulamentares, executando com zelo, eficiéncia
e eficacia as tarefas que Ihes forem confiadas.

TiTULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art.13°. O Secretario podera constituir e presidir uma
comissao para avaliar e revisar os trabalhos afetos
a Secretaria Municipal de Assuntos Comunitarios,
sem remuneragdo especifica, para desempenho dos
trabalhos.

Art.15°. As unidades da Secretaria Municipal de Desen-
volvimento Econdmico funcionarao perfeitamente articu-
ladas entre si, em regime de colaboragdo mutua.
Paragrafo Unico. As relagdes hierarquicas definem-se
no enunciado das atribuigbes das unidades e na posigéo
que ocupam na estrutura da Secretaria Municipal de De-
senvolvimento Econdmico, que a este acompanha.

Art. 16°. Os casos omissos neste Regimento seréo resol-
vidos pelo Secretario Municipal, e, quando se fizer neces-
sario, pelo Chefe do Poder Executivo.

Wagner dos Santos Carneiro - WAGUINHO.
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1808/SEMAD/2023 DE 01 DE JUNHO DE
2023
Exonerar, a contar desta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art. 87, da Lei Organica Municipal,
JOSE RICARDO THEODORO SOBREIRA, do cargo em
comissdo de Assessor de Servigos, Simbolo DAS-8, da
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

PORTARIA N° 1809/SEMAD/2023 DE 01 DE JUNHO DE
2023

Nomear, a contar desta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art. 87, da Lei Organica Municipal,
ALEXANDRE MEDEIROS DUARTE, para exercer o car-
go em comissao de Assessor de Servigos, Simbolo DAS-
8, da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.
PORTARIA N° 1810/SEMAD/2023 DE 01 DE JUNHO DE
2023

Nomear, a contar de 08 de maio de 2023, com funda-
mento do disposto no inciso V, do art.87, da Lei Orga-
nica Municipal, os servidores abaixo relacionados, para
exercer 0 cargo em comissao de Assessor de Gabinete,
Simbolo DAS-8, na Secretaria Municipal de Fazenda.
JOSE ROBERTO CARNEIRO MARTINS

VENILTON SOUZA MAURICIO

MARCOS JORGE MOREIRA

FRANCISCA FABIANA SOARES DOS SANTOS

MARIA OLIVEIRA LOPES DE SOUZA AZEVEDO
PORTARIA N° 1811/SEMAD/2023 DE 01 DE JUNHO DE
2023

Nomear, a contar desta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art.87, da Lei Organica Municipal,
LEANDRO DA SILVA CORREA, para exercer o cargo em
comissdo de Secretario Executivo, Simbolo DAS-2, no
Gabinete do Prefeito.

PORTARIA N° 1812/SEMAD/2023 DE 01 DE
2023

Exonerar, a contar desta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art. 87, da Lei Organica Municipal,
JOSE RICARDO THEODORO SOBREIRA, do cargo em
comissdo de Assessor de Servigos, Simbolo DAS-8, da
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.
PORTARIA N° 1813/SEMAD/2023 DE 01 DE
2023

Nomear, a contar desta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art. 87, da Lei Organica Municipal,
ALEXANDRE MEDEIROS DUARTE, para exercer o car-
go em comissao de Assessor de Servigos, Simbolo DAS-
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8, da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.
PORTARIA N° 1814/SEMAD/2023 DE 01 DE JUNHO DE
2023

Exonerar, a contar desta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art. 87, da Lei Organica Municipal,
os servidores abaixo, do cargo em comissao Assessor de
Servigos, Simbolo DAS-8, na Secretaria Municipal de
Meio Ambiente.

DECIO AUGUSTO RODRUGUES RAMOS

MARLON OLIVEIRA DE SOUZA

PORTARIA N° 1815/SEMAD/2023 DE 01 DE JUNHO DE
2023

Nomear, a contar desta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art. 87, da Lei Organica Municipal,
os servidores abaixo, para exercer 0 cargo em comissao
Assessor de Servigos, Simbolo DAS-8, na Secretaria
Municipal de Meio Ambiente.

SILVANA DOS SANTOS

PAMELA BENTO MONTEIRO

PORTARIA N° 1816/SEMAD/2023 DE 01 DE JUNHO DE
2023

Exonerar a pedido, a contar desta data, com fundamen-
to do disposto no inciso V, do art. 87, da Lei Organica
Municipal, ALYVA GUERREIRO DE SENA FARIAS, do
cargo em comissao de Secretario Especial de Controle,
Simbolo SE, na Controladoria Geral do Municipio.

ERRATA:

Na PORTARIA N° 1536/SEMAD/2023 DE 19 DE MAIO
DE 2023, publicada no Jornal hora H em 20/05/2023.
Onde se lé: LINEKER CHAGAS FERREIRA

Leia-se: LINEQUER CHAGAS FERREIRA

Na PORTARIA N° 1463/SEMAD/2023 DE 19 DE MAIO
DE 2023, publicada no Jornal hora H em 20/05/2023.
Onde se lé: IGOR FERREIRA DE SOUZA

Leia-se: IGOR FERREIRA DE SOUZA RODRIGUES

Na PORTARIA N° 1466/SEMAD/2023 DE 19 DE MAIO
DE 2023, publicada no Jornal hora H em 20/05/2023.
Onde se lé: ROGERIO DAS NEVES

Leia-se: ROGERIO DAS NEVES PEREIRA

Na PORTARIA N° 1527/SEMAD/2023 DE 19 DE MAIO
DE 2023, publicada no Jornal hora H em 20/05/2023.
Onde se 1é&: THAIS DOS SANTOS MEDEIROS
Leia-se: THAIS SANTOS DE MEDEIROS MENEZES
Na PORTARIA N° 1790/SEMAD/2023 DE 29 DE MAIO
DE 2023, publicada no Jornal hora H em 31/05/2023.
Onde se 1&é: VERONICA BRITO

Leia-se: VERONICA DO ROSARIO BRITO

Na PORTARIA N° 1788/SEMAD/2023 DE 29 DE MAIO
DE 2023, publicada no Jornal hora H em 31/05/2023.
Onde se lé: LUCIENE COSTA FERNANDES DA SILVA
Leia-se: LUCILENE COSTA FERNANDES DA SILVA

Na PORTARIA N° 1769/SEMAD/2023 DE 29 DE MAIO
DE 2023, publicada no Jornal hora H em 31/05/2023.
Onde se Ié: ANDRE DE LIMA DE SOUZA RAMOS
Leia-se: ANDRE DE SOUZA RAMOS

CLARICE DA SILVA SANTOS
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n® 60/107.708

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Despacho do Processo n° 09/0197/2023 AUTORIZO E
RATIFICO a presente DISPENSA DE LICITACAO, com
base no inciso Il do art. 24 da Lei Federal n°® 8.666/93,
cujo objeto € PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO
DE SERVIDORES NO CURSO SOBRE REGULARIZA-
CAO FUNDIARIA URBANA NO PAIS A SER REALIZADO
NO MUNICIPIO DE SAO PAULO. Adjudico seu objeto em
favor da empresa UNIVERSIDADE DE DIREITO PUBLI-
CO LTDA no valor de R$ 7.535,25 (Sete mil, quinhentos
e trinta e cinco reais e vinte e cinco centavos) conforme
pareceres da Douta Procuradoria Geral as fls. 55 a 60, e
da Controladoria Geral do Municipio as fls. 61.

Belford Roxo, 13 de abril de 2023.

FABRICIO MERCANDELLI RAMOS DE ALMEIDA
Procurador Geral do Municipio
OMITIDO DO JORNAL DO DIA 13/04/2023

ECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 1AL
CIDADANIA, DA MULHER E DO COMBATE A FOME

EXTRATO DE TERMO DE COLABORACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 56.0196/2019

TERMO DE COLABORAGAO: 001/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BELFORD ROXO.
CONTRATADA: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS- APAE DE BELFORD ROXOX-RJ
DO OBJETO: O PRESENTE TERMO DE COLABORA-
CAO TEM POR OBJETO A PARCERIA PARA A OFERTA
DO SEGUINTE SERVICO SOCIO ASSISTENCIAL ABAI-
XO DESTACADA:

- SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
ALTA COMPLEXIDADE PARA PESSOAS COM DEFICI-
ENCIA.

ESTABELECE A PARCERIA PARA A OFERTA
DO SEGUINTE SERVICO SOCIAL: SERVICO
DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE- ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
NA MODALIDADE DE CRIANCAS E ADOLESCENTES,
NO MUNICIPIO DE BELFORD ROXO/RJ.

VALOR: R$ 240.000,000 (DUZENTOS E QUARENTA
MIL REAIS).

PRAZO: O PRAZO DO PRESENTE TERMO E DE 24
(VINTE E QUATRO) MESES.

DATA DA ASSINATURA: 26 de MAIO de 2023.

TATIANA ERVITE MUSSER LIMA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania,

; Prefeitura Municipal de Belford Roxo

da Mulher e do Combate a Fome

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRU-
TURA, CAPTACAO DE RECURSOS E DESENVOLVI-
MENTO URBANO

PORTARIA N° 028 -SEMOCAP/2023 DE 30 DE MAIO
DE 2023.

Substitui membro na Portaria n°® 040/SEMOCAP/2022 de
24 de fevereiro de 2022 que passa a vigorar com o se-
guinte redacgéo:

A comissdo de fiscalizagdo sera composta pelos ser-
vidores Jonathan de Sa Vianna- matricula 60/112.432
em substituicdo a Lucas Botelho da Silva Chrysostomo
— matricula 60/82.899, Juliana Rossi Arrais - matricula
60/112.551 em substituigdo a Luan Pinto Torres- ma-
tricula 60/82.892 e Agrinaldo Gaia Rigaard — matricula
11/20.909 a presidéncia do primeiro, para fiscaliza-
rem os servigos constantes do processo administrativo
52/0341/2021 neste municipio de Belford Roxo, produ-
zindo seus efeitos a contar de 01 de dezembro de 2022.

ODAIR DA CUNHA ALMEIDA
Secretario Municipal de Obras, Captagéo de Recursos,
Desenvolvimento Urbano e Infraestrutura

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVAGAO DO
MUNICIPIO DE BELFORD ROXO, no uso de suas atri-
buigbes legais.

RESOLVE:

Art 1° Designar, o servidor abaixo relacionado, para
atuar na substituigdo da fiscalizagao da execugdo dos
servigos oriundos dos processos que se encontram em
vigéncia, no intuito de garantir a eficiéncia da contratacao
e o pleno atendimento da necessidade da Administragao.

EDUARDO SILVA DE SOUZA Matricula: 10/53.190
Art 2°. Esta Portaria entra em vigor a contar de: 2 de
janeiro de 2023.

PAULO SERGIO CORREA LUNA
Mat:60/78377
Secretario Municipal de Conservacéo

DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO
COMUNICADO

A Plenaria do Conselho Municipal de Turismo de Belford
Roxo — COMTUR-BR, em cumprimento a Lei Municipal
n° 1640 de 03 de margo de 2023 e, em conformidade
com o Regimento Interno, em reunido extraordinaria re-
alizada no dia 31 de maio de 2023, elegeu e empossou
0s seguintes membros para os cargos relacionados abai-
X0 para compor a Mesa Diretora referente ao mandato
2023/2025.

MESA DIRETORA DO BIENIO 2023-2025

PRESIDEDENTE DO COMTUR-BR: Amanda F da S Nu-
nes - Governamental

VICE PRESIDENTE: Giliard Gongalves do Nascimento —
Sociedade Civil

1° SECRETARIA: Thais Alves Ferreira Paiva - Governa-
mental

2° SECRETARIA: Roselene Pereira Dantas Duarte - So-
ciedade Civil

AMANDA NUNES
Presidente do COMTUR-BR

FUNDACAO DE SAUDE DE BELFORD ROXO - FUNS-
BR

PORTARIA N° 001/FUNSBR/2023, DE 31 DE MAIO DE
2023.

“Dispde sobre a nomeagéao de Diretores para comporem
CONSELHO EXECUTIVO da FUNDAGAO DE SAUDE
DE BELFORD ROXO”

O Presidente do Conselho Executivo da Fundagao de
Saude de Belford Roxo, no uso das suas atribuicbes que
Ihe confere o §1° do art. 13 do Estatuto da Fundagao de
Saude de Belford Roxo,

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear os seguintes servidores para compor as
seguintes Diretorias:
| — Diretoria Administrativa: Nathalia Nubia Barbosa
Silva
Il — Diretoria Financeira: Thiago Rodrigues da Silva
Il — Diretoria de Gestao do Trabalho e Desenvolvimento
Institucional: Lorran de Souza Rodrigues
IV — Diretoria de Ensino, Producado do Conhecimento e
Tecnologias: Aliene Murray Dian Muniz
V — Diretoria de Atencdo a Saude: Getulio de Oliveira
Falcao

Art. 2° - A presente portaria passa a produzir efeitos a
contar da data da sua publicacgéo.

FLAVIO FRANCISCO GONGALVES
Presidente do Conselho Executivo da Fundagao de
Saude de Belford Roxo-FUNSBR




