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Furto de cabo da Supervia  
causa blecaute e deixa 30  
mil passageiros sem trens

Após furarem uma blitz da Polícia Rodoviária Federal e atirarem em uma viatura na Rodo-
via Rio-Santos (BR 101), na altura de Itaguaí, dois homens acabaram presos. Eles vestiam 
camisas onde estavam escrito “Polícia” e disseram à Polícia Judiciária que integram uma 
milícia da região. pág.7

Bandidos trocam tiros com  
policiais da PRF e acabam 
presos perto de Itaguaí

ANTT aprova projeto de 
construção de “trem-bala” 
entre Rio e São Paulo
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Prefeitura prossegue até 
domingo com a campanha 
de combate ao HIV no Rio
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Lula endurece restrição sobre 
armas com edição de decreto

 Polícia de reversão
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Medida transfere para a Polícia Federal a fiscalização do armamento e munição

  Furaram blitz
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Com pneumonia, Anthony 
Garotinho é internado 
em hospital de Campos 

Terror da população, trio
de traficantes é caçado

O Disque Denúncia lançou um cartaz na busca por informações que 
possam levar à prisão de “Rato”, “Sementinha” e “Pescador”. Eles são 
apontados como líderes de facção criminosa que está aterrorizando ci-
dade na Região dos Lagos. 
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Programa Desenrola chega     
a mais de 22 mil endividados
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Motorista de ônibus 
é esfaqueado em  
tentativa de assalto  
em Paraíba do Sul
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Foragidos caem nas mãos
de agentes da Civil no Rio 

Policiais civis da 39ª DP (Pavuna) prende-
ram uma dupla que estava foragida da Justiça 
de Minas Gerais por homicídio. Eles estavam 
escondidos na comunidade da Pedreira, na 
Pavuna, Zona Norte do Rio. Segundo a polí-
cia, Ronald Patrick de Oliveira Azevedo, de 24 
anos, é o mandante do crime. Antony Guilher-
me Pereira Coelho, 22, participou da execu-
ção. pág.7

Policial é preso após 
atirar sete vezes na ex

Paulo Afonso Macedo Martins foi autuado em 
flagrante e conduzido para a Unidade Prisional da 
PM, em Niterói. Ele disparou a arma contra Aline 
Guizarra Costa. A vítima está internada no Hospital 
Municipal Salgado Filho em estado grave.

pág.7

Tricolor festeja  
seus 121 anos e 
comemora com  
shows na sede
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PL coloca Dia do  
Funk no calendário  
da cidade do Rio
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PL inclui o Dia do Funk 
no calendário do Rio

Funk é um movimento cultural e musical popular criado nas comunidades e na periferia do Rio

Para tornar a venda dos 
ingressos do Carnaval 2024 
mais ágil e organizada, a 
Liga Independente das Es-
colas de Samba do Rio de 
Janeiro (Liesa) fechou uma 
parceria com a Ticketmas-
ter. Será a primeira vez que 
uma tiqueteria fará a ge-
rência, desde camarotes a 
arquibancadas e frisas, dos 
desfiles das escolas de sam-
ba do Grupo Especial.

O diretor de Marketing 
da Liesa, Gabriel David, 
explicou que a parceria tra-
rá benefícios para as agre-
miações, que têm na venda 
dos ingressos uma impor-

tante fonte de renda, e para 
o público, que terá acesso a 
um sistema ágil e confiável.

“Essa iniciativa vai be-
neficiar diretamente as es-
colas de samba, que têm 
na venda de ingressos uma 
importante fonte de recei-
ta para continuar realizan-
do grandes desfiles. Além 
disso, o público terá ainda 
mais facilidade e benefícios 
para comprar os ingres-
sos de maneira moderna e 
segura com uma empresa 
que tem larga experiência 
em eventos do porte do Rio 
Carnaval”, disse Gabriel 
David.

Liesa decide parceira 
para a venda de ingressos

divulgação

Funk carioca ainda sofre certa rejeição na sociedade

Tem gente querendo ver um conhecido jornalista pelas costas. Odiado por muitos, o profissional mais dos 
podres dos bastidores da política da Baixada do que qualquer colunista da região. Ele já foi alvo até de fake 
news que dava notícia de sua morte. E para aqueles que querem que moço desapareça do mapa, aí vai um 
recado dado por ele: “Estou mais vivo do que nunca”!

‘Ameaça’ velada  

O SOMBRA Envie sua 
denúncia ou elogio!

horahmunicipios@gmail.com

Um deputado estadual que deixou a cadeira de titular, 
onde estava temporariamente, voltou à suplência na Assem-
bleia Legislativa. Conhecido por sua apatia disfarçada, ele 
acumula inimigos políticos. Deve ser por isso que nãop con-
segue emplacar cargos em algum governo. Nos bastidores 
do poder comenta-se que durante seu mandato, o parlamen-
tar subiu no pedestal e quis pisar em muita gente. 

Uma vez suplente...
A fofoca que corre na boca miúda é que ele 

está apostando todas fichas em uma possível 
pré-candidatura nas eleições do próximo ano. 
Dizem até que o político está apelando até para 
santo, na tentativa de conseguir assumir uma 
cadeira em um legislativo municipal. É só des-
cer do pedestal. 

Excesso de confiança 

De autoria dos ve-
readores Verôni-
ca Costa, Monica 

Benício, Mônica Cunha e 
Marcelo Arar, o Projeto de 
Lei nº 1706, de 2022, defi-
ne o dia 12 de julho como 
Dia do Funk e coloca a data 
no calendário oficial da ci-
dade do Rio de Janeiro.  
   O Projeto de Lei foi san-
cionado pelo prefeito Edu-
ardo Paes.

A justificativa diz que re-
conhecidamente o Funk é 
um movimento cultural e 
musical popular. A data é 
uma homenagem ao estilo 
musical criado nas comuni-
dades e na periferia do Rio 

de Janeiro. 
Inicialmente, o funk ca-

rioca sofreu uma certa rejei-
ção por parte da sociedade 
brasileira e foi (e ainda é) 
alvo de críticas por, em al-
gumas letras, fazer citações 
diretas ao sexo e ao tráfico 
de drogas, o que acaba sen-
do interpretado como apo-
logia por alguns críticos. 

Mas ainda assim trata-se 
de um movimento cultu-
ral genuíno, ao abordar os 
temas que cercam a vida 
de uma parte importante 
da sociedade. Basta ouvir 
a poderosa “Rap da Felici-
dade“, de Cidinho & Doca, 
certamente o funk mais fa-
moso do Brasil por causa 
do refrão “Eu só quero é ser 
feliz/Andar tranquilamente 
na favela onde eu nasci…”.

izabelle rodrigues 
horahmunicipios@gmail.com

Museu tem exposição com 
gastronomia peruana

Neste fim de semana (22 
e 23), acontece a 10ª edição 
da Expo Ceviche Rio 2023, 
no Palácio do Catete (jar-
dins do Museu da Repúbli-
ca). O evento, considerado 
o maior da gastronomia e 
da cultura peruanas no Bra-
sil, traz como tema as cele-
brações das Festas Pátrias 
do Peru celebradas em ju-
lho pela independência do 
domínio espanhol.

Organizada pelo chef 
Oscar Vasquez-Solis, o 
evento é patrocinado pelo 

Consulado Geral do Peru 
e tem o apoio da Secreta-
ria Estadual de Turismo do 
Rio.

A entrada é franca e, de 
12h às 18h, o público pode-
rá experimentar o melhor 
da gastronomia peruana, 
como o famoso ceviche 
e o delicioso drink Pisco 
Sour (domingo, inclusive, 
é o Dia do Pisco) oferecida 
pelos principais restauran-
tes peruanos do país como 
o Rinconcito Peruano, Ca-
lamares, Lima, Cantón, 

Pisqa, Panka, Ceviche RJ, 
Ceviche da Fabi, Sabor Pe-
ruano. Também vai haver 
barraquinhas de doces tí-
picos e artesanato, além de 
shows com a cantora Celi-
na Castro, o grupo Fina Es-
tampa e o casal de dança do 
grupo La Clave. Os pratos 
custam em torno de 30 a 45 
reais. Também terá cerveja 
peruana (Cusqueña), ou-
tros drinks e doces típicos 
como alfajores, chocolates, 
Suspiro Limeño e torta de 
três leches.

divulgação

 Pratos custam em torno de 30 a 45 reais
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Medidas mais duras 

Governo edita decreto que restringe o
acesso a armas; PF passa a fiscalizar 

O governo federal en-
dureceu as normas 
para circulação de 

armas no país, com a edi-
ção de um decreto, ontem 
(21), que traz uma ampla 
restrição no acesso, registro 
e porte, além de transferir 
do Exército para a Polícia 
Federal a fiscalização do ar-
mamento e munição.

As medidas representam 
uma reversão da política 
de ampliação do acesso a 
armas colocada em prática 
pelo ex-presidente Jair Bol-
sonaro, e era uma das pro-
messas do presidente Luiz 
Inácio Lula da Silva.

‘Uma coisa é um cidadão 
ter uma arma em casa de 
proteção e garantia... mas a 
gente não pode permitir que 

haja arsenais de armas nas 
mãos das pessoas’, disse o 
presidente durante o evento 
de apresentação das medi-
das. ‘A gente vai continuar 
lutando por um país desar-
mado. Quem tem que estar 
bem armado é a polícia bra-
sileira, são as Forças Arma-
das brasileiras.’

O texto corta o número de 
armas que poderão ser ad-
quiridas por civis, incluindo 
os chamados CACs - Ca-
çadores, Atiradores e Co-
lecionadores - revertendo a 
brecha usada por Bolsonaro 
para aumentar a permissão 
para posse de armas sem ter 
que reverter a lei que res-
tringe o porte no país.

No caso do porte para de-
fesa pessoal, o novo decreto 
reduz de quatro para duas as 
armas permitidas, e as mu-
nições, de 200 por arma por 
ano para 50. Também volta 

a ser exigida a comprovação 
de ‘efetiva necessidade’.

Já os caçadores deixam de 
ter acesso a até 30 armas, 
inclusive de uso restrito, 
para terem direito a apenas 
seis, com 500 munições por 
ano e a exigência de autori-
zação do Ibama.

Atiradores 
esportivos 

Atiradores esportivos pas-
sarão a ter que comprovar 
treinamento e competições 
ao longo do ano, e a quan-
tidade de armas que pode-
rão ter estará relacionada 
ao grau de treinamento. No 
nível mais alto, poderão ter 
até 16 armas, mas terão que 
comprovar a participação 
em pelo menos seis compe-
tições por ano, sendo pelo 
menos duas em nível nacio-
nal e internacional.

A nova regulamentação 

remonta a parâmetros de 
2018 sobre armas curtas. 
Pistolas 9mm, ponto 40 e 
ponto 45 voltam a ser de 
uso restrito às forças de se-
gurança.

O decreto não prevê a 
necessidade de entrega 
ou destruição das armas, 

permitindo que os donos 
mantenham seus acervos 
e abrindo um programa de 
recompra, com foco nas 
armas de uso restrito, que 
teve ter um orçamento em 
torno de 100 milhões de 
reais. O texto, no entanto, 
restringe a possibilidade de 

circulação de pessoas arma-
das e impede a aquisição de 
novas, especialmente as de 
uso restrito.

Além disso, reduz o pra-
zo de renovação de registro, 
hoje em 10 anos, para cinco 
e três anos, a depender do 
tipo de armamento.

Antonio carlos
horahmunicipios@gmail.com

Novas regras representam uma reversão da política de ampliação do acesso a armas colocada em prática no governo anterior 
Reprodução 

Medidas trazem ampla restrição no acesso, registro e porte, além de transferir 
do Exército para a Polícia Federal a fiscalização do armamento e munição

PL prevê até 40 anos de prisão para quem 
atentar contra vida de ministros do Supremo 
O presidente Luiz Inácio 

Lula da Silva (PT) também 
assinou, ontem (21), um 
projeto de lei que aumenta 
as penas para crimes co-
metidos contra o Estado 
Democrático de Direito. O 
projeto de lei faz parte do 
PAS (Programa de Ação na 
Segurança), um pacote com 
ações voltadas à Segurança 
Pública, como investimento 
e planos.

A proposta estabelece de 
20 a 40 anos de prisão para 
crimes que atentem contra 
a vida do presidente da Re-
pública, do vice-presidente 
da República, do presiden-
te do Senado, do presidente 
da Câmara dos Deputados, 
dos ministros do Supremo 
Tribunal Federal (STF) e do 
Procurador-Geral da Repú-

blica.
Além disso, propõe de 

6 a 12 anos, mais a pena 
correspondente à violência, 
para crimes que atentem 
contra a integridade física e 
a liberdade das autoridades 
políticas citadas “com fim 
de alterar a ordem constitu-
cional democrática”.

O anúncio ocorre uma 
semana depois do episódio 

no qual o ministro do STF 
Alexandre de Moraes e sua 
família foram vítimas de 
hostilidades no aeroporto 
internacional de Roma.

Além disso, o projeto de 
lei também prevê pena de 6 
a 12 anos para quem organi-
zar ou liderar movimentos 
antidemocráticos, e de 8 a 
20 anos para quem financiar 
esses movimentos.

Atos 
criminosos 

No próprio documento, 
o governo federal cita os 
atos criminosos cometidos 
durante o ataque aos Três 
Poderes, em 8 de janeiro, 
que “culminaram em gra-
víssimos danos contra os 
Poderes do Estado e ao pa-
trimônio público”.

Segundo consta no PAS, 
os atos do 8 de janeiro “de-
monstraram que o tratamen-
to penal aos crimes contra o 
Estado Democrático de Di-
reito precisa ser mais severo 
a fim de que sejam assegu-
rados o livre exercício dos 
Poderes e das instituições 
democráticas, o funciona-
mento regular dos serviços 
públicos essenciais e a pró-
pria soberania nacional”.

 Ministra Rosa Weber, presidente Lula 
e o deputado federal Rodrigo Pacheco

Reprodução 

Quem mora no estado 
do RJ poderá ter o direito a 
cremação de corpos de fa-
miliares no estado do Rio. 

A proposta, apresenta-
da pelo deputado Filippe 
Poubel (PL) na Assem-
bleia Legislativa do Rio, 
propõe uma mudança na 
legislação para assegurar 
no serviço funerário gra-
tuito a inclusão dessa mo-
dalidade. 

Ele justifica que é cres-
cente o número de pessoas 
e famílias que nos últimos 
anos vem optando pela 
cremação. 

Por isso, Poubel defen-
de a inclusão desse tipo de 
funeral na Lei 2.015/1992, 
assegurando também a 
gratuidade dos serviços de 
cremação para os doadores 
de órgãos.

“Além de aperfeiçoar 
a lei, vamos possibilitar 
que inúmeras famílias sem 
condições financeiras pos-
sam ter o direito de cremar 
o ente querido. 

Creio que é um afago 
num momento triste, além 
de estarmos contribuin-
do para a preservação do 
meio ambiente”, afirma.

Deputado defende que 
cremação no estado do 

Rio seja gratuita

O ministro da Justiça, 
Flávio Dino, declarou que 
uma arma é um ônus que 
quem quiser terá que ar-
car’. Uma das mudanças 
feitas pelos decretos de 
Bolsonaro havia criado um 
porte de trânsito que, em 
tese, deveria ser usado ape-
nas para o caminho entre a 
residência e o local de caça 
ou tiro desportivo, mas era 
usado pelos CACs para cir-
cularem armados.

O texto agora prevê a 

emissão de uma guia de 
trânsito por um período de-
terminado, com trajeto pré-
-estabelecido e apenas com 
a arma sem munição.

O novo texto ainda 
transfere o controle sobre 
registro e a fiscalização de 
armas para a Polícia Fede-
ral. O registro de armas, 
que era feito pela PF, havia 
passado para o Exército 
durante o governo Bolso-
naro, agora volta para a 
PF. Dados levantados pelo 

governo mostraram que 
houve problemas no acom-
panhamento dos registros 
pelos militares, o que teria 
facilitado a aquisição de ar-
mas por pessoas ligadas ao 
crime organizado registra-
das como CACs.

A Polícia também pas-
sará a fazer a fiscalização 
dos CACs, que ficava sob 
o comando do Exército, em 
um processo a ser conclu-
ído em 180 dias, explicou 
Dino, através de um acor-

do de cooperação. ‘Have-
rá uma migração integral 
de tudo que se refere aos 
CACs’, afirmou. Ficará 
com os militares, segundo 
o ministro, o ‘atacado’ do 
mercado de armas, incluin-
do a fiscalização e auto-
rização de fábricas, a im-
portação, a exportação, e 
o controle de armas de uso 
restrito das Forças Arma-
das e polícias e de produtos 
controlados. Um recadas-
tramento feito pelo Mi-

nistério da Justiça chegou 
a 939 mil armas registra-
das, seis mil a mais do que 

constavam nos registros do 
Exército. Dessas, 44 mil 
são de uso restrito.

Emissão de uma guia de trânsito 

Ministro Flávio Dino que é 
preciso arcar com ônus 

Reprodução 

 A proposta foi apresentada pelo 
deputado Filippe Poubel (PL) na Alerj 

Elerj debate violência contra a mulher no RJ 
A Escola do Legislativo 

(Elerj), vinculada à Assem-
bleia Legislativa do Estado 
do Rio de Janeiro, realiza 
no próximo dia 07/08, das 
10h às 12h, palestra com 
o tema “O Panorama da 
Violência Contra a Mulher 
no Estado do Rio de Janei-
ro”. Essa é mais uma das 

ações afirmativas da Alerj 
em defesa dos direitos, da 
inclusão e da proteção à 
mulher. O debate aconte-
cerá no auditório da Elerj 
e será aberto à participação 
do público. A capacitação 
será ministrada pela che-
fe de gabinete do Instituto 
de Segurança Pública (ISP/

RJ), Livia Floret, e conta-
rá ainda com a presença da 
Coordenadora do Núcleo 
ISP Mulher e autora do 
“Dossiê Mulher”, Elisân-
gela Oliveira, que também 
é doutoranda em Ciências 
Jurídicas e Sociais pela 
Universidade Federal Flu-
minense (UFF).

Serão disponibilizadas 
100 vagas presenciais, e os 
interessado em participar 
do debate, seja presencial-
mente ou de maneira virtual, 
deverão realizar a inscrição 
por meio dos links https://
bit.ly/3riK1nf ou https://
tinyurl.com/56j9cwpb.
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O ministro da Justiça e Segurança Pública, Flávio Dino, disse ontem 
(21) que o governo deve firmar acordo com a Anatel, com as operado-
ras de telefone e com a Federação Brasileira de Bancos para desesti-

mular o furto e roubo de celulares.

A incidência dos casos de dengue teve aumento no inverno deste ano 
no RJ. A alta já chega a 300%, se comparado a 2022. Os dados são da 
Secretaria Estadual de Saúde, que analisou o período de 9 a 15 de julho 

e considerou casos prováveis. 

O ex-ministro Oxyz 
Lorenzoni (PL), do então 
governo de Jair Bolso-
naro, publicou um vídeo 
em seu perfil no Insta-
gram em que compara 
o presidente Luiz Inácio 
Lula da Silva (PT) a dita-
dores e citou Hitler, Sta-
lin e Mao Tse Tung. 

Ataque ao presidente 

Entre as medidas postas em prática es-
tão a recarga de 584 extintores de incên-
dio, aprimoramento do sistema de moni-
toramento, alarme e detecção de incêndio, 
além do reforço na sinalização de emer-
gência em todas as instalações da Alerj.

Criticou fala 

Recarga de extintores

Com o objetivo de aumentar ainda 
mais a segurança de servidores e frequen-
tadores da Assembleia Legislativa do RJ 
(Alerj), a Superintendência de Proteção 
e Defesa Civil da Casa vem realizando 
ações voltadas à prevenção de acidentes. 

Mais segurança 

No vídeo, o ex-con-
gressista chama a fala 
de Lula de “absurdo sem 
precedentes”. E comple-
menta: “Acho que Lula 
está cada dia mais senil. 
E talvez seja essa a ra-
zão de ter perdido todo e 
qualquer freio. É um ab-
surdo o que foi dito.” 

‘Sem precedentes’

Lorenzoni, bolsonaris-
ta até debaixo d’água e 
ultra direitista, criticou a 
fala em que o presidente 
chama de “animais sel-
vagens” as pessoas que 
hostilizaram o ministro 
do STF, Alexandre de 
Moraes, no aeroporto de 
Roma. 

Dino diz que país encerra um ‘capítulo 
de trevas’ com o decreto sobre armas 

O ministro da Justiça, 
Flávio Dino, destacou no 
dia 21, durante o lança-
mento do Programa de 
Ação na Segurança (PAS) 
que a decisão do presiden-
te Lula (PT) de criar uma 
política antiarmamentista 
no Brasil pós-Bolsonaro é 
um novo capítulo da his-
tória do país, que sofreu 
com o armamentismo ir-
responsável dos últimos 
quatro anos.

“Também estamos hoje 
encerrando um capítulo 
trágico, de trevas na vida 
brasileira. Hoje o senhor 
está assinando o decreto 
que põe fim definitiva-
mente ao armamentismo 
irresponsável que o ex-
tremismo político semeou 
nos lares brasileiro. Ar-
mas nas mãos certas, e 
não armas nas mãos das 
pessoas que perpetram 
feminicídio. Hoje, presi-
dente, com a assinatura 
do seu decreto, o senhor 
está salvando a vida de 

milhares de mulheres bra-
sileiras, de crianças, de 
adolescentes no Brasil. E 
nós estamos fazendo um 
decreto ponderado”.

Entre as ações do PAS 
está o decreto do presiden-
te que restringe a compra 
de armas de fogo e muni-
ções por parte de civis. “É 
um decreto equilibrado, 
que reduz o número de 
armas, faz com que armas 
de uso permitido passem 
a ser de uso exclusivo das 
forças de segurança, limi-
ta a expansão irresponsá-
vel de clubes de tiro e for-
talece a fiscalização. Para 
que quem for eventual-
mente atirador esportivo 
seja atirador esportivo de 
verdade. Para quem seja 
eventualmente coleciona-
dor, caçador, seja de ver-
dade. E não haja portas 
abertas para fraudadores 
e para a entrega e desvios 
de armas para as quadri-
lhas e organizações crimi-
nosas”, destacou.

Editorial

O ex-governador do Rio de Janeiro, Anthony Garotinho, foi internado em um hos-
pital particular em Campos dos Goytacazes, no dia 21, por causa de uma pneumonia. 
Ele está acompanhado da esposa, a ex-governadora e ex-prefeita Rosinha Garotinho. 
Ela fez um comunicado oficial direcionado à imprensa. De acordo com Rosinha, 
“o ex-governador Anthony Garotinho já estava com pneumonia em casa, tratando-a 
com medicação oral, mas como o antibiótico não fez efeito e a pneumonia aumentou, 
ele teve que internar e iniciar um tratamento com medicamento venoso. Graças a 
Deus, passa bem”, explicou.

Anthony Garotinho é internado
para tratar uma pneumonia

Reprodução/Redes sociais 

Diversão e conhecimento 

Museu Ciência e Vida em Duque de 
Caxias realiza programação especial 

Reprodução 

O Museu Ciência e 
Vida (MCV-RJ), 
em Duque de Ca-

xias, iniciou sua progra-
mação para as férias esco-
lares na última terça-feira 
(18/07) até o dia 28 de ju-
lho. As oficinas são gratui-
tas e disponibilizadas para 
crianças de 7 a 10 anos, as 
senhas são distribuídas 30 
minutos antes de cada ati-
vidade.

As oficinas acontecem 
sempre às 13h30 e 15h30, 

e as sessões no Planetário, 
às terças e quartas, às 14h 
e 15h30, e quintas e sextas, 
às 15h30. O Museu Ciência 
e Vida fica na Rua Aílton 
da Costa, s/nº, Jardim Vinte 
e Cinco de Agosto, Duque 
de Caxias.

Fred Furtado, Divulga-
dor Científico do MCV-RJ, 
convida a população a para 
conhecer o espaço, que 
conta com uma estrutura 
moderna e bem equipada 
com estrutura adequada 
para o público. 

“Venham conhecer o 
Museu Ciência e Vida, 

tragam seus filhos, netos, 
sobrinhos, venham todos! 
Nós estamos sempre traba-
lhando para oferecer uma 
programação voltada para 
despertar a curiosidade e 
aprendizagem de adultos e 
crianças”, completa Fred 
Furtado. 

“As crianças podem con-
tar com uma programação 
preparada pela equipe do 
Museu Ciência e Vida es-
pecialmente  para as férias 
de julho. E essas atividades 
são ainda mais especiais, 
porque estamos comemo-
rando, este mês, 13 anos 

do museu, que se consolida 
como um importante es-
paço de cultura, educação, 

tecnologia para os morado-
res da Baixada Fluminense 
e os visitantes de todo o es-

tado”, conclui o presidente 
da Fundação Cecierj, João 
Carrilho. 

Antonio carlos
horahmunicipios@gmail.com

Com os recesso de férias escolares do meio do ano, as crianças terão diversas oficinas gratuitas, programadas especialmente para essa época

O Museu Ciência e Vida fica no Jardim 25 de Agosto

ÍNDIA - Dezenas de mulhe-
res incendiaram a casa do prin-
cipal suspeito em um caso de 
agressão sexual em Manipur, 
na Índia. O crime de estupro, 
ocorrido em maio, enfureceu a 
população do país.

O suspeito é acusado de ar-
rastar duas mulheres tribais 
pelas ruas e de incitar uma 
multidão a estuprá-las, segun-
do investigações da polícia e 
relatos de testemunhas. O cri-
me provocou revolta nacional 
após um vídeo viralizar nas 
redes sociais nesta semana, o 
que desencadeou uma onda de 
protestos.

O homem foi preso na última 
quinta-feira (20), após o pre-

miê indiano, Narendra Modi, 
descrever o ataque como “uma 
vergonha para qualquer socie-
dade civilizada” e prometer 
ações duras. Três outros sus-
peitos também foram detidos, 
e a polícia está rastreando pelo 
menos 30 pessoas envolvidas 
no crime.

“Entendemos a raiva, mas 
pedimos às mulheres que pro-
testem de forma pacífica, pois 
há um intenso mal-estar”, dis-
se Hemant Pandey, oficial da 
polícia na capital do estado, 
Imphal, após o ataque contra a 
casa.

Confrontos 
étnicos 

A agressão sexual foi relata-
da pelas vítimas em maio, de-
pois que confrontos étnicos se 
intensificaram em Manipur. Os 
conflitos explodiram após uma 
ordem judicial determinar a 
extensão de benefícios sociais 
concedidos ao povo tribal Kuki 
também à população majoritá-
ria meitei.

Pelo menos 125 pessoas fo-
ram mortas e mais de 40 mil 
fugiram de suas casas desde o 
início da violência. Em maio, 
uma multidão armada vandali-
zou casas pertencentes à tribo 
kuki e agrediu sexualmente 
duas mulheres, de 21 e 19 anos, 
que foram estupradas e ainda 
obrigadas a desfilarem nuas.

Grupo de mulheres incendeia 
casa de suspeito de estupro

China liga primeira turbina eólica 
do mundo de 16 megawatts no mar

CAIXIN - A China 
criou o maior parque eóli-
co em operação no mundo 
em termos de capacidade 
de unidade única ao ligar 
uma turbina enorme, res-
saltando sua posição como 
líder mundial na geração 
de energia eólica.

A máquina, que é a 
primeira turbina eólica 
offshore do mundo com 16 
megawatts, está localizada 
em um parque eólico ao 
largo da costa da provín-
cia de Fujian, no leste do 
país, conforme informou 
em comunicado a opera-
dora China Three Gorges 
Renewables Group Co. 
Ltd.

Com pás rotatórias com 
até 123 metros de compri-
mento, bastaria girar um 

círculo completo para ge-
rar energia suficiente para 
uma semana para uma 
família de três pessoas, 
disse o gerente geral da 
China Three Gorges Re-
newables, Zhang Long, 
à emissora estatal CCTV 
em talk show recente.

Em seu comunicado, a 
empresa disse que a tur-
bina eólica pode reduzir 
as emissões de dióxido de 
carbono em cerca de 54 
mil toneladas por ano.

A China está a caminho 
de quase dobrar sua capa-
cidade de geração de ener-
gia eólica e solar até 2025 
e ultrapassar sua meta de 
energia limpa cinco anos 
antes do previsto, segundo 
relatório de junho da Glo-
bal Energy Monitor. 

MUNDO
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 festa nas laranjeiras

Fluminense completa 121 anos de história
divulgação

No dia 21 de julho 
de 1902, foi fun-
dado o Fluminense 

Football Club, o primeiro 
clube do Brasil com fute-
bol em seu nome. Desde 
então, muitas glórias e um 
sentimento sem igual for-
jaram uma equipe amada e 
seguida por milhões, que 
tem o pioneirismo como 
marca e que ao longo do 
tempo se fez protagonis-
ta no cenário do futebol 
brasileiro. E neste aniver-
sário, o Tricolor preparou 
uma série de celebrações e 
homenagens.

No fim de semana será a 
vez da maior edição da his-
tória da Flu Fest, que terá 

dois dias de evento, seis 
grandes shows e diversas 
atrações. No line-up estão 
Xamã, Belo e Dado Villa-
-Lobos e Marcelo Bonfá, 
no que se apresentam neste 
sábado (22), e Matheus e 
Kauan, Roupa Nova e Mar-
villa, que sobem ao palco 
montado no estádio de La-
ranjeiras no domingo (23). 
Os ingressos estão à venda 
e podem ser adquiridos em 
flufest.com.br. Sócios do 
Tricolor têm 60% de des-
conto.

O Sócio Futebol também 
preparou um presente para 
a torcida tricolor. Até as 
23h59 de domingo (23), o 
programa vai oferecer um 
mês grátis para novas ade-
sões, renovações e upgra-
des. Para utilizar o bene-
fício, basta acessar nense.

com.br e utilizar o cupom 
FLU121. 

A promoção é válida 

somente para assinatura 
anual em todos os planos. 
Além disso, para celebrar a 

data, o Fluminense vai dar 
121 pontos no programa de 
pontos e experiências do 

Sócio Futebol. Os pontos 
serão aplicados somente 
uma vez.

izabelle rodrigues 
horahmunicipios@gmail.com

divulgação

Wendel gostou da ideia de voltar ao Rio

divulgação

Flamengo tem novidades 
em negociação com Wendel

A busca do Flamengo por 
Wendel ganha um novo ca-
pítulo. O clube conversou 
com o meio-campista, está 
ciente do que ele pretende 
e, agora, o desafio será con-
vencer o Zenit de aceitar sua 
liberação.  O empresário 
do jogador deixou o Brasil 
para participar das tratati-
vas. Wendel gostou do que 
o Rubro-Negro planejou e 
manifestou seu interesse em 
voltar ao Brasil. Porém, a 
conversa com o clube russo 
não será em tom de ultima-
to. O atleta não havia feito 
a pré-temporada em virtude 
de problemas familiares e 
seguiu no Rio de Janeiro.

Aos olhos do Rubro-
-Negro, a parte mais de-
safiadora da negociação é 
convencer com os russos, 
O Zenit tem maior projeção 

no cenário local, venceu o 
mais recente campeonato 
da Rússia e está bem fi-
nanceiramente. À imprensa 
local, o diretor Alexander 
Mdvedev afirmou.

“Ele é um jogador do 
Zenit e deve estar à dispo-
sição. Nossos jogadores 

desempenham suas funções 
com prazer e esperamos que 
seja assim com ele. É ne-
cessário prestar atenção aos 
seus problemas familiares. 
Ele perdeu a tia, perdeu o 
avô. Temos que valorizá-lo 
como ser humano”, garan-
tiu.

Clube preparou programação especial em comemoração ao aniversário

Clube é o primeiro do Brasil com futebol em seu nome

Volante do Fla sofre lesão grave
O técnico Jorge Sampa-

oli se deparou com mais 
dores de cabeça para definir 
o Flamengo que encarará o 
América-MG. No encerra-
mento da preparação para 
o confronto deste sábado 
(22), às 16h, no Maracanã, 
o comandante teve a con-
firmação de que não poderá 
contar com Erick Pulgar.

O volante, que sentiu do-
res no aquecimento do con-
fronto com o Athletico-PR, 
pela Copa do Brasil, teve 
constatada uma grave lesão 
no bíceps femoral da coxa 
direita. Com isso, precisará 

de duas a três semanas para 
se recuperar e a expectati-
va é de que retorne apenas 
para disputar a Copa Liber-
tadores. Além do chileno, 
Thiago Maia cumpre sus-
pensão amarelo. Allan, Vic-
tor Hugo e Gerson são os 
únicos volantes para suprir 
a alternativa, mas apenas 
Gerson atua mais avançado. 
Outro jogador que não atu-
ará é Luiz Araújo, que foi 
expulso no clássico diante 
do Fluminense.

O treinador manteve mis-
tério e treinou diferentes 
formações. Sampaoli teve à 

sua disposição Pedro e Bru-
no Henrique, que se recupe-
raram, e Matheuzinho tem 
chance de ser relacionado. 
Fabrício Bruno e David 
Luiz também participaram 
bem dos treinos. O Rubro-
-Negro se reapresentará 
neste sábado (22), onde se 
concentrará e fará a prele-
ção antes do jogo.

O Flamengo deve ir 
a campo com: Matheus 
Cunha, Wesley, Fabrício 
Bruno, Léo Pereira e Ayrton 
Lucas; Allan, Victor Hugo, 
Gerson, Everton Ribeiro e 
Arrascaeta; Gabigol.

 Cruzmaltino abriu conversas com o estafe do jogador

divulgação

Vasco faz proposta por Carrascal
No mercado da bola em 

busca de reforços, o Vasco 
enviou uma proposta de 4,5 
milhões de euros ao CSKA 
para comprar 50% dos di-
reitos econômicos de Jorge 
Carrascal..

Nos últimos dias, o Cruz-
maltino abriu conversas 
com o estafe do jogador e 
recebeu o aval para forma-
lizar uma oferta. Aos 25 
anos, Carrascal chama a 
atenção do mercado da bola 
e tem outros clubes interes-
sados, inclusive no mercado 
brasileiro. Enquanto tenta 
avançar com o CSKA, o 
Vasco conversa com o esta-
fe de Carrascal para chegar 
num denominador comum. 
A negociação é vista como 
extremamente difícil. A 
prioridade do meia é seguir 
na Europa, mas ele não des-
carta um bom projeto no fu-

tebol brasileiro. Em janeiro, 
o jogador chegou a ser pro-
curado por clubes do Brasil, 
mas os russos fizeram jogo 
duro e pediram uma quantia 
alta para negociar o atleta.

Aos 25 anos, Carrascal 
tem os direitos econômi-
cos divididos entre CSKA e 
River Plate, o clube argen-
tino detém os demais 50% 
do atleta. O jogador, vale 
ressaltar, não pode ativar 
a cláusula de guerra e sus-

pender o contrato com os 
russos.

Desde a chegada do téc-
nico Ramon Diaz, o Vasco 
se movimenta no mercado 
da bola em busca de refor-
ços. O Cruzmaltino oficiali-
zou recentemente a saída do 
atacante Pedro Raul para o 
Toluca, do México. Com 9 
pontos, o time da Colina é 
o vice-lanterna na tabela de 
classificação do Campeona-
to Brasileiro.

Botafogo deseja negociar Sauer
O Botafogo explora op-

ções visando o futuro de 
Gustavo Sauer. O camisa 
10 é a quarta contratação 
mais cara da história do 
clube, mas perdeu espaço 
no elenco e, diante de um 
custo-benefício que acaba 
sendo prejudicial para os 
cofres por causa do alto 
salário que recebe, o meia 
pode deixar a equipe ainda 
nesta janela.

O desejo da diretoria é 
encontrar um novo clube 
para o meio-campista. Até 
agora, contudo, não tem 

sido fácil achar um final 
feliz para essa história: o 
RWD Molenbeek, clube 
de John Textor na Bélgica, 
apareceu como interessado 
na contratação do camisa 
10 por empréstimo, mas ele 
recusou a transferência.

Um clube saudita tam-
bém fez sondagem formal, 
mais uma vez com sinal 
negativo por parte do atleta 
sobre uma possível mudan-
ça. Sauer sinalizou interna-
mente que quer brigar por 
espaço dentro do elenco.

A análise é de que o ca-

misa 10 perdeu espaço e 
precisa se desenvolver em 
outro clube para o Botafo-
go tentar “recuperar” parte 
do valor investido. O clu-
be pagou US$ 2 milhões 
junto ao Boavista em abril 
de 2022 (R$ 10 milhões, 
na cotação da época) para 
contratar o atleta. A inten-
ção é que o camisa 10 entre 
em evidência em um novo 
contexto. Originalmente 
contratado para a ponta-di-
reita, Sauer virou a terceira 
opção na posição, ficando 
atrás de Júnior Santos e 
Matías Segovia. O camisa 
10 começou a ser testado 
como meia avançado - e 
até comentou que gostou 
de ficar neste setor - nos 
últimos jogos. Internamen-
te, o atleta indicou que sua 
posição preferida dentro de 
campo é justamente pela 
parte central.

Gustavo Sauer tem 23 
jogos pelo Botafogo na 
temporada 2023, com cin-
co gols marcados e duas 
assistências.

divulgação

Após perder Pirani, Fluminense 
volta a mapear o mercado

O Fluminense pensa em 
contratar um jogador para 
repor a saída inesperada de 
Gabriel Pirani. O Tricolor 
está mapeando o mercado 
em busca de um substituto 
para o volante, que pertencia 
ao Santos e foi negociado 
com o DC United, dos Esta-
dos Unidos. Mesmo sem ser 

titular, Pirani era utilizado 
com frequência pelo técnico 
Fernando Diniz. O jovem, 
inclusive, era considerado 
um “coringa”, já que atuava 
como meia e volante. A ideia 
do Fluminense é encontrar 
no mercado um jogador com 
as mesmas características de 
Pirani. O time carioca não 

está disposto a gastar muito 
e quer trazer alguém jovem, 
por empréstimo, pelo menos 
até dezembro. Enquanto o 
reforço não chega, Fernando 
Diniz deve recorrer nova-
mente a Xerém. O treinador 
tem observado Freitas e João 
Lourenço, que defendem o 
time Sub-20 do Flu.
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Desenrola Brasil

Caixa renegocia R$ 10 
milhões em dívidas em 3 dias
Mais de 22 mil clientes aderiram ao programa com o banco público

A Caixa Econômica 
Federal informou 
que já renegociou 

mais de R$ 10 milhões em 
dívidas nos três primeiros 
dias do programa Desenro-
la Brasil. Foram mais de 22 
mil clientes que aderiram 
ao programa com o banco 
público. Ainda há espaço 
para aumentar o número de 
renegociações uma vez que 
a Caixa informa que tem 13 
milhões de clientes com dí-
vidas.

Segundo a presidente 
da Caixa, Rita Serrano, o 
acesso à página do banco 
na internet subiu de 69 mil 

acessos diários para mais 
de 1 milhão “e a maioria 
procurando informações do 
desenrola”.   Rita Serrano 
acrescentou que o banco 
ampliou de 96 para 120 me-
ses o prazo máximo para o 
pagamento das prestações 
da renegociação, o que dá 
dez anos. 

“As pessoas terão duas 
opções. Elas podem fazer a 
quitação da dívida com 90% 
de desconto ou elas podem 
parcelar isso em 120 me-
ses”, explicou a presidente, 
que visitou uma agência da 
Caixa no Guará, região ad-
ministrativa do Distrito Fe-
deral (DF).

“Estamos abrindo todas as 
agências do país uma hora 
mais cedo e inclusive temos 

um caminhão-agência em 
Santos [SP] em local estra-
tégico para atender. Então 
há uma expectativa nossa de 
ter um público grande para 
renegociar dívida”, com-
pletou.  O programa criado 
pelo Governo Federal visa 
renegociar dívidas de pesso-
as com nome negativado na 
tentativa de reativar o con-
sumo no país e estimular a 
economia. O economista Ar-
thur Wittenberg, do Instituto 
Brasileiro de Mercados de 
Capitais (Ibmec), opina que 
o programa traz oportunida-
des para as pessoas e para as 
empresas, uma vez que os 
consumidores podem voltar 
a tomar crédito, estimulando 
a produção de bens e servi-
ços no Brasil.

izabelle rodrigues 
horahmunicipios@gmail.com

Divulgação

 Caixa ainda tem 13 milhões de clientes com dívidas

Chamado de Julho Ver-
de-Escuro, este mês é vol-
tado também para a cons-
cientização sobre o câncer 
ginecológico. A campanha 
visa despertar a importân-
cia da realização de exa-
mes preventivos e do diag-
nóstico precoce. 

“O câncer de mama é 
o primeiro em incidência 
na população feminina no 
Brasil, seguido do color-
retal e, depois, do colo de 
útero, de acordo com o Ins-
tituto Nacional do Câncer 
(INCA)”, alerta Elisabete 
Ostrowski, ginecologista 
do Hospital Adventista Sil-
vestre. O câncer do colo de 
útero é o quarto câncer em 
mortalidade na população 

feminina, mesmo sendo 
fácil de detectar, pois isso 
se dá através do exame pre-
ventivo, o famoso ‘Papani-
colau’. Nele, são coletadas 
células da região afetada, 
que são analisadas por mi-
croscópio para que qual-
quer alteração seja identi-
ficada de forma precoce, 
antes de um diagnóstico 
cancerígeno.

Os principais sintomas 
de câncer ginecológico são 
sangramento durante a re-
lação sexual ou no período 
fora do ciclo menstrual. 
Eles já são motivo sufi-
ciente de alerta, quando a 
paciente deve procurar um 
profissional para avaliar e 
detectar o quanto antes.

Mês de conscientização 
do câncer ginecológico

Reprodução 

Campanha visa despertar a importância do preventivo

Os usuários do Bilhete 
Único Intermunicipal (BUI) 
deverão atualizar a autode-
claração de rendimento sa-
larial a partir de 2 de agos-
to. No caso de empresas que 
compram Vale-Transporte, 
a atualização será automá-
tica. 

A medida é necessária 
porque o limite de renda 
para ter direito ao benefí-
cio foi fixado em R$ R$ 
3.205,20, a partir de uma 
determinação da Justiça. 
A Secretaria de Estado de 
Transporte e Mobilidade 
Urbana (Setram) e a Rio-
card Mais, empresa que 
opera o sistema de bilhe-
tagem, estabeleceram um 
planejamento para que to-
dos que dispõem do BUI, 
e fizeram autodeclaração 
anteriormente, possam fa-
zer a atualização de forma 
escalonada e on-line, sem 
precisar se deslocar até pos-
tos de atendimento.

Não será necessário rea-
lizar novo cadastro, apenas 
confirmar se a renda atu-

al está acima ou abaixo do 
novo limite e assinar um 
termo de responsabilidade 
pela informação. A atuali-
zação para quem utiliza o 
Vale-Transporte fornecido 
pelas empresas será reali-
zada automaticamente. Para 
estes usuários, não há ne-
cessidade de nenhuma ação. 
Já para quem fez a autode-
claração, que é a maior par-
te dos clientes com cartão 
Expresso, a atualização da 
informação será realizada 
em fases, de acordo com o 
mês de aniversário do usu-
ário.

A primeira fase começa 
com os nascidos em janei-
ro, fevereiro e março. Estes 
têm do dia 2/08 a 31/8 para 
fazer a atualização e garan-
tir a manutenção do benefí-
cio, se estiverem dentro do 
teto salarial. As datas para 
as próximas fases poderão 
ser ajustadas de acordo com 
o volume de atualizações de 
renda, preservando a segu-
rança operacional do siste-
ma.

A mudança no teto sala-
rial para concessão do BUI 
atende a uma decisão do 
Órgão Especial do Tribu-

nal de Justiça do Rio, que 
considerou inconstitucional 
a Lei Estadual 8.297/19, de 
iniciativa da Assembleia 
Legislativa do Estado do 
Rio de Janeiro (Alerj), que 
ampliou o BUI para quem 
ganha até R$ 7.507,49 (teto 
do benefício do INSS). 
Com a determinação, vol-
tou a valer o limite de R$ 
3.205,20 para concessão do 
benefício social. A mudança 
garante que os recursos pú-
blicos que financiam o BUI 
possam ser destinados ao 
grupo mais vulnerável dos 
beneficiários.

Não será necessário realizar novo cadastro

Divulgação

Receita Federal abre consulta para restituição 
A Receita Federal infor-

ma que a partir das 10h da 
próxima segunda-feira (24) 
estará disponível para con-
sulta o terceiro lote de resti-
tuição do imposto de renda  
2023. Esse lote contempla 
também restituições residu-
ais de exercícios anteriores.

O crédito bancário para 
5.632.036 contribuintes 
será realizado no dia 31 de 
julho, no valor total de RS 
7,5 bilhões. Desse total, R$ 
5.585.384.236,58 referem-

-se ao quantitativo de con-
tribuintes que têm priori-
dade, sendo 16.536 idosos 
acima de 80 anos, 95.047 
entre 60 e 79 anos, 9.740 
com alguma deficiência fí-
sica ou mental ou moléstia 
grave, 30.700 contribuin-
tes cuja maior fonte de 
renda seja o magistério e, 
por fim, 3.879.049 que não 
possuem prioridade legal, 
mas que receberam priori-
dade por terem utilizado a 
Declaração Pré-Preenchida 

ou optado por receber a 
restituição via PIX. Fo-
ram contemplados ainda 
1.600.964 contribuintes 
não prioritários que entre-
garam a declaração até o 
dia 23/3/2023.

Para saber se a resti-
tuição está disponível, o 
contribuinte deve acessar 
a página da RFB na inter-
net (www.gov.br/receita-
federal), clicar em “Meu 
Imposto de Renda” e, em 
seguida, em “Consultar 

a Restituição”. A página 
apresenta orientações e 
canais de prestação do ser-
viço, permitindo consulta 
simplificada ou completa 
da situação da declaração, 
por meio do extrato de pro-
cessamento, acessado no e-
-CAC.

Se identificar alguma 
pendência na declaração, o 
contribuinte pode retificar 
a declaração, corrigindo as 
informações que porventu-
ra estejam equivocadas.

Estado tem aumento em seis vezes mais na oferta de laqueadura e vasectomia
Com uma média mensal 

de 1.600 vagas abertas para 
laqueadura e duas mil para 
vasectomia, a Secretaria 
Municipal de Saúde (SMS) 
bateu recorde de oferta des-
ses procedimentos, visando 

o planejamento familiar, 
sexual e reprodutivo dos 
usuários da rede pública de 
saúde.  De 2020 para 2022, 
o número de vagas disponi-
bilizadas para essas duas ci-
rurgias aumentou quase seis 

vezes, saindo de 3.046 para 
17.068. Somente nos seis 
primeiros meses de 2023, já 
foram abertas mais de 17,8 
mil vagas para os dois pro-
cedimentos, e a fila para va-
sectomia hoje no SISREG 

está zerada.
O aumento da oferta de 

laqueaduras e vasectomias 
é resultado dos investi-
mentos da Prefeitura do 
Rio para zerar as filas do 
SISREG até 2024. A SMS 

aumentou a capacidade dos 
hospitais da rede para a rea-
lização de diversos procedi-
mentos e cirurgias eletivas, 
atendendo assim a demanda 
reprimida. 

Ao todo, em 2020, fo-

ram ofertadas mais de 219 
mil vagas para cirurgias de 
diversos tipos, contra 89,4 
mil em 2020. Em 2023, até 
o mês de março, já foram 
137,4 mil vagas disponibi-
lizadas.

Atualização de renda para o Bilhete Único Intermunicipal 

Aplicativo Moto.Rio já está 
disponível para passageiros 

Eduardo Paes fez a pri-
meira corrida com o apli-
cativo Moto.Rio, desen-
volvido pela Prefeitura do 
Rio para intermediação de 
viagens de passageiros com 
mototaxistas, sem cobrar 
qualquer tipo de taxa dos 
profissionais.  O aplicativo 
já está em funcionamento 
em toda a cidade e pode ser 
baixado gratuitamente em 
smartphones com sistema 

Android. Em breve, será 
disponibilizado também 
para o sistema IOS. Para 
se cadastrarem no app, os 
mototaxistas passaram por 
um processo para garantir 
a própria segurança e a dos 
passageiros. Foram aprova-
dos os profissionais maiores 
de 21 anos e com dois anos 
de experiência com a cartei-
ra de habilitação na Catego-
ria A (motocicletas).
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Terror da Região dos Lagos 

Divulgação 

Criminosos fortemente armados com metralhadora e fuzil estavam aterrorizando a população de Cabo Frio

Polícia Civil faz operação para 
capturar traficantes no estado 

O Disque Denúncia 
lançou um cartaz 
com o objetivo de 

auxiliar as Forças de Segu-
rança da Região dos Lagos, 
incluindo a 126ª Delegacia 
de Polícia (126ª DP) e o 25º 
Batalhão da Polícia Militar 
(25º BPM), na busca por 
informações que possam 
levar à prisão de Rafael Da-

vid Viana, conhecido como 
“Rato”, de 37 anos; Mar-
cos Vinicios de Jesus Reis, 
apelidado de “Sementinha”, 
20; Luis Felipe Silva do 
Rozário, o “Pescador”; e 
Reginaldo Gonzaga Junior, 
conhecido como “Júnior”. 
Estes homens são aponta-
dos como líderes da facção 
criminosa Terceiro Coman-
do Puro (TCP) atuando no 
distrito de Tamoios, em 
Cabo Frio.De acordo com 
informações, “Rato” e sua 

quadrilha ostentaram ar-
mamento pesado, incluindo 
metralhadoras e fuzis, em 
um vídeo que circula nas 
redes sociais. As imagens 
foram registradas em plena 
luz do dia, e os criminosos 
faziam ameaças a trafican-
tes rivais do Comando Ver-
melho (CV), numa das prin-
cipais vias do distrito.

Apoio de helicóptero 
A operação policial, co-

ordenada pela 126ª DP e 

pelo 25º BPM, contou com 
apoio aéreo do helicóptero 
da Polícia Civil e do Bata-
lhão de Ações com Cães da 
Polícia Militar. As equipes 
realizaram incursões em 
áreas de mata e outros lo-
cais utilizados como refú-
gio pelos criminosos.

Ao final da operação, um 
balanço divulgado revelou a 
desmontagem de um acam-
pamento usado para tráfico 
de drogas em uma área de 
mata na região.

Antonio carlos
horahmunicipios@gmail.com

Foragidos por homicídio em MG são 
capturados na Zona Norte do Rio 

Agentes da 39ª DP (Pavu-
na) capturaram ontem (21) 
dois criminosos que esta-
vam foragidos da Justiça de 
Minas Gerais por um homi-
cídio cometido em Muriaé. 
Eles estavam escondidos na 
comunidade da Pedreira, na 
Pavuna, Zona Norte do Rio.

Segundo a polícia, Ronald 
Patrick de Oliveira Azeve-
do, de 24 anos, é o mandante 
do crime. Antony Guilherme 
Pereira Coelho, de 22 anos, 
participou da execução. Eles 

foram presos depois de ten-
tar fugir do cerco policial 
pulando telhados e invadin-
do residências.

Os dois são acusados da 

morte de Wilson Silva Sou-
za, conhecido como Biguzi-
tos. Ele foi morto no bairro 
Santa Terezinha, em Muriaé, 
em maio deste ano. Um ou-

tro suspeito foi preso em ju-
nho.

Os presos estavam sendo 
monitorados pelo serviço 
de inteligência da polícia de 
Minas e da Pavuna. A inves-
tigação aponta que a motiva-
ção do crime é a disputa pelo 
tráfico de drogas local e uma 
briga interna entre os mem-
bros da facção.

O suspeito de ser man-
dante do crime estava com 
outros dois mandados de 
prisão em aberto.

Os dois criminosos estavam
 escondidos no Complexo da Pedreira 

Reprodução 

Contra “Rato” e “Se-
mentinha” há mandados 
de prisão expedidos pela 
Vara Única de Casimiro 
de Abreu pelos crimes de 

Tráfico de Drogas e Con-
dutas Afins; Associação 
Para a Produção e Tráfico 
e Condutas Afins; Posse 
Ou Porte Ilegal de Arma 

de Fogo de Uso Restrito e 
Outros; Receptação; Adul-
teração de Sinal Identifica-
dor de Veículo Automotor; 
e Corrupção Ativa.

Um outro mandado de 
prisão foi expedido contra 
os quatro criminosos pela 
1ª Vara Criminal da Co-
marca de Cabo Frio, pelos 

crimes de Extorsão, e As-
sociação para a Produção e 
Tráfico e Condutas Afins.

O Disque Denúncia 
insta qualquer pessoa que 

possa fornecer a localiza-
ção de “Rato”, “Semen-
tinha”, “Pescador” e “Jú-
nior” a entrar em contato 
de forma anônima.

Mandados de prisão 

Policial militar  suspeito de atirar contra 
ex fica em silêncio em depoimento

O policial preso em fla-
grante suspeito de atirar 
contra ex-namorada, que 
também é PM, foi transferi-
do para a Unidade Prisional 
da Polícia Militar, em Ni-
terói, no início da tarde de 
ontem (21). 

Durante o depoimento, 
Paulo Afonso Macedo Mar-
tins preferiu ficar em silên-
cio. 

O crime aconteceu na 
Rua Frederico Méier, próxi-
mo ao 3º BPM (Méier).

Segundo as investiga-
ções, o PM pretendia fugir 
e usou um carro sem placa 
durante o crime. Ele atirou 

cerca de 7 vezes contra Ali-
ne Guizarra Costa, e quatro 
desses tiros acertaram o pei-
to da mulher.

Foi a irmã dele, que é ad-
vogada, quem o convenceu 
a se entregar. Ela disse para 
ele que afirmaria na dele-
gacia que ele estava sendo 
acusado injustamente, com 
a intenção de que ele fosse 
até a unidade.

No caminho da delega-
cia, ele foi detido por poli-
ciais militares do 18ºBPM 
(Jacarepaguá) e levado para 
a 23ª DP (Méier), onde foi 
preso em flagrante por ten-
tativa de feminicídio. 

A polícia realizou uma 
perícia no carro do suspeito 
e encontrou um simulacro 
de pistola. Já na prisão dele, 
duas pistolas e munições fo-
ram apreendidas.

A polícia também desco-
briu que Paulo estava em 
um outro relacionamento. 

Aline e Paulo são lotados 
no Hospital Central da Po-
lícia Militar.

A vítima está internada 
no Hospital Municipal Sal-
gado Filho, e o seu estado 
de saúde é grave. A 23ªDP 
(Méier) trabalha para con-
cluir o inquérito.

Paulo Afonso Macedo foi autuado em flagrante 
por tentativa de feminicídio contra Aline Costa 

Reprodução/Redes sociais 

O furto de um cabo 
alimentador ontem (21), 
na altura do Parque Ara-
rá, provocou um enorme 
transtorno para usuários do 
sistema de transporte sobre 
trilho no Rio, após a queda 
do abastecimento de ener-
gia dos trens nos trechos 
entre Central do Brasil e 
Gramacho, Gramacho e 
Saracuruna e nas extensões 
Vila Inhomirim e Guapimi-
rim.

A Supervia informou 
que, com o problema, o 

ramal ficou paralisado por 
mais de 24 horas e só vol-
tou a circular no início da 
noite nas 37 estações que 
foram atingidas.

A situação afetou prin-
cipalmente os moradores 
da Baixada Fluminense. 
A empresa disse que 30 
mil passageiros circulam, 
em média, nesse trecho no 
pico da manhã.

O furto ocasionou pro-
blemas em 6 pontos de 
energia do ramal.

Furto de cabo causa blecaute e 
suspensão de ramal da Supervia

Bandidos são presos após troca 
de tiros com a PRF em Itaguaí

Dois criminosos foram 
presos após furarem uma 
blitz da Polícia Rodoviária 
Federal (PRF) e atirarem 
em uma viatura na última 
quinta-feira (20) na Rodo-
via Rio-Santos (BR 101), 
na altura do município de 
Itaguaí, na Baixada Flumi-
nense. Após ultrapassarem 
a barreira imposta pela po-
lícia, os indivíduos inicia-
ram uma troca de tiros, que 
terminou com o veículo 
caindo em uma vala fora 
da estrada, já na rodovia 
estadual 099, em Pirane-
ma. Nenhum policial ficou 
ferido.

O Corpo de Bombeiros 
foi acionado para prestar 
socorro aos criminosos e 
os levaram para o Hospital 
Francisco de Assis. Com os 
homens foram encontradas 
duas pistolas, 29 munições, 
quatro carregadores e cole-
tes balísticos.

Os homens vestiam ca-
misas escrito “Polícia” e 
confessaram à Polícia Ju-
diciária que integram uma 
milícia da região. O carro 
em que eles estavam cons-
ta como produto de roubo 
em um registro do ano pas-
sado. O caso foi registrado 
na 50ª DP (Itaguaí).

Um motorista de ônibus 
foi esfaqueado na manhã 
da última quinta-feira (20) 
em Paraíba do Sul, cida-
de do Sul Fluminense. A 
vítima foi levada para o 
Hospital de Clínicas Nos-
sa Senhora da Conceição, 
em Três Rios, mas o estado 
de saúde não foi divulgado 
pela unidade de saúde. 

De acordo com as pri-
meiras informações de 
testemunhas, o motorista 
teria reagido à ação do cri-
minoso e acabou atacado 

com uma faca. No entanto, 
a Polícia Civil ainda não 
divulgou informações ofi-
ciais sobre o incidente.

Motorista de ônibus é esfaqueado 
durante tentativa de assalto no RJ

- Coletivo ficou com 
mancha de sangue 

após vítima ser socorrida 

Reprodução 

PM de folga evita roubo de carga de cerveja 
Um policial mi-

litar de folga do 39º 
BPM (Belford Roxo) 
evitou que três cri-
minosos tentassem 
roubar um caminhão 
com carga de cer-
vejas, na manhã de 
ontem (21/07), em 
Belford Roxo.

Na ação, o agen-
te acionou o apoio 

dos colegas do batalhão 
belforroxense, do Pro-
grama Bairro Presente, 
e apreenderam: 01 ré-
plica de pistola; 01 mo-
tocicleta Honda Cinza 
(Placa: KNT 6995); 02 
capacete; e 01 aparelho 
celular.  A o

corrência policial foi 
registrada na 54ª DP 
(Belford Roxo).

 A ocorrência com o material apreendido
 e a moto foi registrada na 54ª DP

Divulgação / 39º BPM
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assistência Social

Governo Federal divulga 
novas regras do Bolsa Família
Sancionada no mês passado, nova versão do programa é regulamentada

izabelle rodrigues 
horahmunicipios@gmail.com

O Ministério do De-
senvolvimento e 
Assistência Social, 

Família e Combate à Fome 
publicou na segunda-feira 
(10), no Diário Oficial da 
União, as regras para gestão 
sobre ingresso de famílias, 
revisão de elegibilidade e 
cadastro de beneficiários da 
nova versão do Programa 
Bolsa Família (PBF). 

No mês passado, o presi-
dente Lula sancionou a lei 
nº 14.601, que estabelece 
o novo formato do progra-
ma. Na ocasião, ele anun-
ciou que - para fazer parte 
do Bolsa Família - a renda 
individual dos integrantes 
de uma família beneficiária 
passaria para R$ 218, am-
pliando o número de famí-
lias atingidas pelo progra-
ma. 

A partir dessa regra, a 
portaria publicada hoje 
detalha a composição dos 
valores a serem pagos às 
famílias, sendo o principal 
o Benefício de Renda de 
Cidadania (BRC), que atu-
almente é de R$ 142 por 
pessoa. 

Como o Governo Fede-
ral se comprometeu a pagar 
o valor mínimo de R$ 600 

por família, em caso de fa-
mílias menores, o Benefício 
Complementar (BCO) en-
tra na composição do valor 
a ser pago.   Também irão 
compor o Bolsa Família o 
Benefício Primeira Infân-
cia (BPI) - que concede R$ 
150 por criança com idade 
entre zero e seis anos - e o 
Benefício Variável Fami-
liar (BVF),  de R$ 50, que 

pode ser do tipo Benefício 
Variável Familiar Gestan-
te (BVG), para gestantes; 
Benefício Variável Fami-
liar Nutriz (BVN), para 
crianças com menos de sete 
meses de idade; Benefício 
Variável Familiar Criança 
(BV), para crianças ou ado-
lescentes com idade entre 
sete anos e 16 anos incom-
pletos; e Benefício Variá-

vel Familiar Adolescente 
(BVA), para adolescentes 
com idade entre 16 anos e 
18 anos incompletos. 

O Benefício Extraordi-
nário de Transição (BET) 
garante que não haja uma 
redução no benefício rece-
bido até então, e só entra na 
composição caso o valor de 
cálculo em maio de 2023 
seja superior ao cálculo to-
tal dos parâmetros atuais.  

Além do detalhamento 

dos benefícios, a portaria 
traz  as definições de como 
o benefício deverá ser dis-
tribuído em cada estado e 
no Distrito Federal, con-
forme a disponibilidade 
orçamentária e financeira, 
definida pela Lei Orçamen-
tária Anual, e o número de 
famílias pobres nos municí-
pios, calculado conforme a 
metodologia definida pela 
Secretaria Nacional de Ren-
da e Cidadania (Senarc). 

Lei traz um novo formato do programa

Divulgação

O documento define, 
ainda, os critérios de ha-
bilitação, elegibilidade, 
seleção e concessão do 
Bolsa Família. Esses pro-
cessos garantem que as 
famílias inscritas, que es-
tejam de acordo com as 
regras de elegibilidade, 
com dados atualizados no 

Cadastro Único para Pro-
gramas Sociais do Gover-
no Federal (Cadastro Úni-
co) e renda limite, possam 
ser incluídas e comecem a 
receber o benefício. 

Nesse caso, um cartão 
é emitido para o respon-
sável pela família sacar o 
dinheiro a cada mês. 

Inscrição 

Apesar de proibida, venda de cigarros 
eletrônicos continua no Brasil

Apesar de ser proibida a 
comercialização, importa-
ção e propaganda de cigar-
ros eletrônicos no Brasil, 
boa parte dos jovens brasi-
leiros usa esse produto. A 
proibição foi determinada 
pela Resolução da Diretoria 
Colegiada (RDC) número 
46/2009 da Agência Nacio-
nal de Vigilância Sanitária 
(Anvisa). Não há, portan-
to, autorização no Brasil 
para quaisquer dispositivos 
eletrônicos para fumar, os 
chamados DEFs, indepen-
dentemente de sua compo-
sição e finalidade. Em julho 
de 2022, a Anvisa manteve 

a proibição da importa-
ção e a venda dos DEFs, 
ou vapes, no Brasil, mas a 
compra continua ocorrendo 
pela internet e em pontos de 
venda do comércio, incluin-
do camelôs, além de festas 
e boates. Na última semana, 
a Anvisa reiterou que a im-
portação de DEFs, acessó-
rios, refis e essências desses 
produtos é proibida no Bra-
sil e que o descumprimento 
da norma é passível de san-
ções. 

As penalidades previs-
tas variam de advertência 
a multas, conforme a gra-
vidade do fato e o porte da 

empresa, de acordo com o 
previsto nas leis nº 6437/77 
e  9294/96. Em caso de pro-
paganda irregular, além das 

penalidades, as empresas 
são notificadas a retirar o 
site com conteúdo irregular 
da internet.

Boa parte dos jovens brasileiros usa esse produto

Divulgação

Prefeitura abre nova seleção para médicos
Mais um processo sele-

tivo está aberto na cidade 
do Rio. O Rio divulgou o 
edital para 73 vagas em 
cargos de diversas áreas da 
Medicina. A prefeitura está 
encontrando dificuldade de 
preencher o quadro médico 
e vem promovendo várias 
seleções a cada dia.

As novas oportunida-
des envolvem áreas de: 
Obstetrícia, Anestesiolo-
gia, Cirurgia Pediátrica, 
Preventiva e Social (Epi-

demiologia), Neonatolo-
gia, Radiologia, Pediatria 
(sala de parto), Intensivista 
Adulto, Nutrologia, Cirur-
gia Pediátrica, Pediatria, 
Clínica Médica, Cirurgia 
Vascular, Cirurgia Geral, 
Neurocirurgia e Ortopedia 
e Traumatologia.

As vagas são para lota-
ção no HMLJ/Coordenação 
Materno Infantil Leila Di-
niz, Hospital Maternidade 
Alexander Fleming, Hos-
pital Maternidade Carmela 

Dutra, Hospital Materni-
dade Fernando Magalhães, 
Hospital Maternidade Her-
culano Pinheiro, Hospital 
Municipal Jesus, Hospital 
Municipal Nossa Senhora 
do Loreto, Hospital Muni-
cipal Àlvaro Ramos, Hos-
pital Municipal de Piedade, 
Hospital Municipal Rapha-
el de Paula Souza, Hospital 
Municipal Lourenço Jorge, 
Hospital Municipal Miguel 
Couto e no Hospital Muni-
cipal Salgado Filho.

Os contratos de trabalho 
terão duração de um ano, 
admitida, em caso de ne-
cessidade, uma única pror-
rogação por mais um ano, 
a critério da prefeitura. 
Os salários oferecidos aos 
profissionais temporários 
vão de R$ 7.071,23 a R$ 
8.097,20 e das vagas aber-
tas pelo certame, 5% estão 
reservadas a candidatos 
portadores de deficiência 
e outros 20% a candidatos 
negros e índios.

Um levantamento do Ins-
tituto Nacional de Cardiolo-
gia (INC) mostra que, entre 
2008 e 2022, o número de 
internações por infarto au-
mentou no Brasil. Entre 
os homens, a média men-
sal passou de 5.282 para 
13.645, alta de 158%. Entre 
as mulheres, a média foi de 
1.930 para 4.973, aumento 
de 157%.

O estudo leva em consi-
deração dados do Sistema 
de Internação Hospitalar do 
Datasus, do Ministério da 
Saúde. Por isso, cobre todos 
os pacientes brasileiros que 
usam os serviços do Siste-
ma Único de Saúde (SUS), 
seja nos hospitais públicos 
ou nos privados que têm 
convênios. Isso representa 
de 70% a 75% de todos os 
pacientes do país. Alguns 
fatores aumentam os riscos 
de infarto, informou o Ins-
tituto Nacional de Cardio-
logia. 

“O infarto do miocárdio 
acontece em populações 
mais idosas. E sabemos 
também do aumento da 
prevalência da obesidade 
na população brasileira”, 
explica a diretora-geral do 

INC, Aurora Issa.
Segundo Aurora, o frio 

também aumenta as chan-
ces de infarto. Dados do 
INC indicam que os casos 
são mais frequentes durante 
o inverno. 

No ano passado, o núme-
ro de infartos nessa estação 
foi 27,8% maior em mulhe-
res e 27,4% maior em ho-
mens na comparação com o 
verão.

“O frio leva à contração 
dos vasos [sanguíneos]”, 
diz a especialista. “A pes-
soa que tem um infarto, na 
maioria das vezes, já tem a 
placa de gordura nas arté-
rias. O que leva ao infarto é 
uma inflamação na placa e a 
formação de um trombo em 
cima dessa placa. As infec-
ções, muitas vezes, são um 
gatilho para a inflamação.”

As doenças cardiovascu-
lares são a principal causa 
de morte entre homens e 
mulheres no Brasil. Entre 
2017 a 2021, 7.368.654 
pessoas morreram por esse 
motivo no país. De acordo 
com o INC, as principais 
formas de prevenção são a 
prática de exercícios físicos 
e a alimentação balanceada.

Internações por 
infarto aumentam mais 

de 150% no Brasil

Força-tarefa retira mais 5 embarcações abandonadas na Baía de Guanabara
Uma força-tarefa reti-

rou mais cinco embarca-
ções abandonadas da Baía 
de Guanabara. 

O trabalho, da Mari-
nha, da PortosRio, da Se-
cretaria Estadual de Ener-
gia e Economia do Mar 
e do Inea, começou em 
maio e pretende remover 
51 barcos.

Uma balsa com guin-
daste içou as embarca-
ções e transportou para 
serem desmontadas em 
outro lugar. 

Todos eles receberam a 
declaração de perdimen-
to, ou perda da proprieda-
de, da autoridade maríti-
ma, etapa essencial para o 
início de sua remoção.

O trabalho é fruto de 
um levantamento que 
identificou cascos e peda-
ços de navios à deriva. 

O estudo teve início em 
novembro de 2022, de-
pois que um navio aban-
donado bateu na Ponte 
Rio-Niterói e provocou 
grandes transtornos para 
quem utilizava a via.

Segundo as autorida-
des estaduais, a presen-
ça dessas embarcações 
abandonadas na Baía de 
Guanabara afeta a nave-
gabilidade da região e au-
menta a poluição no local. 

A previsão é que to-
das as 51 carcaças sejam 
retiradas até outubro de 
2024.

divulgação

Previsão é que carcaças sejam retiradas até 2024
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Porto Real é destaque na Saúde 
e na Educação, segundo a IGMA

Qualidade em gestão 

Divulgação/PMPR

Em mais uma avalia-
ção de gestão, a ci-
dade de Porto Real 

ficou com o primeiro lugar 
em saúde pública na região 
e em segundo lugar na edu-
cação.

Segundo o IGMA, Índice 
de Gestão Municipal Aqui-
la, o município atingiu nú-
meros importantes na saúde 
e na educação, superando 
outras cidades da região. Os 
dados do IGMA são atua-
lizados automaticamente, 
gerando um algoritmo que 
cruza essas informações, 
possibilitando uma análise 
mais complexa dos dados 
técnicos. Essa análise é feita 
com diversos dados espe-
cíficos, como a cobertura 
primária, que Porto Real 
tem 100% de cobertura, ex-
pectativa de vida ao nascer, 
leitos hospitalares por mil 
habitantes, percentual de 
aplicação de investimento 
na saúde, cobertura vacinal, 
entre outros. Com a realiza-
ção desse estudo, o IGMA, 
permite ao gestor munici-
pal aprofundar e estratificar 

as análises dos indicadores 
que sustentam cada pilar do 
município, identificando as-
sim quais são as restrições 
e onde ele deve atuar para 
promover excelência.

De acordo com o IGMA, 
Porto Real alcançou os me-
lhores índices na saúde pú-
blica da região, superando 
outros grandes municípios. 
O primeiro lugar demonstra 
as dimensões da qualida-
de de vida dos munícipes, 

tendo a saúde como centro 
do estudo, analisando desde 
a cobertura vacinal até os 
parâmetros estratégicos de 
atenção básica em todo o 
município. 

O Prefeito Alexandre 
Serfiotis, que é médico, 
lembrou dos desafios que 
teve assim que assumiu o 
governo, pegando uma saú-
de desaparelhada e total-
mente sucateada. Ainda de 
acordo com o Prefeito, os 

investimentos no setor e a 
responsabilidade de como 
as verbas foram utilizadas, 
fizeram total diferença para 
que esse primeiro lugar fos-
se alcançado.

Novos indicadores
Em comparação com as 

mesmas cidades da região, 
Porto Real ficou em se-
gundo lugar nos índices da 
educação, com novos indi-
cadores e uma avaliação de 

custo por alunos, os dados 
refletem no monitoramento 
estrutural da educação, na 
análise dos resultados do 
IDEB, no acesso a educa-
ção infantil, o percentual de 
aplicação FUNDEB, apon-
tando as oportunidades de 

aprimoramento da eficácia 
do ensino na rede pública. 
Com mais de 3 mil alunos 
na rede municipal, Porto 
Real investiu mais de 26% 
em educação, ultrapassando 
o que determina a Constitui-
ção Federal.

Antonio carlos
horahmunicipios@gmail.com

Os dados do Índice de Gestão Municipal Aquila são atualizados automaticamente, gerando um algoritmo que cruza informações

Para o prefeito Ale-
xandre Serfiotis, eviden-
ciar esses resultados é 
sinal de que todo o plane-
jamento vem sendo cum-
prido e que os recursos 
estão sendo direcionados 
de forma correta. “Os 
munícipes da nossa ci-
dade foram acostumados 
com uma saúde de exce-
lência, durante as gestões 
do meu pai, mas infeliz-
mente durante um pas-
sado recente, com outras 
administrações, a saúde 
ficou esquecida. Meu 
compromisso era de tra-
zer investimentos que re-
fletissem diretamente na 
melhora do atendimento 

a população. Hoje somos 
considerados a melhor 
saúde primária da região, 
com investimentos histó-
ricos que proporcionam 
aos moradores uma saú-
de de qualidade. No que 
diz respeito a educação, 
montamos um plano para 
reformar e reestruturar 
todas as creches e esco-
las do município, além da 
construção de mais 3 no-
vas creches. A educação 
sempre será prioridade 
em nossa gestão. E uma 
coisa eu posso afirmar, 
isso tudo, é só o começo. 
Vamos melhorar ainda 
mais. Vai dar tudo certo, 
em nome de Jesus”.

Recursos direcionados 
de forma correta

Total de 28 pacientes são submetidos a 
cirurgia de catarata em Volta Redonda 

Vinte e oito pacientes com 
comorbidades foram subme-
tidos a cirurgias de catarata 
no último dia (8), no Hospi-
tal São João Batista (HSJB), 
em Volta Redonda. A ação 
faz parte do projeto Revi-
-VER, que já realizou mais 
de 12 mil cirurgias pelo SUS 
(Sistema Único de Saúde) 
na cidade, proporcionando 
que milhares de pessoas vol-
tassem a enxergar.

“São pessoas com uma 
idade avançada e que pos-
suem alguma comorbidade: 
cardiopatas, hipertensão ar-
terial, AVC (Acidente Vas-
cular Cerebral), Alzheimer 
e Parkinson, por exemplo. 
Por apresentarem este qua-
dro clínico, esses pacientes 
precisam ser sedados e por 
isso as cirurgias são realiza-
das no centro cirúrgico do 
HSJB”, explicou o diretor 
geral da unidade médica, 
Sebastião Faria. O Revi-
-VER foi criado há dois anos 
e já beneficiou milhares de 
pessoas em Volta Redonda. 

Além das cirurgias, o proje-
to oferece exames pré e pós-
-operatórios, e o YAG laser, 
popularmente conhecidos 
como “limpeza da lente”, 
necessários em alguns casos 
após a cirurgia de catarata.

Inscrição
Podem se inscrever no 

programa qualquer morador 
de Volta Redonda que já te-
nha sido diagnosticado com 
catarata. A pessoa ou fami-
liar deve procurar o DIPA 
(Departamento de Informa-
ção, Programação e Avalia-
ção), que fica na sede da Se-
cretaria Municipal de Saúde 
(SMS), no antigo hospital 
Santa Margarida, no bairro 

Niterói. O atendimento é fei-
to de segunda a sexta-feira, 
de 8h às 17h. É necessário 
levar o cartão SUS (Sistema 
Único de Saúde ou CPF e 
documento com foto do pa-
ciente. As pessoas que já fi-
zeram cadastro para cirurgia 
de catarata não precisam ir 
ao DIPA para renovar a so-
licitação. Todos que estão na 
fila de espera serão convo-
cados para fazer o procedi-
mento, através de comunica-
ção oficial da Secretaria de 
Saúde. A prefeitura de Volta 
Redonda também alerta que 
não há orientação para que 
as pessoas procurem aten-
dimento diretamente na Ilha 
São João ou no HSJB.

Procedimentos foram realizados em centro 
cirúrgico do Hospital São João Batista

Divulgação/PMVR

Saúde de Barra do Piraí anuncia serviço 
A Prefeitura de Barra do 

Piraí, por meio da Secretaria 
de Saúde, anunciou a con-
tratação de uma tecnóloga 
que fornecerá tratamentos 
direcionados a machucados 
e casos de onicocriptose 
(unhas encravadas) de pa-
cientes diabéticos. A notícia 
foi dada no Gabinete Muni-
cipal, na sede do Executivo 
Municipal, e representa uma 
grande conquista para os 
barrenses. A partir do anún-
cio, o secretário interino de 
Saúde, Dione Caruzo, des-
tacou que o anúncio é mais 
um “passo” importante para 
a saúde do município.

“Graças aos esforços do 
Governo Municipal, Barra 
conseguiu estruturar uma 
Saúde que consegue am-
parar os seus cidadãos. A 

prefeitura vem avançando 
muito, apresentando um tra-
balho exemplar e, acima de 
tudo, humanitário. Agora, 
oferecemos mais um servi-
ço, englobando outra parcela 
de munícipes. Alcançamos 
uma importante conquista 
e eu não poderia estar mais 
feliz e grato a todos que fi-
zeram isso ser possível”, 
expõe o secretário. O prefei-
to de Barra do Piraí, Mario 
Esteves, frisa como a gestão 
sempre teve um compromis-
so com a Saúde de Barra do 
Piraí e, além disso, como ela 
está constantemente se am-
pliando e fornecendo o me-
lhor para os habitantes.

“Estamos melhorando 
cada vez mais, proporcio-
nando profissionais qualifi-
cados e ações que amplifi-

cam os atendimentos. Hoje, 
anunciamos uma excelente 
notícia para a nossa popula-
ção: Barra do Piraí fornecerá 
um novo tratamento exclu-
sivo. Será um atendimento 
destinado às pessoas diag-
nosticadas com diabetes e 
que, por qualquer motivo, 
venham a ter algum feri-
mento. É um novo serviço 
que irá sanar uma preocu-
pação nossa, pois, muitas 
das vezes, esses pacientes 
não conseguiam arcar com 
os procedimentos em insti-
tuições particulares, já que 
o Sistema Único de Saúde, 
o SUS, não cobre. Então, 
é importante deixar claro 
que, a partir de agora, a Se-
cretaria de Saúde vai cuidar 
de você”, expõe o chefe do 
Executivo.

Itatiaia recebe 1º Festival do Torresmo
O CEPE (Centro de 

Eventos de Penedo) rece-
beu mais um grande evento 
de gastronomia, nos dias 13 
a 16 de julho: o 1º Festival 
de Torresmo, que movi-
menta o turismo local. O 
Festival, com entrada gra-
tuita, contou com o apoio 
da Prefeitura de Itatiaia, por 
meio da Superintendência 
de Eventos e reunirá mora-
dores e turistas no espaço 
projetado pela Prefeitura 
para dar mais estrutura e 
oferecer acesso mais fácil 
aos visitantes.

“O evento tem a proposta 
de ser um ambiente para toda 
a família, com atrações para 
todos os públicos, gastrono-
mia variada, música boa e 
atrações infantis. Tudo isso 

em um espaço com estru-
tura e de acesso mais fácil, 
logo na entrada de Penedo”, 
afirma o superintendente de 
Eventos, Tarcísio Aragão. 
A feira gastronômica teve o 
torresmo em suas diversas 
versões, incluindo o famo-
so torresmo de rolo. Com 
um cardápio amplo, contou 
ainda com porco no rolete, 
feijão tropeiro, costela fogo 
de chão, baião de dois, ham-
búrguer artesanal, churros, 
cerveja artesanal, entre ou-

tras diversas opções.
De acordo com a organi-

zação, o evento é pet frien-
dly (recebe pets). Durante 
toda programação, o palco 
do evento recebeu shows 
variados, com estilos como 
rock, roda de samba e ser-
tanejo. Também houveram 
atrações para as crianças. 
A realização foi da Sunset 
Produções e Eventos, com 
produção da Comedoria na 
Praça e apoio da Prefeitura 
de Itatiaia.

Festival será realizado no Centro 
de Eventos, no distrito de Penedo 

Divulgação/PMI

Abertura de inscrições para Transporte 
A Prefeitura Municipal 

de Paraíba do Sul publicou 
o Edital 005/2023 referente 
à oferta de transporte gratui-
to do segundo semestre de 
2023 para estudantes matri-
culados em curso superior 
ou em cursos técnicos e/ou 
profissionalizantes, forneci-
do por instituições públicas 
ou privadas, devidamente 
autorizados e reconhecidos 
pelo MEC (Ministério da 
Educação), para as aulas re-

gulares, nos municípios de 
Miguel Pereira, Três Rios, 
Valença, Vassouras e Petró-
polis. As inscrições aconte-
ceram de 10 a 14 de julho, 
na Secretaria Municipal de 
Educação, na Rua Visconde 
da Paraíba, nº 97, Centro. 
Os interessados compare-
cereram no local com o re-
querimento de transporte 
universitário e o termo de 
compromisso preenchidos. 

Os estudantes tiveram que 

apresentar a seguinte docu-
mentação: comprovante de 
matrícula ativa na institui-
ção de ensino que irá fre-
quentar; cópia do documen-
to de identidade com foto; 
cópia do CPF; comprovante 
de recebimento de salário 
(contracheque) ou declara-
ção de renda familiar, com 
firma reconhecida da assina-
tura; cópia do comprovante 
de residência em nome do 
requerente.
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Concessão de Licença
AUTO POSTO DO TRABALHO FERREIRAS LTDA - cnpj 
Nº 48.994.922/0001-98, torna público que recebeu da Secre-
taria Municipal de Meio Ambiente - SEMA, através do proces-
so nº 14/310/2022 a licença de operação Nº 0955 com va-
lidade até 03/07/2025 para atividade de ABASTECIMENTO 
DE COMBUSTÍVEIS LIQUIDOS E GNV PARA VEÍCULOS 
AUTOMOTORES. Na Avenida Joaquim da Costa Lima, 
14.201 - DOS FERREIRAS - Belford Roxo. 

atos oficiais

Câmara Municipal de Nova Iguaçu
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Não jogue lixo nas ruas. 
A população agradece!

Prefeitura Municipal de Porto Real
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

atos oficiais
HOMOLOGAÇÃO

PROCESSO 2010/2023
Depois de cumpridas as exigências legais, de acordo 
com o Art. 4°, inciso XXII, da Lei 10.520/02, Art. 43, 
VI do Estatuto das Licitações, Lei n° 8.666/93 e art. 
1°, II do Decreto Municipal n° 2.100 de 24/02/2017, 
HOMOLOGO o resultado da presente licitação, na 
modalidade PREGÃO PRESENCIAL n° 035/2023 que 
objetiva a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIA-
LIZADA EM ASSESSORIA E REALIZAÇÃO DE SER-
VIÇOS DE SELEÇÃO DE CANDIDATOS, atendendo 
a solicitação feita pela SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E HA-
BITAÇÃO, no processo administrativo 2010/2023, à 
empresa:
1.	 Empresa: GUALIMP - ASSESSORIA E 
CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 39.315.221/0001-94
Valor de R$ 43.700,00 (quarenta e três mil e setecen-
tos reais)

Porto Real, 18 de julho de 2023.
Valeria Aparecida Sá Gonçalves

Secretária Municipal de Assistência Social, Direi-
tos Humanos e Habitação

EXTRATO DO CONTRATO Nº 044/2023
01 - CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Porto 
Real. 
02 - CONTRATADO: GUALIMP - ASSESSORIA E 
CONSULTORIA LTDA.
03 - OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ES-
PECIALIZADA EM ASSESSORIA E REALIZAÇÃO 

DE SERVIÇOS DE SELEÇÃO DE CANDIDATOS.
04 - EMBASAMENTO: Art. 55, Lei Federal n° 
8.666/93.
05 - VALOR: R$ 43.700,00 (quarenta e três mil e se-
tecentos reais).
06 - PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 2010/2023.
08 - FISCAIS: Jadson Teixeira Leopoldino – Matrí-
cula 9677
	 Rita de Cássia Rosa – Matrícula 9703
	 Rhaquel Amanda Almeida Beltrane – 
Matrícula 10366
09 - DATA DA ASSINATURA: 19 de julho de 2023.

Valeria Aparecida Sá Gonçalves
Secretária Municipal de Assistência Social, Direi-

tos Humanos e Habitação

HOMOLOGAÇÃO
PROCESSO 254/2023

Depois de cumpridas as exigências legais, de acordo 
com o Art. 4°, inciso XXII, da Lei 10.520/02, Art. 43, VI 
do Estatuto das Licitações, Lei n° 8.666/93 e art. 1°, II 
do Decreto Municipal n° 2.100 de 24/02/2017, HOMO-
LOGO o resultado da presente licitação, na modalida-
de PREGÃO PRESENCIAL n° 032/2022 que objetiva 
a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE COLETA, 
TRANSPORTE E DESTINAÇÃO FINAL DE RESÍDU-
OS DE SAÚDE DO GRUPO “A”, “B”, “E”, atendendo 
a solicitação feita pela SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAÚDE (SMS), no processo administrativo 254/2023, 
à empresa:
1.	 Empresa: Servioeste Soluções Ambien-

tais Ltda
CNPJ: 03.392.348/0009-17
Valor de R$ 243.049,80  (duzentos e quarenta e três 
mil, quarenta e nove reais e oitenta centavos)

Porto Real, 12 de julho de 2023.
Renato Antonio Ibrahim 

Secretário Municipal de Saúde

EXTRATO DO CONTRATO Nº 042/2023
01 - CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Porto 
Real. 
02 - CONTRATADO: Servioeste Soluções Ambien-
tais Ltda.
03 - OBJETO: Contratação de empresa especializa-
da para prestação de serviço de coleta, transporte 
e destinação final de resíduos de saúde do grupo 
“A”, “B”, “E”.
04 - EMBASAMENTO: Art. 55, Lei Federal n° 
8.666/93.
05 - VALOR: R$ 243.049,80  (duzentos e quarenta e 
três mil, quarenta e nove reais e oitenta centavos).
06 - PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 254/2023.
08 - FISCAIS: Fábio de Souza Silva – Matrícula 
9667
	 Flávio Ney Aguiar – Matrícula 9679
	 Marco Aurélio da C. Mariano – Matrícula 
9728
09 - DATA DA ASSINATURA: 17 de julho de 2023.

Renato Antonio Ibrahim 
Secretário Municipal de Saúde

 PORTARIA Nº 97, DE 21 DE JULHO DE 2023

DISPÕE SOBRE O EXPEDIENTE DA CÂMARA MU-
NICIPAL DE NOVA IGUAÇU – RJ, NOS DIAS DE JO-
GOS DA SELEÇÃO BRASILEIRA DE FUTEBOL NA 
DISPUTA DA COPA DO MUNDO FEMININA DA FIFA 
– 2023.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA 
IGUAÇU, no uso de suas atribuições regimentais, 
considerando a participação da Seleção Brasileira de 
Futebol nos jogos da Copa do Mundo Feminina FIFA - 
2023, RESOLVE: 
  
Art. 1º - Fica estabelecido, no âmbito da Câmara Mu-
nicipal de Nova Iguaçu, os seguintes horários de expe-
diente nos dias dos jogos da seleção brasileira femini-
na de futebol:

I-	 Dia 24 de julho de 2023, o expediente iniciará 
às 12 horas;

II-	 Dia 02 de agosto de 2023, o expediente ini-
ciará às 11 horas.

Art. 2º - Os servidores públicos da Câmara Municipal 
de Nova Iguaçu, efetivos ou comissionados, poderão, 
nas datas indicadas nos incisos do art. 1º desta Porta-
ria, ser convocados em horários diversos do especifi-
cado para prestação de serviço presencial ou ativida-
de remota a fim de atender ao interesse público.  

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Eduardo Reina Gomes de Oliveira
Presidente da Câmara Municipal de Nova Iguaçu	

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA 
IGUAÇU, no uso de suas atribuições regimentais, 

                                                                     RESOLVE: 

PORTARIA Nº 98, DE 21 DE JULHO DE 2023.
EXONERAR RUBENS TRINDADE DE ASSIS JU-
NIOR do cargo em comissão de Assessor Parlamentar 
I, a contar de 21/07/2023.

PORTARIA Nº 99, DE 21 DE JULHO DE 2023.
NOMEAR ARIANE DE CARVALHO BARAUNA SIL-
VA para exercer o cargo em comissão de Assessor 
Parlamentar I, a contar de 21/07/2023.

EDUARDO REINA GOMES DE OLIVEIRA
Presidente 

MASSA DE 
PANQUECA

INGREDIENTES

2 xícaras (chá) de  fari-
nha de trigo
2 xícaras (chá) de leite
3 ovos
1 pitada de sal

MODO DE PREPARO

Bata todos os ingre-
dientes  no liquidifica-
dor por 2 minutos.

Em seguida desligue 
e, com uma colher, mis-
ture a farinha que gru-
dou no copo do liquidi-
ficador.

Bata novamente só 
para misturar e reserve.
Unte a frigideira com 
um fio de óleo e leve ao 
fogo até aquecer.

Com o auxílio de uma 
concha, pegue uma 
porção de massa e co-
loque na frigideira, gire 
a frigideira para espa-
lhar bem a massa.

Abaixe o fogo e deixe 
dourar por baixo, em 
seguida vire do outro 
lado e deixe dourar, 
repita o processo com 
toda a massa.

BOLO DE BANANA 
CARAMELADA

INGREDIENTES

Massa:
3 ovos
3 colheres (sopa) de 
margarina
1 e 1/2 xícara de açúcar
1 pitada de sal
1 xícara de leite
2 xícaras de farinha de 
trigo
1 colher (sopa) rasa de 
fermento

Cobertura:
1 xícara de açúcar
4 a 5 bananas

MODO DE PREPARO

Cobertura:

Despeje o açúcar em 
uma forma redonda 
com furo central e leve 
ao fogo até que esteja 
completamente derreti-
do.

Logo após, fatie as ba-
nanas e disponha sobre 
o açúcar caramelizado.

Massa:

Bata as claras em neve 
e separe.

Em outra travessa, bata 
os ovos com a margari-
na e o açúcar.

Acrescente a farinha, o 
leite, o sal e o fermento.

Por último, misture as 
claras em neve e conti-
nue batendo.

Despeje a massa na 
forma caramelizada 
com as bananas fatia-
das.

Leve em forno médio 
(180° C), preaquecido, 
por 30 minutos.

Prefeitura Municipal de Belford Roxo
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

atos oficiais
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELFORD ROXO
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

DECRETO N° 5.807, DE 20 DE JULHO DE 2023 

Abre em favor de diversos órgãos, Crédito Suplementar no valor de R$ 13.650.000,00 
(Treze milhões e seiscentos e cinquenta mil reais), para reforço das dotações con-
signadas no orçamento vigente.

O PREFEITO DO MUNÌCIPIO DE BELFORD ROXO, no uso de suas atribuições, 
com fundamento no inciso III do § 1º. do artigo 43º. Lei Federal 4.320 de 17 de mar-
ço de 1964 e tendo em vista a autorização constante no artigo 8º. da Lei Municipal 
1.633 de 27 de janeiro de 2023.
                                                                                                                                                                       
DECRETA:                                                        
Art. 1º. - Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 13.650.000,00 (Treze 
milhões e seiscentos e cinquenta mil reais), para atender à programação constante 
do Anexo I deste Decreto;

Art. 2º. - Os recursos necessários à execução do disposto no artigo anterior decor-
rerão da anulação das dotações orçamentárias constantes do Anexo II deste De-
creto, conforme disposto contido no inciso III do § 1º. do artigo 43º. da Lei Federal 
4.320, de 17 de março de 1964 e

Art. 3º. - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando as 
disposições em contrário.   

Anexo I
Em R$

ÓRGÃO UNIDADE PROGRAMA DESPESA FONTE SUPLEMENTAÇÃO

FMS SEMUS 08.01.10.302.39.2.050 3.3.90.92.00 1621 310.000,00

FMS SEMUS 08.01.10.302.39.2.051 3.3.90.39.00 1600 2.000.000,00

FMS SEMUS 08.01.10.305.52.2.054 3.3.90.30.00 15001002 40.000,00

FMS SEMUS 08.01.10.305.52.2.055 3.3.90.30.00 15001002 80.000,00

FMS SEMUS 08.01.10.306.38.2.056 3.3.90.30.00 15001002 65.000,00

FMS SEMUS 08.01.10.302.39.2.057 3.3.90.30.00 15001002 80.000,00

SEMSEP SEMSEP 25.01.15.452.12.2.098 3.3.90.39.00 1704 1.900.000,00

SEMSEP SEMSEP 25.01.15.452.12.2.098 3.3.90.39.00 1705 3.850.000,00

SEMC SEMC 53.01.15.452.54.1.022 3.3.90.92.00 1704 4.690.000,00

SEMOCAP SEMOCAP 73.01.15.451.10.1.013 4.4.90.92.00 1501 215.000,00

SEMOCAP SEMOCAP 73.01.15.451.10.1.017 3.3.90.39.00 1500 420.000,00

Anexo II
					    Em R$

ÓRGÃO UNIDADE PROGRAMA DESPESA FONTE ANULAÇÃO

SEMFA SEMFA 05.01.28.846.08.0.002 4.6.91.71.00 1500 420.000,00

FMS SEMUS 08.01.10.302.39.1.008 4.4.90.51.00 1621 310.000,00

FMS SEMUS 08.01.10.122.37.2.007 3.3.90.39.00 15001002 55.000,00

FMS SEMUS 08.01.10.122.37.2.007 3.3.90.91.00 15001002 110.000,00

FMS SEMUS 08.01.10.301.38.2.048 3.3.90.46.00 15001002 50.000,00

FMS SEMUS 08.01.10.301.38.2.048 3.3.90.49.00 15001002 50.000,00

FMS SEMUS 08.01.10.305.52.2.054 3.3.90.30.00 1600 2.000.000,00

SEMSEP SEMSEP 25.01.15.452.12.2.098 3.3.90.39.00 1704 4.690.000,00

SEMSEP SEMSEP 25.01.15.452.12.2.098 3.3.90.92.00 1704 1.900.000,00

SEMC SEMC 53.01.15.452.54.1.022 3.3.90.39.00 1705 3.850.000,00

SEMOCAP SEMOCAP 73.01.15.451.10.1.014 3.3.90.39.00 1501 215.000,00
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atos oficiais

Ingredientes

Modo de preparo

ALMÔNDEGA AO 
MOLHO DE 

TOMATE

Almôndega:

500g de carne moída 
(coxão mole)
2 ovos
3 colheres (sopa) de 
farinha de rosca
1/2 cebola picada
sal e pimenta a gosto

Molho:

1/2 cebola picada
1/2 alho picado
3 colheres (sopa) óleo
1 lata de molho de tomate
1/2 lata de água
1 cubo de caldo de 
galinha
1 pitada de açúcar
sal, pimenta, salsinha a 
gosto

Almôndegas:

Junte todos os 
ingredientes em uma 
vasilha e misture bem.
Pegue uma colher de 
sobremesa como medida 
e faça as bolinhas (rende 
em torno de umas 45 
unidades).
Esquente uma panela 
com 2 a 3 dedos de óleo 
e frite as almôndegas até 
que fiquem levemente 
douradas (dentro poderá 
ficar crú, pois elas 
terminarão de cozinhar 
junto ao molho de 
tomate e ficarão mais 
suculentas).Reserve-as.

Molho:
Refogue a cebola e o 
alho no óleo.
Junte o molho de tomate, 
a água, o caldo de 
galinha, os temperos a 
gosto e deixe ferventar 
em fogo médio.
Assim que o molho 
começar a borbulhar, 
junte as almôndegas 
(coloque também o 
caldinho que elas devem 
ter soltado no recipiente 
em que ficaram 
reservadas), 
tampe a panela e deixe 
em fogo baixo/médio por 
mais 5 minutos.
Coloque em um prato, 
decore com salsinha 
desidratada e bom 
apetite!

PÉ - DE - MOLEQUE

Ingredientes

3 xícaras de chá de 
amendoim crú
2 xícaras de chá de 

açúcar
1 xícara de chá de 

Karo
1 colher de chá de 
bicarbonato de sódio.

Modo de preparo

Em recipiente fundo, 
mistura-se o amendoim, 
o açúcar e o Karo, 
leva-se ao forno por 10 
minutos em potência alta, 
mexendo algumas vezes.
Retiro do microondas 
acrescente o bicarbonato, 
mexa e despeje 
imediatamente em pedra 
mármore untada com 
margarina.Deixe esfriar e 
quebre em pedaços.

WAGNER DOS SANTOS CARNEIRO
Prefeito Municipal

Republicado por ter saído com incorreção

DECRETO Nº 5806, DE 19 DE JULHO DE 2023
BELFORD ROXO - RJ, 19 de Julho de 2023.

Dispõe sobre o Resultado Final Classificatório do Pro-
cesso Seletivo da Prefeitura Municipal de Belford Roxo 
- RJ, e dá outras providências.

O Prefeito Municipal de Belford Roxo, Estado do Rio 
de Janeiro, Sr. WAGNER DOS SANTOS CARNEIRO 
no uso de suas atribuições e de conformidade com o 
Edital Nº. 001/2023 de 29 de maio de 2023.

DECRETA

Art. 1º - Fica homologado, para que surtam seus de-
vidos e jurídicos efeitos, o resultado final classificató-
rio do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de 
Belford Roxo, Rio de Janeiro, referente ao Edital Nº. 
001/2023 de 29 de maio de 2023, realizado sob total 
responsabilidade da UPA – UNIVERSIDADE PATATI-
VA DO ASSARÉ, contendo aprovação e classificação 
dos candidatos, consagrando-se como exatos e defini-
tivos os resultados das listagens do relatório em anexo 
passando a fazer parte integrante deste decreto. 
Parágrafo Único – a referida homologação é para 
provimento de cargos vagos existentes e que vierem a 
vagar, junto ao quadro permanente da Prefeitura Mu-
nicipal de Belford Roxo - RJ.

Art. 2º - A convocação para nomeação dos candidatos 
aprovados e classificados será feita através de edital 
a ser publicado no átrio da prefeitura municipal, con-
tendo o prazo e o local de apresentação, não cabendo 
qualquer reclamação pelo fato do candidato ser elimi-
nado automaticamente, por não ter comparecido no 
prazo fixado para apresentação.

Art. 3º - Na mesma fase de chamamento será oferta-
do à relação nominal, contendo todas as exigências 
legais a serem cumpridas pelos candidatos aprovados 
e classificados para o pretendido ingresso no serviço 
público, devendo apresentar-se na Prefeitura Munici-
pal de Belford Roxo (RJ), junto ao departamento de 
recursos humanos no prazo improrrogável de até 10 
dias úteis após a data de convocação. 

Art. 4º - Este Processo Seletivo terá validade pelo pra-
zo de 02 anos, a contar da publicação da homologa-
ção, podendo ser prorrogado por igual período apenas 
uma vez, por ato do Legislativo Municipal para atender 
o interesse público da administração. 

Art. 5º - Este decreto entra em vigor na data de sua 
publicação revogando-se as disposições em contrario. 

Paço da Prefeitura Municipal de Belford Roxo, 
Estado do Rio de Janeiro, aos 19 (dezenove) dias 
do mês de Julho do ano de 2023 (dois mil e vinte 

e três).

WAGNER DOS SANTOS CARNEIRO 
Prefeito Municipal de Belford Roxo  – RJ

ANEXO DO DECRETO Nº 5806, DE 19 DE JULHO 
DE 2023

ESTADO DO RIO DE JANEIRO - PREFEITURA MU-
NICIPAL DE BELFORD ROXO. – EDITAL DO PRO-
CESSO SELETIVO Nº 001/2023 - DECRETO DE 
HOMOLOGAÇÃO Nº 5806/2023, Belford Roxo (RJ), 
aos 19 (dezenove) dias do mês de Julho do ano de 
2023 (dois mil e vinte e três). Resultado final classi-
ficatório do Processo Seletivo realizado por força 
do edital Nº 001/2023 de 29 de maio de 2023.
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
(CÓDIGO: ACS-30) APROVADO(S) - 1º, 1003592, 
FERNANDO BICHARA DOS SANTOS, 84.00 /2º, 
1003948, FELIPE CHAGAS OLIVEIRA, 80.00 /3º, 
1000023, MICHELE CRISTINE DE JESUS PACHE-
CO DUARTE, 80.00 /4º, 1009678, HUGO AUGUSTO 
DA SILVA, 72.00 /5º, 1003308, DARLEN DE PAULA 
GARCIA, 72.00 /6º, 1000886, DALTON GOMES PE-
REIRA, 68.00 /7º, 1004448, CARLA OLIVEIRA DA 
SILVA, 68.00 /8º, 1005668, DENIS MONTEIRO DE 
CARVALHO, 68.00 /9º, 1000002, SUZANA DOS SAN-
TOS DA COSTA, 64.00 /10º, 1010019, DÉBORA DA 
SILVA COSTA, 64.00 /11º, 1010117, DIEGO DE PAU-
LA LEAL, 60.00 /12º, 1000138, MELISSA PACHECO 
DUARTE, 60.00 /13º, 1007405, RÍLARY RIBEIRO DE 
OLIVEIRA, 60.00 /14º, 1007186, RODRIGO MAR-
QUES MARTINS DE OLIVEIRA, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
(CÓDIGO: ACS-16) APROVADO(S) - 1º, 1006521, 
GABRIELLE GOMES NERES, 80.00 /2º, 1003962, 
ANA PAULA DA GRAÇA DOS SANTOS, 80.00 /3º, 
1006818, CLAUDIO GOMES CRESPO, 64.00 /4º, 
1000188, KASSIA CRISTINA ROSA SANTANA DA 
SILVA ARAUJO, 60.00 /5º, 1006991, JULIANA DOS 
SANTOS COSTA, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
(CÓDIGO: ACS-29) APROVADO(S) - 1º, 1009898, 

DENIS WALLACE DOS SANTOS RIBEIRO, 76.00 
/2º, 1009629, NATHAN PEIXOTO REIS, 72.00 /3º, 
1005149, ANA CAROLINA DE FRANÇA SILVA, 72.00 
/4º, 1008229, PAULO CÉSAR CHAVES DOS SAN-
TOS, 72.00 /5º, 1009399, VICTOR DOUGLAS DA 
COSTA VERTELAZI, 72.00 /6º, 1004201, JACIARA 
CRISTINA VENTURA DA ROCHA, 64.00 /7º, 1009164, 
RAFAEL DIAS DE OLIVEIRA, 64.00 /8º, 1006058, 
BRUNO SILVA DE AZEVEDO, 64.00 /9º, 1001500, 
VERA LUCIA SANTOS DA SILVA CARDOSO, 64.00 
/10º, 1010285, GRACILENE TEIXEIRA DA SILVA, 
60.00 /11º, 1009698, DANIEL DE SOUZA MENDES, 
60.00 /12º, 1002761, SABRINA MUNIZ SANT ANA DE 
SOUZA, 60.00 /13º, 1005890, RAISLAN VERVLOET 
DE AZEVEDO, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
(CÓDIGO: ACS-28) APROVADO(S) - 1º, 1007986, 
DANIELLE BRITO DOS REIS SABINO, 92.00 /2º, 
1008182, ILZA RAMOS DE ALBUQUERQUE, 80.00 
/3º, 1006535, WILLIAM DE OLIVEIRA COSTA, 80.00 
/4º, 1004839, PYTER LIRIO DE SOUZA, 72.00 /5º, 
1009700, ANDRESSA CRISTINA RAMOS DA SILVA, 
72.00 /6º, 1002943, DENIZE FERNANDES PALMEIRA 
DIAS, 68.00 /7º, 1005029, MATEUS VIEIRA BARBO-
SA DA SILVA, 68.00 /8º, 1007046, MARCELI CON-
CEICAO DE MENDONCA, 64.00 /9º, 1007013, MARIA 
CLAUDIA DA CONCEICAO, 64.00 /10º, 1000117, LEI-
LA DE FATIMA SILVA VELOZO, 60.00 /11º, 1004273, 
AMANDA NASCIMENTO DE OLIVEIRA, 60.00 /12º, 
1005072, PAULO SERGIO LEAL DE OLIVEIRA, 60.00 
/13º, 1008020, JULIANE SILVA DOS SANTOS TEIXEI-
RA, 60.00 /14º, 1003957, STHEFANY GUIMARÃES 
FIRMINO COSTA, 60.00 /15º, 1008795, CESAR RO-
NEI DE ASSIS, 60.00 /16º, 1008718, BIANCA DA SIL-
VA PEDRONI AGUIAR, 60.00 /17º, 1003956, INÉSIA 
GUIMARÃES DA COSTA, 60.00 /18º, 1007962, CLÉIA 
MARIA CORDEIRO ARAUJO, 60.00 /19º, 1007919, 
VICTOR EMMANUEL DO PRADO COSTA, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (CÓ-
DIGO: ACS-27) APROVADO(S) - 1º, 1008454, LAÍS 
DAUMAS DO NASCIMENTO MACEDO, 80.00 /2º, 
1008937, ROBERTO CARLOS RODRIGUES DE 
CARVALHO, 80.00 /3º, 1009454, ALEF DA SILVA DOS 
SANTOS RANGEL, 80.00 /4º, 1000199, FERNANDA 
FERREIRA SANTOS BRAGA, 76.00 /5º, 1009767, VI-
NICIUS DA SILVA NASCIMENTO, 76.00 /6º, 1008267, 
NATALIA DE SOUZA LOPES DA SILVEIRA PORTO 
DE AMORIM MACHADO, 72.00 /7º, 1005249, MICHE-
LE DE AQUINO ROSA MARIANO, 72.00 /8º, 1009390, 
FERNANDA PEREIRA DE LIMA SILVA, 72.00 /9º, 
1005930, GUILHERME DE SOUZA OLIVEIRA, 68.00 
/10º, 1009982, LETÍCIA DE ARAUJO GOMES, 68.00 
/11º, 1007571, LEANDRO FERREIRA DOS SANTOS, 
64.00 /12º, 1009551, DANIEL MACHADO DA SILVA, 
64.00 /13º, 1000791, FLAVIO JULIO FELIX DA SIL-
VA, 64.00 /14º, 1003594, BRUNA DAIANA DA SILVA, 
60.00 /15º, 1009213, ANDRÉA DA SILVA RAMOS, 
60.00 /16º, 1009377, RACHEL DE ALMEIDA SILVA 
TITO, 60.00 /17º, 1007453, MONIQUE CASTILHO 
HENRIQUE, 60.00 /18º, 1003511, ADRIANO VALEN-
ÇA FORTUNATO, 60.00 /19º, 1010213, LUCAS PAU-
LO SERAFIM DA SILVA, 60.00 /20º, 1009199, SAN-
DRA ROGÉRIA DOS SANTOS, 60.00 /21º, 1009588, 
LOHAYNE RODRIGUES SOARES DA COSTA, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (CÓ-
DIGO: ACS-26) APROVADO CLASSIFICADO - POR-
TADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL - 1º, 1009996, 
* MARCELY COSTA DOS ANJOS SANTOS, 72.00 
APROVADO(S) - 1º, 1008133, LEONARDO GOMES, 
92.00 /2º, 1004628, LUCAS DA SILVA LIMEIRA, 88.00 
/3º, 1008356, RENATO LINS VALLADARES, 84.00 /4º, 
1006878, ISADORA CASSIA DANTAS ALMEIDA DE 
OLIVEIRA, 80.00 /5º, 1007894, LEONARDO DE SOU-
ZA PAES LEME, 80.00 /6º, 1008125, DAIANA NUNES 
DE LIMA DE SANTANA, 76.00 /7º, 1008139, PATRI-
CIA CAVALCANTE DA SILVA, 76.00 /8º, 1001523, 
FATIMA DA CONCEIÇÃO MENEZES, 72.00 /9º, 
1005306, ROSANA RIBEIRO DOS SANTOS, 72.00 
/10º, 1001651, ANDRÉ HENRIQUE SANTIAGO MA-
CHADO, 72.00 /11º, 1007519, VANESSA LIMA DE 
BRITO, 72.00 /12º, 1010236, ISIS DA CUNHA CAS-
TRO, 72.00 /13º, 1008528, VIVIAN MONTEIRO SIL-
VA, 72.00 /14º, 1008019, ROBERTO MACEDO DA 
CRUZ BASTOS, 68.00 /15º, 1005790, SILVIA CRISTI-
NA ALVES CORREIA, 68.00 /16º, 1005787, GEOVANI 
SOARES DE OLIVEIRA, 68.00 /17º, 1007757, VERÔ-
NICA DOS SANTOS MARTINS DE CARVALHO, 64.00 
/18º, 1006656, DEBORA LOPES DE LIMA, 64.00 /19º, 
1009158, EDILSON SANTOS DA SILVA, 64.00 /20º, 
1001431, NAYARA PÂMELLA MENEZES OLIVEIRA, 
64.00 /21º, 1009568, ADRIANO RAIMUNDO DA SIL-
VA FILHO, 64.00 /22º, 1009449, RICHARD DOS SAN-
TOS SILVA, 64.00 /23º, 1005599, CASSIO MACIEL 
DE SOUZA, 64.00 /24º, 1006446, MOISES JUSTINO 
DE OLIVEIRA, 60.00 /25º, 1001706, ALESSANDRA 
ANDRADE PIRES DA SILVA, 60.00 /26º, 1006886, 
DANIEL DE OLIVEIRA SILVA, 60.00 /27º, 1008621, 
JULIANA PEREIRA DIAS, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (CÓ-
DIGO: ACS-25) APROVADO CLASSIFICADO - POR-
TADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL - 1º, 1003687, 
* GRAZIELE NEVES DURANS, 60.00
APROVADO(S) - 1º, 1006520, GLEYCE RODRI-
GUES DE OLIVEIRA, 76.00 /2º, 1005169, GABRIEL 
DA SILVA VIEIRA, 76.00 /3º, 1007064, SIDNEI DA SIL-
VA FORTUNA, 76.00 /4º, 1007572, LUCIANO SILVA 
DE FRANÇA, 76.00 /5º, 1005608, DÉBORA DA SIL-

VA CASTRO, 72.00 /6º, 1009332, DEIVED PESSOA 
BARRETO DOS SANTOS, 68.00 /7º, 1001970, SÔNIA 
REGINA SILVA VENTURA, 68.00 /8º, 1002667, PALO-
MA SANTANA PESSOA, 68.00 /9º, 1005936, LUANA 
KARINE DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO, 68.00 /10º, 
1009011, VIVIANE FELICÍSSIMO ROSA FERREIRA, 
68.00 /11º, 1002676, CINTIA ESTER CORRÊA MA-
CHADO, 64.00 /12º, 1003837, FELIPE NASICMEN-
TO DA SILVA, 64.00 /13º, 1002081, CARLA ROSA DA 
SILVA, 64.00 /14º, 1002795, SIMONE PAULINO DA 
SILVA, 60.00 /15º, 1003375, ALLAN MELO DO NAS-
CIMENTO, 60.00 /16º, 1000475, ROSELI CAMPOS 
SANTOS RODRIGUES, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (CÓ-
DIGO: ACS-24) APROVADO(S) - 1º, 1000417, ANE 
BASÍLIO MONTEIRO, 72.00 /2º, 1000278, SANDRA 
MARIA DE ANDRADE FERREIRA, 60.00 /3º, 1001338, 
ALINE BASÍLIO MONTEIRO, 60.00 /4º, 1008647, JU-
LIANA VITÓRIA SILVA GOMES, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
(CÓDIGO: ACS-23) APROVADO(S) - 1º, 1008917, 
STHÉFANO THEO DE ARAUJO DA SILVA, 84.00 /2º, 
1007194, ERICA LOURDES DOS SANTOS, 72.00 
/3º, 1005615, MAICON PEREIRA DA SILVA RIBEIRO, 
72.00 /4º, 1005217, BRUNO SANTANA TEODORO, 
60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (CÓ-
DIGO: ACS-22) APROVADO(S) - 1º, 1009432, BREN-
DOW RODRIGUES DE MATOS DE ALMEIDA, 80.00 
/2º, 1007688, PRISCILA HONORIO DA SILVA CAR-
VALHO, 76.00 /3º, 1007362, JÉSSICA GOMES DOS 
REIS, 72.00 /4º, 1003123, ELIANA DA SILVA CLAU-
DINO LESSA, 72.00 /5º, 1008514, YURI FRANÇA 
DA SILVA, 68.00 /6º, 1008863, VICTORIA DA SILVA 
DOS SANTOS, 68.00 /7º, 1009273, PAULO SERGIO 
AGUIRRE DA SILVA, 68.00 /8º, 1009258, BRUNA 
MANUELA MORAIS ARAUJO, 68.00 /9º, 1008599, 
MURILO MOTTA DE OLIVEIRA VILLAR, 64.00 /10º, 
1009510, ALESSANDRA REZENDE DA COSTA, 
60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (CÓ-
DIGO: ACS-21) APROVADO CLASSIFICADO - POR-
TADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL - 1º, 1008645, 
* LEONARDO BARBANY PEREIRA, 64.00
APROVADO(S) - 1º, 1003344, ANDERSON DAMIAO 
SOARES ROSA, 80.00 /2º, 1002705, LEANDRO DE 
JESUS CORREA, 76.00 /3º, 1002408, HERIVELTON 
PORTO DE MARINS, 72.00 /4º, 1007775, MARIEL-
LEN DE SOUZA BAPTISTA, 72.00 /5º, 1000626, RO-
MUALDO FARIAS SILVA, 64.00 /6º, 1009182, TAISSA 
DE OLIVEIRA NERY, 60.00 /7º, 1009843, LUIS FER-
NANDO ALCANTARA DA SILVA, 60.00 /8º, 1007912, 
PAULA GABRIELA MALAQUIAS DOS SANTOS, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
(CÓDIGO: ACS-20) APROVADO(S) - 1º, 1010275, 
KRYZYA THAYNÁ PINHEIRO BARRA, 84.00 /2º, 
1001096, LIDIANA DE SOUZA BERNARDINO, 80.00 
/3º, 1010374, KETLIN CARNOTA DE LIMA, 80.00 /4º, 
1000933, NILO GABRIEL OLIVEIRA TEIXEIRA DOS 
SANTOS, 76.00 /5º, 1006231, WINGLER RIBEIRO 
SILVA, 76.00 /6º, 1007427, ANDRE´LUIS DOS SAN-
TOS JUVENAL, 72.00 /7º, 1001631, ELAINE GAS-
PAR DE SOUZA NASCIMENTO, 68.00 /8º, 1000332, 
ALESSANDRA NEVES PESSOA, 60.00 /9º, 1007795, 
PEDRO VERISSIMO NOBREGA ROCHA, 60.00 /10º, 
1005829, BEATRIZ DO NASCIMENTO LIMA, 60.00 
/11º, 1007347, ANDERSON DOS SANTOS MARIA-
NO, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
(CÓDIGO: ACS-19) APROVADO(S) - 1º, 1005949, 
EDUARDO AGUIAR DO NASCIMENTO, 88.00 /2º, 
1003485, JOSÉ IREMAR ALEXANDRE DA COSTA, 
84.00 /3º, 1006699, RAFAEL MACHADO COSTA, 
84.00 /4º, 1009632, PEDRO HENRIQUE COLIMOI-
DES CALASSARA, 80.00 /5º, 1008903, GERSON DA 
SILVA FRANCA, 76.00 /6º, 1009287, MICHELE CAM-
POS DOS SANTOS GOES, 72.00 /7º, 1000093, LA-
RISSA MARCELA DE OLIVEIRA RIBEIRO, 72.00 /8º, 
1006681, JEANE PRISCILA VIEIRA SECRON, 68.00 
/9º, 1000887, MAICON FRANÇA NUNES, 68.00 /10º, 
1007720, ALLYSON DE FRANÇA GOMES, 68.00 /11º, 
1001337, JULIANA GOULART DA SILVA, 64.00 /12º, 
1008457, MEIRE FATIMA ALVES DA SILVA SANTOS, 
64.00 /13º, 1006874, VAGNER SAMPAIO PERNAM-
BUCO, 64.00 /14º, 1007606, NAIANNE PINTO VALE-
RIO, 64.00 /15º, 1007127, JORGE EDUARDO DO-
MINGOS DE OLIVEIRA, 60.00 /16º, 1008844, RAY 
INACIO FERREIRA, 60.00 /17º, 1005173, LUCAS 
FERREIRA SILVA, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (CÓ-
DIGO: ACS-18) APROVADO(S) - 1º, 1009242, DE-
BORA APARECIDA DO CARMO VIEIRA, 76.00 /2º, 
1007714, JONATHAN EVANGELISTA ARAUJO, 64.00 
/3º, 1000208, LUCILIA ALVES DOS SANTOS PEREI-
RA, 64.00 
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
(CÓDIGO: ACS-17) APROVADO(S) - 1º, 1009718, 
RAMON MANUEL BARBOSA PEREIRA, 80.00 /2º, 
1007526, WILLIAM HUMBERTO DELFINO, 72.00 
/3º, 1009378, LEANDRO LIMA DE CARVALHO, 60.00 
/4º, 1009480, LIDIA NASCIMENTO FERREIRA REIS, 
60.00 /5º, 1003449, MARIA JOSE CONCEIÇÃO SOA-
RES DE CARVALHO, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (CÓ-
DIGO: ACS-15) APROVADO(S) - 1º, 1009435, JOY-
CE RODRIGUES CAMPOS, 100.00 /2º, 1009793, 
JULYANE HELLEN DA SILVA AMÂNCIO, 84.00 /3º, 
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1004485, JEFERSON DE SANTANA SILVA, 84.00 
/4º, 1004082, PAULA DA SILVA PEREIRA, 76.00 /5º, 
1003915, ROBERTA CAMPOS DA SILVA, 72.00 /6º, 
1000844, CHARLINE DA SILVA ELIAS XAVIER, 68.00 
/7º, 1008030, MARCIA BRASLIANO DA SILVA DOS 
SANTOS, 68.00 /8º, 1008303, MELINA DE ASSIS 
SILVA, 68.00 /9º, 1006431, LEVI EVANGELISTA DE 
MELLO, 68.00 /10º, 1005810, AYRTON MONTEIRO 
MENDONÇA, 64.00 /11º, 1000931, PATRÍCIA DINIZ 
DA SILVA, 64.00 /12º, 1004934, LEONILO ALAN DA 
SILVA DOURADO, 64.00 /13º, 1008129, MARCIA 
HELENA PEÇANHA DA SILVA, 60.00 /14º, 1003016, 
MARIA APARECIDA DA SILVA, 60.00 /15º, 1002426, 
ANA LUCIA DINIZ DA SILVA, 60.00 /16º, 1000480, 
VIVIAN EMMER RIBEIRO, 60.00 /17º, 1005971, CA-
ROLINY COSTA SILVA, 60.00 /18º, 1009684, RO-
SANGELA LIMA DE BARROS, 60.00 /19º, 1000403, 
JANAINA SALES ROCHA, 60.00 /20º, 1008572, FE-
LIPE ANÍBAL DOS SANTOS, 60.00 /21º, 1008059, 
DIEGO BORGES DE OLIVEIRA, 60.00 /22º, 1002014, 
ALICE EVARISTO DA SILVA MACHADO, 60.00 /23º, 
1010048, MARCOS MAIA DA SILVA, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (CÓ-
DIGO: ACS-01) APROVADO(S) - 1º, 1002364, EMER-
SON ALVES CAFE DE SOUZA, 84.00 /2º, 1008326, 
FELIPE PATROCÍNIO DO NASCIMENTO, 80.00 /3º, 
1008248, JOICE SUELEN LIMA DA SILVA, 80.00 /4º, 
1002806, DANIEL DOMINGUES PORDEUS TEIXEI-
RA, 80.00 /5º, 1007085, MARIA JOSE LAURINDO 
DA SILVA, 76.00 /6º, 1009956, ADRIANA LOPES 
DA SILVA MEIRELES, 76.00 /7º, 1001975, TAYSSA 
DA SILVA DO NASCIMENTO, 76.00 /8º, 1006477, 
SARA SULAMITA PEREIRA DE ALMEIDA, 76.00 /9º, 
1008475, LUCAS DA CRUZ MACHADO, 76.00 /10º, 
1009941, BERNARDO EDUARDO DE ANDRADE RA-
MOS, 76.00 /11º, 1009149, JULIANA LEITE RANGEL, 
76.00 /12º, 1000528, FILIPE FREITAS DE QUEIROZ, 
76.00 /13º, 1007539, MÁRCIO CLAUDINO DE SOU-
SA, 72.00 /14º, 1005770, NICOLLY RODRIGUES 
FERREIRA, 72.00 /15º, 1001071, JÚLIO AMERICO, 
72.00 /16º, 1001236, LEA MARA DO NASCIMENTO 
CORREA, 72.00 /17º, 1009969, CARLOS ALEXAN-
DRE BORBA DA SILVEIRA, 72.00 /18º, 1000889, 
BRUNA MARCELA PARMANHANI DA SILVA, 72.00 
/19º, 1005704, FABIANO DE ALENCAR LIMA, 72.00 
/20º, 1005193, DAYANE SOUSA DO NASCIMENTO, 
72.00 /21º, 1004650, ANDRÉ DA SILVA LIMA, 72.00 
/22º, 1005686, EDI APARECIDA PEREIRA DOS SAN-
TOS, 68.00 / APROVADO(S) CLASSIFICÁVEIS - 1º, 
1003188, VITÓRIA BASTOS DOS SANTOS, 68.00 
/2º, 1005799, IVAN AUGUSTO DA SILVA SANTOS, 
68.00 /3º, 1007137, VITÓRIA ARCANJO MOREIRA, 
68.00 /4º, 1003853, EDSON MONTEIRO SANTOS 
JÚNIOR, 68.00 /5º, 1007847, DIEGO ALESSANDRO 
FERREIRA ROCHA, 68.00 /6º, 1008735, CINTIA DOS 
SANTOS THOMÉ, 68.00 /7º, 1007012, MARCELA 
LIMA DOS SANTOS, 64.00 /8º, 1007864, MARCELLY 
SOAREA FARIA, 64.00 /9º, 1002417, ALEXANDRE 
MARCELO EDUVIRGES FERREIRA, 60.00 /10º, 
1001319, DURVAL MAURILIO SOARES JUNIOR, 
60.00 /11º, 1003711, FLAVIA SANTOS DE PAULO, 
60.00 /12º, 1004704, PAULO CESAR DOS SANTOS 
MANOEL, 60.00 /13º, 1008068, ANDRESSA ISRAEL 
ALVES, 60.00 /14º, 1008506, DJEANE ALVES DO 
NASCIMENTO, 60.00 /15º, 1002848, ALEXANDRA 
SILVA VALENTE LIMA, 60.00 /16º, 1006688, CINTIA 
CORREA DA CRUZ, 60.00 /17º, 1009249, PATRICIA 
FERREIRA SANTOS DA SILVA, 60.00 /18º, 1006603, 
CAROLINE DAVIANE LEMOS MASCARENHAS, 
60.00 /19º, 1009900, DEBORAH DE OLIVEIRA PE-
ÇANHA, 60.00 /20º, 1003493, JÚLIA MARIANA COU-
TINHO COSTA, 60.00 /21º, 1008074, MARIA CLARA 
AMADOR DOS SANTOS DA SILVA, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (CÓ-
DIGO: ACS-14) APROVADO(S) - 1º, 1010398, JÚLIO 
CÉSAR OLIVEIRA MANHÃES, 96.00 /2º, 1007630, 
SANDRA GALDINO DOS SANTOS, 84.00 /3º, 
1007027, VICTOR DOS SANTOS CASTELO, 80.00 
/4º, 1001732, JENIFFER DE CASTRO JORGE, 80.00 
/5º, 1002437, LUIZ RICARDO PEREIRA ALPORGES, 
76.00 /6º, 1007373, EMILLY LOPES CHAVES, 76.00 
/7º, 1000190, GLORIA DIOGO BARBOSA, 72.00 /8º, 
1007974, EDMILSON DA SILVA FERREIRA, 68.00 /9º, 
1003584, THAYANE CANDIDO QUITERIA GOMES 
LIMA, 68.00 /10º, 1009668, LARISSA DA SILVA COS-
TA, 64.00 /11º, 1009928, RITA DE CASSIA OLIVEIRA 
CARVALHO, 64.00 /12º, 1007039, ELAINE BORGES, 
64.00 /13º, 1002095, MICHELLE ANDION DE CAS-
TRO FERNANDES DA SILVA, 64.00 /14º, 1003129, 
MARCELO DA COSTA LIMA, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (CÓ-
DIGO: ACS-13) APROVADO(S) - 1º, 1009306, JE-
NIFER FONSECA DA SILVA OLIVEIRA, 80.00 /2º, 
1008712, GISELI SILVA DA MATA DO NASCIMENTO, 

72.00 /3º, 1008202, DANIELLE CRISTINA NEVES 
PADILHA LEMOS, 68.00 /4º, 1006847, KAREN DE 
OLIVEIRA SOARES SANTOS, 68.00 /5º, 1008913, 
WALLACE DOS SANTOS DA SILVA CASTRO, 68.00 
/6º, 1005882, TARCILA PEREIRA DOS SANTOS 
DIAS, 60.00 /7º, 1002147, SANDRA REGINA GRA-
ZIANO FAUSTINO, 60.00 /8º, 1007854, WERITON 
ALVES MARTINS, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
(CÓDIGO: ACS-12) APROVADO(S) - 1º, 1006824, 
FABIANA SILVA DE MORAES., 84.00 /2º, 1005513, 
FRANCISCO FERNANDES DA SILVA FILHO, 80.00 
/3º, 1008804, ANTONIO MARCIO QUEIROZ PEREI-
RA, 76.00 /4º, 1009389, SILAS DOS SANTOS FREI-
TAS, 76.00 /5º, 1007684, ALEXANDER RODRIGUES 
DA SILVA, 72.00 /6º, 1008757, THAMIRES RIBEIRO 
ALVES ALVARES, 72.00 /7º, 1001800, VIVIANE DA 
SILVA, 72.00 /8º, 1002192, OLGA DE ALMEIDA FER-
NANDES DOS SANTOS, 64.00 /9º, 1008216, STE-
PHANY ALVES CORDEIRO, 64.00 /10º, 1002489, 
SIMONE DE SOUZA BRITO, 64.00 /11º, 1003495, TA-
TIANE CRISTINA TAGARRO DE ALCANTARA, 60.00 
/12º, 1006989, ALINE CONCEIÇÃO DE ABREU PA-
LERMO, 60.00 /13º, 1004960, JONAS SOARES DE 
OLIVEIRA, 60.00 /14º, 1003569, MARIA ODETE DA 
SILVA BARATEIRO, 60.00 /15º, 1003084, MILENA MI-
RANDA DA SILVA GOMES, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (CÓ-
DIGO: ACS-11) APROVADO(S) - 1º, 1008006, CLAU-
DIO MACHADO DA COSTA, 88.00 /2º, 1003142, 
TIAGO SANTOS DE ARAÚJO, 88.00 /3º, 1007164, 
ATHIRSON DA SILVA BRITO, 72.00 /4º, 1009285, VA-
LERIA MARINHO DOS SANTOS, 68.00 /5º, 1005814, 
WENDERSON DA FONSECA LAURINDO, 64.00 /6º, 
1004677, IVONETE VIEIRA DE SANT ANNA, 60.00 
/7º, 1006325, CAROLINA TEIXEIRA DA SILVA, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
(CÓDIGO: ACS-10) APROVADO(S) - 1º, 1010383, 
ALBERTO DE MENDONÇA BARROS, 80.00 /2º, 
1003408, DOUGLAS PAULO BARBOSA DE FREI-
TAS, 72.00 /3º, 1009326, VERÔNICA DA COSTA 
MORAES, 72.00 /4º, 1007174, VIVIANE FRANCISCO 
DE ARAUJO, 68.00 /5º, 1007960, DAYSE DRUMOND 
DE SOUZA AMAND, 68.00 /6º, 1008720, JENIFFER 
ALVES DOS SANTOS GOMES DA SILVA, 64.00 /7º, 
1007345, MILENA MARQUES CALDAS DOS SAN-
TOS, 64.00 /8º, 1008982, MARIA DE FATIMA BARBO-
SA ALVES, 64.00 /9º, 1004869, GABRIEL GONZAGA 
DE FREITAS ALMEIDA, 64.00 /10º, 1004107, ISAAC 
DOS SANTOS DE SA LEONEL, 64.00 /11º, 1003536, 
LÚCIA CLOTILDES DA SILVA EZAQUIEL, 60.00 /12º, 
1008614, ALESSANDRA CORREIA PEREIRA, 60.00 
/13º, 1003530, RICARDO DA SILVA VAZ, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (CÓ-
DIGO: ACS-09) APROVADO CLASSIFICADO - POR-
TADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL - 1º, 1009585, 
* VICTOR DOS SANTOS GOMES, 60.00
APROVADO(S) - 1º, 1000120, ROSA DOS SANTOS 
COSTA, 88.00 /2º, 1002496, STEPHANY DOS SAN-
TOS CANDIDO PINHEIRO, 84.00 /3º, 1009727, DENI-
ZE GALDINO MACHADO, 84.00 /4º, 1008286, ALES-
SANDRA DA SILVA CANDIDO, 84.00 /5º, 1009533, 
LETÍCIA SALES CASSIANO, 80.00 /6º, 1010428, 
VITOR BERNARDES DOS SANTOS, 80.00 /7º, 
1003432, SUELEN DE SOUZA FONSECA PINHEI-
RO, 76.00 /8º, 1006894, THIAGO LOPES DANTAS, 
76.00 /9º, 1010194, LUIZA DE FREITAS BRANQUI-
NHO, 76.00 /10º, 1005260, CECÍLIA SOLANGE DA 
COSTA SOUSA, 76.00 /11º, 1007020, THIAGO DOS 
SANTOS BARBOSA, 76.00 /12º, 1005785, MAYARA 
DE SOUZA BARRETO, 76.00 /13º, 1008803, ROSE-
LI DE SOUZA VIEIRA, 72.00 /14º, 1003743, CAMI-
LA GARCIA ESPERIDON DE QUEIROZ, 72.00 /15º, 
1002851, LETICIA DA SILVA FERREIRA, 72.00 /16º, 
1000594, CAMILE BESSA BASTOS DE OLIVEIRA, 
72.00 /17º, 1009410, VIVIANE DE SOUZA CARLIM, 
72.00 /18º, 1005206, FLAVIO LOUREDO DOS SAN-
TOS, 72.00 /19º, 1001276, DIEGO LOPES DE SOU-
SA, 72.00 /20º, 1002427, LETICIA DA PAIXÃO SO-
ARES, 72.00 /21º, 1003908, GABRIELA SILVA DE 
ANDRADE, 72.00 /22º, 1007353, JORGE EDUARDO 
DA SILVA DA ROCHA, 72.00 /23º, 1001664, ROSE-
MERE RIBEIRO DA SILVA, 72.00 /24º, 1007466, IVA-
NETE TERESINHA PETZHOLD, 72.00 /25º, 1008289, 
ALEX DA SILVA CANDIDO, 72.00 /26º, 1003287, 
SILVANA DA SILVA VELOSO, 68.00 /27º, 1002555, 
LÍLIAN APARECIDA DA SILVA MEIRA DE MELO, 
68.00 /28º, 1008250, BRENO FERREIRA DE ALEN-
CAR, 68.00 /29º, 1009044, RODRIGO DE SOUZA VA-
LIM, 68.00 /30º, 1003265, MARIA RUTH DOS SAN-
TOS GLORIA, 68.00 /31º, 1006463, LUIZ CARLOS 
CAMILLO, 68.00 /32º, 1002083, CÍNTIA LIORPHO 
DA SILVA COUTO, 68.00 /33º, 1006694, TAMIRES 
MACIEL DA SILVA, 68.00 /34º, 1006999, TAINARA 

MELO DOS SANTOS, 68.00 /35º, 1004901, FELIPE 
CONCEIÇÃO ANICETO, 68.00 /36º, 1006830, JANE 
DE SOUZA BARRETO, 64.00 /37º, 1006295, VIVIAN 
MAFALDA GASPAR GONCALVES DA SILVA, 64.00 
/38º, 1005407, ZAQUEU BENTO GUIMARÃES, 64.00 
/39º, 1009513, THAINARA DA SILVA HUGUENIN SI-
MÕES, 64.00 /40º, 1003096, HUGO FERREIRA DOS 
SANTOS, 64.00 /41º, 1009140, CARINE DOS SAN-
TOS FEITOSA ROCHA, 64.00 /42º, 1007007, RA-
QUEL PEREIRA DOS SANTOS, 64.00 /43º, 1009957, 
LIANDERSON DA COSTA LIMA, 64.00 /44º, 1003459, 
HELEN GUIMARÃES DA SILVA, 64.00 /45º, 1005054, 
MELISSA DE SOUZA TEIXEIRA CARLIM, 64.00 /46º, 
1007925, BRAYAN DE LUCAS PINHEIRO BARBO-
SA GODINHO, 64.00 /47º, 1006584, NATAN MOURA 
OREM, 64.00 /APROVADO(S) CLASSIFICÁVEIS - 
1º, 1008264, SÉRGIO FERREIRA DE LIMA, 60.00 /2º, 
1005076, PATRICIA SOARES FERREIRA, 60.00 /3º, 
1006265, SUENIA FERREIRA DE ANDRADE, 60.00 
/4º, 1007057, MARCELA DA SILVA SOUZA, 60.00 /5º, 
1000585, YAGO DENNER ALVES DA SILVA, 60.00 
/6º, 1009865, DANIELE GOMES MOREIRA, 60.00 /7º, 
1008219, NÁDIA LOPES DE MOURA DIAS, 60.00 /8º, 
1002985, DIEGO SANTIAGO DE SOUZA DA CUNHA, 
60.00 /9º, 1007610, GABRIEL MARCIO PEREIRA 
LIMA, 60.00 /10º, 1008327, BEATRIZ GOMES GE-
RALDINO, 60.00 /11º, 1002125, MARCOS AURELIO 
TAVARES VIEIRA, 60.00 /12º, 1007691, TAIARA MAL-
FETANO PEREIRA, 60.00 /13º, 1008610, CAROLINA 
CALLADO BRAGA BARBOSA, 60.00 /14º, 1010050, 
RODRIGO DE OLIVEIRA CABRAL DA SILVA, 60.00 
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (CÓ-
DIGO: ACS-08) APROVADO(S) - 1º, 1004472, LUANA 
DE LIMA ELEOTERIO, 88.00 /2º, 1004479, KLEVER-
TON THIAGO FERNANDES DIAS, 80.00 /3º, 1008832, 
MARCOS VINICIUS TEIXEIRA PINTO DE OLIVEIRA, 
80.00 /4º, 1005515, DOUGLAS RODRIGUES GOMES 
DE PAULA, 76.00 /5º, 1002614, FERNANDO DOS 
SANTOS NONATO, 76.00 /6º, 1006417, CARLA HEN-
RIQUE DE AZEVEDO, 72.00 /7º, 1008460, ERNANI 
LUIS GOMES DE SOUZA, 68.00 /8º, 1009573, LIDIA-
NE DA SILVA COSTA, 68.00 /9º, 1005286, TACIANE 
SILVA LINO, 68.00 /10º, 1007700, RENATA CLEYCE 
BATISTA NOBREGA, 64.00 /11º, 1001527, MARIANA 
SANTANA, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
(CÓDIGO: ACS-07) APROVADO(S) - 1º, 1007729, 
WELLINGTON SIDNEY SANTOS, 92.00 /2º, 1001451, 
SAMANTA DA SILVA MOURA DA COSTA, 84.00 /3º, 
1000800, ANNE CAROLINE CAVALCANTE PAULINO, 
84.00 /4º, 1009838, ADRIANO DE CASTRO BARCE-
LO, 80.00 /5º, 1007934, ELIANE GONÇALVES ALE-
XANDRE, 80.00 /6º, 1009671, JOSÉ VICTOR DOS 
SANTOS DE ANDRADE, 72.00 /7º, 1004751, JANE-
TE MACHADO LOPES, 72.00 /8º, 1009375, JOICE 
CLAUDINO OLIVEIRA, 72.00 /9º, 1001180, ANTONIO 
GERALDO FERREIRA NETO, 72.00 /10º, 1007221, 
MARICÉLIA BARBOSA GOMES SANTOS, 68.00 /11º, 
1003757, CLAUDIA TATIANE COSTA PIO, 68.00 /12º, 
1009743, ANDREZA DA ROCHA REIS, 68.00 /13º, 
1008283, AMANDA GAVINHA PINHEIRO DOS SAN-
TOS, 68.00 /14º, 1008576, DANIELLA ROCHA FER-
NANDES DE ARAÚJO, 68.00 /15º, 1008766, ADRIA-
NA DE SOUZA DE OLIVEIRA PERFEITO, 64.00 /16º, 
1003190, LUCIA CRISTINA GOMES BARBOSA DE 
BARROS, 64.00 /17º, 1009067, WESLEY CAMPOS 
DA SILVA, 64.00 /18º, 1007738, BIANCA DE CAR-
VALHO MONSORES SANTOS, 64.00 /19º, 1007219, 
MARTA MATIAS DA SILVA, 64.00 /20º, 1005978, 
LUSIANE DE ARAUJO SILVA JOSÉ, 64.00 /21º, 
1000831, FABIO DOS SANTOS RODRIGUES DE 
SOUZA, 64.00 /22º, 1004216, ANALICE CARVALHO 
DOS SANTOS MENDONÇA, 60.00 /23º, 1004534, 
KATIA LOPES GERMANO PEREIRA, 60.00 /24º, 
1006384, MARIA OSMARINA DE ABREU, 60.00 /25º, 
1003000, ANDRÉIA FERREIRA DOS SANTOS, 60.00 
/26º, 1003627, ANGELICA DOS REIS MANHAES, 
60.00 /27º, 1001718, VIVIANE DE MORAES GOMES 
SANTOS, 60.00 /28º, 1004574, LILIANE HENRIQUE 
PEQUENO, 60.00 /29º, 1007717, RAFAEL FERNAN-
DES FERREIRA, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (CÓ-
DIGO: ACS-06) APROVADO(S) - 1º, 1002786, PE-
DRO HENRIQUE AMORIM GUIMARÃES PEREIRA, 
84.00 /2º, 1001832, ANA ANGELICA TAVARES DA 
COSTA, 72.00 /3º, 1008773, ALEX DE SOUZA DA 
SILVA JÚNIOR, 72.00 /4º, 1002112, LOHANA VICÊN-
CIA DO NASCIMENTO SILVA, 72.00 /5º, 1003098, 
PRISCILA FERREIRA DA SILVA PEREIRA, 68.00 /6º, 
1009583, JESSICA SILVA DE ARAÚJO, 68.00 /7º, 
1008401, MARCIO CAMPOS CARVALHO, 64.00 /8º, 
1009464, THALISSON MENDES DA SILVA FRANÇA, 
64.00 /9º, 1007385, MARCOS ALEX CAMPOS CAR-
VALHO, 60.00 /10º, 1005371, ANDERSON PEREI
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SEGUNDO CADERNO

Ingredientes

Modo de preparo

TORTA DE 
ATUM DE 

LIQUIDIFICADOR

Massa:

1 xícara de farinha 
de trigo
1 xícara de amido 
de milho
3 ovos pequenos 
(ou 2 grandes)
1 ½ xícara de leite
½ xícara de óleo
1 colher (sopa) de 
fermento em pó
1 pitada de sal
Manteiga para untar 
a forma

Molho:

1/2 cebola picada
1/2 alho picado
3 colheres (sopa) óleo
1 lata de molho de tomate
1/2 lata de água
1 cubo de caldo de 
galinha
1 pitada de açúcar
sal, pimenta, salsinha a 
gosto

Recheio:

1 lata de atum escorrido
1 xícara de ervilhas 
(frescas ou congeladas)
1 tomate picado
½ xícara de mussarela 
em cubos pequenos
½ xícara de cebola 
picada grosseiramente
Cheiro verde a gosto
Orégano a gosto
Sal a gosto
1 colher (sopa) de 
azeite de oliva

Em um recipiente junte 
todos os ingredientes do 
recheio e misture bem.
No liquidificador 
ou processador de 
alimentos, bata todos os 
ingredientes da massa.
Despeje metade da 
massa numa assadeira 
untada (20x30 ou 30cm 
de diâmetro).
Em seguida, espalhe o 
recheio e cubra com o 
restante da massa.
Coloque em forno pré-
aquecido e asse por 30 
min (aproximadamente) 
em forno médio, ou até 
dourar.

Serve 12 a 18 porções.
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Prefeitura Municipal de Belford Roxo
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

atos oficiais

Ingredientes

Modo de preparo

Lombo de vitela 
assado

800g de lombo de vi-
tela/ 1 cenoura/ 1 ce-
bola/ 1/2 alho poró/ 
1 talo de salsão/ 1 
colher (sopa) de fari-
nha de trigo/ 1/2 litro 
de caldo de carne/ 1/2 
taça de vinho branco/ 
1/2 copo de creme de 
leite azedo (creme de 
leite com limão)/ Noz 
moscada/ Folha de 
sálvia/ 1 ramo de ale-
crim/ Páprica picante/ 
4 colheres (sopa) de 
azeite/ Sal

Batata doce
Sal a gosto
Óleo

Ingredientes

Modo de preparo

Descasque as bata-
tas, e corte em rode-
las finas ou em pali-
tos, como se tratasse 
das outras batatas.
Frite em óleo quente.
Depois de fritas polvi-
lhe com sal fino.
Sirva como acompa-
nhamento de carne 
de porco.

Aqueça o azeite numa 
panela e doure o lom-
bo inteiro.
Lave e raspe a cenou-
ra, limpe o salsão e o 
alho poró, descasque 
a cebola e corte-os 
em rodelas finas.
Quando a carne es-
tiver bem dourada, 
acrescente os legu-
mes (exceto algumas 
rodelas de salsão e 
cenoura), as especia-
rias, o vinho, o caldo 
e, para terminar, 1 co-
lher (sopa) de farinha 
de trigo dissolvido no 
caldo do cozimento.
Tempere com sal e as 
ervas aromáticas, la-
vadas e escorridas.
Continue o cozimento 
por 1 hora.
Retire o lombo e 
mantenha-o em local 
aquecido.
Abaixe o fogo e deixe 
reduzir o molho.
Bata-o no liquidifica-
dor, adicione o creme 
de leite e misture.
Fatie o assado e 
sirva-o regado com 
o molho e decorado 
com as rodelas de ce-
noura e salsão.

Batata doce frita

RA DA SILVA, 60.00 /11º, 1002475, FLAVIA CRISTI-
NA SOARES DA SILVA, 60.00 /12º, 1004674, JOÃO 
MARCOS DA SILVA BRITO, 60.00 /13º, 1009335, GA-
BRIEL ERICK DOS SANTOS, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (CÓ-
DIGO: ACS-05) APROVADO CLASSIFICADO - POR-
TADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL - 1º, 1005209, 
* YOLANDA FERNANDES TOLENTINO, 76.00 
APROVADO(S) - 1º, 1010041, TIAGO DOS SANTOS 
MUNIZ, 92.00 /2º, 1008122, ÉRIC DE AZEVEDO 
PINTO, 88.00 /3º, 1003169, VICTOR HUGO DE OLI-
VEIRA DO NASCIMENTO, 88.00 /4º, 1006357, JOSÉ 
PAULO DE ANDRADE, 84.00 /5º, 1006095, FELIPE 
DO NASCIMENTO BELTRÃO DE BARROS, 80.00 
/6º, 1010024, VINÍCIUS FREITAS TOMÁS, 80.00 
/7º, 1002244, JOÃO DA SILVA CABRAL JÚNIOR, 
76.00 /8º, 1010077, GUILHERME BEZERRA LIMA, 
76.00 /9º, 1006283, DANIEL LIRIO ROSA, 76.00 
/10º, 1010271, ALEXANDER ALEXANDRINO MACE-
DO, 72.00 /11º, 1009786, ALLINE SILVA DA ROCHA, 
72.00 /12º, 1003201, CARINA CUNHA PORFIRIO 
DOS SANTOS, 72.00 /13º, 1007471, LILIAN CARLA 
DA SILVA MOREIRA, 72.00 /14º, 1010107, RAMON 
AMARAL MARTINS, 68.00 /15º, 1006944, TAMIRIS 
DE SOUZA MIRANDA, 68.00 /16º, 1006067, FÁBIO 
CALASSARA, 68.00 /17º, 1004531, VINÍCIUS FER-
NANDES BASTOS, 68.00 /18º, 1008445, TELMA 
MENDES DA SILVA BARBOSA, 68.00 /19º, 1009211, 
LUIS CARLOS DE OLIVEIRA, 64.00 /20º, 1007620, 
LARYSSA SALES MEIRELLES, 64.00 /21º, 1009210, 
TATIANE SERRAVALE DA SILVA, 64.00 /22º, 
1010092, MARIANE BARBOSA DOS SANTOS, 64.00 
/23º, 1008782, LUCAS LEONARDO ROCHA DE SOU-
ZA, 64.00 /24º, 1007747, DANIEL VICTOR CABRAL 
DA CRUZ, 64.00 /25º, 1009291, MATHEUS GONÇAL-
VES CALDAS, 60.00 /26º, 1004486, LETÍCIA DA SIL-
VA RANGEL, 60.00 /27º, 1002182, RITA DE CÁSSIA 
FRANCEZ PIMENTEL, 60.00 /28º, 1008869, ELISAN-
GELA CARVALHO DA SILVA, 60.00 /29º, 1010359, 
TÂNIA MARIA DE ASSIS BELERIQUE, 60.00 /30º, 
1002778, ANDREA SANTIAGO DE OLIVEIRA, 60.00 
/31º, 1009217, TATIANE SANTOS FERREIRA, 60.00 
/32º, 1005816, FELLIPE MOREIRA DE SOUZA, 60.00 
/ APROVADO(S) CLASSIFICÁVEIS - 1º, 1006150, 
ISABELLE GUALIATO ANGELO DE SOUZA, 60.00 
/2º, 1002565, ROGERIA CRISTIANE DE MORAES 
CAVALCANTE, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
(CÓDIGO: ACS-04) APROVADO CLASSIFICADO 
- PORTADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL - 1º, 
1004630, * MARILUCIA FELIPE LIMA, 72.00 
APROVADO(S) - 1º, 1007622, MONIQUE SANDRA 
DA SILVA, 88.00 /2º, 1000439, CATHARINE SANTOS 
AUGUSTO, 80.00 /3º, 1010259, ELIEL HENRIQUES, 
80.00 /4º, 1002833, ANDERSON GOMES SOARES 
DOMINGOS, 76.00 /5º, 1009315, CLEIDERMAN 
DE CARVALHO SOBRINHO, 72.00 /6º, 1009045, 
MERCÊS DA COSTA LOMAR CABRAL, 68.00 /7º, 
1003709, THAIANE BARBOSA GUEDES, 68.00 /8º, 
1007852, SEBASTIANA LOPES DOS SANTOS, 68.00 
/9º, 1008978, ALEXSANDRA GOTTGTROY ALMEI-
DA LORRAN SOARES, 68.00 /10º, 1008464, VIVIA-
NE BARBOSA DE ANDRADE, 68.00 /11º, 1007824, 
WELLINGTON MARCUS CAMPOS DA SILVA, 68.00 
/12º, 1007269, IZABEL TAVARES AMARO NASCI-
MENTO, 64.00 /13º, 1005202, JANINA LEONOR 
VEIGA DE FARIAS, 64.00 /14º, 1010145, HEITOR 
ALVES BEZERRA, 64.00 /15º, 1008691, ROSICLEA 
TAVARES AMARO, 64.00 /16º, 1003760, EVERTON 
DE SOUZA RIBEIRO, 64.00 /17º, 1009461, LARISSA 
STEFANI DE SOUZA, 64.00 /18º, 1007239, OVIDIO 
FERREIRA DO VALE JÚNIOR, 60.00 /19º, 1008249, 
DIOGO SOARES DOS SANTOS OLIVEIRA, 60.00 
/20º, 1004188, JOICE DE OLIVETTI RAMOS RO-
DRIGUES, 60.00 /21º, 1006394, ANA CAROLLINE 
REZENDE DA SILVA, 60.00 /22º, 1007016, LUCAS 
BENTO DA SILVA, 60.00
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (CÓ-
DIGO: ACS-03) APROVADO(S) - 1º, 1006372, DÉBO-
RA PEDROSA DE ARAUJO, 84.00 /2º, 1009069, GUI-
LHERME MEDEIROS DA SILVA, 80.00 /3º, 1006866, 
LEANDRO DE MORAES PEDRO, 76.00 /4º, 1008268, 
RAFAELA DE ALMEIDA CAVALCANTE, 72.00 /5º, 
1005872, MARINA DE SOUZA RIBEIRO, 64.00 /6º, 
1005779, TATIANE DA SILVA CARDOSO, 60.00 
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
(CÓDIGO: ACS-02) APROVADO(S) - 1º, 1006367, 
JOSIAS BARRETO MARQUES, 88.00 /2º, 1003132, 
ROBERTA DA SILVA MONTEIRO, 84.00 /3º, 1004052, 
RENATA NASCIMENTO PIQUET, 84.00 /4º, 1002222, 
SUELAINE DA SILVA DIAS, 84.00 /5º, 1008846, 
LUCAS MARTINHO PINHEIRO SILVA, 80.00 /6º, 
1002729, SHEILA MARINHO DA SILVA, 76.00 /7º, 
1007648, MARCELA BRAGA OAZEM, 76.00 /8º, 
1005046, CAIO SANTOS RODRIGUES, 76.00 /9º, 
1007464, RODRIGO OLIVEIRA DE SOUZA, 72.00 
/10º, 1008692, VERA MARIA DA SILVA SIQUEIRA, 
68.00 /11º, 1005381, RAFAEL LOUBACK SANTANA 
DE OLIVEIRA, 68.00 /12º, 1008067, WILLIAM DOS 
SANTOS MENDES, 68.00 /13º, 1008550, GEIZA NU-
NES HENRIQUE, 68.00 /14º, 1008425, VERÔNICA 
VILELA BRUM LUZ, 68.00 /15º, 1006072, MATHEUS 
NOGUEIRA ALVES, 68.00 /16º, 1009401, VINICIUS 
IGNACIO DA SILVA, 68.00 /17º, 1007825, FABIANA 
GOMES RODRIGUES, 64.00 /18º, 1005667, LUCAS 
ROSA MOURA, 64.00 /19º, 1005383, MARCOS PAU-
LO BEZERRA RANGEL, 64.00 /20º, 1010393, EDU-

ARDO MOURA HENRIQUE, 64.00 /21º, 1008132, 
DIOGO SOUZA FERNANDES, 64.00 /22º, 1007494, 
GILDA CANDIDA DE CAMPOS, 64.00 /23º, 1003319, 
LUCIANA BRAVIM DE SOUZA, 64.00 /24º, 1006498, 
KAREN GUEDES DA SILVA, 64.00 /25º, 1008676, MA-
THEUS DA COSTA VITORINO, 64.00 /26º, 1005715, 
ERICK DOS SANTOS AZEVEDO FREIRE, 64.00 /27º, 
1007655, WILLIAM MONTEIRO DOS SANTOS, 64.00 
/28º, 1009720, LETÍCIA COELHO DA SILVA, 60.00 

CARGO: AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS 
(CÓDIGO: ACE) APROVADOS CLASSIFICADOS - 
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - 
1º, 1003903, * FABIO DOS SANTOS NUNES, 84.00 
/2º, 1009543, * DAMIAO WAGNER BEZERRA FER-
REIRA, 76.00 /3º, 1007205, * NATHALIA FARIAS TEL-
LES DA SILVA, 72.00 /4º, 1009289, * LUCAS COR-
REIA DE ARAUJO SANTOS, 68.00 /5º, 1007151, * 
FRANCISCO DE ASSIS AGUIAR DA SILVA, 64.00 /6º, 
1008458, * ADRIANO BARROS DE AZEVEDO, 64.00 
/7º, 1005820, * LARISSA FORTUNA DA SILVA, 64.00 
/8º, 1003128, * MARTA PASSOS DE SOUSA, 60.00 
/9º, 1006685, * WAGNER MORAES MENDES JU-
NIOR, 60.00 /10º, 1001663, * MOISES CONCEICAO 
MONTEIRO, 60.00 /11º, 1002487, * MARCELLE DE 
SOUZA LOURENÇO, 60.00
APROVADO(S) - 1º, 1005844, LEONARDO HILGEM-
BERG BEZERRA DIAS, 104.00 /2º, 1000817, CLAU-
DINEI NOGUEIRA DA SILVA, 100.00 /3º, 1003368, 
ROBERTA TROVAO SANTOS, 100.00 /4º, 1005180, 
FELIPE SUEVO TEIXEIRA RODRIGUEZ, 100.00 /5º, 
1004237, MIGUEL ANGELO PEREIRA DE SOUSA, 
100.00 /6º, 1001823, EMERSON PEREIRA DA SILVA, 
96.00 /7º, 1005940, ALAN KARDEK DA COSTA LIMA 
JUNIOR, 96.00 /8º, 1007626, DAYANE NASCIMENTO 
GONÇALVES, 96.00 /9º, 1006807, ERICK TIBURCIO 
DA PAZ, 96.00 /10º, 1002330, SILVIO BRUNO DE 
SOUZA DA SILVA, 92.00 /11º, 1004277, FELIPE JE-
RONIMO DA SILVA ROMUALDO, 92.00 /12º, 1008255, 
LETÍCIA DO NASCIMENTO MIRANDA, 92.00 /13º, 
1007305, ELISA AGUIAR MOURAO, 92.00 /14º, 
1001058, CARLOS HENRIQUE EDUARDA DE OLI-
VEIRA, 92.00 /15º, 1009730, RAQUEL DE LIMA SAN-
TOS, 92.00 /16º, 1007032, RICARDO DA SILVA CHI-
RASKI, 92.00 /17º, 1008110, ANA BEATRIZ DE 
OLIVEIRA BARBOSA, 92.00 /18º, 1001856, OBRE-
VAL FERREIRA DOS SANTOS, 92.00 /19º, 1003009, 
ANA PAULA PINHEIRO GUIMARÃES RODRIGUES, 
92.00 /20º, 1005013, MARIA HELENA VIANA DOS 
SANTOS, 92.00 /21º, 1003572, EMERSON MILTON 
NUNES DA CUNHA, 88.00 /22º, 1009569, MAURO 
ANDRE MENEZES LIMA, 88.00 /23º, 1006986, JE-
RÔNIMO EDUARTI CORDEIRO, 88.00 /24º, 1003937, 
MATHEUS DA COSTA BELCHIOR, 88.00 /25º, 
1008258, RAPHAEL MIRANDA BATISTA, 88.00 /26º, 
1009272, MAURICIO DOS SANTOS LIMA, 88.00 /27º, 
1009018, JADE PINHEIRO CASTRO, 88.00 /28º, 
1006740, CAIO PEREIRA DA SILVA, 88.00 /29º, 
1006823, HENRIQUE GONÇALVES UMEBARA, 
88.00 /30º, 1001623, EDSON JUNIO PINHEIRO DE 
OLIVEIRA, 88.00 /31º, 1009654, RAMON CAROLINO 
CAMPOS, 88.00 /32º, 1005415, HENRIQUE PINHEI-
RO COSTA DA SILVA, 88.00 /33º, 1008262, EULLER 
CORLET DA SILVA, 88.00 /34º, 1003089, LUCAS NU-
NES BAIENSE, 88.00 /35º, 1002828, RANIELY ES-
COBAR GONÇALVES, 88.00 /36º, 1009536, ADRIENY 
MONTEIRO DOS SANTOS TEIXEIRA, 88.00 /37º, 
1005069, DOUGLAS DE OLIVEIRA, 88.00 /38º, 
1007150, JOSEANDRO DOS SANTOS, 88.00 /39º, 
1009646, PAULA DE OLIVEIRA LEITE, 88.00 /40º, 
1001675, FÁBIO PATROCINIO DO NASCIMENTO, 
88.00 /41º, 1004848, DANIEL DOS SANTOS GUIMA-
RÃES, 88.00 /42º, 1004436, MATEUS DA SILVA BA-
TALHA, 88.00 /43º, 1007054, IGOR DE MORAES 
REIS, 88.00 /44º, 1004222, MONIQUE SOUZA MOU-
RA, 88.00 /45º, 1000623, JÉSSICA SANTOS DE 
ARAÚJO, 88.00 /46º, 1002215, SARA DE ALMEIDA 
DOS SANTOS, 88.00 /47º, 1009255, HELEN DOS 
SANTOS SOUZA, 88.00 /48º, 1002958, WILLIAM MA-
RKS CARNEIRO, 84.00 /49º, 1002895, ANA ALICE 
SANTANA DE OLIVEIRA, 84.00 /50º, 1009351, MA-
RIO RICARDO ALVES PEGAS, 84.00 /51º, 1007300, 
ETIENE DOS SANTOS HAUSSMAN DE SOUZA, 
84.00 /52º, 1001222, NEEMIAS SILVA RODRIGUES, 
84.00 /53º, 1005157, FERNANDA DE SANT’ANNA 
ZORDAN, 84.00 /54º, 1008013, CLAUDIO MACHADO 
DA COSTA, 84.00 /55º, 1001931, ADAILTON DA SIL-
VA BARROS, 84.00 /56º, 1005955, IRAN MARCOS 
BARBOSA DE SOUZA, 84.00 /57º, 1005215, BRUNO 
LOPES DE BARROS, 84.00 /58º, 1005485, DANIELA 
CORREA REZENDE, 84.00 /59º, 1004116, THAYS FI-
GUEIROA DOS SANTOS, 84.00 /60º, 1007645, ALI-
NE LOPES MARTINS, 84.00 /61º, 1005049, RAFAEL 
DOUGLAS DE SOUZA FERNANDES, 84.00 /62º, 
1007122, CARLOS MELLO MATHIAS, 84.00 /63º, 
1004867, FERNANDA DA SILVA ALVES, 84.00 /64º, 
1006726, LUIZ CARLOS MORAES DA SILVA JU-
NIOR, 84.00 /65º, 1008831, QUEZIA PEREIRA FENE-
LAO PEDRO, 84.00 /66º, 1005809, LUCAS DO NAS-
CIMENTO CAVALCANTE, 84.00 /67º, 1001758, 
WAGNER ANDRADE DE SOUZA GUIMARAES, 84.00 
/68º, 1007679, RAFAEL FAGUNDES VIANA, 84.00 
/69º, 1005821, ALINE CAVALCANTI DE AMORIM, 
84.00 /70º, 1002626, GABRIEL CAVALCANTI DA SIL-
VA, 84.00 /71º, 1008232, JEAN CARLOS FIGUEIRE-
DO DE JESUS, 84.00 /72º, 1005050, LETICIA CRIS-
TINA DA SILVA, 84.00 /73º, 1010113, NICOLE 

YAMAMOTO FERREIRA AGUIAR, 84.00 /74º, 
1008899, FÁBIO LUÍS FRANCISCO, 84.00 /75º, 
1003560, FLAVIANE VANESSA DE SOUZA FONSE-
CA, 84.00 /76º, 1001955, CRISTIANE RIBEIRO, 84.00 
/77º, 1006652, FELIPE DINIZ PIRES DE SOUZA, 
84.00 /78º, 1001588, WESLEY MIRANDA RAIMUN-
DO, 84.00 /79º, 1007073, LEANDRO RODRIGUES 
DO VABO OLIVEIRA, 84.00 /80º, 1010007, MATHEUS 
GUSTAVO MOURA GUILHERME, 84.00 /81º, 
1008252, MARIA VICTÓRIA INÁCIO FRANCISCO, 
84.00 /82º, 1003994, WEVERTON ROGER LISBOA 
GARCIA, 84.00 /83º, 1001031, CAIO DE FREITAS 
CAVALCANTE, 84.00 /84º, 1004918, KAREN KELLY 
DA SILVA NAZARETH, 84.00 /85º, 1002884, ANDRE 
ANDERSON GONÇALVES LIMA, 84.00 /86º, 
1003405, VITOR TEIXEIRA JUREMA, 84.00 /87º, 
1005334, GUSTAVO MARQUES DE OLIVEIRA, 84.00 
/88º, 1004854, ALBERTO FARIA LANCELOTTE, 
84.00 /89º, 1003333, FELIPE TEIXEIRA MARTINS, 
84.00 /90º, 1004339, RAFAEL DE ALCÂNTARA BAR-
BOSA, 84.00 /91º, 1001934, ANDRESSA GOMES DO 
NASCIMENTO, 84.00 /92º, 1002543, DANIEL LIMA 
DO NASCIMENTO, 84.00 /93º, 1005066, DANIEL DE 
SOUZA CARLIM, 84.00 /94º, 1007739, GEOVANA 
MARCIELE TORRES BARRETO, 84.00 /95º, 1003404, 
ALEX SANDRO FAUSTINO LAURENTINO SANTA-
NA, 84.00 /96º, 1008524, JONATAN DE ALMEIDA RI-
BEIRO SALGUEIRO, 84.00 /97º, 1004732, ISABELLA 
COSTA OLIVEIRA MACHADO, 84.00 /98º, 1001132, 
CINTIA DE SOUZA OLIVEIRA, 84.00 /99º, 1002816, 
DANIEL DOMINGUES PORDEUS TEIXEIRA, 84.00 
/100º, 1008693, GUILHERME DA SILVA MEDEIROS, 
84.00 /101º, 1008088, VIVIAN SILVA RODRIGUES 
DOS SANTOS, 84.00 /102º, 1006002, LEONARDO 
DE SÁ SANTOS PEREIRA, 84.00 /103º, 1006475, 
GUSTAVO BORGES DE OLIVEIRA, 84.00 /104º, 
1007291, IURI GEORGE DA SILVA PALMEIRA, 84.00 
/105º, 1002409, ÍTALO BRAGA DA ROCHA, 84.00 
/106º, 1006548, DANIEL DA SILVA RIBEIRO, 84.00 
/107º, 1006292, CLÁUDIO MÁRCIO DA SILVA BAR-
BOSA, 84.00 /108º, 1002080, CAMILA VAZ NASCI-
MENTO, 84.00 /109º, 1010026, VINÍCIUS FREITAS 
TOMÁS, 84.00 /110º, 1007806, CHARLES MARQUES 
ALVES, 84.00 /111º, 1004199, RONALDO DORIA 
DOS SANTOS JUNIOR, 84.00 /112º, 1005509, FER-
NANDO ARAUJO DOS SANTOS, 84.00 /113º, 
1004004, MARCIO DE CASTILHO CABRAL, 80.00 
/114º, 1004124, THIAGO CHRISTO DE ALMEIDA, 
80.00 /115º, 1003551, JOSÉ IREMAR ALEXANDRE 
DA COSTA, 80.00 /116º, 1007627, JOSEMAR SILVA 
LOURENÇO, 80.00 /117º, 1009558, RENETH LIMA 
DE SOUZA, 80.00 /118º, 1005266, GISLAINE PACHE-
CO DE MELO, 80.00 /119º, 1008477, MONIQUE AN-
DRADE PIRES, 80.00 /120º, 1006395, JOAO CAR-
LOS MARQUES PESTANA, 80.00 /121º, 1002413, 
JOAO FELIPE DE ARAUJO SILVA, 80.00 /122º, 
1002619, WALLACE CLAUDIO MONTEIRO, 80.00 
/123º, 1006430, ADRIANO OLIVEIRA DO AMARAL, 
80.00 /124º, 1007482, JULIA SILVA DE PAULA, 80.00 
/125º, 1004684, LILIANA PINTO ALVES MACHADO, 
80.00 /126º, 1007597, FABIO FAGUNDES VIANA, 
80.00 /127º, 1004937, LEONILO ALAN DA SILVA 
DOURADO, 80.00 /128º, 1002290, FERNANDA DE 
SOUZA NASCIMENTO, 80.00 /129º, 1008941, GI-
SELLE LEITE VIRAES DE ARAUJO, 80.00 /130º, 
1008385, MARCOS VINÍCIUS NUNES LOPES, 80.00 
/131º, 1009768, DANIELE PINTO DOS SANTOS, 
80.00 /132º, 1008898, RAFAELA RAMOS DE OLIVEI-
RA DOS SANTOS, 80.00 /133º, 1001175, EDUARDA 
DA SILVA OLIVEIRA, 80.00 /134º, 1008907, VIRGINIA 
DE SOUSA NUNES JANUÁRIO, 80.00 /135º, 1005637, 
FÁBIO LUIZ PEREIRA CASTRO, 80.00 /136º, 
1009316, ROMERIO BARBOSA DO NASCIMENTO, 
80.00 /137º, 1008157, ALOAN SOUSA DA SILVA, 
80.00 /138º, 1009014, FERNANDO BICHARA DOS 
SANTOS, 80.00 /139º, 1008810, EMILY BATISTA DO 
NASCIMENTO VARGAS, 80.00 /140º, 1007807, LU-
CAS VITAL GONÇALVES FERRAZ, 80.00 /141º, 
1007780, ELIAS DOS SANTOS ALVES, 80.00 /142º, 
1008440, RAFAEL DRUMMOND DAVICO, 80.00 
/143º, 1009500, IGOR SILVA DOS SANTOS, 80.00 
/144º, 1009380, ANDRE FILIPE ARAUJO DE JESUS, 
80.00 /145º, 1005632, MATHEUS DA SILVA MENDES, 
80.00 /146º, 1004835, ENOQUE FULY DA CUNHA, 
80.00 /147º, 1008082, MATHEUS PINHO SANTOS, 
80.00 /148º, 1008075, CAMILA FLAVIA NEVES 
GAMA, 80.00 /149º, 1003955, MARCOS SIDNEY 
BALBINO, 80.00 /150º, 1009527, CARLOS ALEXAN-
DRE SANTOS PRADO, 80.00 /151º, 1004943, IGOR 
FIGUEIREDO CYSNE VIEIRA, 80.00 /152º, 1003859, 
GLAUCO MENEZES DE AZEVEDO, 80.00 /153º, 
1010332, LEONARDO XOTE REIS, 80.00 /154º, 
1001771, DANIEL NASCIMENTO DE CARVALHO, 
80.00 /155º, 1009279, LUIS HENRIQUE MIGUEL NU-
NES, 80.00 /156º, 1007906, WALDIEL ORNELLAS 
DE MAGALHÃES, 80.00 /157º, 1002075, RENATO DA 
SILVA VAZ, 80.00 /158º, 1001923, CLÁUDIA MAR-
TINS DE SOUZA NETTO, 80.00 /159º, 1002479, FER-
NANDO DE SOUZA NASCIMENTO, 80.00 /160º, 
1005732, RENATO SILVA DA TRINDADE, 80.00 /161º, 
1004742, WESLEY DOS SANTOS PEREIRA, 80.00 
/162º, 1005665, ALEX BRUNO DE FARIAS BRAGA, 
80.00 /163º, 1006466, VICTOR FERREIRA CENTE-
NO AGOSTINHO, 80.00 /164º, 1003942, RODRIGO 
ARANTES BURGOS, 80.00 /165º, 1002544, LARISSA 
OLIVEIRA DOS SANTOS, 80.00 /166º, 1005804, AN-
DRESSA CARVALHO DA SILVA DO NASCIMENTO, 
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80.00 /167º, 1009163, WALLACE FRANCISCO BAR-
BOZA DA SILVA, 80.00 /168º, 1002737, GABRIEL 
ARAÚJO ALVES, 80.00 /169º, 1000988, HAGATA RI-
BEIRO REIS, 80.00 /170º, 1009985, BERNARDO 
PLACIDINO COUTINHO, 80.00 /171º, 1007569, SID-
NEY OLIVEIRA BRAZ, 80.00 /172º, 1002698, BENE-
DITO BERNARDO MEIRELES, 80.00 /173º, 1001946, 
CLEOMAR RIBEIRO DA SILVA, 80.00 /174º, 1009238, 
TIAGO DOS SANTOS ANDRÉ, 80.00 /175º, 1005363, 
LUIZ FELIPE DE MENDONÇA MATHEUS, 80.00 
/176º, 1010313, DIEGO VINICIUS SOARES DA SIL-
VA, 80.00 /177º, 1004190, INGRID FRANCINY SO-
DRE MORAIS, 80.00 /178º, 1003014, BEATRIZ CA-
VALCANTE BOMFIM, 80.00 /179º, 1005140, 
RODRIGO DE SOUZA CARLIM, 80.00 /180º, 1007833, 
ISIS LARYSSA DE MATOS PEREIRA, 80.00 /181º, 
1008200, JORGE LUIZ DOS SANTOS, 80.00 /182º, 
1009735, JORGE ARCHANJO DE SOUSA JUNIOR, 
80.00 /183º, 1004381, GABRIELA GONÇALVES DO 
NASCIMENTO, 80.00 /184º, 1008103, ANSELMO DE 
JESUS DE SOUSA MOTA, 80.00 /185º, 1005565, FA-
BRINIO CARLOS ALMEIDA DE OLIVEIRA, 80.00 
/186º, 1005018, DAVI SOUSA MARTINS, 80.00 /187º, 
1005728, IGOR THIAGO AARAO COTTA, 80.00 /188º, 
1003508, FLAVIA RAQUEL DE LIMA DOS REIS, 80.00 
/189º, 1005552, ANA CRISTINA DANTAS VARGAS, 
80.00 /190º, 1008639, JONATHAN ROQUE, 80.00 
/191º, 1006427, FILIPE MODESTO DA SILVA, 80.00 
/192º, 1007535, ALLAN JOSÉ AMARAL RIBEIRO, 
80.00 /193º, 1010138, BEATRIZ MENEZES DOS 
SANTOS SOUSA, 80.00 /194º, 1009134, THIAGO 
COSTA DA SILVA, 80.00 /195º, 1009923, LORENA 
ELISA FRAGA RODRIGUES, 80.00 /196º, 1004900, 
LETICIA BORGES SAMPAIO RIBEIRO, 80.00 /197º, 
1010256, GABRIEL CONVEM DA SILVA, 80.00 /198º, 
1002720, JEAN DO NASCIMENTO PAZ BARRETO, 
80.00 /199º, 1006118, VIVIANE PEREIRA VITIPO SO-
ARES, 80.00 /200º, 1001011, PETERSON DE ALEN-
CAR GONÇALVES, 80.00 /201º, 1007611, GABRIEL 
MARCIO PEREIRA LIMA, 80.00 /202º, 1009952, DA-
NIEL CÉSAR DA SILVA DE PAULA, 80.00 /203º, 
1001906, LAIS MEDEIROS SILVA DO NASCIMENTO, 
80.00 /204º, 1007555, FERNANDO DA SILVA FER-
NANDES, 80.00 /205º, 1008723, SHANNA KARINE 
DOS SANTOS TAVARES, 80.00 /206º, 1003062, BRU-
NA DE ARAÚJO DOS PASSOS SERAFIM, 80.00 
/207º, 1009169, ALYFER VINICIUS VIANNA DA SIL-
VA, 80.00 /208º, 1009463, FELIPE SANTOS DA SIL-
VA, 80.00 /209º, 1006725, GABRIEL FERNANDO DE 
OLIVEIRA LOPES, 76.00 /210º, 1005596, WILLIAM 
RIBEIRO GOMES JUNIOR, 76.00 /211º, 1003232, 
ALINNE GABRIELLE FERREIRA, 76.00 /212º, 
1008770, EDILAINE SILVA DA COSTA COELHO, 
76.00 /213º, 1006029, REJANE SOUZA MARQUES, 
76.00 /214º, 1003814, SIRLENE CAMILIÊ DE SOUZA, 
76.00 /215º, 1009147, PEDRO HENRIQUE FIGUEI-
REDO CARVALHO, 76.00 /216º, 1009311, LAÍSE 
DIAS SOARES, 76.00 /217º, 1006472, MARCUS VINI-
CIUS CARVALHO DO REGO, 76.00 /218º, 1005329, 
ANNA CÉLIA APARECIDA DE SOUSA FERREIRA, 
76.00 /219º, 1009139, CARLOS ROBERTO DE FREI-
TAS SILVA, 76.00 /220º, 1006053, HERICO LION DOS 
SANTOS BRAGA, 76.00 /221º, 1001973, PEDRO 
PAULO A CORDEIRO, 76.00 /222º, 1003374, CHRIS-
TIAM ALBUQUERQUE DE SOUZA, 76.00 /223º, 
1006566, TAINA E SILVA PINTO, 76.00 /224º, 1004699, 
MARIO CEZAR DA SILVA CURTY, 76.00 /225º, 
1004174, RAFAEL CARVALHO DA SILVA, 76.00 /226º, 
1003422, WAGNER CAMPOS CORREIA, 76.00 /227º, 
1007950, GILBERTO GOMES DA SILVA JUNIOR, 
76.00 /228º, 1008025, BRÍGIDA CRISTINA ALVES DE 
LUNA, 76.00 /229º, 1007909, MARIA LILIANE ED-
MUNDO PIRES DE ALMEIDA, 76.00 /230º, 1006918, 
BRUNO DA SILVA BRAGA, 76.00 /231º, 1004102, 
CINTIA CABRAL DA CONCEIÇÃO, 76.00 /232º, 
1002257, YASMIM CARDOSO XAVIER DE SOUZA, 
76.00 /233º, 1005997, FERNANDA DA SILVA SAN-
TOS, 76.00 /234º, 1008635, ALEXANDRE EUGENIO 
DO NASCIMENTO, 76.00 /235º, 1008740, ANA CISTI-
NA DIOGO PEREIRA, 76.00 /236º, 1006537, PATRI-
CIA DE FREITAS DO VALE, 76.00 /237º, 1005357, 
ANGÉLICA DA SILVA SANTOS, 76.00 /238º, 1007241, 
MICHEL DOS REIS PEREIRA, 76.00 /239º, 1008324, 
JENIFFER ALVES DOS SANTOS GOMES DA SILVA, 
76.00 /240º, 1008318, GESIEL BARRETO DE SOU-
ZA, 76.00 /241º, 1006080, ANDERSON DOMINGUES 
DA COSTA, 76.00 /242º, 1006315, GABRIELA DA 
CRUZ COUTO, 76.00 /243º, 1006455, GISELE MEN-
DONÇA AMÉRICO, 76.00 /244º, 1008821, ALINE 
AMÉLIA ROSA DE SOUZA, 76.00 /245º, 1007882, 
MAICON TORRES MELO, 76.00 /246º, 1003284, 
DOUGLAS SANTIAGO CORDEIRO, 76.00 /247º, 
1004061, LUANA SALVIO LEMOS, 76.00 /248º, 
1007391, JULIO CESAR RODRIGUES DE OLIVEIRA, 
76.00 /249º, 1001884, ELIZIETE ANTÔNIA DO NAS-
CIMENTO, 76.00 /250º, 1004524, CARLOS PEDRO 
DE CARVALHO PINTO, 76.00 /251º, 1009391, MEI-
RIANE SOUZA CRUZEIRO DE ARRUDA, 76.00 /252º, 
1009122, LUIZ DOS SANTOS BITA, 76.00 /253º, 
1006237, DAVERSON ANDRÉ MEDEIROS, 76.00 
/254º, 1004316, FABIANO DA SILVA DANTAS, 76.00 
/255º, 1008835, DIOGO THIMOTEO DA SILVA, 76.00 
/256º, 1008275, MARIANA DAVI CONSTANTINO DU-
TRA, 76.00 /257º, 1007787, DOUGLAS LIMA DA SIL-
VA, 76.00 /258º, 1003546, HELLEN DA SILVA MAR-
QUES CARDOSO, 76.00 /259º, 1009613, FERNANDA 
QUEIROZ DE CAMPOS, 76.00 /260º, 1005711, EMA-

NOEL PESSOA PACHECO, 76.00 /261º, 1006765, 
PEDRO HENRIQUE FRUTUOSO GALVÃO ADÃO, 
76.00 /262º, 1001622, WILTON BARBOSA SILVA, 
76.00 /263º, 1008354, ALEXANDRE DOS SANTOS 
JANUARIO, 76.00 /264º, 1006015, ADILSON ALBINO 
SOUTO DA SILVA, 76.00 /265º, 1007478, ALESSAN-
DRO LEMY DA SILVA ARAUJO, 76.00 /266º, 1007388, 
ALEX FELIPE FRANÇA, 76.00 /267º, 1009041, ALES-
SANDRO DE OLIVEIRA ROCHA, 76.00 /268º, 
1002624, CAIO OLIVEIRA DE ALMEIDA, 76.00 /269º, 
1009932, JOÃO MARCOS GOMES DOS SANTOS, 
76.00 /270º, 1007527, ADRIEL HENRIQUE MARINS 
DE OLIVEIRA, 76.00 /271º, 1008507, DEBORA ALVIM 
DA SILVA PEREIRA, 76.00 /272º, 1004375, VITOR 
GOMES DE LIMA, 76.00 /273º, 1006955, LUCAS 
CUNHA DA SILVA, 76.00 /APROVADO(S) CLASSIFI-
CÁVEIS - 1º, 1005181, JOÃO LUIZ LELLIS DA SILVA, 
76.00 /2º, 1007529, ANDRÉA OLIVEIRA DE SOUZA 
AZEVEDO, 76.00 /3º, 1001083, LEANDRO ISNARD 
CARDOSO MACHADO, 76.00 /4º, 1004833, ANNE-
MARIE ENGEL DE MIRANDA FIUZA, 76.00 /5º, 
1002216, ERICSON CELESTINO XAVIER, 76.00 /6º, 
1004054, ANDERSON DOS REIS ANTUNES, 76.00 
/7º, 1008361, GERSON ANCHIETA DE SOUZA, 76.00 
/8º, 1009294, LUIZ BRUNO GUIMARÃES CAVAL-
CANTI, 76.00 /9º, 1008812, RENATO DE SOUZA 
CASTANHEIRA, 76.00 /10º, 1002948, LUIZ FERNAN-
DO DE ANDRADE, 76.00 /11º, 1004473, BRUNA DA 
ROCHA CARDOSO DIAS, 76.00 /12º, 1005865, GIAN 
LUCA MACHADO LEITE, 76.00 /13º, 1002923, LUAN 
COELHO, 76.00 /14º, 1004329, ELIAS CORRÊA DA 
SILVA FILHO, 76.00 /15º, 1001875, ELIAS DOS SAN-
TOS CANDIDO PINHEIRO, 76.00 /16º, 1009073, 
MARCUS VINICIUS DA SILVA NOBRE, 76.00 /17º, 
1006572, BRUNO HENRIQUE BRITO GOMES, 76.00 
/18º, 1009483, CARLOS RAFAEL GONÇALVES 
CUNHA, 76.00 /19º, 1004488, ADAILTON DA SILVA 
RODRIGUES JUNIOR, 76.00 /20º, 1005806, LUCIE-
NE NORONHA CABRAL, 76.00 /21º, 1003660, SIMO-
NE DOS REIS SOSTRAS, 76.00 /22º, 1009543, * DA-
MIAO WAGNER BEZERRA FERREIRA, 76.00 /23º, 
1002389, BRUNO BEZERRA SERRÃO DA SILVA, 
76.00 /24º, 1010418, WILLIAM DA FONSECA RIBEI-
RO VIANA, 76.00 /25º, 1002312, VÂNIA ROSA LO-
PES LINHARES, 76.00 /26º, 1007725, MIGUEL ÂN-
GELO SENA DA SILVA JÚNIOR, 76.00 /27º, 1008895, 
THAWAN GONZALEZ ARAUJO SILVA, 76.00 /28º, 
1000786, JOSEANE CASTRO DE ANDRADE, 76.00 
/29º, 1009086, RAFAELA CRISTINA DOS SANTOS 
BASTOS, 76.00 /30º, 1008633, ROSIANE MOREIRA 
SECILIANO, 76.00 /31º, 1003686, TALITA ACIOLE DA 
SILVA, 76.00 /32º, 1005710, ARTHUR CARVALHO 
SILVA, 76.00 /33º, 1003059, MARCIO DE SOUSA 
NASCIMENTO, 76.00 /34º, 1002998, JULIA MOURA 
DE BARROS, 76.00 /35º, 1007823, SARA PEDRO DE 
SALLES, 76.00 /36º, 1006489, LENIR PEREIRA LA-
CERDA, 76.00 /37º, 1005313, MARCOS VINICIUS DE 
FREITAS PIRES, 76.00 /38º, 1006062, MARIO GA-
BRIEL NOGUEIRA DE ALMEIDA, 76.00 /39º, 1006093, 
JEANE STELA DE PAULA VIEIRA, 76.00 /40º, 
1005164, WAGNER ALVES DE SOUZA, 76.00 /41º, 
1009774, PAULO JOSE TORRES MACHADO, 76.00 
/43º, 1007226, JOÃO VITOR RIBEIRO DE LIMA CA-
LIXTO, 76.00 /44º, 1009848, LUCAS ALVES DA SIL-
VA, 76.00 /45º, 1002868, BRUNO BESSA MENDON-
ÇA, 76.00 /46º, 1007403, ARTHUR DE AQUINO 
MARTINS COSTA, 76.00 /47º, 1005987, ROGÉRIO 
DE SOUZA COSTA JÚNIOR, 76.00 /48º, 1004530, VI-
NÍCIUS FERNANDES BASTOS, 76.00 /49º, 1008989, 
SAMUEL ATILA ARAÚJO NORONHA, 76.00 /50º, 
1003119, LETICIA CAMPOS DA SILVA BARBOSA, 
76.00 /51º, 1008949, WALLACE DOS SANTOS, 76.00 
/52º, 1005939, DENYS VENANCIO DANTAS, 76.00 
/53º, 1007222, IGOR PORTO TORRES, 76.00 /54º, 
1005540, FABIANA DOS SANTOS MACHADO, 76.00 
/55º, 1009524, TATIANA CLERICUZZI VALENÇA, 
76.00 /56º, 1004292, EBANO HENRIQUE CERQUEI-
RA, 76.00 /57º, 1000102, UELITON WANDERLEI DE 
ARAUJO, 76.00 /58º, 1005811, FELLIPE MOREIRA 
DE SOUZA, 76.00 /59º, 1000354, RODRIGO PEREI-
RA LEITE, 76.00 /60º, 1007726, GABRIEL NEVES 
FERNANDES, 76.00 /61º, 1006081, RAMON MARINS 
DE MIRANDA FORTUNATO, 76.00 /62º, 1007412, 
MATHEUS REIS ALEXANDRINO BARBOZA, 76.00 
/63º, 1003621, NATHALIA BRUNA SILVA DE MACE-
DO, 76.00 /64º, 1004896, IGOR DA SILVA ANDRADE 
MOTA, 76.00 /65º, 1007083, GLAUCO DA SILVA SO-
TERO, 76.00 /66º, 1002931, ABNER DINIZ OLIVEIRA, 
76.00 /67º, 1008919, ROSINEIDE REZENDE DOS 
SANTOS, 76.00 /68º, 1007562, LETICIA DA SILVA 
CORRÊA, 76.00 /69º, 1008005, RAQUEL CAMELO 
ROSA, 76.00 /70º, 1009803, NATERCIA ALEXANDRE 
DA SILVA CRUZ, 76.00 /71º, 1008592, FERNANDA 
VIEIRA DE SOUZA PEREIRA, 76.00 /72º, 1003772, 
ISABELLE GUIMARAES MELLO, 76.00 /73º, 1000742, 
DEUNICE NASCIMENTO AGUIAR MOREIRA, 76.00 
/74º, 1006677, ALINE DA CONCEIÇÃO DIAS ARA-
NHA, 72.00 /75º, 1001912, AFFONSO CELSO CAR-
VALHO GUIMARAES, 72.00 /76º, 1006129, ANDRE 
SETTA FERREIRA, 72.00 /77º, 1004655, DOUGLAS 
OLIVEIRA DE SOUSA COSTA, 72.00 /78º, 1007733, 
LUIZA MARIA GIORDANO, 72.00 /79º, 1006735, PAU-
LO CEZAR DE OLIVEIRA, 72.00 /80º, 1004148, JOR-
GE ALEXANDRE COELHO CYRIELLO, 72.00 /81º, 
1001452, JOSÉ SILVANEI RAMOS, 72.00 /82º, 
1002924, CRISTIANO CASTRO ALVES, 72.00 /83º, 
1008808, MATHEUS GOMES DA ROCHA, 72.00 /84º, 

1000009, THIAGO DA CUNHA DOS SANTOS, 72.00 
/85º, 1003796, LUIZ CLAUDIO DOS SANTOS BRAN-
DÃO, 72.00 /86º, 1001400, JORGE ADRIANO CAR-
NEIRO PIMENTEL, 72.00 /87º, 1009423, GEANE 
CLÉIA PEREIRA BRAZ, 72.00 /88º, 1001824, ALE-
XANDRE VELARDO DA CONCEIÇÃO SIVA, 72.00 
/89º, 1009185, GÊNESIS DE OLIVEIRA AZEVEDO, 
72.00 /90º, 1007808, JULIANA DE SOUZA VIEIRA 
DOS SANTOS, 72.00 /91º, 1006041, LEONARDO 
DOS SANTOS, 72.00 /92º, 1009428, GILDO SANTOS 
DE SOUZA JUNIOR, 72.00 /93º, 1009548, ALAN DA-
VIES DIAS, 72.00 /94º, 1006167, RODRIGO SANTOS 
DE ALENCAR, 72.00 /95º, 1009144, JOSÉ ROBERTO 
CALDAS DE MORAIS SODRÉ COUTINHO, 72.00 
/96º, 1006895, DANIEL DUARTE DE JESUS, 72.00 
/97º, 1009651, LUCAS VINICIUS PEDROSA MELO 
DE ALMEIDA, 72.00 /98º, 1007609, DANIEL FELIZ 
CORREIA DA SILVA, 72.00 /99º, 1005242, CARLOS 
EDUARDO FERREIRA MARINHO, 72.00 /100º, 
1002954, BRUNO ASTY CAVALCANTE, 72.00 /101º, 
1005119, ELAINE DE SOUSA, 72.00 /102º, 1008666, 
DAVID DA SILVA ALCANTARA, 72.00 /103º, 1005028, 
PIERRY RODRIGUES DA SILVEIRA, 72.00 /104º, 
1004331, VICTOR SOARES DE CHAGAS, 72.00 
/105º, 1006443, MARCELO HENRIQUE CARRILHO, 
72.00 /106º, 1006313, BEATRIZ DA SILVA LIMA DOS 
SANTOS, 72.00 /107º, 1002675, ESTEVES DE SOU-
ZA HENRIQUES, 72.00 /108º, 1005603, RODRIGO 
FORTUNATO FERREIRA SANTOS, 72.00 /109º, 
1009370, BRANDON DA SILVA CAVALCANTI, 72.00 
/110º, 1008035, MARIANA TAVARES SANTOS, 72.00 
/111º, 1008900, GERSON DOMINGOS DOS SAN-
TOS, 72.00 /112º, 1007205, * NATHALIA FARIAS TEL-
LES DA SILVA, 72.00 /113º, 1003482, CLAYTON 
KAUÃ THOMÉ GABRIEL, 72.00 /114º, 1001908, JACI-
RA DAS NEVES GADELHA EVANGELISTA, 72.00 
/115º, 1006175, WALDIR PEDRO DA SILVA, 72.00 
/116º, 1005794, JOÃO BATISTA FERREIRA, 72.00 
/117º, 1003961, ELISABETE DOS SANTOS COSTA, 
72.00 /118º, 1005953, WALLACE ROSA DA SILVA, 
72.00 /119º, 1008559, DIEGO MOTTA DA ROCHA, 
72.00 /120º, 1001469, EDUARDO LEITÃO DE ALMEI-
DA VASCONCELOS RODRIGUES, 72.00 /121º, 
1007883, MARCO ANTONIO GRAÇA, 72.00 /122º, 
1004079, ISAQUE FERREIRA ROSA, 72.00 /123º, 
1007856, WERITON ALVES MARTINS, 72.00 /124º, 
1004610, APARECIDA CHRISTOFENN PRATES DA 
SILVA, 72.00 /125º, 1008975, LUIZ PAULO PEREIRA 
CAETANO, 72.00 /126º, 1010241, MARIANE DE SOU-
ZA SILVA, 72.00 /127º, 1009005, FELIPE MACIEL LO-
PES, 72.00 /128º, 1008929, EDUARDO FRANCISCO 
FELIX GOMES FILHO, 72.00 /129º, 1007165, JULIA-
NA ROBERTA FERREIRA GUALBERTO, 72.00 /130º, 
1008699, THAYANE CHRISTINA MINARDI DA RO-
CHA SILVA, 72.00 /131º, 1007367, LUIZ PAULO DE 
SOUZA COSTA, 72.00 /132º, 1006020, ARTUR EN-
NES DOS SANTOS, 72.00 /133º, 1006619, BEATRIZ 
MORAES DA SILVA FERNANDES, 72.00 /134º, 
1004887, WASHINGTON GALDINO JÚNIOR, 72.00 
/135º, 1009098, JANAINA LEITE CABRAL, 72.00 
/136º, 1005297, IVANETE SÁ DE SOUZA, 72.00 /137º, 
1006373, LUCIANA DO SACRAMENTO SOARES, 
72.00 /138º, 1006636, MICHELE MARCONDES DE 
FARIA DOS SANTOS, 72.00 /139º, 1005437, TATIANA 
VIEIRA DA SILVA CALLE, 72.00 /140º, 1009970, BRU-
NA ROCHA MOREIRA, 72.00 /141º, 1002287, VINI-
CIUS CINTRA MENEZES, 72.00 /142º, 1005147, IN-
GRID MELO RODRIGUES DOS SANTOS, 72.00 
/143º, 1006338, LUCIENE CRISTINA GUEDES ALCU-
NHA, 72.00 /144º, 1001079, FABIO DE ALMEIDA LO-
PES, 72.00 /145º, 1008838, LUCAS DO NASCIMEN-
TO GAMA, 72.00 /146º, 1008023, LARISSA DA SILVA 
VIRGINIO, 72.00 /147º, 1005870, MARLON LIMA DA 
SILVA, 72.00 /148º, 1007865, TIAGO WASHINGTON 
QUINTÃO PINTO, 72.00 /149º, 1009092, JÚLIO CÉ-
SAR COSTA DE OLIVEIRA, 72.00 /150º, 1008230, 
MARIANA MENEZES PINTO DA SILVA, 72.00 /151º, 
1003056, MARIANA DE ARAUJO LOPES, 72.00 /152º, 
1006714, MARYANNA TOSTES BELLAN, 72.00 /153º, 
1010196, FERNANDA MUNIQUE DOS SANTOS PE-
REIRA, 72.00 /154º, 1009844, HENRIQUE ALVES DE 
MELO OLIVEIRA, 72.00 /155º, 1005916, GABRIELE 
PEREIRA AYRES DOS SANTOS, 72.00 /156º, 
1009846, ANDRE FELIPE CASTRO MENDES, 72.00 
/157º, 1010242, TIAGO ROCHA PIZZA, 72.00 /158º, 
1008004, MADALENA DA SILVA MARIA DE OLIVEI-
RA, 72.00 /159º, 1003202, MARLUCIO ALEXANDRE 
VIEGAS, 72.00 /160º, 1008518, KARINA DA SILVA XA-
VIER DA COSTA, 72.00 /161º, 1002273, PATRICK 
BARBOSA DOS SANTOS, 72.00 /162º, 1006529, 
ALESSANDRO B M GUIMARÃES, 72.00 /163º, 
1002155, CAROLINA VELLOSO OKUMURA, 72.00 
/164º, 1006549, GABRIEL GOMES DOS SANTOS, 
72.00 /165º, 1003764, MARCELE FERMIANO DA SIL-
VA SALDANHA, 72.00 /166º, 1007258, LUIS EDUAR-
DO TEIXEIRA FELDMANN DE SOUZA, 72.00 /167º, 
1010329, ANDRÉ ABEL DE AGUIAR, 72.00 /168º, 
1007982, LEANDRO DOMINGUEZ DO NASCIMEN-
TO, 72.00 /169º, 1002666, JEFFERSON GERMANO 
DE ANDRADE, 72.00 /170º, 1006196, MAIQUE FER-
NANDES POLONINI, 72.00 /171º, 1007077, LEONAR-
DO DE JESUS CARVALHO PAGANINI, 72.00 /172º, 
1008843, WILLIAM DA SILVA PEDRO, 72.00 /173º, 
1010371, MAICON ARAUJO DA SILVA, 72.00 /174º, 
1010054, FERNANDO VITOR SILVA DE CARVALHO, 
72.00 /175º, 1007813, CARLOS ALBERTO DA SILVA 
PEREIRA JUNIOR, 72.00 /176º, 1007874, BIANCA DA 
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Ingredientes

Modo de preparo

Carapeba 
grelhada

1 carapeba limpa e 
sem vísceras/ Suco 
de 1 limão/ Sal a gos-
to/ 3colheres (sopa) 
de azeite/ 1 folha de 
alface para decorar

Tempere a carapeba 
com o suco de limão 
e o sal.
Grelhe-a em uma 
grelha, untada com 
o azeite por 20 minu-
tos.
Na metade do tem-
po, vire o peixe, para 
grelhar por igual.
Arrume a folha de al-
face em uma traves-
sa e coloque o peixe 
sobre ela.

Ingredientes

Modo de preparo

Arroz de forno

4 xícaras (chá) de 
arroz cozido 100 
gramas de queijo 
mussarela ralada 
100 gramas de açaí 
cortado em cubos 
pequenos 1 cenou-
ra ralada 2 colheres 
(sopa) de salsa (ou 
salsinha) picada 2 
unidades de ovo 1 
xícara (chá) de leite 
1/2 copo de requei-
jão 1 xícara (chá) 
de queijo parmesão 
ralado • sal a gosto 
• pimenta-do-reino a 
gosto

Em uma tigela, mis-
ture o arroz, a mus-
sarela, o presunto, a 
cenoura e a salsa.
Coloque em um re-
fratário untado com 
margarina.
No liquidificador, 
bata os ovos, o leite, 
o requeijão, o queijo 
ralado, o sal e a pi-
menta.
Despeje sobre o ar-
roz e asse no forno, 
preaquecido, a 200 
°C durante 30 minu-
tos ou até dourar.

Arroz de tacacá

1 xícara (chá) de ar-
roz arbóreo cozido/ 1 
xícara (chá) de tucupi/ 
50g de camarões se-
cos/ 1/4 xícara (chá) 
de jambu cozido e pi-
cado

Ingredientes

Modo de preparo

Em uma frigideira, co-
loque o arroz e acres-
cente o tucupi e os 
camarões, mexendo 
sempre.
Deixe cozinhar até re-
duzir o volume à me-
tade e ficar cremoso.
Acrescente o jambu 
picado, misture bem e 
sirva.
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Ingredientes

Modo de preparo

FILÉ DE PEIXE ASSADO

500 g de filé de peixe (tilá-
pia, saint peter ou outro) / 
4 batatas grande descas-
cada em rodelas de 0,5 
centímetro de espessura / 
2 tomates picadinhos / 1/2 
pimentão(se ele for grande)
1 cebola média picada em 
cubos / 1 colher (sopa) 
cheia de alcaparras / cheiro-
-verde a gosto / coentro a 
gosto (opcional) / 1/2 colher 
(sopa) de sal / 1 dente de 
alho (pequeno) bem espre-
mido / azeite a gosto

Tempere o filé de peixe com 
sal e alho e reserve
Misture o tomate, cebola, 
pimentão e alcaparras e 
tempere com um pouco de 
sal e junte o cheiro verde e 
coentro
Reseve
Unte um refratário com azei-
te, e forre com as batatas 
cruas
Cubra as batatas com o 
peixe e por cima distribua a 
mistura do tomate
Regue com bastante azeite 
e leve ao forno por mais ou 
menos 30 a 40 minutos
Quando secar o líquido que 
acumula no fundo da forma 
quando está assando e ficar 
dourado está pronto
Sirva com arroz intergal ou 
branco, é uma delícia!

4 postas de cação ou garou-
pa (700 gramas) / suco de 1 
limão / 1 cebola grande cor-
tada em rodelas / 1 pimen-
tão vermelho cortado em 
rodelas / 1 pimentão verde 
cortado em rodelas/ 2 toma-
tes maduros cortados em 
rodelas / 2 colheres (sopa) 
de coentro picado / 200 ml 
de leite de coco / 1 colher 
(sopa) de azeite de dendê 
/ 2 tabletes de caldo de ca-
marão

Ingredientes

Modo de preparo

Lave bem o peixe, regue 
com o suco de limão e dei-
xe descansar por cerca de 
1 hora
Em uma panela grande, 
coloque o peixe, a cebola, 
os pimentões, os tomates 
e polvilhe coentro
Esfarele os tabletes de cal-
do de camarão, misture-os 
ao leite de coco e regue o 
peixe
Leve ao fogo baixo, com a 
panela parcialmente tam-
pada, por 20 minutos
Mexa algumas vezes até 
que esteja cozido
Junte o azeite de dendê e 
adicione sal
Retire do fogo e sirva

MOQUECA DE PEIXE

CUNHA FELIPE, 72.00 /177º, 1005666, SAMUEL SOLANO GOMES DE SOUZA, 
72.00 /178º, 1007059, DAYSEANE DONATO DE LEMOS SOUZA, 72.00 /179º, 
1009128, JOÃO PEDRO GOMES CAMPOS PEREIRA, 72.00 /180º, 1005657, 
VITHORIA SALLES DE ALMEIDA PEREIRA, 72.00 /181º, 1009649, SILVIA CÂN-
DIDO DOS SANTOS PORTO, 72.00 /182º, 1008882, EZEQUIAS DA SILVA GO-
MES, 72.00 /183º, 1001810, VIVIANE DA SILVA, 72.00 /184º, 1002326, PAULA DA 
COSTA GUIMARÃES, 72.00 /185º, 1000580, PABLO NEVES DE OLIVEIRA, 72.00 
/186º, 1007090, GILSON CARLOS DA COSTA FERREIRA, 72.00 /187º, 1003836, 
JUMAEL OLIVEIRA DA SILVA, 72.00 /188º, 1010314, ADRIANO DE CASTRO 
BARCELO, 72.00 /189º, 1009246, RODSON PEREIRA DE FARIAS, 72.00 /190º, 
1008388, RAFAEL ALEX TEIXEIRA DA CUNHA, 72.00 /191º, 1009101, FREDDIE 
JACKSON FIRMINO DA SILVA, 72.00 /192º, 1009811, LETICIA NASCIMENTO 
DA SILVA, 72.00 /193º, 1001705, DAIANE FERNANDES DA SILVA, 72.00 /194º, 
1006841, JAQUELINE LIMA E SILVA, 72.00 /195º, 1006303, JULIES FELIPE DE 
SOUZA GOMES, 72.00 /196º, 1002164, SAMUEL RIBEIRO DOS SANTOS, 72.00 
/197º, 1004178, WALLACE REIS DE SOUZA, 72.00 /198º, 1005759, JONAS HU-
DSON SILVA MARQUES, 72.00 /199º, 1000236, TARCIA HELENA DUDA PINHEI-
RO, 72.00 /200º, 1008774, JÉSSICA DE OLIVEIRA DOS SANTOS, 72.00 /201º, 
1003991, VERÔNICA VITÓRIA GOMES DOS SANTOS, 72.00 /202º, 1002791, MA-
TEUS NOGUEIRA DANTAS, 72.00 /203º, 1005676, VICTOR MANOEL DE SOU-
ZA SIPAUBA, 72.00 /204º, 1008346, DAVID VENANCIO DA SILVA, 72.00 /205º, 
1005749, CLAUDIO LUIZ DOS SANTOS, 72.00 /206º, 1009498, JEANE SILVA 
CHAGAS, 72.00 /207º, 1008306, LEONARDO DA SILVA REVOREDO, 72.00 /208º, 
1007201, EDILENE AGUIAR DO NASCIMENTO, 72.00 /209º, 1009318, WELLING-
TON RODRIGO MOREIRA, 72.00 /210º, 1005219, JEFFERSON SOUSA DOS SAN-
TOS, 72.00 /211º, 1006844, WILLIAN OREM SILVA VIANA, 72.00 /212º, 1003367, 
RONALDO JUNIOR DOS SANTOS MORENO, 72.00 /213º, 1006217, RAPHAEL 
AMARAL LOPES, 72.00 /214º, 1003211, FABRÍCIO JEFFERSON EVANGELISTA 
RAMOS DA SILVA, 72.00 /215º, 1006298, LUCIANO CAMPOS DIAS, 72.00 /216º, 
1009319, MOISÉS NEY SOUZA DE PAULA, 72.00 /217º, 1002889, HUMBERTO 
HURTADO FERREIRA NETO, 72.00 /218º, 1006982, DANIEL ROSENDO DA SIL-
VA, 72.00 /219º, 1007473, BARBARA CIOTI, 72.00 /220º, 1005208, RAIMUNDO 
MARCOS DA SILVA ALMEIDA, 72.00 /221º, 1001179, EDNEIA SILVA ANTUNES, 
72.00 /222º, 1004096, ELDER DE SOUZA NOGUEIRA, 72.00 /223º, 1004518, 
MARCELO DOS SANTOS, 72.00 /224º, 1001570, GIANCARLO PAGLIALONGA 
LEITE, 72.00 /225º, 1007819, LUIZ FRANCISCO FERREIRA DAS CHAGAS, 72.00 
/226º, 1009137, FILIPE AZEVEDO DA SILVA, 72.00 /227º, 1004234, BRUNO LEI-
ROS FERREIRA, 72.00 /228º, 1009589, THIAGO SOARES FARIAS, 72.00 /229º, 
1007265, ADRIANO BARROS DE AZEVEDO JUNIOR, 72.00 /230º, 1002755, YURI 
DA SILVA, 72.00 /231º, 1005146, MARLLON DOUGLAS LIMA DA CONCEIÇÃO, 
72.00 /232º, 1009393, DAVID GUEDES FILHO, 72.00 /232º, 1009814, ANNA KA-
ROLYNI DA SILVA, 72.00 /233º, 1009521, MATHEUS IVAN MOUSINHO LIMA, 
72.00 /234º, 1008972, LETICIA AZEVEDO GONCALVES, 72.00 /235º, 1008582, 
VITOR PAIVA LIMA, 72.00 /236º, 1008331, PATRÍCIA GOMES TRIANNA, 72.00 
/237º, 1005530, ANA BEATRIZ TAVARES, 72.00 /238º, 1006213, IGOR CHAMA-
RELLI VALENTE, 72.00 /239º, 1004872, THIAGO TEIXEIRA DE JESUS, 72.00 
/240º, 1008936, THAIS TEIXEIRA DOS SANTOS, 72.00 /241º, 1002661, ANDRIEL-
LE NASCIMENTO DUARTE, 72.00 /242º, 1009012, GUILHERME EDUARDO SOA-
RES CORDEIRO, 72.00 /243º, 1007243, LETÍCIA QUERINO DOS SANTOS, 72.00 
/244º, 1008225, SERGIO LUIZ BARBOZA GALDINO, 72.00 /245º, 1000164, RO-
GÉRIO CANDIDO DA SILVA E SOUZA, 72.00 /246º, 1006459, THIAGO DE LIMA 
MATOS, 72.00 /247º, 1005988, IGOR LUIZ RAMALHO LIRA, 72.00 /248º, 1004064, 
WESLEY MESSIAS DE OLIVEIRA, 72.00 /249º, 1009619, RENAN MATTOS RO-
MEU, 72.00 /250º, 1008783, IGOR JEAN VIANA DA SILVA, 72.00 /251º, 1004415, 
WESLLEY ANSELMO MILLER DE SOUZA, 72.00 /252º, 1008193, LUCAS DE OLI-
VEIRA LEITE, 72.00 /253º, 1008044, FLORIPES ABNER ROSA VENA BARBOSA, 
72.00 /254º, 1009511, BRUNA ROSA DE OLIVEIRA, 72.00 /255º, 1006961, MICHA-
EL TALIULI ALVES, 72.00 /256º, 1009079, VALÉRIA ALVES DOS SANTOS, 72.00 
/257º, 1004386, LUCAS RODOLFO AZEVEDO DA SILVA, 72.00 /258º, 1008866, 
LEONARDO STOLL DE SOUSA SANTOS, 72.00 /259º, 1000469, MATHEUS GON-
ÇALVES DE SOUZA, 72.00 /260º, 1000279, IGOR RIBEIRO, 72.00 /261º, 1009487, 
CLÁUDIA LETÍCIA DE ANDRADE MELO DE SOUZA, 72.00 /262º, 1006940, MARIA 
JÉSSICA ANDRADE DO NASCIMENTO, 72.00 /263º, 1009329, MIGUEL ARCAN-
JO DE OLIVEIRA, 68.00 /264º, 1002898, LARISSA SILVA OLIVEIRA, 68.00 /265º, 
1008242, GIULLY OLIVEIRA DE ARAUJO, 68.00 /266º, 1005229, ANGELA DOS 
SANTOS DA SILVA SOUZA, 68.00 /267º, 1005205, WAGNER JOSÉ GONÇAL-
VES FARIAS, 68.00 /268º, 1003296, LUIZ FELIPE PEREIRA DOS SANTOS, 68.00 
/269º, 1003154, ARNALDO DE OLIVEIRA SANTOS NETO, 68.00 /270º, 1002415, 
MATHEUS OLIVEIRA DA SILVA, 68.00 /271º, 1008130, EUCLIDES MARCOS TA-
VARES JÚNIOR, 68.00 /272º, 1000520, ALKINDAR SILVA DA CONCEIÇAO, 68.00 
/ 273º, 1002703, EZAU FONTINHA SOARES, 68.00.

REPUBLICADO POR TER SAÍDO COM INCORREÇÕES

DECRETO Nº5809 DE 21 DE JULHO DE 2023

RETIFICAÇÃO DO DECRETO 5707 DE 08 DE MAIO DE 2023, dispõe sobre os 
atos de nomeação de cargos comissionados e funções de confiança de livre nome-
ação e exoneração, e dá outras providências

CONSIDERANDO a necessidade de nova composição das Estruturas Organizacio-
nais dos diversos órgãos do Município;

CONSIDERANDO os cargos em comissão de livre nomeação e exoneração, pre-
vista no artigo 37, II, da
Constituição Federal;	

CONSIDERANDO o disposto no art. 21, § 1º, do regimento interno da fundação de 
saúde de Belford roxo FUNSBR, o cargo de Presidente, será indicado pelo Chefe 
do Poder Executivo Municipal;

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE BELFORD ROXO, Estado do Rio de Janeiro, no 
uso de suas atribuições legais

Retifica-se o artigo 1º do decreto 5707 DE 08 DE MAIO DE 2023, passando a ser 
redigido da seguinte forma:

Art. 1º - Fica nomeado, a contar desta data, FLÁVIO FRANCISCO GONÇALVES, 
para exercer o cargo de
PRESIDENTE da Fundação de Saúde de Belford Roxo e Presidente do Conselho 
Executivo da Fundação de Saúde de Belford Roxo – FUNSBR.

Art. 2º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos desde 
09 de maio de 2023, revogando as disposições em contrário.

Belford Roxo, 21 de julho de 2023

WAGNER DOS SANTOS CARNEIRO – WAGUINHO
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº 2644/SEMAD/2023 DE 21 DE JULHO DE 2023
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições 
legais e, em conformidade com o Artigo 202 da Lei Complementar nº. 014 de 
31/10/1997, e Artigo 64, da Lei Complementar n.º. 083 de 27/12/2006,			 
		

R E S O L V E:
CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

NOME PROCESSO MAT. CARGO DIAS PERÍODO

DANIEL PEREIRA DA SILVA 04/3378/2023 10/18.496 GARI 90 28/06/23 a 
25/09/23

QUENIA DE OLIVEIRA SAN-
TOS 04/3376/2023 10/25.436 PSICÓLO-

GO 09 22/06/23 a 
30/06/23

ANTONIO CARLOS DA SIL-
VA 04/3379/2023 10/19.761 GARI 30 29/06/23 a 

28/07/23

JURENIR DE SOUZA VIEIRA 04/3359/2023 10/05.565 ORIENTA-
DOR PED. 05 02/07/23 a 

06/07/23

DINALVA BAQRBOSA SILVA 
SANTOS 04/3415/2023 10/05.919 P R O F E S -

SOR 90 30/06/23 a 
27/09/23

ANA MSRIS DE SÁ LIRA 04/3414/2023 10/05.531 P R O F E S -
SOR 60 09/07/23 a 

06/09/23

VANESSA APARECIDA 
CAMPOS CORREA 04/3404/2023 10/53.280 P R O F E S -

SOR 30 05/07/23 a 
03/08/23

LUIZ SANTOS DA SIVLA 04/3403/2023 10/17.732 PEDIATRA 90 01/07/23 a 
28/09/23

JORGE LUIS CHRISTALDO 04/3401/2023 25/110.254 VIGIA 15 30/06/23 a 
14/07/23

MARCELE DE AZEVEDO 
SALES 04/3399/2023 10/28.425 T É C N I C O 

ENF. 30 03/07/23 a 
01/08/23

CLAUDIELE DOS SANTOS 
SILVA BQARBOSA DE AMO-
RIM

04/3397/2023 10/44.704 P R O F E S -
SOR 30 05/07/23 a 

03/08/23

IAMIN BARBOSA HUGUE-
NIN TAVARES 04/3396/2023 25/110.717 A U X I L I A R 

ADM. 15 05/07/23 a 
19/07/23

MONICA MARIA ALVES 
CORTES 04/3395/2023 10/52.877 P R O F E S -

SOR 15 03/07/23 a 
17/07/23

VERONICA FERREIRA DA 
SILVA TAVARES 04/3391/2023 10/07.653 e 

10/15.702
P R O F E S -
SOR 15 03/07/23 a 

17/07/23

SIRLENE CRUZ DE SOUZA 04/3389/2023 25/109.315 ZELADOR 15 29/06/23 a 
13/07/23

PRISCILA VIANA DA SILVA 04/3421/2023 25/107.183 E S T I M A -
DOR MAT. 03 05/07/23 a 

07/07/23

DIVADELMINDO DE OLIVEI-
RA SILVA 04/3430/2023 10/05.811 e 

10/14.981
P R O F E S -
SOR 30 12/07/23 a 

10/08/23

ANDREZA VACCARIELLO 
VIEIRA 04/3427/2023 25/111.655 ESTIMILA-

DOR MAT. 10 22/06/23 a 
31/06/23

JORGE MESSIAS DA COS-
TA FOPPOLOS 04/3424/2023 25/105.476 P R O F E S -

SOR 05 26/06/23 a 
30/06/23

JUSSARA BISPO FILGUEI-
RA GOMES 04/3449/2023 10/07.512 P R O F E S -

SOR 30 02/07/23 a 
31/07/23

RONALDO FRANCISCO DA 
SILVA 04/3447/2023 25/114.416 MAQUEIRO 15 02/07/23 a 

16/07/23

NILZA RODRIGUES 04/3440/2023 10/14.672 PROFSSOR 10 05/07/23 a 
14/07/23

DANIELI DOS SANTOS RO-
DRIGUES 04/3439/2023 10/07.578 e 

10/47.768
P R O F E S -
SOR 15 05/07/23 a 

19/07/23

ELISA NOGEIRA RAMOS 
ARAUJO 04/3479/2023 10/22.369 P R O F E S -

SOR 30 13/07/23 a 
11/08/23

PAULO CEZAR FERREIRA 
BRAGA 04/3480/2023 10/57.359 A G E N T E 

GUARDA 30 06/07/23 a 
04/08/23

MARCIA GONÇALVES DOS 
SANTOS 04/3481/2023 25/107.831 MERENDEI-

RA 15 10/07/23 a 
24/07/23

NILSETE DE JESUS AU-
GUSTO 04/3478/2023 10/15.673 INSPETRO 

DISC. 16 24/06/23 a 
09/07/23

A publicação deste ato visa cumprir a obrigação de registro nos assentamentos 
funcionais

CLARICE DA SILVA SANTOS
Secretária Municipal de Administração

Matrícula nº 60/107.708

PORTARIA Nº 2645/SEMAD/2023 DE 21 DE JULHO DE 2023
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições 
legais e, em conformidade com o Artigo 66, da Lei Complementar n.º. 083 de 
27/12/2006.

R E S O L V E:
CONCEDER LICENÇA MATERNIDADE

NOME PROCESSO MAT. CARGO DIAS PERÍODO

ALESSADRA SOARES DA 
CAMARA 04/3366/2023 10/47.417 PROFESSOR 120 26/06/23 a 

23/10/23

JOSEANE CANDIDO SIL-
VA 04/3422/2023 25/103.080 ZELADOR 120 01/07/23 a 

28/10/23

ANDREZA KARINE AZE-
VEDO RIBEIRO 04/3418/2023 25/111.042 I N S P E T O R 

ALUNO 120 02/07/23 a 
29/10/23

LUISA LIDIA CAETANO 
NEVES 04/3452/2023 25/104.916 PROFESSOR 120 12/07/23 a 

08/11/23

AMANDA NASCIMENTO 
REGIS DE PAULA 04/3458/2023 25/101.653 PROFESSOR 120 13/07/23 a 

09/11/23

A publicação deste ato visa cumprir a obrigação de registro nos assentamentos 
funcionais

CLARICE DA SILVA SANTOS
Secretária Municipal de Administração

Matrícula nº 60/107.708

PORTARIA Nº 2646/SEMAD/2023 DE 21 DE JULHO DE 2023
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO no uso de suas atribuições le-
gais e, em conformidade com o Artigo 97, da Lei Complementar n.º. 014 de 31/10/97,

R E S O L V E:
CONCEDER LICENÇA MATRIMÔNIO

NOME PROCESSO MAT. CARGO DIAS PERÍODO

DAIANA VENANCIO MENDEL ROSA 04/3432/2023 25/95.378 ZELADOR 08 05/07/23 a 
12/07/23

JESSICA CHRISTINA BEZERRA DE 
VASCONCELLOS 04/3377/2023 25/105.509 PROFES-

SOR 08 06/07/23 a 
07/0723

A publicação deste ato visa cumprir a obrigação de registro nos assentamentos 
funcionais

CLARICE DA SILVA SANTOS
Secretária Municipal de Administração

Matrícula nº 60/107.708

PROCESSO Nº 04/3494/2023
PORTARIA Nº 2647/SEMAD/2023 DE 21 DE JULHO DE 2023
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições 
legais e com base no parecer da Procuradoria Geral do Município, DEFERE o pe-
dido de Mudança de Nome, formulado pela Servidora NILZA RODRIGUES, matrí
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Ingredientes

Modo de preparo

BOLO DE CENOURA 
COM CALDA DE 

CHOCOLATE QUE
 DERRETE NA BOCA

MASSA

2 xícaras de chá de ce-
noura crua picada
1 xícara de chá de açúcar
1 xícara de chá de óleo
4 ovos
1/2 colher de chá de sal
2 xícaras de chá de fari-
nha de trigo
1 colher de sopa cheia de 
fermento em pó

COBERTURA

3 colheres de sopa de 
nescau
1 e 1/2 tablete de claybom
12 colheres de sopa de 
açúcar
10 colheres de sopa de 
leite

MASSA

Bata no liquidificador 
todos os ingredientes, 
exceto a farinha e o 
fermento.
Depois disso, em uma 
vasilha grande misture 
bem a massa batida com 
a farinha e o fermento.
Coloque em um tabuleiro 
untado com manteiga e 
polvilhado de açúcar ou 
farinha.
Leve ao forno pré-
aquecido, a 180°, por 
cerca de 
40 minutos, ou até dourar.

Cobertura:
Misture todos os 
ingredientes e leve ao 
fogo até 
ferver.
Faça furinhos no bolo 
ainda quente e despeje 
sobre ele.

FRICASSÊ 
SABOROSO DE 

FRANGO
Ingredientes

1 1/2 peitos de frango 
temperados, cozidos e 
desfiados
1 lata de creme de lei-

te
1 copo de requeijão
1 lata de milho
a mesma medida (lata) 
de leite
2 colheres (sopa) de 

amido de milho
200 g de mussarela
50 g de queijo parme-

são ralado
batata palha

Modo de preparo

Bater no liquidificador o 
milho com a própria água 
e o leite com o amido 
dissolvido.
Junte ao frango e mexa 
até engrossar.
Retire do fogo e junte 
metade do creme de leite.
Coloque metade deste 
creme no fundo de um 
refratário retangular.
Disponha o queijo 
mussarela.
Cubra com o restante do 
creme.
Misture o requeijão com 
a outra metade do creme 
de leite.
Coloque sobre o creme 
no refratário.
Polvilhe com o queijo 
ralado.
Por último a batata palha.
Leve ao forno para 
gratinar.
Sirva quente, com arroz 
branco e salada verde

cula nº 10/14.672, Professor de Ciências, passando a 
assinar NILZA RODRIGUES DA SILVA conforme con-
tido nos autos do processo nº. 04/3494/2023.
A publicação deste ato visa cumprir a obrigação de re-
gistro nos assentamentos funcionais

CLARICE DA SILVA SANTOS
Secretária Municipal de Administração

Matrícula nº 60/107.708

PROCESSO Nº 04/3476/2023 
PORTARIA Nº 2648/SEMAD/2023 DE 21 DE JULHO 
DE 2023
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, 
no uso de suas atribuições legais e com base no pa-
recer da Procuradoria Geral do Município, DEFERE o 
pedido de Mudança de Nome, formulado pela Servi-
dora LEILA PINTO GABRIEL, matrícula nº 10/05.600, 
Professor, passando a assinar LEILA PINTO GA-
BRIEL ALVES conforme contido nos autos do proces-
so nº. 04/3476/2023.
A publicação deste ato visa cumprir a obrigação de re-
gistro nos assentamentos funcionais

CLARICE DA SILVA SANTOS
Secretária Municipal de Administração

Matrícula nº 60/107.708

PROCESSO Nº 04/1269/2022
PORTARIA Nº 2649/SEMAD/2023 DE 21 DE JULHO 
DE 2023
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, 
no uso de suas atribuições legais e com base no pa-
recer da Procuradoria Geral do Município, DEFERE o 
pedido formulado pela servidora IRISLETE DO NAS-
CIMENTO SANTOS DO RASARIO, Agente da Guar-
da, matrícula nº 10/24.713, para enquadrar a servidora 
no percentual de 05% (cinco por cento), conforme con-
tido nos autos do processo nº 04/1269/2022.
A publicação deste ato visa cumprir a obrigação de re-
gistro nos assentamentos funcionais

CLARICE DA SILVA SANTOS
Secretária Municipal de Administração

Matrícula nº 60/107.708

PROCESSO Nº 04/3022/2013
PORTARIA Nº 2650/SEMAD/2023 DE 21 DE JULHO 
DE 2023
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA-
ÇÃO, no uso de suas atribuições legais e com base 
no parecer da Procuradoria Geral do Município, DE-
FERE o pedido formulado pela servidora DENISE DA 
CUNHA MARTINS, Auxiliar administrativo, matrícula 
nº 10/20.387, para enquadrar a servidora no percen-
tual de 15% (cinco por cento), conforme contido nos 
autos do processo nº 04/3022/2013.
A publicação deste ato visa cumprir a obrigação de re-
gistro nos assentamentos funcionais

CLARICE DA SILVA SANTOS
Secretária Municipal de Administração

Matrícula nº 60/107.708
Omitido Diário Oficial (jornal Hora H) em 09/2013

PROCESSO Nº 04/4714/2012
PORTARIA Nº 2651/SEMAD/2023 DE 21 DE JULHO 
DE 2023
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, 
no uso de suas atribuições legais e com base no pa-
recer da Procuradoria Geral do Município, DEFERE o 
pedido formulado pelo servidor MARCELO DA SILVA 
PEREIRA, Agente de Trânsito, matrícula nº 10/18.531, 
para enquadrar o servidor no percentual de 15% (quin-
ze por cento), conforme contido nos autos do processo 
nº 04/4714/2012.
A publicação deste ato visa cumprir a obrigação de re-
gistro nos assentamentos funcionais

CLARICE DA SILVA SANTOS
Secretária Municipal de Administração

Matrícula nº 60/107.708
Omitido Diário Oficial (jornal Hora H) em 01/2013

PROCESSO Nº 04/265/2021
PORTARIA Nº 2652/SEMAD/2023 DE 21 DE JULHO 
DE 2023
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, 
no uso de suas atribuições legais e com base no pa-
recer da Procuradoria Geral do Município, DEFERE o 
pedido formulado pela servidora ANA CRISTINA SIL-
VA, Professor de 1ª a 4ª Série, matrícula nº 10/05.648, 
para enquadrar a servidora na LETRA “E” de 25 a 30 
anos, a contar de março de 2022, conforme contido 
nos autos do processo nº 04/265/2021.
A publicação deste ato visa cumprir a obrigação de re-
gistro nos assentamentos funcionais

CLARICE DA SILVA SANTOS
Secretária Municipal de Administração

Matrícula nº 60/107.708

PROCESSO Nº 04/1369/2021
PORTARIA Nº 2653/SEMAD/2023 DE 21 DE JULHO 
DE 2023
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, 
no uso de suas atribuições legais e com base no pa-
recer da Procuradoria Geral do Município, DEFERE 
o pedido formulado pela servidora RUTE MOURA 
MELO, Professor Educação Especial, matrícula nº 
10/47.812, para enquadrar a servidora, LETRA “E” de 
10 a 15 anos, a contar de março de 2023, conforme 
contido nos autos do processo nº 04/1369/2021.

A publicação deste ato visa cumprir a obrigação de re-
gistro nos assentamentos funcionais

CLARICE DA SILVA SANTOS
Secretária Municipal de Administração

Matrícula nº 60/107.708

PORTARIA Nº 2654/SEMAD/2023 DE 21 DE JULHO 
DE 2023
Nomear, a contar desta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art. 87, da Lei Orgânica Munici-
pal, MARIA ANGÉLICA MELO DA SILVA ANDRADE, 
para exercer o cargo em comissão de Assessor de 
Serviço, Símbolo DAS-8, na Secretaria Municipal de 
Saúde.
PORTARIA Nº 2655/SEMAD/2023 DE 21 DE JULHO 
DE 2023
Exonerar, a contar desta data, com fundamento do 
disposto no inciso V, do art. 87, da Lei Orgânica Muni-
cipal, os servidores abaixo relacionados, do cargo em 
comissão de Assessor de Serviço, Símbolo DAS-8, 
na Secretaria Municipal de Transporte.
REGIANE CORREA GOMES
ALINE CONCEIÇÃO DE ABREU PALERMO
PORTARIA Nº 2656/SEMAD/2023 DE 21 DE JULHO 
DE 2023
Nomear, a contar desta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art. 87, da Lei Orgânica Munici-
pal, os servidores abaixo relacionados, para exercer o 
cargo em comissão de Assessor de Serviço, Símbolo 
DAS-8, na Secretaria Municipal de Transporte.
MARILENE CICERO DA SILVA
MARCOS VINICIUS RIBEIRO
PORTARIA Nº 2657/SEMAD/2023 DE 21 DE JULHO 
DE 2023
Exonerar, a contar desta data, com fundamento do 
disposto no inciso V, do art. 87, da Lei Orgânica Mu-
nicipal, MARCOS MAIA DA SILVA, do cargo em co-
missão de Assessor de Serviços, Símbolo DAS-8, na 
Secretaria Municipal de Envelhecimento Saudável e 
Qualidade de Vida.
PORTARIA Nº 2658/SEMAD/2023 DE 21 DE JULHO 
DE 2023
Nomear, a contar desta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art. 87, da Lei Orgânica Muni-
cipal, LUCAS RODRIGUES SANTOS, para exercer o 
cargo em comissão de Assessor de Serviços, Símbolo 
DAS-8, na Secretaria Municipal de Envelhecimento 
Saudável e Qualidade de Vida.
PORTARIA Nº 2659/SEMAD/2023 DE 21 DE JULHO 
DE 2023
Nomear, a contar desta data, com fundamento do 
disposto no inciso V, do art. 87, da Lei Orgânica Mu-
nicipal, LUÍS EDUARDO ALMEIDA DE OLIVEIRA 
JUNIOR, para exercer o Cargo em Comissão de As-
sistente Executivo, Símbolo DAS-4, na Secretaria Mu-
nicipal de Saúde.

CLARICE DA SILVA SANTOS
Secretária Municipal de Administração

Matrícula nº 60/107.708

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DEPARTAMENTO DE JUNTA DE RECURSOS 
FISCAIS

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

ERRATA da publicação das Decisões proferidas 
na 108ª Sessão da Junta de Recursos fiscais em 
10/08/2022.
Acórdão nº 0021-2022. - Processo nº 05/0471/2022 
e 05/4358/2021 - Recorrente: INSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO ALBERT SANTOS DUMONT LTDA - 
Recorrida: FAZENDA MUNICIPAL - Relator: Mauro 
José Ribeiro de Souza – DECISÃO: Acordam 
os membros do colegiado da Junta de Recursos 
Fiscais, por unanimidade, dar provimento ao Recurso 
Voluntário, nos termos do voto do Relator Mauro José 
Ribeiro de Souza.
EMENTA: TRIBUTO. MULTA. ISSQN. VÍCIO 
FORMAL. PAGAMENTO EFETUADO DA DIFERENÇA 
DE ISSQN DEVIDO DURANTE O PERÍDO DE 
FISCALIZAÇÃO. INFRINGÊNCIA CAPITULADA 
EQUIVOCADAMENTE NO AUTO DE INFRAÇÃO, 
CITANDO ART. 133, INCISO II, ALÍNEA “A” QUE 
VERSA SOBRE RECOLHER O TRIBUTO NOS 
PRAZOS PREVISTOS NO CTM APÓS O INÍCIO DA 
AÇÃO FISCAL OU ATRAVÉS DELA. NULIDADE DO 
AUTO DE INFRAÇÃO FUNDAMENTADA NO ART. 315, 
INCISO VII. RECURSO VOLUNTÁRIO. RECURSO 
VOLUNTÁRIO PROVIDO. UNANIMIDADE.
Onde se lê: - Processo nº 05/0471/2022
Leia-se: Processo nº 05/1866/2022

GLAUCIO PACHECO DOS SANTOS FARIAS
Presidente da Junta de Recursos Fiscais – JRF

Matrícula 11/54.593

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PORTARIA N° 062/SEMUS/2023 DE 20 DE JULHO 
DE 2023
Dispõe sobre cancelamento de contrato de pesso-
al por prazo determinado da Secretaria Municipal de 
Saúde.
O Secretário de Saúde do Município de Belford Roxo 

no Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui-
ções legais,

RESOLVE
Art. 1º - O cancelamento de contrato administrativo por 
prazo determinado dos servidores com as matrículas 
abaixo relacionadas no anexo I, oriundas dos Proces-
sos Seletivos Simplificados especificados abaixo, com 
fulcro nos incisos III e VIII do Art. 12 da Lei Nº 1.549 de 
06 de abril de 2017, publicada em 07 de abril de 2017.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data da publi-
cação, produzindo efeitos conforme anexo I.

CHRISTIAN VIEIRA DA SILVA
Secretário Municipal de Saúde.

ANEXO I

MATRÍCULA A CONTAR
98162 30/06/2023
88315 30/06/2023

100125 30/06/2023
79732 30/06/2023
88288 30/04/2023
87656 31/05/2023
90900 30/06/2023
95361 31/03/2023
88310 30/06/2023

101235 30/06/2023
101099 30/06/2023
96155 31/03/2023

100754 30/06/2023
REPUBLICADO POR TER SAÍDO COM INCORRE-

ÇÕES

PORTARIA N° 063/SEMUS/2023 DE 21 DE JULHO 
DE 2023
Dispõe sobre cancelamento de contrato de pesso-
al por prazo determinado da Secretaria Municipal de 
Saúde.
O Secretário de Saúde do Município de Belford Roxo 
no Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui-
ções legais,

RESOLVE
Art. 1º - O cancelamento de contrato administrativo por 
prazo determinado dos servidores com as matrículas 
abaixo relacionadas no anexo I, oriundas dos Proces-
sos Seletivos Simplificados especificados abaixo, com 
fulcro nos incisos III e VIII do Art. 12 da Lei Nº 1.549 de 
06 de abril de 2017, publicada em 07 de abril de 2017.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data da publi-
cação, produzindo efeitos conforme anexo I.

CHRISTIAN VIEIRA DA SILVA
Secretário Municipal de Saúde.

ANEXO I

MATRÍCULA A CONTAR
102659 30/06/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

PORTARIA N° 42/SEMED/2023 DE 21 DE JULHO DE 
2023.
O Secretário Municipal de Educação de Belford Roxo, 
no uso das suas atribuições legais e:
Considerando que a SEMED é responsável pelo 
acompanhamento da aplicação dos recursos públicos 
destinados à educação; 
Designa os servidores abaixo relacionados para fis-
cais do processo n° 07/609/2022, com objeto do con-
trato de n° 01/SEMED/2023, que tem como objeto a 
aquisição de materiais didáticos do 1º ao 9º ano do 
ensino fundamental da rede de ensino do município de 
Belford roxo, a contar do dia 01/07/2023.
• JORGE VITOR GOMES MATOSO– MATR.60/114996;
• LINEQUER CHAGAS FERREIRA – MATR. 
60/115194.

DENIS DE SOUZA MACEDO
Secretário Municipal de Educação

PORTARIA N° 43/SEMED/2023 DE 21 DE JULHO DE 
2023.
O Secretário Municipal de Educação de Belford Roxo, 
no uso das suas atribuições legais e:
Considerando que a SEMED é responsável pelo 
acompanhamento da aplicação dos recursos públicos 
destinados à educação; 
Designa os servidores abaixo relacionados para fiscais 
do processo n° 07/080/2022, com objeto do contrato 
de n° 04/SEMED/2023, que tem como objeto a con-
tratação de empresa especializada em aquisição de 
botijões cheios de gás GLP – P13 e P45KG, para toda 
a rede de educação do município de Belford Roxo, a 
contar do dia 02/05/2023.
• AMILTON MACEDO– MATR. 11/18533;
• BRUNO VINICIUS DA SILVA DE OLIVEIRA – 
MATR. 60/113285.

DENIS DE SOUZA MACEDO
Secretário Municipal de Educação

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLI-
COS

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO  
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 25.0036/2023 
APOSTILAMENTO: 54 



sábado, 22 de julho de 2023Hora18

Prefeitura Municipal de Belford Roxo
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

atos oficiais

ATOS OFICIAIS sábado, 22 de julho de 202318

IngredientesIngredientes

Pão de Queijo da Ana 
Maria Braga

Pão de Queijo da Ana 
Maria Braga

1 xícara (chá) de óleo/1 xí-
cara (chá) de água/1 xíca-
ra (chá) de leite/2 colheres 
(sopa) de sal/1 kg de polvi-
lho doce
3 a 4 ovos/300g de queijo 
minas padrão ralado no ralo 
fino (3 xícaras de chá)/100g 
de queijo parmesão ralado 
no ralo fino (1 ½ xícara de 
chá)

Modo de preparoModo de preparo

Numa panela, coloque 1 
xícara (chá) de óleo, 1 xí-
cara (chá) de água, 1 xícara 
(chá) de leite e 2 colheres 
(sopa) de sal. Aqueça em 
fogo médio até ferver.
Em uma tigela, coloque 1 kg 
de polvilho doce, abra um 
buraco no meio do polvilho 
e despeje a mistura de leite 
fervente. Com uma colher, 
misture rapidamente o leite 
quente no polvilho até es-
caldar completamente.
Vá adicionando de 3 a 4 
ovos e misture. Junte 300 
g de queijo minas padrão e 
100 g de queijo parmesão 
ralados no ralo fino, e vá 
misturando até incorporar 
todos os ingredientes e a 
massa ficar lisa.
Com uma colher, pegue 
pequenas porções de mas-
sa, faça bolinhas e coloque 
numa assadeira.
Leve para assar em forno 
médio pré-aquecido a 200° 
C por cerca de 30 minutos 
ou até dourar. Retire do for-
no e sirva em seguida.

IngredientesIngredientes

Modo de preparoModo de preparo

Batata com mel e 
alecrim

Batata com mel e 
alecrim

1kg de batata asterix/1kg 
de sal grosso/100g de pi-
menta do reino em grão/ale-
crim a gosto/200g de bacon 
fatiado/200ml de mostarda 
dijon/150ml de mel

Coloque uma panela com 
água para ferver. Quando 
entrar em ponto de ebu-
lição, coloque as batatas 
para cozinhar por aproxi-
madamente 15 minutos até 
que comecem a ficar ma-
cias. Escorra e coloque-as 
no forno a 160 graus pré-
-aquecido por aproximada-
mente 20 minutos, até que 
estejam bem macias e com 
a casca durinha.
Tire as batatas do forno, 
espere esfriar até que elas 
fiquem firmes e quebre-as 
com a mão de maneira rústi-
ca do tamanho que preferir. 
Frite em óleo a 180 graus 
até que fiquem douradas.
Bata no liquidificador o sal 
grosso e a pimenta do reino 
até virar pó e salpique nas 
batat
Para o molho, misture a 
mostarda dijon com o mel 
e adicione sal temperado a 
gosto. Para finalizar, colo-
que as batatas fritas no re-
cipiente desejado. Por cima, 
coloque o molho, o bacon 
frito e finalize com o alecrim.

CONTRATO: 04/SEMSEP/2023  
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE BELFORD ROXO. 
CONTRATADA: PROJAM CONSTRUÇÕES E PROJETOS LTDA. 
DA FINALIDADE: O PRESENTE TERMO DE APOSTILAMENTO TEM POR OBJE-
TIVO CORRIGIR, N A FORMA ABAIXO, OS DADOS DO SECETARIO MUNICIPAL 
DE SERVIÇOS PÚBLICOS, CONSTANTES NA QUALIFICAÇÃO, RELATIVA AO 
CONTRATO Nº 004/SEMSEP/2023. 
ONDE SE LÊ: “LUIS CARLOR FERREIRA CORREA , BRASILEIRO, CASADO , 
PROTADOR DO DOCUMENTO  DE IDENTIDADE Nº  ******81-4 E INSCRITO NO 
CPF SOB Nº ******007-**” 
LEIA-SE: “LUIS CARLOR FERREIRA CORREA , BRASILEIRO, CASADO , PRO-
TADOR DO DOCUMENTO  DE IDENTIDADE Nº  ******81-4 E INSCRITO NO CPF 
SOB Nº ******237-**” 
DATA DA ASSINATURA: 10 de JULHO de 2023 

LUIS CARLOS FERREIRA CORREA
Secretário Municipal de Serviços Públicos

REPUBLICADO POR TER SAÍDO COM INCORREÇÕES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – PSS Nº 01/2023 CONTRATAÇÃO 
POR PRAZO DETERMINADO

EDITAL Nº 001/2023
	
A FUNDAÇÃO SAÚDE DE BELFORD ROXO, em atenção à gestão dos recursos 
humanos lotados nas Unidades Básica de Saúde de Belford Roxo, TORNA PÚ-
BLICA a realização do Edital de Chamamento Público nº 001/2023, para contrata-
ção de pessoal por tempo determinado através de Processo Seletivo Simplificado- 
PSS, com fulcro no art. 37 , IX, da Constituição Federal de 1988 e Lei Municipal 
nº 1.642, de 04 de maio de 2023, para atuar nas Unidades de Atenção Primária à 
Saúde do município, conforme os critérios especificados a seguir, e demais dispo-
sições regulamentares aplicáveis.

1.	 DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo será regido por este edital, seus anexos e eventuais re-
tificações, sendo executado por meio da Fundação Saúde de Belford Roxo – 
FUNSBR.
1.2. Todas as datas relativas ao presente Processo Seletivo Público deverão ser 
acompanhadas pelo Anexo I - Cronograma deste edital.

1.3. A descrição das atribuições dos cargos consta no Anexo II deste edital.
1.4. Os itens deste edital, inclusive o cronograma, poderão sofrer eventuais alte-
rações ou atualizações enquanto não consumada a providência ou o evento que 
lhes disser respeito, circunstância que será mencionada em edital ou aviso a ser 
publicado.
1.5. Toda menção a horário neste edital terá como referência o horário oficial de 
Brasília.
1.6. O objeto do presente edital é a contratação por prazo determinado de profis-
sionais de nível superior e nível médio aptos a atuarem nas Unidades Básicas de 
Saúde de Belford Roxo, para desempenharem suas atividades funcionais junto aos 
programas de saúde normatizados através de portaria do  ministério da saúde, 
na APS - Atenção Primária à Saúde, entre eles, Estratégia Saúde da Família, das 
unidades de Saúde da Família, equipes de Saúde da Família, equipes de Saúde 
Bucal, SAD - Serviço de Atenção Domiciliar - Melhor em Casa, EMAD, EMAP, UBS 
- Unidades Básicas de Saúde, Equipe Consultório de Rua, Programa Saúde na 
Hora, Equipes Saúde na Hora. Portanto, existe a necessidade de contratação ime-
diata destes profissionais de saúde, através deste Processo Seletivo Público Sim-
plificado Emergencial, para que a população do município possa ser assistida, sem 
prejuízo no atendimento básico de saúde, aos usuários do SUS - Sistema Único de 
Saúde. As vagas para os profissionais serão disponibilizadas para contratação nos 
termos deste edital.
1.7. As inscrições e documentações serão analisadas por Comissão Examinadora 
nomeada pela Fundação Saúde de Belford Roxo através da Portaria nº Portaria nº 
13/FUNSBR/2023, de 19 de junho de 2023, publicado no Diário Oficial do Município 
de Belford Roxo.
1.8. As contratações serão feitas com base na legislação municipal e terá seus 
direitos e obrigações conforme estabelecido no Regime Jurídico Municipal, nos 
termos do art. 7º da Lei 1642 de 04 maio de 2023, com prazo determinado de 06 
(seis) meses, com possibilidade de uma prorrogação.
1.9. O Edital estará disponível no Diário Oficial do Município. As demais etapas do 
processo, como divulgação dos resultados e a convocação serão veiculados no 
Diário Oficial do município de Belford Roxo. 
1.10.	 O candidato, ao realizar sua inscrição, também manifesta ciência e concor-
dância quanto à divulgação de seus dados em listagens e resultados, tais como 
aqueles relativos à pontuação, tendo em vista que essas informações são essen-
ciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao processo de 
contratação. Não caberão reclamações posteriores nesse sentido, ficando cientes 
também os candidatos de que, possivelmente, tais informações poderão ser en-
contradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca 
atualmente existentes.

2 -  DOS CARGOS E ATRIBUIÇÕES 

2.1.  Os cargos serão para as vagas que constam na tabela a seguir, que contêm o 
correspondente quantitativo, carga horária e remunerações.

 

QUADRO DE CARGOS, CARGA HORÁRIA E VAGAS

ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE - NÍVEL SUPERIOR

ITEM CARGO CARGA 
HORÁRIA

REMUNERAÇÃO 
MENSAL

AMPLA CONCOR-
RêNCIA PCD NEGROS, PARDOS 

E ÍNDIGENAS
TOTAL DE 

VAGAS CR TOTAL DE VAGAS 
+ CR

1.1 MÉDICO DA ESTRATÉGIA  SAÚDE DA FA-
MÍLIA 40  R$           12.000,00 45 3 12 60 12 72

1.2

MÉDICO GENERALISTA - UBS 20  R$             8.000,00 8 1 3 12 2 14

MÉDICO GENERALISTA - MELHOR EM CASA 20  R$             8.000,00 5 1 2 8 2 10

MÉDICO GENERALISTA - CONSULTÓRIO 
NA RUA 30  R$             9.000,00 1 0 0 1 1 2

MÉDICO GENERALISTA - SAUDE NA HORA 20  R$             8.000,00 11 1 4 16 3 19

1.3

ENFERMEIRO CONSULTORIO NA RUA 40  R$             4.750,00 1 0 0 1 1 2

ENFERMEIRO - MELHOR EM CASA 40  R$             4.750,00 2 1 1 4 1 5

ENFERMEIRO SAUDE NA HORA 20  R$             2.375,00 11 1 4 16 3 19

ENFERMEIRO DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA 
FAMÍLIA 40  R$             4.750,00 51 4 14 69 14 83

1.4

CIRURGIÃO DENTISTA - MELHOR EM CASA 20  R$             2.500,00 1 0 0 1 1 2

CIRURGIÃO DENTISTA - UBS 20  R$             2.500,00 1 1 3 12 2 14

CIRURGIÃO DENTISTA DA ESTRATÉGIA 
SAÚDE DA FAMÍLIA 40  R$             4.500,00 16 1 3 20 3 23

1.5 FISIOTERAPÊUTA - MELHOR EM CASA 30  R$             3.045,00 3 1 4 8 4 12

1.6 ASSISTENTE SOCIAL - MELHOR EM CASA 20  R$             2.200,00 1 0 0 1 1 2

1.7 FONOAUDIOLOGO - MELHOR EM CASA 20  R$             2.200,00 2 0 0 2 1 3

1.8 NUTRICIONSTA - MELHOR EM CASA 20  R$             2.050,00 2 0 0 2 1 3

1.9 FARMACÊUTCO - MELHOR EM CASA 20  R$             1.850,00 1 0 0 1 1 2

1.10 PSICÓLOGO MELHOR EM CASA 20  R$             2.200,00 2 0 0 2 1 3

1.11 FISIOTERAPÊUTA 20  R$             2.500,00 2 0 0 2 1 3

 

 

ATENÇÃO PRIMÁRIA E-MULTI (ANTIGO NASF) - NÍVEL SUPERIOR

ITEM CARGO CARGA 
HORÁRIA

REMUNERAÇÃO 
MENSAL

AMPLA CONCOR-
RêNCIA PCD NEGROS, PARDOS 

E ÍNDIGENAS
TOTAL DE 

VAGAS CR TOTAL DE VAGAS 
+ CR

2.1 PSICOLOGO 20 R$             2.200,00 9 1 2 12 2 14

2.2 NUTRICIONISTA 20 R$             2.050,00 9 1 2 12 2 14

2.3 EDUCADOR FÍSICO 20 R$             2.200,00 9 1 2 12 2 14
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Ingredientes

Modo de preparo

Paella 
vegetariana

1/3 xícara (chá) de azei-
te de oliva1 cebola pi-
cada2 dentes de alho 
picados2 talos de sal-
são (ou aipo) picados2 
cenoura cortadas em 
cubos1 abobrinha corta-
da em cubo1 pimentão 
vermelho sem semen-
tes picado1 xícara (chá) 
de arroz3 xícaras (chá) 
de caldo de legumes1 
colher (café) de aça-
frão-da-terra (ou cúrcu-
ma)1/2 xícara (chá) de 
vinho branco2 tomate 
sem pele e sem semen-
tes picados• ervas fres-
cas a gosto

Em uma frigideira gran-
de, aqueça o azeite.
Frite a cebola, o alho, 
junte o restante dos ve-
getais e misture.
Adicione o arroz, o caldo 
de legumes e o açafrão.
Quando começar a se-
car, adicione o vinho, o 
tomate e as ervas.
Cozinhe por mais dois 
minutos e sirva em se-
guida.

Legumes assados 
no sal grosso

• 400 gramas de espiga 
de milho• 400 gramas de 
batatas variadas (roxa, 
doce e yacon)• 400 gra-
mas de cenoura (laranja 
e roxa)• 400 gramas de 
abóbora• 400 gramas 
de cebola• Sal grosso• 
Tomates-cereja e alca-
chofras para decorar
 

Ingredientes

Modo de preparo

Corte as espigas de mi-
lho, as batatas, as ce-
nouras, a abóbora e as 
cebolas em quatro par-
tes.
Disponha-as em uma 
assadeira sobre uma 
camada de sal grosso.
Cubra com mais sal.
Leve ao forno a 180°C 
por uma hora.
Balance um a um para 
tirar o excesso de sal.

2.4 FISIOTERAPEUTA 20  R$             2.100,00 13 1 4 18 4 22

2.5 ASSISTENTE SOCIAL 20  R$             2.200,00 9 1 2 12 2 14

2.6 TERAPEUTA OCUPACIONAL 20  R$             2.200,00 9 1 2 12 2 14

2.7 FONOAUDIOLOGO 20 R$             2.200,00 9 1 2 12 2 14

ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE - NÍVEL MÉDIO

ITEM CARGO CARGA 
HORÁRIA

REMUNERAÇÃO 
MENSAL

AMPLA CONCOR-
RêNCIA PCD NEGROS TOTAL DE 

VAGAS CR TOTAL DE VAGAS 
+ CR

3.1 AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL DA ESTRATÉ-
GIA SAÚDE DA FAMÍLIA 40  R$             1.600,00 17 1 4 22 4 26

3.2

TECNICO DE ENFERMAGEM CONSULTORIO 
NA RUA 40  R$             3.325,00 1 0 0 1 1 2

TÉCNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATÉ-
GIA SAÚDE DA FAMÍLIA 40  R$             3.325,00 78 5 21 104 21 125

TÉCNICO DE ENFERMAGEM - SAÚDE NA 
HORA 20  R$             1.662,00 12 1 3 16 3 19

TÉCNICO DE ENFERMAGEM - MELHOR EM 
CASA 40  R$             3.325,00 9 1 2 12 2 14

2.2. As Atribuições para cada um dos cargos estão 
descritas no Anexo II – DESCRIÇÃO DOS CARGOS.
2.3.  Locais de atuação serão conforme a necessida-
de do município e os candidatos aprovados poderão 
ser lotados nos endereços que estão relacionadas no 
Anexo III – RELAÇÃO DAS UNIDADES DE ATEN-
ÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE.

3- DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM 
DEFICIÊNCIA 

3.1. Às pessoas com deficiência é assegurado o per-
centual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes 
ou das que vierem a surgir no prazo de validade do 
Processo Seletivo Simplificado, desde que os cargos 
pretendidos sejam compatíveis com a deficiência que 
possuem, conforme estabelece o artigo 37, § 1°, do 
Decreto Federal nº 3.298/1999, alterado pelo Decre-
to Federal nº 5.296/2004, que regulamentam a Lei nº 
7.853/1989 e alterações posteriores.

1.2.	 Das vagas existentes e das que vierem a serem 
criadas durante o prazo de validade do processo sele-
tivo, 5% serão providas na forma do § 1º do art. 5º do 
Decreto nº 43.876 de 08 de outubro de 2012, e da Lei 
nº 13.146 de 6 de julho de 2015.

3.3. Serão consideradas pessoas com deficiência 
aquelas que se enquadrem no art. 2º da Lei Federal 
nº 13.146/2015.

3.4. Antes de efetuar a inscrição, o candidato deve-
rá certificar-se de que preenche todos os requisitos 
exigidos para a posse no cargo para o qual pretende 
concorrer, conforme especificado no presente edital.

3.5. Se na aplicação do percentual de 5% (cinco por 
cento) do total de vagas reservadas para o cargo 
resultar número fracionado, este deverá ser elevado 
até o primeiro número inteiro subsequente, desde 
quenão ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas, 
conforme previsto no art. 5º, § 2°, da Lei nº 8.112, de 
1990.

1.6.	 As vagas destinadas aos candidatos inscritos 
na condição de deficiência, se não providas por falta 
de candidatos ou pela reprovação no certame, serão 
preenchidas pelos candidatos da ampla concorrência, 
observada a ordem classificatória.

3.7. O candidato que se declarar com deficiência 
deverá marcar a opção no formulário de inscrição e 
enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo médico 
atestando a espécie e o grau ou nível da deficiência, 
com expressa referência ao código correspondente da 
Classificação Internacional de Doenças - CID.

3.8. O laudo médico deverá ser enviado em formato 
PDF, com no máximo 1 MB, no prazo estabelecido no 
Anexo I - Cronograma para solicitação de inscrição 
para vagas reservadas (PcD). 

3.9. Laudo médico enviado após a finalização do prazo 
estabelecido (cronograma Anexo I) NÃO será aceito.

3.10. O fato de o candidato se inscrever como pessoa 
com deficiência e enviar laudo médico não configura 
participação automática na concorrência desta moda-
lidade, devendo o laudo passar por uma análise da 
FUNSBR. 

3.11. É de responsabilidade exclusiva do candidato 
verificar se o laudo médico foi devidamente enviado 
para o sistema da FUNSBR.

3.12. O laudo médico terá validade somente para este 
Processo Seletivo Simplificado e não será devolvido, 
assim como não serão fornecidas cópias do mesmo.

3.13. O laudo médico deverá, obrigatoriamente, aten-
der às seguintes exigências:

a)	 conter o nome, número do registro no Conse-
lho Regional de Trabalho de Medicina (CRM) e assi-

natura do médico responsável pela emissão do laudo;

b)	 ter data de emissão de até 12 (doze) meses 
anteriores ao último dia de inscrição deste edital;

c)	 constar o nome e o número do documento de 
identificação do candidato;

d)	 constar explicitamente, pelo médico, que a de-
ficiência se enquadra na Lei nº 13.146/2015 (Estatuto 
da  Pessoa com Deficiência);

e)	 a espécie e o grau ou nível de deficiência, com 
expressa referência ao código correspondente da  
Classificação Internacional de Doenças (CID), bem 
como a causa da deficiência;

f )	 a indicação, quando for o caso, a necessidade 
de uso de próteses ou adaptações;

g)	 no caso de deficiente auditivo, o laudo deverá 
vir acompanhado do original do exame de audiometria 
recente, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao 
último dia das inscrições;

h)	 no caso de deficiente visual, o laudo deverá vir 
acompanhado do original do exame de acuidade visu-
al em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual 
recente, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao 
último dia das inscrições.

3.14. O laudo que não atender todas as exigências 
contidas neste edital e/ou enviado fora do prazo cons-
tante no Anexo I - Cronograma não terá validade, fi-
cando o candidato impossibilitado de concorrer às 
vagas destinadas às pessoas com deficiência. As digi-
talizações ilegíveis serão desconsideradas.

3.15. O candidato que se declarar deficiente no ato da 
inscrição e não anexar o laudo médico, será desconsi-
derado como tal e não poderá, posteriormente, alegar 
essa condição para reivindicar qualquer garantia legal 
no Processo Seletivo Simplificado.

3.16. A classificação do candidato na condição de pes-
soa com deficiência obedecerá aos mesmos critérios 
adotados para os demais candidatos.

3.17. O grau de deficiência do candidato não poderá 
ser invocado como causa de aposentadoria por inva-
lidez.

3.18. Os termos deste capítulo apenas possibilitam ao 
candidato a inscrição como pessoa com deficiência, 
mas não isentam o mesmo de pagamento do valor da 
inscrição.

3.19. A classificação e aprovação do candidato não 
garante a ocupação da vaga reservada às pessoas 
com deficiência, devendo ainda, quando convocado, 
submeter-se à Perícia Médica que será promovida 
pela Fundação Saúde do Belford Roxo.

3.20. A perícia médica terá decisão terminativa sobre 
a qualificação da deficiência do candidato classificado.

3.21. O não cumprimento do disposto neste item, a re-
provação na perícia médica ou o não comparecimento 
à perícia acarretará a perda do direito às vagas que 
forem destinadas aos candidatos em tais condições.

3.22. O candidato que prestar declarações falsas em 
relação à sua deficiência será excluído do processo, 
em qualquer fase deste Processo Seletivo Simplifica-
do, e responderá, civil e criminalmente, pelas conse-
quências decorrentes do seu ato.

3.23. Conforme o estabelecido na legislação vigente, 
o candidato que não se enquadrar como pessoa com 
deficiência na perícia médica, caso seja aprovado em 
todas as fases do Processo Seletivo Simplificado, 
continuará figurando apenas na lista de classificação 
geral do cargo, desde que se encontre no quantitativo 

de corte previsto para ampla concorrência em cada 
etapa, quando houver; caso contrário, será eliminado 
do certame.

3.24. Caso a perícia médica confirme a deficiência 
declarada pelo candidato classificado, ele será convo-
cado nessa condição, ficando a cargo de uma equipe 
instituída pela Fundação Saúde, a avaliação da com-
patibilidade entre a natureza da deficiência apresenta-
da pelo candidato e as atribuições inerentes ao cargo 
para o qual foi nomeado.

3.25. No caso de indeferimento, passará o candidato 
a concorrer somente às vagas de ampla concorrência.

4- DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS E 

ÍNDIGENAS 

4.1. Das vagas destinadas as vagas e das que vierem 
a ser criadas durante o prazo de validade do proces-
so seletivo, 20% (vinte por cento) serão providas na 
forma da Lei nº 6.740, de 2 de abril de 2014, e Lei nº 
6.067, de 25 de outubro de 2011.

4.2. Caso a aplicação do percentual de que trata o 
item acima resulte em número fracionado, este será 
elevado até o primeiro número inteiro subsequente. 
Em caso de fração igual ou maior que 0,5, ou diminu-
ído para o número inteiro imediatamente inferior, em 
caso de fração menor que 0,5, nos termos do § 1º do 
art. 1º da Lei nº 6.067/2011.

4.3. Para concorrer às vagas reservadas, o candida-
to deverá, no ato da inscrição, optar por concorrer às 
vagas reservadas aos negros/indigenas e preencher 
a autodeclaração de que é negro/índio, conforme 
quesito cor ou raça utilizado pela Fundação Instituto 
Brasileiro de Geografia e Estatística - IBGE. A auto-
declaração terá validade somente para este Processo 
Seletivo Simplificado.

4.4. As informações prestadas no momento de inscri-
ção são de inteira responsabilidade do candidato.

4.5. A relação dos candidatos que se autodeclararam 
negros/ índigenas, será divulgada no endereço ele-
trônico http://fundacaosaude.prefeituradebelfordroxo.
rj.gov.br.

4.6. A Fundação Saúde se reserva no direito de a qual-
quer tempo, convocar os candidatos aprovados às va-
gas reservadas a negros e índigenas para realização 
de procedimento de verificação da veracidade da au-
todeclaração.

4.7. Os candidatos poderão passar pela etapa de he-
teroidentificação, conforme normas que serão estabe-
lecidas em edital próprio.

4.8. Na hipótese de constatação de declaração falsa, 
o candidato será eliminado do processo seletivo e, se 
houver sido contratado, ficará sujeito à nulidade desta, 
sem prejuízo de outras sanções cabíveis.

4.9. Os candidatos negros ou í índigenas concorre-
rão concomitantemente às vagas destinadas à ampla 
concorrência, de acordo com a sua classificação no 
processo seletivo.

4.10. Os candidatos negros ou índigenas aprovados 
dentro do número de vagas oferecido à ampla concor-
rência não preencherão as vagas reservadas a candi-
datos negros e índios.

4.11. Em caso de desistência de candidato negro ou 
índio aprovado em vaga reservada, a vaga será pre-
enchida pelo candidato negro ou índigenas posterior-
mente classificado.

4.12. Na hipótese de não haver candidatos negros ou 
indígenas aprovados em número suficiente para que 
sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas rema-
nescentes serão revertidas para ampla concorrência e 
serão preenchidas pelos demais candidatos apro

http://fundacaosaude.prefeituradebelfordroxo.rj.gov.br
http://fundacaosaude.prefeituradebelfordroxo.rj.gov.br
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Ingredientes

Modo de preparo

Stolen

Etapa 1
Cerca de 300g de fa-
rinha de trigo
125 ml de leite ligei-
ramente morno
30g de fermento bio-
lógico
1 pouco de cerveja
Etapa 2
1 colher (sobremesa) 
de sal
120g de manteiga
Casca ralada de li-
mão
80g de açúcar
250 ml de leite
2 gemas
Etapa 3
400g de farinha de 
trigo
8g de fermento em 
pó
Etapa 4
2 colheres (sopa) de 
rum
100g de chocolate 
meio-amargo picado
100g de frutas crista-
lizadas
100g de uvas passas
100g de nozes moí-
das
Etapa 5
150g de açúcar
Manteiga derretida

Etapa 1
Misture bem os in-
gredientes, forman-
do uma massa pe-
quena.
Deixe fermentar.
Etapa 2
Adicione os ingre-
dientes dessa etapa 
na massa fermenta-
da e misture delica-
damente, até ficar 
homogênea.
Etapa 3
Junte a farinha de tri-
go e o fermento em 
pó à mistura da eta-
pa 2 e misture bem, 
até a massa ficar 
bem homogênea.
Deixar descansar e 
crescer num lugar 
quente.
Etapa 4
Misture todos os in-
gredientes a massa 
crescida.
Deixe descansar e 
crescer novamente, 
no papel de assar, 
por ½ hora.
Depois, asse vaga-
rosamente em forno 
baixo.
Etapa 5
Enquanto o Stollen, 
depois de assado, 
ainda estiver quente, 
pinte com manteiga 
e polvilhe açúcar.
Repita até que aca-
bem a manteiga e o 
açúcar, de forma que 
o Stollen fique com 
uma casca branca.
Sirva em seguida.

vados, observada a ordem de classificação geral por 
vaga/especialidade.
4.13. A contratação dos candidatos aprovados res-
peitará os critérios de alternância e de proporcionali-
dade, que consideram a relação entre o número total 
de vagas por especialidade e o número de vagas re-
servadas a candidatos com deficiência e a candidatos 
negros e indígenas, conforme a Lei 13.146/15.

5- DOS REQUESITOS E VEDAÇÃO DE PARTICIPAÇÃO

5.1. Para todos os cargos serão exigidos diploma ou 
certificado de conclusão de curso de graduação, cur-
so técnico e de conclusão de ensino médio, a depen-
der do cargo a que concorrer, sendo imprescindível a 
comprovação do devido Registro ativo no respectivo 
conselho profissional, se couber.
5.2. Não poderá participar do certame pessoas que 
façam parte do quadro de Servidores da Prefeitura 
Municipal, cuja carga horária indique incompatibilidade 
de horários.
5.3. Não poderá participar do certame pessoas que 
acumularem cargos públicos, exceto as que respeitem 
o Artigo 37 da Constituição Federal.

6 – DAS INSCRIÇÕES 

6.1. As inscrições para o Processo Seletivo Simplifi-
cado estarão abertas no período conforme ANEXO I 
- Cronograma deste Edital e deverão ser realizadas, 
através do site http://fundacaosaude.prefeituradebel-
fordroxo.rj.gov.br. 
6.1.1. As inscrições poderão ser prorrogadas, por ne-
cessidade de ordem técnica e/ou operacional, a crité-
rio   da Fundação Saúde de Belford Roxo. 
6.2. O candidato deverá preencher diretamente no link 
descrito no item 6.1 supra, e encaminhar por anexo no 
mesmo link, de FORMA DIGITALIZADA, em formato 
PDF todos os documentos a seguir descritos: 
a) Curriculum vitae (modelo do Anexo VII – ESTRU-
TUTURA CURRICULUM VITAE) atualizado, constan-
do suas experiências profissionais;
b) Documento de Identidade, Cadastro de Pessoa Fí-
sica;
c) Comprovante de Residência;
d) Registro de Diploma do curso de graduação, pós-
-graduação, mestrado, doutorado para os cargos de 
ensino superior;
e) Conclusão do ensino médio, para os cargos de en-
sino médio;
f) Demais certificados de conclusão; e
g) Cópia de contratos/Carteira de Trabalho.
6.3. NÃO SERÃO ACEITOS documentos fotografados, 
ilegíveis, com rasuras e/ou outros defeitos que 
dificultem a leitura/interpretação.
6.4. É de responsabilidade do candidato se atentar 
para que a digitalização fique legível, destacando ain-
da que os documentos anexados são de inteira res-
ponsabilidade do candidato, bem como a observação 
da data estabelecida para a entrega, arcando o can-
didato com as consequências de eventuais erros no 
procedimento envio dos anexos.
6.5. O candidato se responsabiliza pelas informações 
constantes no referido documento.
6.6. Antes de se inscrever no processo de contra-
tação, o candidato deverá observar as prescrições 
deste Edital e se certificar de que preenche ou preen-
cherá, até a data da convocação, todos os requisitos 
exigidos para a contratação.
6.7. Ao realizar e finalizar a inscrição, o candidato 
manifestará sua concordância com todos os termos 
deste Edital sobre o qual não poderá alegar desco-
nhecimento.
6.8. A participação dos candidatos no processo de 
contratação não implicará obrigatoriedade de sua 
contratação, ocorrendo apenas expectativa de convo-
cação e contratação, ficando reservada à Fundação 
Saúde de Belford Roxo direito de proceder às con-
tratações em número que atenda ao interesse e às 
necessidades do serviço, obedecendo à ordem de 
classificação final e ao prazo de validade deste Edital.
6.9. Acompanhar a publicação de todos os atos re-
ferentes a este processo de contratação é de inteira 
responsabilidade do candidato, por meio do Diário 
Oficial do Município e do site http://fundacaosaude.
prefeituradebelfordroxo.rj.gov.br.
6.10. Todos os documentos a serem enviados eletro-
nicamente devem ser digitalizados da seguinte ma-
neira: Em formato PDF; em até três arquivos únicos, 
que estarão disponibilizados para carregamento no 
ato da inscrição, com limite de cada arquivo em 1 
MB, no prazo estabelecido no Anexo I deste Edital.  
6.11. Ficará a cargo do candidato a distribuição dos 
documentos necessários em três únicos arquivos, a 
serem enviados pelos 3 (três) campos de upload dis-
poníveis no ato da inscrição no link: http://fundacao-
saude.prefeituradebelfordroxo.rj.gov.br .

7- DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1 O presente Processo Seletivo Simplificado será 
realizado em 03 (três) fases:
a)	 A 1ª (primeira) fase consistirá na Análise de Cur-
riculum Vitae, encaminhada no ato da inscrição (con-
forme Anexo IV – DOS CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO 
UTILIZADOS PARA AVALIAÇÃO), com caráter elimi-
natório e classificatório. Sendo que estes serão anali-
sados por ordem de recebimento e obedecendo-se os 
critérios do Anexo IV;
b)	 A 2ª (segunda) fase consistirá na análise dos do-
cumentos comprobatórios de escolaridade, certifica-

dos e experiência, de caráter eliminatório;
c)	 A 3ª (terceira) fase consistirá no exame médico 
admissional, de caráter eliminatório, em que serão 
avaliadas as condições de saúde dos candidatos em 
relação às atividades inerentes ao cargo.

8-  DA ANÁLISE E CRITERIOS DE AVALIAÇÃO 

8.1. As inscrições e documentações serão analisadas 
por Comissão Examinadora nomeada pela Fundação 
Saúde de Belford Roxo - FUNSBR.

8.2. A etapa de análise consistirá na Análise de Cur-
riculum Vitae, encaminhada como anexo no ato da 
inscrição, no site http://fundacaosaude.prefeitura-
debelfordroxo.rj.gov.br, com caráter eliminatório e 
classificatório, que ocorrerá até o dia 26 de julho de 
2023, conforme cronograma, serão observadas, para 
fins de classificação, a formação escolar ou acadê-
mica e a experiência profissional. Serão analisados 
os Curriculum vitae e será utilizado o Anexo IV - DOS 
CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO UTILIZADOS PARA 
AVALIAÇÃO, como critério de pontuação para fim de 
classificação.
8.3. Os diplomas de conclusão de cursos expedidos 
por instituições estrangeiras somente serão consi-
derados se devidamente revalidados por instituição 
competente, na forma da legislação vigente.
8.4. A comprovação do exercício profissional se dará:
a)	 Pela apresentação de cópia da CTPS, página de 
identificação e contrato de trabalho (com início e fim) 
e/ou declaração do empregador com a informação 
das atividades desenvolvidas e o respectivo período, 
acompanhados dos documentos originais.
b)	 Pela apresentação de declaração expedida pelo 
Setor de Recursos Humanos do Órgão Público onde 
trabalhou, com informação acerca das atividades de-
senvolvidas e respectivo período.
c)	 Para os profissionais autônomos, pela apresenta-
ção de alvará ou declaração de recolhimento de ISS.
d)	 Os documentos comprobatórios que não corres-
ponderem à área de atuação para a qual concorre o 
candidato, não serão pontuados.
e)	 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade 
ou ilegalidade na obtenção dos títulos apresentados, 
o candidato terá anulada a respectiva pontuação do 
Processo Seletivo Simplificado, sem prejuízo das co-
minações legais cabíveis.
f )	 Os comprovantes de escolaridade obrigatórios 
para o cargo escolhido não serão computados ou con-
siderados na fase de Análise de Curriculum Vitae e 
Títulos, por se tratarem de requisito de ingresso.
g)	 Não haverá segunda chamada para a envio do 
Curriculum vitae e demais documentos elencados no 
presente edital e seus anexos;

8.5. Será eliminado o candidato que não anexar os 
documentos comprobatórios estipulados neste edital.
8.6. Para fins de pontuação referente ao tempo de 
experiência, não serão considerados períodos conco-
mitantes.

9	 – DO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL 

9.1. O Exame Médico Admissional ocorrerá antes 
do início da formalização do contrato de trabalho e, 
consistirá de exame médico clínico e se necessário, 
exames complementares, que serão realizados pelo 
candidato.
9.2. O resultado do Exame Médico Admissional será 
emitido sob a forma de Atestado de Saúde Ocupacio-
nal – ASO, sendo entregue uma cópia ao candidato.
9.3. Serão considerados aprovados nos exames mé-
dicos admissionais somente os candidatos com pare-
cer APTO (aptidão para o cargo nesta data), quando 
da conclusão dos referidos exames.
9.4. O não comparecimento do candidato na data e lo-
cal destinados à realização do exame médico admis-
sional implicará em eliminação do Processo Seletivo 
Simplificado.

10– DA CLASSIFICAÇÃO DOS CANDIDATOS 

10.1. Os candidatos aprovados serão classificados 
por ordem decrescente da pontuação final;
10.2. Havendo empate da pontuação, para efeito de 
classificação final, prevalecerão os seguintes critérios:  
a)	 Maior idade, considerando-se dia, mês e ano de 
nascimento;
b)	 O candidato que tiver maior pontuação no tempo 
de experiência na função, devidamente comprovada;
c)	 O candidato que tiver maior pontuação na titula-
ção apresentada;
d)	 Menor número de inscrição, considerando-se data 
e horário da realização da mesma.

10.3. Será desclassificado o candidato que não obti-
ver pontuação na Análise de Curriculum vitae e Títu-
los, ou que não tiver resultado APTO no Exame Médi-
co Admissional;
10.4. O candidato aprovado e classificado no Cadas-
tro de Reserva poderá ser convocado para posse à 
medida em que surgirem vagas, por cargo, até o limite 
do prazo de validade do Processo Seletivo Simplifica-
do, observando-se o exclusivo interesse da Fundação 
Saúde de Belford Roxo.
10.5. A ordem de convocação dos candidatos aprova-
dos obedecerá a ordem de classificação, respeitadas 
as vagas reservadas, conforme estabelecido neste 
edital.

10.6. A classificação dos candidatos será válida en-
quanto prevalecer a situação de necessidade excep-
cional e temporária de interesse público, limitado ao 
prazo de vigência deste certame;
10.7. O resultado do Processo Seletivo  será divulga-
do por meio de relação nominal dos candidatos, em 
ordem decrescente da pontuação final, acompanhada 
das informações do candidato,  publicado no Diário 
Oficial – Atos do Município de Belford Roxo e através 
do site http://fundacaosaude.prefeituradebelfordroxo.
rj.gov.br.

11- DOS RECURSOS 

11.1. Será admitido recurso do candidato, no prazo 
estipulado conforme no Anexo I - CRONOGRAMA 
devidamente fundamentado, com clareza, concisão 
e objetividade, informando as razões pelas quais dis-
corda do resultado;
11.2. O recurso deverá ser encaminhado para o e-
-mail pssfundacaosaudebelfordroxo@gmail.com, na 
data estipulada no cronograma (Anexo I), conforme 
modelo de recurso (Anexo VI), anexando ao requeri-
mento toda documentação comprobatória pertinente;
11.3. Não serão aceitos recursos enviados após o 
prazo estipulado ou em desacordo com as regras 
previstas no presente Edital;
1.4.	A decisão que avaliar o recurso interposto pelo 
candidato é irrecorrível.

12- DA HOMOLOCAÇÃO E  DO PAZO DE VALIDADE

12.1. A homologação do Processo Seletivo Simplifica-
do de que trata este Edital deverá ocorrer e ser publi-
cada no Diário Oficial - Atos do Município de Belford 
Roxo e no site http://fundacaosaude.prefeituradebel-
fordroxo.rj.gov.br.
12.2. Este processo terá validade pelo período inicial 
de 6(seis) meses a contar da homologação do pre-
sente certame, podendo ser prorrogado se necessá-
rio, mediante situação excepcional, devidamente jus-
tificada pela autoridade competente.

13- DO CONTRATO 

13.1. Para que seja considerada legal a atividade a 
ser assumida pelo candidato, é obrigatória a prévia 
assinatura do contrato.
13.2. A convocação será na ordem de classificação do 
resultado final do processo de contratação.
13.3. A Contratação será realizada diretamente na 
Fundação Saúde DE Belford Roxo localizada na 
sede Prefeitura Municipal, situado à Avenida Joaquim 
da Costa Lima, 2986, térreo, São Bernardo, Belford 
Roxo/RJ.
13.4. No ato de contratação deverão ser comprova-
dos os seguintes requisitos, mediante documentos 
com cópia e originais:
13.4.1. O candidato deve ser brasileiro nato, naturali-
zado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar 
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros 
e portugueses, com reconhecimento do gozo dos di-
reitos políticos, nos termos do § 1.º, do artigo 12, da 
Constituição Federal, bem como todos os direitos e 
obrigações políticas e civis reconhecidos no país;
1.1.2.	 Ter cumprido as obrigações e encargos mili-
tares previstos em lei;
1.1.3.	 Título de Eleitor com o comprovante da última 
votação, estando em dia com as obrigações eleitorais;
1.1.4.	 Possuir aptidão física e mental para o de-
sempenho do cargo;
1.4.	 Para fins de contratação, o candidato deverá 
apresentar os seguintes documentos pessoais:
13.5.1. Carteira de Identidade, CPF, Título de eleitor, 
Comprovante de Residência, Carteira de Trabalho 
(Original);
13.5.2. Carteira Profissional de Registro de classe do 
Conselho Regional de acordo com o cargo pretendi-
do.
1.1.3.	 Uma foto 3x4 recente.
1.1.4.	 Número do PIS/PASEP.
13.5.5. Certidão negativa de antecedentes criminais 
(Comarca, Estadual e Federal). 
13.5.6. Declaração Negativa de Não Acúmulo de Car-
go Público conforme o Anexo V – DECLARAÇÃO NE-
GATIVA DE ACUMULAÇÃO DE CARGO PÚBLICO.
1.1.7.	 Comprovante de estado civil (nascimento 
e/ou casamento).
13.5.8. Declaração de bens e rendimentos.
1.1.9.	 Certidão de nascimento de filho (s) com CPF 
menores de 21 anos.

1.5.	 O contrato de trabalho será regido com 
base na legislação municipal e terá seus direitos e 
obrigações conforme estabelecido no Regime Jurídi-
co Municipal, nos termos do art. 7º da Lei 1642 de 04 
maio de 2023.

1.6.	 O contrato de trabalho poderá ser rescindido 
conforme necessidades para atender as demandas 
da administração pública.
1.7.	 O candidato que não comprovar a escolarida-
de informada no ato da inscrição será excluído da lista 
de classificação.
1.8.	 O candidato que tenha sofrido rescisão de 
contrato de trabalho como penalidade em decorrência 
de sindicância ou tenha sofrido penalidade de demis-
são em processo administrativo disciplinar nos últi-
mos cinco anos, não será convocado.

13.	 - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

http://fundacaosaude.prefeituradebelfordroxo.rj.gov.br
http://fundacaosaude.prefeituradebelfordroxo.rj.gov.br
http://fundacaosaude.prefeituradebelfordroxo.rj.gov.br
http://fundacaosaude.prefeituradebelfordroxo.rj.gov.br
http://fundacaosaude.prefeituradebelfordroxo.rj.gov.br
http://fundacaosaude.prefeituradebelfordroxo.rj.gov.br
http://fundacaosaude.prefeituradebelfordroxo.rj.gov.br
http://fundacaosaude.prefeituradebelfordroxo.rj.gov.br
http://fundacaosaude.prefeituradebelfordroxo.rj.gov.br
http://fundacaosaude.prefeituradebelfordroxo.rj.gov.br
http://fundacaosaude.prefeituradebelfordroxo.rj.gov.br
http://fundacaosaude.prefeituradebelfordroxo.rj.gov.br


sábado, 22 de julho de 2023Hora21

Prefeitura Municipal de Belford Roxo
atos oficiais

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ATOS OFICIAISsábado, 22 de julho de 2023 21

Ingredientes

Modo de preparo

PEIXE COM AÇAÍ

200 g de filé de pescada 
/ sal a gosto / pimenta a 
gosto / 1 xícara de fari-
nha de trigo / 1 xícara 
de ovos batidos / 1 xí-
cara de farinha de rosca 
/ óleo quente para fritar 
/ 500 g de polpa de açaí

Corte os filés de peixe 
em gurjões e tempere-
-os com sal e pimenta a 
gosto
Disponha a farinha de 
trigo, os ovos e a fari-
nha de rosca em reci-
pientes separados
Em seguida, passe cada 
pedaço de peixe na fa-
rinha de trigo, nos ovos 
e na farinha de rosca, 
nesta ordem
Aqueça bem uma fri-
gideira ou panela com 
óleo e frite os pedaços 
até que estejam doura-
dos
À parte, bata a polpa de 
açaí no liquidificador 
até que forme um cre-
me
Transfira a polpa ba-
tida para o recipiente 
em que será servida ou 
despeje sobre o peixe 
frito

FILÉ DE MERLUZA COM 
BATATA AO FORNO

8 filés de merluza
4 batatas cruas (em ro-
delas, sem casca)
1 pimentão (cortado 
em rodelas)
2 tomates (cortados em 
rodelas - as sementes 
ficam à preferência)
1 cebola (cortada em 
rodelas)
Molho de tomate de 
boa qualidade
Orégano
Azeite para untar

Ingredientes

Modo de preparo

Tempere os filés à seu 
gosto e reserve por 10 
minutos
Unta um refratário com 
azeite e faça uma ca-
mada de batata, em 
seguida arrume os filés 
sobre a batata
Acrescente a cebola, 
o tomate, o pimentão, 
orégano a gosto, regue 
com o molho de toma-
te (1/2 lata)
Cubra com o restante 
das batatas
Cubra com papel alu-
mínio e leve ao forno 
alto até que as batatas 
fiquem macias

Ingredientes

Modo de preparo

Sopa de lentilha

1/2 kg de lentilha/ 
1/4 xícara (chá) de 
bacon picado/ 3/4 xí-
cara (chá) de cebola 
picada/ 1/2 dente de 
alho picado fino/ 3/4 
xícara (chá) de ce-
noura picada/ 3/4 xí-
cara (chá) de salsão 
picado/ 3/4 xícara 
(chá) de batata pica-
da/ 1 folha de louro/ 
2 cravos da índia/ 
Sal e pimenta do rei-
no a gosto/ /2 kg de 
salsicha

De véspera, escolha a 
lentilha, lave bem e po-
nha de molho em 2 1/2 
litros de água.
No dia seguinte, frite o 
bacon por 5 minutos, 
até que se desprenda 
toda a gordura.
Junte a cebola, o alho 
e os legumes e refogue 
durante 10 minutos, 
mexendo freqüente-
mente.
Acrescente à panela 
o louro e os cravos da 
índia.
Despeje a lentilha e a 
água em que ficou de 
molho na panela e tem-
pere com sal e pimenta 
do reino.
Abaixe o fogo e espere 
levantar fervura.
Depois, tampe a pane-
la e cozinhe, sempre 
em fogo brando, por 
50 minutos, quando a 
lentilha deverá estar 
macia.
Corte as salsichas em 
rodelas de 1,5cm de 
espessura.
Elimine o louro, os cra-
vos da índia.
Acrescente a salsicha 
à panela.
Misture bem e cozinhe 
por mais 15 minutos.
Polvilhe com salsa e 
sirva em seguida.

Bufete

1 kg de chicharros 
frescos (atum)
Molho
4 colheres (sopa) e 
vinagre/ 2 gindun-
gos/ Sal 

Ingredientes

Modo de preparo

Lave, escame e tire as 
tripas do atum.
Leve a assar nas bra-
sas sem sal.
Depois de assados sir-
va com molho picante.
Molho
Pique a cebola muito 
miudinha.
Misture o sal e o gin-
dungo pisados e o vi-
nagre.
Misture bem e sirva.

14.1. A falsidade de afirmação e/ou documentos, ainda que verificada posterior-
mente a realização da seleção, implicará em eliminação do candidato.
14.2. A aprovação e classificação não obriga a contratação do candidato, sendo 
este critério da Fundação Saúde de Belford Roxo, de acordo com a necessidade 
do serviço público.
14.3. Os serviços serão prestados de acordo com as necessidades do município de 
Belford Roxo em que o serviço se faça necessário.
14.4. É dever do candidato manter seus dados atualizados no decorrer do processo 
de contração.
1.1.	 O candidato é responsável pelas informações constantes na inscrição, ar-
cando com as consequências em relação a eventuais erros, fraudes ou omissões, 
nas esferas administrativas, cível e penal.
1.2.	 O processo de contratação, disciplinado por este Edital, terá validade de 
seis meses, podendo ser prorrogado, em conformidade com a Lei Municipal nº 
1642 de 04 de maio de 2023.
1.3.	 O cronograma deste processo de contratação está disposto no Anexo I.
1.4.	 Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Examinadora deste pro-
cedimento e quaisquer questionamentos futuros serão esclarecidos pela Fundação 
de Saúde de Belford Roxo, através do endereço eletrônico: pssfundacaosaudebel-
fordroxo@gmail.com ou ainda no endereço situado na AV. Joaquim da Costa Lima, 
2986, térreo, São Bernardo – Belford Roxo, no horário e período compreendido 
entre 8h e 17h, de 2ª à 6ª feira, exceto nos feriados nacionais e estabelecidos pelo 
Município de Belford Roxo.
1.5.	 Integram o presente Edital de Processo Seletivo Simplificado como parte 
indissolúvel os seguintes anexos:

ANEXO I –   CRONOGRAMA.
ANEXO II –  DESCRIÇÃO DOS CARGOS.
ANEXO III – RELAÇÃO DOS ENDEREÇOS DAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚ-
DE.
ANEXO IV – DOS CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO UTILIZADOS PARA AVALIAÇÃO.
ANEXO V – DECLARAÇÃO NEGATIVA DE ACUMULAÇÃO DE CARO PÚBLICO.
ANEXO VI – MODELO DE RECURSO.
ANEXO VII – MODELO OBRIGATÓRIO DE CURRICULUM VITAE

1.6.	 Não obstante a republicação do presente edital, são plenamente vá-
lidas as inscrições realizadas no dia 21 de julho de 2023.

FLAVIO FRANCISCO GONÇALVES
Presidente da Fundação de Saúde de Belford Roxo – FUNSBR

Matricula nº 82/41893

ANEXO I – CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ETAPAS DATAS

Publicação do Edital Dia 21 de julho de2023.

Período de Inscrições Dias 21 a 26 de julho de 2023

Análise dos documentos comprobatórios Dias 27 e 28 de julho de 2023

Resultado Preliminar e abertura de prazo Recursal Dia 29 de julho de 2023.

Prazo final do Recurso Dia 31 de julho de 2023.

Divulgação do Resultado Parcial Dia 01 de agosto de 2023

Exame admissional e Assinatura Dias 01 e 02 de agosto de 2023

Divulgação do Resultado Final Dia 03 de agosto de 2023

ANEXO II - DESCRIÇÃO DOS CARGOS:

	 ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE - NÍVEL SUPERIOR

ITEM 1.1 e 1.2 – MÉDICO DA ESTRATÉGIA e MÉDICO GENERALISTA

Fazer anamnese, exame físico e seguimento dos pacientes. Estabelecer conduta 
com base na suspeita diagnóstica. Solicitar exames complementares e/ou período 
de consulta. Determinar por escrito prescrição de drogas e cuidados especiais. Pre-
encher e assinar formulários de internação, alta, cirurgia e óbito. Realizar cirurgias, 
anestesias e tratamentos específicos de rotina e emergência e fazer anotações 
pertinentes no prontuário. Participar na execução dos programas de atendimento, 
ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional. Participar de reuniões ad-
ministrativas e científicas do corpo clínico. Participar da avaliação da qualidade de 
assistência médica prestada ao paciente, com os demais profissionais de saúde no 
programa de melhoria da assistência global. Cumprir normas e regulamentos do 
Hospital. Terá especialização de acordo com a necessidade da Instituição. Execu-
tar outras tarefas de mesma natureza e nível de dificuldade.

ITEM 1.3 – ENFERMEIRO 

Realizar triagens, preencher prontuário, oferecer os primeiros atendimentos, coletar 
exames, administrar medicamentos e monitorar o estado de saúde dos pacientes.

ITEM 1.4 – CIRURGIÃO DENTISTA

Realizar a atenção em saúde bucal (promoção e proteção da saúde, prevenção 
de agravos, diagnóstico, tratamento, acompanhamento, reabilitação e manutenção 
da saúde) individual e coletiva. Realizar diagnóstico com a finalidade de obter o 
perfil epidemiológico para o planejamento e a programação em saúde bucal no 
território. Coordenar e participar de ações coletivas voltadas à promoção da saúde 
e à prevenção de doenças bucais.  Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades 
referentes à saúde com os demais membros da equipe, buscando aproximar saúde 
bucal e integrar ações de forma multidisciplinar.  Realizar supervisão do técnico em 
saúde bucal (TSB) e auxiliar em saúde bucal (ASB). Planejar, gerenciar e avaliar 
as ações desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com os outros membros 
da equipe. Realizar estratificação de risco e elaborar plano de cuidados para as 
pessoas que possuem condições crônicas no território, junto aos demais membros 
da equipe.  Exercer outras atribuições que sejam de responsabilidade na sua área 
de atuação. 

ITEM 1.5 – FISIOTERAPÊUTA (MELHOR EM CASA) E ITEM 1.11
Executar métodos e técnicas fisioterápicos com a finalidade de restaurar, desen-
volver e conservar a capacidade física do paciente. Atender pacientes para preven-
ção, habilitação e reabilitação, utilizando protocolos e procedimentos específicos 

de fisioterapia; habilitar pacientes; realizar diagnósticos específicos; analisar con-
dições dos pacientes; desenvolver programas de prevenção, promoção de saúde 
e qualidade de vida. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

ITEM 1.6 – ASSISTENTE SOCIAL - MELHOR EM CASA
Elaborar, implementar, executar e avaliar políticas sociais junto aos órgãos da ad-
ministração pública Municipal direta ou indireta, empresas entidades e organiza-
ções populares. Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e pro-
jetos que sejam do âmbito de atuação do Serviço Social com participação dos 
demais órgãos do Município. Encaminhar providências e prestar orientação social 
aos órgãos da administração pública municipal. Prestar assessoria e consultoria 
a órgãos da administração pública municipal, direta e indireta. Planejar, organizar 
e administrar benefícios e serviços sociais. Planejar, executar e avaliar pesquisas 
que possam contribuir para a análise da realidade social e para subsidiar ações do 
Governo Municipal. Prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria 
relacionada às políticas sociais, no exercício e na defesa dos direitos civis, políticos 
e sociais da coletividade, quando envolver interesse direto do Poder Público Muni-
cipal, em razão das ações ou programas de Governo. Planejamento, organização e 
administração de serviços sociais, da Unidade de Serviço Social. Realizar estudos 
socioeconômicos com os usuários ou participantes das ações ou programas do 
Governo Municipal, para fins de benefícios e serviços sociais junto a órgãos da ad-
ministração pública direta e indireta. Planejar e organizar qualificação, capacitação 
e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no órgão em que atua e 
demais campos da Administração Municipal, quando solicitado. Guardar sigilo das 
atividades inerentes as atribuições do cargo, levando ao conhecimento do superior 
hierárquico informações ou notícias de interesse do serviço público ou particular 
que possa interferir no regular andamento do serviço público. Apresentar relatórios 
semestrais das atividades para análise. Outras atribuições afins e correlatas ao 
exercício do cargo que lhe forem solicitadas.
ITEM 1.7 – FONOAUDIOLOGO - MELHOR EM CASA
Eleger procedimentos terapêuticos. Habilitar sistema auditivo. Reabilitar o sistema 
vestibular. Desenvolver percepção auditiva. Tratar distúrbios vocais; tratar altera-
ções da fala, de linguagem oral, leitura e escrita. Tratar alterações de deglutição. 
Tratar alterações de fluência. Tratar alterações das funções orofaciais. Desenvolver 
cognição. Adequar funções percepto-cognitivas. Avaliar resultados do tratamento. 
Prescrever atividades. Preparar material terapêutico. Indicar e adaptar tecnologia 
assistiva. Introduzir formas alternativas de comunicação. Prescrever e adaptar ór-
teses e próteses. Aplicar procedimentos de adaptação pré e pós-cirúrgico. Aplicar 
procedimentos específicos de reabilitação em UTI; aperfeiçoar padrões faciais, ha-
bilidades comunicativas e de voz. Estimular adesão e continuidade do tratamento. 
Reorientar condutas terapêuticas. Orientar pacientes e familiares. Elaborar relató-
rios e laudos. Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de complexidade 
associadas ao ambiente organizacional.

ITEM 1.8 - NUTRICIONSTA - MELHOR EM CASA
Prestar assistência nutricional a indivíduos e/ou coletividades (sadios ou enfer-
mos) identificar população-alvo. Participar de diagnóstico interdisciplinar. Realizar 
inquérito alimentar. Coletar dados antropométricos. Solicitar exames laboratoriais. 
Interpretar indicadores nutricionais. Calcular gasto energético. Identificar necessi-
dades nutricionais. Realizar diagnóstico dietético-nutricional. Restabelecer plano 
de cuidados nutricionais.
Realizar prescrição dietética; prescrever complementos e suplementos nutricio-
nais. Registrar evolução dietoterápica em prontuário. Conferir adesão à orientação 
dietético-nutricional. Orientar familiares. Prover educação e orientação nutricional. 
Elaborar plano alimentar em atividades físicas. Administrar unidades de alimenta-
ção e nutrição. Executar outras tarefas de mesma natureza nível de complexidade 
associadas ao ambiente organizacional.
ITEM 1.9 – FARMACÊUTICO:
Realizar tarefas específicas de desenvolvimento, produção, dispensação, controle, 
armazenamento, distribuição e transporte de produtos da área farmacêutica tais 
como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobiológicos, domissa-
nitários e insumos correlatos.

ITEM 1.10 – PSICÓLOGO MELHOR EM CASA
Elaborar, implementar e acompanhar as políticas da instituição nessas áreas. As-
sessorar instituições e órgãos, analisando, facilitando e/ou intervindo em processos 
psicossociais nos diferentes níveis da estrutura institucional. Diagnosticar e plane-
jar programas no âmbito da saúde, trabalho e segurança, educação e lazer; atuar 
na educação, realizando pesquisa, diagnósticos e intervenção psicopedagógica 
em grupo ou individual.  Realizar pesquisas e ações no campo da saúde do traba-
lhador, condições de trabalho, acidentes de trabalho e doenças profissionais em 
equipe interdisciplinar, determinando suas causas e elaborando recomendações 
de segurança. Colaborar em projetos de construção e adaptação de equipamentos 
de trabalho, de forma a garantir a saúde do trabalhador. Atuar no desenvolvimento 
de recursos humanos em análise de ocupações e profissões, seleção, acompa-
nhamento, análise de desempenho e capacitação de servidores. Realizar psico-
diagnóstico e terapêutica, com enfoque preventivo e/ou curativo e técnicas psico-
lógicas adequadas a cada caso, a fim de contribuir para que o indivíduo elabore 
sua inserção na sociedade. Preparar pacientes para a entrada, permanência e alta 
hospitalar. Atuar junto a equipe multiprofissional, identificando e compreendendo 
os fatores psicológicos para intervir na saúde geral do indivíduo. 

	 ATENÇÃO PRIMÁRIA E-MULTI (ANTIGO NASF) - NÍVEL SUPERIOR

ITEM 2.1 – PSICOLOGO:
Elaborar, implementar e acompanhar as políticas da instituição nessas áreas. As-
sessorar instituições e órgãos, analisando, facilitando e/ou intervindo em processos 
psicossociais nos diferentes níveis da estrutura institucional. Diagnosticar e plane-
jar programas no âmbito da saúde, trabalho e segurança, educação e lazer; atuar 
na educação, realizando pesquisa, diagnósticos e intervenção psicopedagógica 
em grupo ou individual.  Realizar pesquisas e ações no campo da saúde do traba-
lhador, condições de trabalho, acidentes de trabalho e doenças profissionais em 
equipe interdisciplinar, determinando suas causas e elaborando recomendações 
de segurança. Colaborar em projetos de construção e adaptação de equipamentos 
de trabalho, de forma a garantir a saúde do trabalhador. Atuar no desenvolvimento 
de recursos humanos em análise de ocupações e profissões, seleção, acompa-
nhamento, análise de desempenho e capacitação de servidores. Realizar psico-
diagnóstico e terapêutica, com enfoque preventivo e/ou curativo e técnicas psico-
lógicas adequadas a cada caso, a fim de contribuir para que o indivíduo elabore 
sua inserção na sociedade. Preparar pacientes para a entrada, permanência e alta 
hospitalar. Atuar junto a equipe multiprofissional, identificando e compreendendo 
os fatores psicológicos para intervir na saúde geral do indivíduo.

ITEM 2.2 – NUTRICIONISTA	
Prestar assistência nutricional a indivíduos e/ou coletividades (sadios ou enfermos) 
identificar população-alvo. Participar de diagnóstico interdisciplinar. Realizar inqué-
rito alimentar. Coletar dados antropométricos. Solicitar exames laboratoriais. In
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Ingredientes

Modo de preparo

Rolo de carne 
recheado com 

espinafre e queijo

 600 g de carne mo-
ída;200 g de espina-
fres frescos; 125 g de 
mussarela (ou outro de 
sua preferência); sal e 
pimenta à gosto; alho 
em pó à gosto; colorau 
à gosto; azeite à gosto; 
400g de abóbora (usei 
abóbora manteiga); 1/2 
cebola.

 Leve uma frigideira ao 
fogo com um pouco de 
azeite e deixe aquecer. 
Acrescente os espina-
fres e tempere com uma 
pitada de sal. Deixe os 
espinafres murcharem 
e saltearem, retire es-
correndo todo o líquido 
e deixe esfriar comple-
tamente.
Numa tigela coloque a 
carne moída e tempere-
-a com sal e pimenta e 
amasse bem para mis-
turar. Coloque depois 
a carne numa tábua de 
cozinha, numa camada 
só formando uma espé-
cie de retângulo.
No meio coloque os es-
pinafres já frios e sobre 
estes o queijo cortado 
em palitos. Enrole a car-
ne sobre os espinafres 
e o queijo, formando um 
rolo e apertando bem 
para que o recheio não 
escape. Coloque depois 
o rolo numa assadeira.
Corte a abóbora em 
cubos pequenos e colo-
que em volta do rolo de 
carme. Pique a cebola e 
espalhe sobre a abóbo-
ra, com uma pitada de 
sal, e tempere tudo com 
o alho em pó, o colorau 
e regue com um fio de 
azeite.
Leve a assar em forno 
previamente aquecido a 
180ºC durante cerca de 
45 minutos ou até a car-
ne estar cozida e a abó-
bora macia e tostada.
Sirva a carne em fatias 
e acompanhe com uma 
salada ou legumes cozi-
dos.

Salada 
Multicor

Alface roxa; Alface ver-
de; Tomates cerejas; 
Beterraba; Pimentão 
verde; Pimentão verme-
lho; Pimentão amarelo; 
Azeitona chilena;  Bró-
colis;  Tempero a gosto.

Ingredientes

Modo de preparo
Cortar os pimentões e a 
alface em tiras.
Ralar a beterraba e cozi-
nhar o brócolis.
Colocar nas bordas de 
uma travessa a alface 
roxa, depois a alface 
verde e a seguir a be-
terraba. Enfeitar com os 
pimentões, os tomates 
cerejas, as azeitonas e 
o brócolis.

terpretar indicadores nutricionais. Calcular gasto ener-
gético. Identificar necessidades nutricionais. Realizar 
diagnóstico dietético-nutricional. Restabelecer plano 
de cuidados nutricionais.
Realizar prescrição dietética; prescrever complemen-
tos e suplementos nutricionais. Registrar evolução 
dietoterápica em prontuário. Conferir adesão à orien-
tação dietético-nutricional. Orientar familiares. Prover 
educação e orientação nutricional. Elaborar plano ali-
mentar em atividades físicas. Administrar unidades 
de alimentação e nutrição. Executar outras tarefas de 
mesma natureza nível de complexidade associadas 
ao ambiente organizacional.

ITEM 2.3 – EDUCADOR FISICO
Organizar e realizar a docência na área de conhe-
cimento escolar denominada Educação Física, res-
ponsável pelo tratamento pedagógico da cultura cor-
poral de movimento produzida historicamente, com 
alunos(as) portadores ou não de necessidades es-
peciais, matriculados(as) nas diferentes instituições 
escolares que constituem seu campo de atuação, em 
seus vários níveis. Realizar pesquisas científicas so-
bre a Educação Física. Organizar, coordenar, realizar, 
supervisionar e avaliar atividades que envolvam te-
mas da cultura corporal de movimento (esporte, dan-
ças, jogos, brincadeiras, ginásticas, lutas etc.), tais 
como: jogos e competições escolares, cursos, mos-
tras, festivais, torneios, gincanas e excursões. Elabo-
rar orçamentos relativos a materiais, equipamentos e 
aparelhos de uso na área. Auxiliar, pedagogicamente, 
o planejamento, a construção, a reforma e /ou a am-
pliação de instalações destinadas à Educação Física. 
Auxiliar e assessorar órgãos públicos e privados na 
elaboração, implantação, implementação e avaliação 
de políticas que envolvam a Educação Física como 
área de conhecimento escolar.

ITEM 2.4 – FISIOTERAPEUTA
Executar métodos e técnicas fisioterápicos com a fi-
nalidade de restaurar, desenvolver e conservar a ca-
pacidade física do paciente. Atender pacientes para 
prevenção, habilitação e reabilitação, utilizando pro-
tocolos e procedimentos específicos de fisioterapia; 
habilitar pacientes; realizar diagnósticos específicos; 
analisar condições dos pacientes; desenvolver progra-
mas de prevenção, promoção de saúde e qualidade 
de vida. Assessorar nas atividades de ensino, pesqui-
sa e extensão.

ITEM 2.5 – ASSISTENTE SOCIAL 
Elaborar, implementar, executar e avaliar políticas 
sociais junto aos órgãos da administração pública 
Municipal direta ou indireta, empresas entidades e or-
ganizações populares. Elaborar, coordenar, executar 
e avaliar planos, programas e projetos que sejam do 
âmbito de atuação do Serviço Social com participação 
dos demais órgãos do Município. Encaminhar pro-
vidências e prestar orientação social aos órgãos da 
administração pública municipal. Prestar assessoria e 
consultoria a órgãos da administração pública munici-
pal, direta e indireta. Planejar, organizar e administrar 
benefícios e serviços sociais. Planejar, executar e ava-
liar pesquisas que possam contribuir para a análise da 
realidade social e para subsidiar ações do Governo 
Municipal. Prestar assessoria e apoio aos movimentos 
sociais em matéria relacionada às políticas sociais, no 
exercício e na defesa dos direitos civis, políticos e so-
ciais da coletividade, quando envolver interesse direto 
do Poder Público Municipal, em razão das ações ou 
programas de Governo. Planejamento, organização e 
administração de serviços sociais, da Unidade de Ser-
viço Social. Realizar estudos socioeconômicos com os 
usuários ou participantes das ações ou programas do 
Governo Municipal, para fins de benefícios e serviços 
sociais junto a órgãos da administração pública direta 
e indireta. Planejar e organizar qualificação, capacita-
ção e treinamento dos técnicos e demais servidores 
lotados no órgão em que atua e demais campos da 
Administração Municipal, quando solicitado. Guardar 
sigilo das atividades inerentes as atribuições do cargo, 
levando ao conhecimento do superior hierárquico in-
formações ou notícias de interesse do serviço público 
ou particular que possa interferir no regular andamen-
to do serviço público. Apresentar relatórios semestrais 
das atividades para análise. Outras atribuições afins 
e correlatas ao exercício do cargo que lhe forem so-
licitadas.

ITEM 2.6 – TERAPEUTA OCUPACIONAL:
Executar métodos e técnicas terapêuticas e recrea-
cional com a finalidade de restaurar, desenvolver e 
conservar a capacidade mental do paciente. Atender 
pacientes para prevenção, habilitação e reabilitação 
utilizando protocolos e procedimentos específicos 
de  terapia ocupacional. Realizar diagnósticos espe-
cíficos. Analisar condições dos pacientes. Orientar 
pacientes e familiares. Desenvolver programas de 
prevenção, promoção de saúde e qualidade de vida. 
Exercer atividades técnico-científicas. Assessorar nas 
atividades de ensino, pesquisa e extensão.

ITEM 2.7 – FONOAUDIOLOGO:
Eleger procedimentos terapêuticos. Habilitar sistema 
auditivo. Reabilitar o sistema vestibular. Desenvolver 
percepção auditiva. Tratar distúrbios vocais; tratar al-
terações da fala, de linguagem oral, leitura e escrita. 
Tratar alterações de deglutição. Tratar alterações de 
fluência. Tratar alterações das funções orofaciais. De-

senvolver cognição. Adequar funções percepto-cog-
nitivas. Avaliar resultados do tratamento. Prescrever 
atividades. Preparar material terapêutico. Indicar e 
adaptar tecnologia assistiva. Introduzir formas alterna-
tivas de comunicação. Prescrever e adaptar órteses 
e próteses. Aplicar procedimentos de adaptação pré 
e pós-cirúrgico. Aplicar procedimentos específicos de 
reabilitação em UTI; aperfeiçoar padrões faciais, ha-
bilidades comunicativas e de voz. Estimular adesão e 
continuidade do tratamento. Reorientar condutas te-
rapêuticas. Orientar pacientes e familiares. Elaborar 
relatórios e laudos. Executar outras tarefas de mesma 
natureza e nível de complexidade associadas ao am-
biente organizacional.

	 ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE - NÍVEL 
MÉDIO

ITEM 3.1 AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL
Realizar ações de promoção e prevenção em saúde 
bucal para as famílias, grupos e indivíduos, mediante 
planejamento local e protocolos de atenção à saúde. 
Executar organização, limpeza, assepsia, desinfecção 
e esterilização do instrumental, dos equipamentos 
odontológicos e do ambiente de trabalho. Auxiliar e 
instrumentar os profissionais nas intervenções clíni-
cas. Realizar o acolhimento do paciente nos serviços 
de saúde bucal. Aplicar medidas de biossegurança no 
armazenamento, transporte, manuseio e descarte de 
produtos e resíduos odontológicos. Processar filme 
radiográfico. Selecionar moldeiras. Preparar modelos 
em gesso. Manipular materiais de uso odontológico 
realizando manutenção e conservação dos equipa-
mentos. Exercer outras atribuições que sejam de res-
ponsabilidade na sua área de atuação.

ITEM 3.2 - TÉCNICO DE ENFERMAGEM
Assistir ao enfermeiro no planejamento, programação, 
orientação e supervisão das atividades de assistên-
cia de enfermagem. Na prestação de cuidados dire-
tos de enfermagem a pacientes em estado grave. Na 
prevenção e controle das doenças transmissíveis em 
geral em programas de vigilância epidemiológica. Na 
prevenção e no controle sistemático da infecção hos-
pitalar. Na prevenção e controle sistemático de danos 
físicos que possam ser causados a pacientes durante 
a assistência de saúde. Executar atividades de assis-
tência de enfermagem, excetuadas as privativas do 
enfermeiro. 

ANEXO III – RELAÇÃO DOS ENDEREÇOS DAS 
UNIDADES

UNIDADES - USF

1 - USF BELA VISTA
Endereço: Rua Caminho Mulheres, S/N – Bela Vista, 
CEP: 2616-317.

2 - USF BOM PASTOR I E II 
Endereço: Rua Neide Simões, S/N / - Bom Pastor, 
CEP:2611-044.

3 - USF BOM PASTOR III  
Endereço: Rua Munir, S/N Bom Pastor, CEP:26195-
010.

4 - USF ERERÊ   
Endereço: Rua Ererê S/N Parque Colonial, 
CEP:26175-125.

5 - USF SÁ RÊGO   
Endereço: Oito de Dezembro S/N São Luis, 
CEP:26140-530.

6 - USF JARDIM IPÊ I E II  
Endereço: Rua Isitiba S/N Vale do Ipê CIEP Vinicius 
de Moraes, CEP:26180-125.

7 - USF MARIA ANÉSIA (JARDIM RENDENTOR I E 
II) 
Endereço: Rua Eva Pinto 152 / Jardim Redentor, 
CEP:26195-710

8 - USF PARQUE AMORIM II E III 
Endereço: Estrada Manoel de Sá S/N / Parque Amo-
rim, CEP: 26185-423.

9 - USF PARQUE AMORIM I   
Endereço: Rua Agostinho Carlos Lt 03 Qd01 / Parque 
Amorim, CEP:26185-172.

10 - USF ONOFRE ANICETO – JAMBUI 
Endereço: Rua Alexia, S/N / Jambui, 

11 - USF PARQUE DOS FERREIRAS   
Endereço: Rua José Ferreira, S/N / Parque dos Ferrei-
ras, CEP:26183-490.

12 - USF PARQUE ESPERANÇA I E II 
Endereço: Estrada Jucelino Kubitschek de Oliveira, N 
22 / Parque Esperança, CEP:26130-000

13 - USF PARQUE SÃO JOSÉ   
Endereço: Rua Anibol da Mota S/N Vila Santa Tereza, 
CEP:25040-610.

14 - USF ANTONIO FRANCISCO RIBEIRO (RECAN-
TUS/ BABI) 
Endereço: Rua dos Engenheiros,03 / Recantus, 
CEP:26163-140

15 - USF JOSÉ OSCAR LIMA (SHANGRILAR) 
Endereço: Estrada da Pedreira, S/N / Shangrilar, 
CEP:26115-020

16 - USF VILA PAULINE I   
Endereço: Rua Bela Vista Lt 01 Qd C / Vila Pauline, 
CEP:26170-070.

17 - USF VILA PAULINE 2  
Endereço: Estrada do Conde, 1127 / Vila Pauline, 
CEP:26170-210.

18 - USF VILA SÃO LUIZ II 
Endereço: Antônio Renato Lima S/N / Vila São Luiz, 
CEP:26140-630

19 - USF VILAR NOVO   
Endereço: Avenida São Paulo, S/N / Vilar Novo, 
CEP:26113-000

20 - USF XAVANTE I E II   
Endereço: Av. Atlântica, S/N / Xavante.

21 - USF XAVANTE III E IV 
Endereço: Rua Felipe Antônio Lopes Pinto S/N / Xa-
vante, CEP:23125-063

22 - USF DONA ISAURA   
Endereço: Rua Dona Isaura S/N / Heliópolis, 
CEP:26140-670

23 - USF EDIR HENRIQUE GANDRA  
Endereço: Av. da Gloria S/N / Nova Aurora, CEP:26155-
120.

24 - USF ARMINDO FELICIANO DA SILVA (ZÉ MA-
CACO) 
Endereço: Rua Lopes Gentil 04 / Andrade Araújo, 
CEP:26140-100

25 - USF SANTA MARIA I II E III  
Endereço: Av. Estrela Branca, 117/ Santa Maria, 
CEP:26165-340

26 - USF JOSE LUIZ DE OLIVEIRA (ZE DO TREN-
ZINHO)
Endereço: Rua Taperoá, n 131 Heliópolis, CEP:26120-
295

27 - USF OCTÁCILIO RIBEIRO DA SILVA (XAVAN-
TE) 
Endereço: Rua Taquaral,172 Jardim Xavante, CEP:

28 - USF JOSÉ VENÂNCIO (ZÉ CABEÇÃO) 
Endereço: Estrada Mario Santana S/N Wonna, CEP: 
26166-285

29 - USF AMERICO VESPUCIO VASCONCELLOS 
ROSA   
Endereço: Rua Castro Alves S/N / Maringá, 
CEP:26176-200

30 - USF ROSA SÁ LOURENÇO DA SILVA (MALHA-
PÃO)
Endereço: Rua Albano N02 /Malhapão, 

31 - USF MARIA AUGUSTA DE OLIVEIRA BRASIL 
Endereço: Rua do Ouvidor lote 3 e 4 Quadra B/ Par-
que Amorim, CEP: 26185-140

32 - USF ALFREDO FERREIRA FILHO (MARINGÀ) 
Endereço: Estrada Capim Melado Lote 6, Quadra 22 
Maringá

33 – USF LUIZ CARLOS DE ALMEIDA (BUDA) 
Endereço: Estrada de Belford Roxo, Bom Pastor – 
Costa Júnior. 

34 - USF FELICIANO ARAÚJO (CASTELAR) 
Endereço: Varga Coutinho S/N Castelar 

35 - USF NIVALDO CARDOSO DE MOURA 
Endereço: Rua Tambaú S/N Vila Heliópolis, Belford 
Roxo 

ENDEREÇOS DAS UNIDADES - UBS

1 - UBS CASIMIRO MERELLES 
Endereço: Rua Roberto Rocha n 234 - Centro 
CEP:26130-200

2 - UBS ISMAEL DE CASTRO ROCHA
Endereço: Rua Nunes Sampaio, 560 / Andrade de 
Araújo, CEP:26010-155

3 - UBS PROFESSORA JACIRA PINTO LEAL
Endereço: Estrada dos Macacos, CEP:26116-200

4 - UBS MANOEL BATISTA ALMEIDA FILHO (BAR-
RO VERMELHO) 
Endereço: Avenida Belford Roxo, S/N / Barro Verme-
lho Belford Roxo, CEP:26115-729
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Ingredientes

Modo de preparo

BOLINHO DE
BACALHAU

1,5 kg de bacalhau/1,5 
kg de batata/1 gema/
Bastante salsa e ceboli-
nha (picados)/1 dente de 
alho amassado/2 colhe-
res de sopa de farinha de 
mesa/5 colheres de sopa 
de azeite/Sal.

Dessalgar o ba-
calhau, cozinhá-lo e 
desfiar, reserve o para 
esfriar.

Cozinhe as batatas 
e amasse-as, faça um 
purê, espere esfriar.

Em seguida mis-
ture o purê com o 
bacalhau desfiado, 
acrescente os outros 
ingredientes, (salsa e 
cebolinha, alho, azeite 
e a farinha de rosca), 
sempre misturando 
bem.

Prove o sal, se for 
necessário coloque 
um pouco para tempe-
rar

Faça bolinhas e 
frite-as em óleo bem 
quente..

TORTA INTEGRAL 
DE ATUM

MASSA:

2 ovos/2 xícara de 
trigo integral/1 xícara 
de leite/1/2 xícara de 
óleo de girassol/1 xíca-
ra de aveia fina/1 co-
lher (sopa) de fermen-
to/sal a gosto.

RECHEIO:

1 cebola picada/1 to-
mate picado/2 ovos co-
zidos picados/2 lata de 
atum natural moído/1 
colher de cheiro-verde/
sal e pimenta a gosto.

Ingredientes

Modo de preparo

MASSA:

Coloque todos os 
ingredientes no liqui-
dificador menos o fer-
mento e bata tudo até 
ficar bem homogêneo

Depois acrescente o 
fermento e bata rapi-
damente só para mis-
turar a massa com o 
fermento

RECHEIO:

Misture todos os in-
gredientes numa tigela 
e mexa ate todos se 
encorporarem

Em uma forma mé-
dia unte com azeite co-
loque metade da mas-
sa espalhe o recheio 
todo por ela, acrescen-
te o restante da mas-
sa, polvilhe se quiser 
orégano por cima para 
dar um gostinho espe-
cial

Leve ao forno médio 
por mais ou menos 40 
a 45 minutos

Bom apetite!

5 - UBS JORGE TAYANO DIAS
Endereço: Avenida Tenente Armindo Leal Gonçalves 188, CEP:26178-400

6- UBS SANTA MARTA 
Endereço: Estrada Severino Moreira de Araujo,370/ Santa MartaCEP:26113-45

7 - UBS ANTENOR PAES LEME PIRES (BAIRRO DAS GRAÇAS)
Endereço: Rua Itajaí, 88 / Bairro das Graças Belford Roxo, CEP:26113-450

8 - UBS MARIA DE FATIMA DA SILVA (BEGÔNIA)
Endereço: Rua Begônia S/N / bom Pastor, CEP:26115-140

9 - UBS JOSÉ BENACHIO (PRATA)
Endereço: Rua Clovis Beviláqua S/N, CEP:26130-450

10 - UBS ALFREDO ALENCAR (VILA MERCEDES)
Endereço: Rua Dom Camilo S/N / Jardim Gláucia, CEP:26195-280

11 - UBS JEFERSON DA SILVA RESENDE (HINTERLÂNDIA)
Endereço: Rua Aibu S/N / Hiterlândia, CEP:26115-270

DIVISÃO DE ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA MULHER, Á CRIANÇA AO 
ADOLESCENTE E AO IDOSO - DESFMCAI
Endereço: Benjamin Pinto Dias S/N 

ANEXO IV – DOS CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO UTILIZADOS PARA AVALIA-
ÇÃO:

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR/ ENSNO MÉDIO

Títulos/Requisitos Documentos 
exigidos Pontos (pontuação) Pontuação Máxima

I – ESCOLARDADE OBRIGATÓRIA

Ensino Superior /  Ensino 
Médio e Técnico – Certificado 
de Conclusão de curso 
superior/ médio e Técnico

Diploma de Con-
clusão do Curso X X

II – APERFEIÇOAMENTO

Pós Graduação em nível de 
especialização

Comprovar por 
meio de certificado 
de conclusão de 
curso

25 25

Curso com carga horária su-
perior 16 horas e inferior a 30 
horas

04 pontos por curso 20

Curso com carga horária supe-
rior 30 horas 05 pontos por curso 25

III – TEMPO DE SERVIÇO

Tempo de Experiência na área

Comprovar o tem-
po de serviço por 
meio de Contratos 
ou registro de Car-
teira de Trabalho

02 pontos (cada 06 
meses) 30

Obs1 – Para o tempo de experiência, será contado na proporção de 06 (seis) me-
ses, desprezados o restante do tempo, quando inferior a 06 (seis) meses.
 Obs2 – O tempo de experiência em períodos concomitantes será considerado 
individualmente, desde que prestado em diferentes instituições.
 Obs3 – Cada documento apresentado será enquadrado em apenas um requisito; 
Obs4 – O tempo de serviço com registro em carteira, somente será considerado 
quando constar data de entrada e saída, ou vigente até a data do edital. NÃO 
serão aceitas DECLARAÇÕES, em hipótese alguma para comprovação de tempo 
de serviço.
Obs5 – NÃO serão aceitas conclusões de módulos de pós-graduação, apenas 
certificados de conclusão de pós-graduação ou diploma.
 Obs6 – Não serão aceitos certificados de informática, oratória, cursos preparató-
rios para concursos, monitorias, estágios remunerados ou não e outros, ministra-
dos por entidades de cursos livres, nem tampouco títulos encaminhados fora do 
prazo estipulado em edital.

ANEXO V – DECLARAÇÃO NEGATIVA DE ACUMULAÇÃO DE CARGO PÚBLI-
CO

DECLARAÇÃO DE ACUMULAÇÃO DE CARGOS E/OU DE PROVENTOS

Nome: RG ou CPF:

Cargo: Município: 

Carga Horaria Semanal:

Declaro, tendo lido o disposto no artigo 37, incisos XVI e XVII e § 10, 40, § 6º, da Constituição Federal, nos 
arts. 118, 119 e 120 da Lei nº 8.112/90, alterados pela Lei nº 9.527/97, na Súmula do TCU nº 246/2002, 
publicada no DOU de 5/4/2002, e no ACÓRDÃO do TCU nº 54/2007, publicado no DOU de 8/2/2007, 
transcritos no verso, que:

Não recebo proventos de aposentadoria decorrentes de cargo (s), emprego (s) e/ou 
função (ões)

pública (s), incluídas as autarquias, empresas públicas, sociedades de economia mista da União, dos 
Estados, do Distrito Federal e dos Municípios e Fundações mantidas pelo Poder Público.
Recebo proventos de aposentadoria decorrentes de cargo (s), emprego (s) e/ou função (ões) pública 
(s), incluídas as autarquias, empresas públicas, sociedades de economia mista da União, dos Estados, 
do Distrito Federal e dos Municípios e Fundações mantidas pelo Poder Público, conforme anexa cópia 
do contracheque.

Não acumulo cargo (s), emprego (s) e/ou função (ões) pública (s), incluídas as autarquias, empresas 
públicas, sociedades de economia mista da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios e 
Fundações mantidas pelo Poder Público.
Acumulo cargo (s), emprego (s) e/ou função (ões) pública (s), incluídas as autarquias, empresas pú-
blicas, sociedades de economia mista da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios e 
Fundações mantidas pelo Poder Público, abaixo discriminado:

OUTRO ÓRGÃO: 	
	
 CARGO/EMPREGO/FUNÇÃO:	
	
	
 
CARGA HORÁRIA SEMANAL: 	
	
	

A carga horária declarada, respeita a jornada semanal máxima de 60 (sessenta) horas de trabalho, em 
observância ao entendimento consolidado pelo Tribunal de Contas da União no Acórdão no 54/2007, 
publicado no DOU de 8/2/2007, conforme anexa Declaração do órgão informado. Em decorrência do exer-
cício do cargo neste Tribunal, passo a acumular:

Um cargo de professor com outro técnico ou científico.
Dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saúde. 
Outro:	
.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informações prestadas no presente documento. 
Belford Roxo, 	 de	 de	
.

Assinatura

ANEXO VI – FORMULÁRIO DE RECURSO
À COMISSÃO ORGANIZADORA

Nome do candidato:
________________________________________________________________
_____

Cargo: ___________________________________________________________
_______

Justificativa do candidato – razões do Recursos:

_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
__________
Belford Roxo\RJ     de        de 2023.

Assinatura do candidato

ANEXO VII – ESTRUTURA CURRICULUM VITAE

Nome do Candidato: ________________________________________________
________

Cargo Pretendido: __________________________________________________
______

Ensino Superior: Formação de Graduação: ______________________________
________

Pós-Graduação: (          ) Sim (	 ) Não

Área:____________________________________________________________
_______

Mestrado: (	 ) Sim (	 ) Não

Área:  ____________________________________________________________
_______

Doutorado: (	 ) Sim (	 ) Não

Área: ____________________________________________________________
_______

Cursos educação Permanente na área: (	 ) Sim (	
) Não

1 _______________________________________________________________
_______

2-_______________________________________________________________
________

3-_______________________________________________________________
_______

4- _______________________________________________________________
_______

Experiências Profissionais: (	 ) Sim (	 ) Não Tempo:	
Anos.

Belford Roxo, ______ de ______________ de 2023.

______________________________________
Assinatura do Candidato
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SEJA CONSCIENTE

NÃO JOGUE LIXO 

NAS RUAS


